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Na osnovu &lana 90. i 92. Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sl. novine
Federacije BiH", broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i
25a/22) i élana 24. Statuta opéine Sanski Most (“SI. glasnik opéine Sanski Most”, broj: 4/08,
5/08, 2/10 i 9/11) na 28. sjednici Opéinskog vije¢a odrzanoj 28.11.2023.godine donesena je:

ODLUKA
O REALIZACIJI BUDZETA OPCINE SANSKI MOST
za period 01.01.-30.09.2023.godine

Glan 1.
BudZet opéine Sanski Most za 2023. godinu utvrden je u iznosu od 26.163.220 KM, a za
period 01.01.-30.09.2023.godine izvr§en je u obimu i iznosima kako slijedi:

1. Ukupni ostvareni prihod: i primici u tekuéem periodu iznose:

e Porezni prihodi : 6.663.740 KM
¢ Neporezni prihodi 3.648.229 KM
» Tekuce potpore . 1.933.998 KM
e Kapitalni transferi 1.696.809 KM
» Prihodi po osnovi zaostalih
obaveza 0 KM
« Kapitalni primici 70.630 KM
UKUPNO: 14.013.406 KM

2. Ukupno ostvareni rashodi i izdaci u teku¢em periodu iznose: 11.510.640 KM

Razlika izmedu ostvarenih prihoda i primitaka i rashoda i izdataka, po Izvjestaju o realizaciji
budZeta za period 01.01.-30.09.2023.godine iznosi 2.502.766 KM.

Clan 2.
Iskazani viSak prihoda i primitaka nad rashodima i izdacima u ukupnom iznosu od 2.502.766
KM prenosi se u naredni izvjestajni period.

Clan 3.
QOstvareni prihodi i primici po vrstama i izvr§eni rashodi po namjenama i razdjelima iskazani
su u tabetama bilansa budZeta datim u prilogu.

Clan 4.
Ova Qdluka stupa na snhagu osmog dana od objavljivanja u “SluZbenom glasniku opcine
Sanski Most”.

Predsjedavajuéa
Broj: 01-02-281/23 Op¢inskog vijeca Sanski Most
Sanski Most, 29.11.2023.godine dr.Nada Elijas, s.r.
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Na osnovu &lana 36. j 37. Zakona o budZefima u Federaciji Bosne i Harcegovine (,Siusbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 102/13, 9714, 13/14, 8/15,
'1/15, 102715, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 | 25a/22), fe na osnovu lana 24. Statuta opcine Sanski Most (,Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most', broj: 04/08, 05/08, 2/10i
9/17), Opéinsko vijede opdine Sanski Most na 28. sjednici odrfanoj dana 28.11.2023.godine, donijelo je .

1ZVJESTAJ O REALIZACLY BUDZETA OPCINE SANSKI MOST ZA PERIOD 01.01.-30.05.2023.GODINE

Clan 1.

BudZet Opéine Sanski Most za 2023.godinu je utvrden u iznosu od 26.163.220 KM, a vrSen je u obimu | iznosima kako sljedi:

1. Ukupno astvareni prihodli | primici u tekucem periodu iznose. 14.013.406 KM

2. Ukupno izvr$eni rashodi | izdaci u fekucem periodu iznose: 11.510.640 KM

3. Razlika ostvarenih prihoda i izvrSenih rashoda (1-2): 2.502.766 KM

Clan 2.
Razlika izmedu ostvarenih prihoda i primitaka, te izvréenih rashoda | izdataka iznosi 2.502.766 KM | prenose se u naredni izvjestajri period.
Clan 3.
Ostvareni prihodi i primici i izvreni rashodi i izdaci po ekonomskom kodu, odnosno namjeni, iskazani su u bilansu BudZeta kako sfjedi:
Ekon. . Rebalans U Izvr$enje Izvréenje  |Index
Rb. | “yod Opis budsetaza |budieta 01.01.-|budzeta 061.01.-
2023.godinu 30.09.2023. 30.09.2022, 5/4
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. UKUPNI PRIHODL | PRIMICI 26.163.220,00] 14.013.406,00 10.884.253,000 53,56|
2. 71 Porezni prihodi 9.360.700,00] 6.663.740,00| 6.4498.990,00 71,12
3. 72 Neporezni prihodi 5.934.500,00] 3.648.229,00| 2.158.998,00 61,47
4. 73 Potpore 4.146.020,00 1.933.908,00( 1.387.283,00 46,65
5. 74 Kapitalni transferi 6.485.000,00)  1.686.809,00 §87.897.00(  26,17|
6. 77 Prihodi po osnovi zaos.obav. 1.000,00] 84,00
7. 81 Kapitalni primici 227.000,00 70.630,00] 3,11
8. UKUPNI RASHODI | 1IZDACI 26.163.220,00] 11.510.840,00 7.393.444,00( 44,00
9. 61 Tekudi izdaci 15.067.730,00]  8.884.026,00| 670597200 58,96
10. 821 Kapitalni izdaci 10.881.480,00)  2.453.697,00) 429.556,00) 22,55
11. 823 Izdaci za oiplate dugova 214.000,00| 172.617,00] 257.916,00] 80,86
Tabela A: Prihodi i primici
Rebalans Il lzvrenje IzvrSenje  |Index
R.b. | Ekonomski ked Opis budzeta za |budZeta 01.01.- budzeta 01.01.-
2023.godinu 30.09.2023. 30.09.2022. 514
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. UKUPNI PRIHODI, PRIMICI | FINANSIRANJE 26.163.220,00 14.013.406,00 10.884.253,00 53,56
2. RASHODI UKUPNO 26.163.220,00 11.510.640,00 _7.393.444,00] 44,00
B M POREZNI PRIHODI 9.369.700,00  6.663.740,00 s.us.sso,uul 71,12
4. 711 Porez na dobit pojedinaca i preduzeéa 2.500,00 1.214,00 230,00| 43,36
5. 7111 Porez na dobit pojedinaca 2.800,00 1.214,00 230,00| 43,36]
6. 71111 Porezi na dobit gradana 2.800,00 1.214,00 230,00] 43,36
7. 711111  |Porez na promet od privrednih i profesionalnih djelatnosti 200,00 418,00 72,00 59,50
8. 711113  [Porez na osnovu autorskih prava,pat.i teh.unapred. 500,00 120,00 158,00 24,00
9. 711114 |Porez na ukupan porez fizickih lica(zaosiale uplate poreza) 100,00]
10. 711115  |Porez na prihad imovine i imovinskih prava 2.000,00 975,00 48,75
11, (713 Porez na dohodak 2.100,00 700,00 366,00 33,33
12, (M1 Porez na plate po staroj zakonskoj regulativi 2.109,00 700,00 366,00 33,33
13. (71311 Porezi na plae 2.100,00 700,00 366,00 33,33
14, 713111  |Porez na place i druga liéna primanja 2.000,00 700,00 366,00, 35,00
15. 713113  |Porez na dodatna primanja 100,00,
16. (714 Porez na imovinu 4.740.000,000 1.058.755,00) 1.079.944,000 60,35
17. 7141 Porez na imovinu 1.740.000,00f 1.058.755,00) 1.079.944,00 60,85
18. (71411 Staini porezi na imovinu 370.000,00, 202.329,00| 206.778,00) 54,68
19, 714111  |Porez na imovinu od fizitkih osoba 90.000,00) 46.680,00] 48.926,00, 51,87
20, 714112 [Porez na imovinu od pravnih lica 100.000,00] 32.459,00] 41,087,000 32,486
21. 714113  [Porez na imovinu za motorna vozila 180.000,00] 123.190,00] 116.765,00 68,44
22, 71412 Porez na naslijede i darove 150.000,00) 89.630,00 44.895,00 59,75
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23, 714121 Porez na naslijede i darove 150.000,00 89.630,00] 44 895,000 59,75
24, 71413 Porez na financijske i kapitalne transakcije 1.220.000,00: 766.796,00] 828.271,00 62,85
25. 714131 |Parez na promet nepokretnosti 900.000,00 664.019,00 681.016,000 73,78
26. 714132 [Porez na promet nepokretnosti pravnih lica 320.000,00 102.777,00) 147.256,00] 32,12
27. 715 Domaci porezi na dobra i usluge po staroj zakonskoj regulativi 23.700,00 150,00
28. (7151 Porezi na prodaju dobara | usluga,ukupni promet ili dodanu vrijednost 3.000,00 135,00
25. 71513 Porez na promet proizvoda po tarifnim brojevima 1.000,00 97,00
30. 715131  |Porez na promet po Tar.br. 500,00,

Porez na promet proizvoda iz élana 12, Zakona o parezu na promet proizvoda
31. 715132 | usiuga za koje se porez na promet proizvoda plaéa po niZoj stapi. Osim

proizvoda iz lana 12. stav 1. ta€ 1.,2.,4.,12.,13. i 16.

300,00 97,00}

32. 715137 |Kaznena kamata 200,00,
33. [71514 Porez na promet usluga 2.000,00 38,00
34. 715141 |Porez na prom.usluga, osim usluga u gradevinarstvu 2_000,00| 38,00
35. [7152 Porez na promet posebnih usluga 20.000,00|
36. 71521 Porez na promet posebnih usluga 20.000,00
37, 715211 [Porez na dobitke od igara na sreéu 20.000,00
38. (7159 Ostali porezi na promet proiz.i usluga 700,00 15,00
38. (71591 Ostali porezi na promet proiz.i usluga 700,00 15,00
40. 715914  |Porez na promet osn.proiz.poljop.,ribar.i p:mz.kop sluZe za ljud. ishranu 500,00 15,00
41, 715915 |Porez na promet osnovnih proiz.za grad.iz TB.2 tar. 200,00
42. [716 Porez na dohodak 1.851.000,00 1.269.023,00 1.017.139,00, 68,58
43. [7161 Porez na dohodak 1.851.000,00) 1.269.023,000 1.017.139,00! 88,58
44. 71611 Porez na dohodak 1.851.000,00, 1.269.023,00 1.017.139,00[ 68,56
45. 716111 |Prihod od poreza na dohodalk fizi€kih lica od nesamostalne djelatnosti 1.200.000,00 945.837,00 719,729,000 78 82
46. 716112 |Prihod od poreza na dohodak fizickih lica od samostalne djelatnosti 200.000,00, 90,683,00) 71.504,00, 45,34
47. 716113 [Prihod od poreza na dohodak fizigkih lica od imovine i imov. prava 30.000,00) 18.743,00 23.178,000 62,48
48. 716114  |Prih.od por.na doh fiz.lica od ulaganja kapitala 1.000,00)
49, 716115 Prih'od od poreza na dohodak fizi¢kih lica na dobitke od nag.igara i igara na

srecu 150.000,00) 66.269,00 70,920,000 43,51
50. 716116 Prihod od poreza na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti iz &1.12 stav 4

Zakona o porezu na dohodak 70.000,00 52.515,00; 41.380,00 75,02
51. 716117  |Prihodi od poreza na dohodak po konacnom obradunu 200.000,00] §95.976,00] 90.418,00( 47,99
52. M7 Prihodi od indirektnih poreza 5.748.000,000  4.333.456,00 4.351.756,00 75,39|
[53. 7171 Prihodi od indirektnih poreza 5.748.000,00| 4.333.456,00| 4.351,756,00 75.3§!
54. 71711 Prihodi od indir.poreza na ime finansiranja auto cesta u F BiH 250.000,00 144.231,00] 134.865,00 57,6
55. 717114  |Prihodi od indir. poreza na ime finansiranja auto cesta u FBiH 250.000,00 144.231,00| 134.865,00 57,69‘
56. [71713 Prihodi od indirek. poreza koji pripadaju direkciji za puteve 700.000,00 439.476,00, 43%.358,00] 62,78
57. 717131  |Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju direkciji za puteve 700.000,00] 439.476,00] 439.356,00, 62,78
58, 71714 Prihodi od neizravnih poreza koji pripadaju jedinicama lokatne

samouprave 4.798.000,000 3.749.749,00| 3.777.533,00] 78,15
59. 717141 {FMF prihodi od neizravnih pareza za opéine - PDV 4,798.000,000 3.749.749,00 3,777,533,00] 78,15
60. [719 Ostali porezi 2.100,00 592,00! 405,00| 28,19
61. [7191 Ostali porezi 2.100,00 592,00 405,00| 28,19
62. (71911 Ostali porezi 2.100,00 592,00 405,00 28,19
63. 719111 [Ostali porezi 200,00 23,00
64. 719114 |Pos.porez na placu za zadtitu od prirod.i dr. nesreca -zaostale obaveze 200,00
55. 719115 Pos.porez za zadtitu od prirod.i dr. nesr.-ugov.o djelu | povre.i privr.posl.

(zaostale obav.) 200,00
88. 719117  [Porez na potrodnju u ugostiteljstvu od fizi€kih lica 1.500,00 592,00 382,000 39,47
67. 12 NEPOREZNI PRIHODI 5.934.500,00) 3.648.229,00 2.158.999,00| 61,47
68. 71 Prihodi od nefinan.javnih preduzeéa 1 finansijskih javnih institucija 668.500,00 503.697,00 195.615,00| 75,35
69. (7211 Prihodi od nefinan.javnih preduzeca | finansijskih javnih institucija 661.000,90 502.227,00 194.197,00] 75,9
70. 72111 Prihodi od financijske i nematerijalne imevine 510.000,00 413.255,00) 121.575,00] 81,03
71. 721112  |Prihodi od davanja prava na eksploataciju - Koncesije 500.000,00 413.255,00) 121.575,00 82,65
72. 721119 [Ostali pribodi od finansijske i nematerijalne imovine 10.000,00
73, [f2112 Prihodi od iznajmljivanja 151.000,00 88.972,00 72.622,00) 58,92
74. 721121  [Prihodi od iznajmijivanja poljoprivrednog zemljista 1.000,00]
75. 721122  |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale mat.imovine 150.000,00| 88.972,00 72.622,00 59,31
76. (7212 Ostali pribodi od imovine 7.500,00] 1.470,00 1.418,000 19,60
77, [T2121 Ostali prihodi od finansijske i nematerijalne imovine 5.000,00
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78. 721218 |Dopunska prava demobifi. boraca {renta, komunalna taksa i dr) 5,000,00|
79, [r2122 Prihodi od zakupa 500,00| 193,00f 218,00 38,60
80. 721226 |Prih.od zakupa javnog vodnog dobra na povrsinskim vodama I kategorije 500,00| - 193,00 218,000 38,60
[1. 72123 Ostali prihodi od imovine 2.000,00 1.277,00] 1.200,00) 63,85
52, 721239 (J_:stgli prih.ed imovine-nakn. za eksproprisano zemljiste viasnicima zemljista

Cija je adresa nepoznata 2.000,00 1.277,00) 1.200,00] 63,85
|83. 722 Neporezni prihodi 5.184.006,00| 3.138.869,00) 1.850.528,000 60,55
|84_ 7221 IAdministrativne takse 890.000,00] 429.459,00| 524.658,00; 48,25
|85. 72212 Kantonalne takse 10.000,00]
|86. 722121 |Kantonalne administrativne takse B 10,000,000
|87. 72213 IAdministrativne takse 880.000,00 429.459,00 524.658,000 48,80
[se. 722131 |Opéinske administrativne takse 500.000,00| 273.117,00) 316.010,00{ 54,62
85, 722133 |Takse za ovjeravanje dokumenata 150.000,00 73.022,00] 73.59500 48,68
90. 722134 [Takse za vjentanja i druge civilne registracije 50.000,00] 20.265,00] 20.950,00{ 40,53
81, 722135 |Druge opéinske administrativne takse 180.000.00] $3.055,00) 114.103,00] 35,03
g2, [r223 Komunalne takse 930.000,00 664.956,00| 378.621,000 71,50
63, (72232 Komunalne takse 930.000,00| 664.956,00] 378.621,00] 71,50
94, 722321 |Opcinske komunalne takse 900.000,00] 653.778,00 362.858,00] 72,64
95. 722329 |Ostale opéinske naknade 30.000,00, 11.178,00 15.763,00]  37,2¢
96, (7224 Ostale budzetske naknade i takse 2.015.000,00  1.235.074,00 698,983,00 61,29
97. [72242 Kantonalne naknade 5.000,00 2.798,00 55,96
98. 722423 [Naknade za izgradnju sklonista v 5.000,00 2.798,00) 55,96
99, [72243 Opéinske naknad 1.040.000,00| 456.303,00 415.618,00] 43,88
100. 722431 INaknada za dodjeljeno zemljisle 40.000,00 3.236,00, 36.885,00 8,09
101, 722433 |Naknada za uredenje grad.zamlji§ta-Komunalija 500.000,00| 133.373,00 136.770,00, 26,67
102. 722435 |Naknada po osnovi prir.pogodnosti- Renta 500.000, 00| 319.694,00] 241,953,000 63,94
103. |72244 Ostale naknade 450.000,00| 251.161,00] 81.185,00{ 55,81
104. 722442 |Naknada za izgradnju | odrzavanje sklonista 150.000,00| 113.170,00, 24.841,00] 75,45
1085, 722443 |Komunalina naknada-ostale opéinske naknade 300.000,00] 137.991,00] 58.344,00, 46,00
108. 72245 Naknada za koristenje Suma 520.000,00, 524.812,00; 202.180,00, 100,93
107. 722454 |Naknada za koridtenje drzavnih Suma (tekuca i prethodne goding) 520.000,00 524.812,00) 202.180,00, 100,93
108. |[7225 Posebne naknade i takse 1.048.000,00] 559.827,00 307.105,00] 53,42
108. [72251 Posebne naknade i takse 70.000,00| 71.445,00 5.106,00] 101,64
110, 722515 |Naknada za koridtenje podataka premjera i katastra 10.000,00| 4.633,00, 5.106,00] 46,33
111. 722516 |Naknada za vréenje usluge iz oblasti premjera i katastra 60.000,00| 66.512,00] 110,85
112, [72252 [Opée vodne naknade 132.500,00| 93.515,00] 85.308,00 70,58
113, 722521 |Pos.vod.nak.za zast.voda za transp.sred.koja za pog.kor.naftu i naft.deriv. 50.000,00) 37.666,00) 36.363,00] 75,33
114 799522 Pos.vodna nak.za kor.voda(isp.otpad.voda uzg.ribe,upot dubriva i kemik.za

' [zadt.bilja) 12.000,00 8.980,00 8.109,00] 74,83

115. 722523 |Pos.vodna nak.za kori§.podzemnih i povrs.voda za javnu vedoobskrbu 10.000,00 7.504,00] 5.289,000 75,04
116. 722525 |Pos.vod.nakn.za kori§.povré.i podz.voda za industr.proc.ukljué.i termoelekt. 200,00 16,00 112,00 8,001
117, 722526 |Pos.vod.nak.za kor.vode za priz.elek.ener.u hidroelekiranama 100,00
118. 722527 |Posebna vodna naknada za vadenje materijala iz vodotoka 100,00,
119, 722528 |Posebna vodna naknada za zadtitu od poplava 100,00] 3,00 9,00 3,00
120. 722529 |Opca vodna naknada 60.000,00] 39.346,00) 34.426,00 65,58
121, [72253 Naknade za upotrebu cesta za vozila pravnih lica 250).000,00| 133.590,00] 128.712,00[ 53,44
122, 722531  |Naknade za upotrebu cesta za vozila pravnih lica 50.000,00] 27.369,00 30.489,001 54,74
123, 722532 |Naknade za upotrebu cesta za vozila gradana 200.000,00] 108.221,00; 98.213,00] 53,11
124, 72258 Posebne naknade za zastitu od prirodnibh i drugih nesreca-05 594.500,00] 261.577,00 87.979,00( 44,00
125. 722581 |Pos.nak.za zat.od prir.i dr.nesr.gdje je osnovica zbirni iznos neto place 130.000,00 94,294,00) B85.516,00] 72,53
126 722581 Pos.nak.za zast.od prir.i dr.nesr.gdje je osnovica zbirni iznos neto plade -

' jakumufirana sredstva 458.000,00 165.145,00) 36,06
127, 722582 |Pos.nak.za zasdt.od prir.i dr.nesr.gdje je osnovica zbirni iznos neto prim. 4.000,00] 2.082,00) i.833,00| 52,05
128. 722583 |Maknada za vatrogasne jedinice iz premije osiguranja imovine 1.500,00] 29,00 585,00 1,93
129. 722584 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premije csig.od autoodgovomasti 1.000,00] 27,00 45,00 2,70
130. 172259 Ostale naknade 1.000,00
131, 722503 |BoraviSna taksa 1.000,00
132. (7226 Prihodi od pruzanja javnih usluga 57.000,00 19.943,00 27.661,000 34,99
133, 72261 Prihodi od pruZanja javnih usluga 57.000,00 19.943,00) 27.661,00) 34,99
134, 722611  |Prihodi od pruzanja usluga gradanima-bibliotekarske &lanarine 2.000,00 1.722,00 787,00 86,10
135. 722612 |Prihod od pruZanja usluga pravnim licima - vréenje usluga PPA 55.000,00] 18.221,00/ 26.874,00) 33,13
136, 7227 Neplanirane uplate - Prihodi 244.000,00, 229.610,00 13.500,00) 94,10
137, (72274 Naplata premija 4,000,000 1.421%,00 35,53
138. 722741 |Naplata premija osiguranja 4.000,00] 1.421,00) 35,53
139, 72275 Primljene namjenske d ije neplanirane u BudzZetu 170.000,00| 172.740,00] 13.500,00] 101,61
140, 722751  |Primljene namjenske donacije neplanirane u BudZetu (MEG i UNDP) | 13.500,00 #DIV/0
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141. 722751  |Namjenske donacije za poplave 170.0G0,00 172.740,00| 101,61
142. |72276 Uplacene refundacije iz ranijih godina 70.000,00 55.449,00| 79,21
143. 722761 |Uplacene rafundacije bolovanja iz ranijih godina 70.000,00) 55.449,00| 79,21
144, (723 Noviéane kazne 82.000,00 5.663,nu| 12.856,00 6,91
145, (7231 NovEane kazne 82.000,00 §.663,00 12.856,00 6,9
146. (72313 Novtane kazne 82.000,00 5.663,00 12.856,00 £
147. 723131 |Noviane kazne po opéinskim propisima 20.000,00 1.326,00; 750,00 6,63
148. 723132 |Ostale kazne 2.000,00|
149 793123 Nov kazne za prekraje koje su registrovane u registry novéanih kazni i
} trogkovi prekriajnog postupka 10.000,00 1.640,00) 2.490,00] 16,40

150, 723139 |Ostali prihodi 50.000,00 2.697,00 9.616,00 5,39
151. |73 TEKUCI TRANSFERI = POTPORE 4.146.020,00, 1.833.998,00| 1.387.283,00 46,65|
152. [732 Tekuéi transferi od ostalih nivoa viasti 3.051.020,00]  1.265.754,000 1.162.663,00 41,49I
153. 7321 Tekuéi transfert od ostalih nivoa viasti 3.051.020,00] 1.265.754,00| 1.162.663,00, 41,4
154. 73211 'Tekuéi transferi od ostalih nivoa vlasti 3.046.020,00] 1.265.754,00] 1.162.663,00, 41 ,55|
155, 732112  |Grant od Federacije 1.121.020,00 142.252,00) 188.038,00 12,69|
156. 732112  |Grant od Federacije-poljoprivreda 150.000,00
157, 732112 Ffedmin.rgseljen.ih osoba i izbjeglica, djeé_iji doplatak,l naknada za roditefje-

njegovatelje, projekat UNICEFA, mat.novéana pomoé 208.000,00) 835,00 1.105,00] 0,40
158, 732113 |Grant od RS-a 25000,00 25.000,00
159. 732114 |Grant od Kantona - Organ uprave 340.000,00 193.651,00) 669.193,00, 56,96
160. 732114 |Grant od Kantona - za zaposlene i nezaposiene porodilje 600.000,00, 479.073,00] 79,85
161. 732114 |Grant od Kantona - (smjestaj za $ti¢enike;Centar za soc.rad) 300.000,00, 213.812,00] 227.845,000 71,27
62, 732114 Grant od Kantona (pomod za socijaing ugroZene i medicinsko viedtadenje -

[Centar za soc. rad) 105.000,00) 50.974,60 4312200 48,55
163. 732114  |Grant od Kantona (sudske kamate, tuzbe) - Centar za socijalni rad 10.000,00) 2.880,00
164. 733114 Gra_nt _od_ Kant_ona_\ - tekuci grant za potporu demografskog razvoja, diecija

nedjelja i hraniteljstvo 27.000,00] 5.157,00) 5.380,000 19,10
165. 732114 [Grant od Kantona-primljena sredstva za poplave 160.000,00) 180.000,00 112,50
166. {73212 Primljeni namjenski transferi za izbore 5.000,00
167, 732124  |Transferi za izbore 5.000,00
168. [733 Donacije 1.085.000,00 668.244,00 224.620,00] 61,03
169. [T331 Domaée donacije 1.095.000,000  668.244,00(  224.620,00] 61,03
170. 733111 ‘Vlasgiti prihpdi bugﬁelskilj I}orisfpika (srqjeétaj na teret srodnika preko

invalidnine i penzije, participacija porodice - Centar za soc.rad) 250.000,00] 185.103,00f 136.861,00, 74,04
171. 733114 Dornade donacije za investicijske projekte, rekanstrukeija | poboljsanja

(sufinansiranje mjestana MZ-a)-tekuca i akum.sred.preth.god. 845.000,00 483.141,00) 37.759,00, 57,18
172, 174 KAPITALNI TRANSFERI 6.485.000,00)  1.696.809,00] 887.897,00  26,17|
173, T4 Kapitalni tranferi od inostranih vlada i medunarodnik organizacija 235.000,00]
174, (7411 Kapitatini tranferi od inostranih vlada i medunarednih organizacija 235.000,00)
175, [T4112 Kapitalni tranferi od medunarodnih organizacija 235.000,00]
176. 741121 |Kapitaini tranferi od medunarodnih organizacija (MEG t UNDP) 235.000,00
177. 742 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 6.250.000,00{ 1.696.809,00 887.897,00, 27,15
178, [7421 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 6.250.000,00 1.595.809,00| 887.897,00{ 27,15
179. (74211 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 6.250.000,00{ 1.696.809,00 887.897,000 27,15
180. 742112  |Prim}jeni kapitalni transferi od Federadije (tekuca i akum.sred) 2.000.000,00, 336.808,00] 16,84
181. 742114  |Primijeni kapitalni transferi od Kantona (tekuca i akum.sred) 4.050.000,00{ 1.160.000,00 659.807,00] 28,64
182. 742114 |Primijeni kapitalni transferi od Kantona - VIK 2006.000,00 200.000,00] 228.000,00{ 100,00
183. 77 Prihodi po osnovi zaostalih obaveza 1,000,00) 84,00
184. 777 Prihodi po osnovi zaostalih obaveza 1.000,00) 84,00
185, 7777 Prihodi po osnovi zaostalih obaveza 1.000,00] 84,00)
186. (77777 Pribodi po esnovi zaostalih obaveza 1.000,00 84,00}
187. 777779 |Naknada za puteve iz cijene nafinih derivata 1.000,00] 84,00
188. |81 KAPITALNI PRIMICI 227.000,00 70.630,00 31,11
189. [811 Kapitalni primici od prodaje stal.sredstava 113.000,00; 20.630,00 18,26
190. 8111 Primici od prodajestalnih sredstava 113.000,00] 20.630,00 18,2d
191. (81111 Primici od prodajestalnih sredstava 113.000,00] 20.630,00} 1B,26F
192. 811111  |Primici od prodaje zemljiéta 100.000,00) 7.850,00) 7,85
193. 811116 |Primici od prodaje ostalih stalnih sredstava 13.000,00] 12.780,00 98,319
194. 1813 Primici od javnih preduzeta 114.000,00 50.000,00} 43,86
195. 813311 |Primici od javnih preduzeca (otplata pozajm.VIK) 114.000,00) 50.000,00] 43,86
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-
o balans Il lzvrienje Izvrienje
£ 8| Ekonomski kod Opis Fl:ﬁdieta za |budzeta 01j 01.-|puczeta 01,01 i
o 2023.godinu | 30.09.2023. 30.09.2022,
2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
IZDACI 26.163.220,00) 11.510.640,00]  7.393.444,00, 44,00
61 TEKUCI 1ZDAGI 15.067.730,00|  8.584.026,00(  6.705.972,00, 58,96
611 Plaée i naknade troékova zaposlenih 5.454.480,00) 3.830.445,000 3.097.542,00] 70,23
6111 Bruto placeir | 4,694.750,00| 3.326.272,00] 2.662.339,00) 70.85
B1111 Place i na} je troSkova lenih 3.239.200,00 2.295.483,00] 1.837.014,00, 70,87
01 611111  |Neto place 3.075.400,00] 2.223.953,000 1.837.014,00, 72,31
01 611111  |Neto place-Raditelj njegovatelj 163.800,00 71.630,00) 43,67
61113 Doprinosi na teret zaposlenih 1.455.550,00]  1.030.789,00 825.325,00 70,82
01 611131 |Doprinosi na teret zaposlanih ~ PIO 751.150,00] 547.929,00) 452.568,00f 72,95
01 611131  |Doprinosi poslodavea na placu-PlO-Roditelj-njegovatel] 40.300,00 17.335,00 43,01
01 811132 |Dopr.na teret zaposl. — Zdrav.csig. 558.300,00| 402.890,00) 332,792,000 72,16
01t 611132 |Dopr.na teret zaposl. — Zdrav.osig.-Roditelj-njegovatel] 29.600,00 12.746,00) 43,06
01 611133 |Dopr.na teret zaposl.—Za zaposlj. 72.600,00] 48.346,00 39.935,00) 66,59
01 611133 |Dopr.na teret zaposl.—Za zapos$lj.-Roditelj-njegovatelj 3.600,00 1.543,00] 42,86
6112 Naknade troskova zaposlenih 759.730,00] 504.173,00 435.203,000 66,36
61121 Naknade za prijevoz i troSkove smjestaja 76.550,00| 39.489,00' 33.383,000 51,59
01 611211 |Naknade za prevoz sa posla i na posao 76.550,00! 39.489,00| 33.383,00, 51,59
61122 Naknade iz radnog odnosa ¥ 683.180,00, 464.684,00] 401.820,00) 68,02
01 611221 |Naknade za topli obrok tokom rada 443.980,00] 285.593,00) 250.008,00 64,33
4] 611224 |Regres za godisnji odmor 103.300,00 95.957,00) 84.780,00 92,89
01 511225 |Naknade za otpremninu 51.000,004 34.618,00) 25.706,00f 67,8
01 611227 |Pomoé u sludaju smrti, teZe invalidnosti i te$ke bolesti 76.900,00] 48.516,00 41.326,00, 63,0
01 511227 Pomoé u sluéaju smrti, teZe invalidnosti i teSke bolesti-roditelj njegovatel] 8.000,00
612 Doprinosi poslodavca ii ostali doprinosi 470.170,00 358.864,00; 287.717,00, 76,33
6121 Daprinosi poslodavca 470.170,00] 358.864,00: 287.717,00[ 76,33
161211 Doprinosi poslodavea 470.170,00] 358.864,00 287.717,00f 76,33
01 512111  [Doprinosi poslodavca na pladu-PIO 243.870,00] 193.387,00) 160.083,00f 79,30
o1 612111  |Doprinosi poslodavea na placu-PIO-Roditelj-njegovatelj 14.200,00) 6.119,00! 43,08
01 612112  [Doprinosi poslodavea na pladu-Zdrav.osig. 165.330,00) 128.926,00 106.217,00 77,9d
o1 512112 [Doprinosi poslodavca na pladu-Zdrav.osig.-Roditelji-njegovatelj 9.500,00] 4.079,00; 42,94
01 512113  |Doprinosi poslodaveca na plaéu-Za zapos|javanje 23.070,00] 16.114,00; 13.312,00 69,85
01 612113  [Doprinosi poslodaveca na placu-Za zapo$ljavanje-Roditelj-njegovatelj 1.200,00; 496,00 41,33
o1 612114  |Doprinos za beneficirani radni staZ 13.000,00 9.743,00) 8.105,00 74,95
13 lzdaci za materijal i usluge 2.909.608,00) 1.533.081,00, 1.033.476,00 52,69
8131 Putni troSkovi 15.700,00) 3,627,00 6.898,00 23,10
1311 Putni tro3kovi u zemlji 12.700,00) 3.627,00 4.533,000 23,56
o1 613114  [Trogkevi smjedtaja za sluzbena putovanja u zemlji 2.500,00] 1.673,00 1.697,00 886,92
01 613115  [Tros$kovi dnevnica u zemiji 10.200,00 1.954,00 2.836,000 19,16
161312 Putni troSkovi u inostranstvu 3.000,00| 2.365,00|
01 813126  [Troskovi dnevnica u inostranstvu 3.000,00] 2.365,00]
6132 Izdaci za energiju 383.000,00] 203.660,00 172.166,000 53,17
61321 |zdaci za energiju 383.000,00] 203.660,00) 172,166,000 53,17
04 613211 |izdaci za elekiriénu energiju 302.000,00) 492.108,00) 161.437,.00] 63,61
04 613212 |lzdaci za centralne grijanje 81.000,00) 11.554,00 10.729,00 14,26
6133 tzdaci za komunikaciju i komunal.usluge 169.450,00) 103.846,00 64,928,000 61,28
61331 Izdaci za komunikaciju 85.300,00, 53.310,00 43.172,00 62,50
04 613311  (lzdaci za telefon,internet 66.300,00j 34.044,00 29.198,00| 60,47
04 613314  [Podtanske usluge 29.000,00 19.2686,00 13.974,00] 66,43
161332 Izdaci za komunalne usiuge 84.150,00] 50.536,00 21,756,000 60,05
04 613321 |lzdaci za vodu i kanalizaciju 12.000,00] 10.850,00 6.809,00 90,42
04 613328 |lzdaci usluga odvoza smeda 7.150,00) 6.360,00] 3.441,00] 88,95
04 613324 |lzdaci za usluge prikupljanja otpada sa javnih povréina - Eko otoci 25.000,00 14.288,00) 11.506,00] 57,15
04 613327 |Usluge — Deratizacija, Dezinfekcija i Dezensekcija 20.000,00] 19.038,00] 95,19
04 613329 |Uredanje | odrzavanje rijeénog pojasa i obala rijeka 20.000,00)
6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 194.200,00 64.777,00 35.071,00[ 33,36
61341 Administrativni materijal i sitan invent. 113.800,00 45.485,00 29.764,00)  39,97|
01 613411 llzdaci za obrasce i papir - Maticne knjige 20.000,00 11.991,00 7.314,00( 59,96
o1 613412 |lzdaci za kompjuterski materijal 2.000,00] 1.382,00] 890,001 69,10
o1 613413  |Izdaci za obraz. Mat. ({literatura)-pretplata na Gasop., sl.- novine i sl.glasnik 7.800,00 2.805,00 3.356,00 35,96
01 613416  |Sitni inventar 500,00 352,00 144,00 70,40
01 613419  |lzdaci za administrativni materijal 83.500,00 28.955,00! 18.0680,00, 34,68
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. 61343 Materijal za kulturu 7.500,00]
W 01 613433 |Materijal za kufturu-obnova knjiznog fonda 7.500,00]
. 61345 Materijal za javni red i sigurnost 47.900,00] 2.446,00 5.307,00] 5,11
W 03 613451 [Materijal za potrebe vatrogasne jedinice - sred budzeta 47.900,00) 2.446,00 5.307,00] 5,11
i 61348 Ostali materijali posebne namjene 25.000,00} 16.846,00) 67,38
" 01 613481 |lzdaci za odjecu,uniforme i platno 25.000,00] 16.846,00 67,38
5 6135 |zdaci za usluge prevoza i goriva 81.500,00 35.759,00 34.854,00] 43,88
\ 61351 Gorivo za prijevoz 64.000,00 23.633,00 23.786,00] 36,93
1 04 613511 |Goriva ( benzin, dizel i tecni plin) 64.000,00} 23.633,00 23.786,00{ 36,93
. 61352 Prijevozne usiuge 17.500,00} 12.126,00] 11.068,00] 69,29
n 04 613523  [Registracija motornih vozila 17.500,00! 12.126,00 11.068,00] 69,29
6137 Izdaci za tekuée odriavanje 1.079.100,00/ 728.545,00 264.445,00 67,51
“ 61371 Materijal za popravke i odriavanje 110.600,00| 56.717,00 25.139,00) 51,28
W 01 613711 |Materijal za popravku i odrZavanje zgrade 17.400,00) 9.005,00) 3.785,000 51,75
W 01 613712  |Materijal za popravku i odrZavanje opreme 1.000,00] 229,00 22,90
" 01 613713 |Materijal za popravku i odrzavanje vozila 22.000,00} 853,00 8,00 3,88
. 01 613717 |Materijal za odrZavanje ulicne rasvjete 50.000,00} 40.478,00] 15.583,00] 80,96
. 01 613718 [Materijal za €iScenje zgrade 20.200,00 6.152,00 5.763,00] 30,46
. 61372 Usluge popravaka i odrzavanja 968.500,00 671.828,00 239.306,000 69,37
. 01 613721 |Usluge popravki i odrZzavanje zgrade 1.500,00 388,00, 59,201
. 01 613722 |Usluge popravka i oedr2avanje opreme 22.000,00} 10.781,00] 2.516,00] 48,00
i 01 613723 |Usluge popravka i cdrzavanje vozila 45.000,00] 13.662,00} 11.602,00( 30,40
01 613724  |Usluge za zimsko | lietho odrzavanje - Fond 750.000,00] 543.675,00 165.928,000 72,49
01 613726 |Usluge za odrZavanje ulicne rasviete 150.000,00 102.802,00) 59.2650,00; 68,53
i 6138 Izdaci osiguranja, bankarskih usluga ihsluga platrocg prometa 32.550,00 16.043,00) 9.548,00; 49,29
) 61381 lzdaci osiguranja 18.550,00 9.532,00) 1.961,00; 51,39
n 01 613811 [Osiguranje tri objekta Opéine 6.000,00] 909,00 15,15
. 01 613813 |Osiguranie vozila 3.500,00| 533,00 521,000 15,23
1 01 613814 |Osiguranje zaposlenih - kolektivno Zivotno osiguranje 9.050,00] 8.090,00 1.440,00( 89,39
61382 Usluge bankarskog i platnog prometa 14.000,00] 6.511,00 7.587,00] 46,51
. 01 613821 [lzdaci bankarskih usluga 14.000,00f 6.511,00] 7.587,00] 486,51
. 6139 Ligovorene i druge poseb lug: 954.108,00] 376.824,00] 445.566,00( 39,49
61391 Izdaci za informisanje 68.680,00| 37.714,00] 20.238,000 54,91
W 01 613912  |Usluge Stampanja- SluZ. glasnik opcine S. Most 33.000,00 14.880,00) 10.865,00[ 45,09
| O 613913 Usluge javnog informisanja 21.600,00 17.864,00 5.401,00[ 82,70
o1 813914 |Profokolarne usluge reprezentacije 13.300,00 4.195,00 3.197.000 31,54
L 01 613918 [lzdaci za struénu literaturu 780,00, 775,00 77500 99,3
) 61392 isluge za struéno obrazovanje 8.900,00] 1.828,00] 1.495,00, 20,54
0. | 08 613922 lUsluge strudnog obrazovanja (Struéni ispiti,Skolovanje i seminard) 8.900,00; 1.828,00] 1.495,00 20,54
. 61393 Strugne usluge 202.900,00 22,968,00 32,343,000 11,32
12, | 01 613931 [lzdaci ralunovodstvenih i revizorskih usluga 21.800,00| 9.040,00 540,000 41,47
13, | 01 613934 llzdaci za hardverske i softverske usluge 51.100,00) 8.786,00) 10.326,00 17,19
4. o1 613934 [FED.UPRAVA - Digitalizacija plfanova i izlaganje avio premjera 20.000,00)
5. | 01 613934  |Uspostava katastra komunalnih uredaja i instalacija 19.989,00 #DIV/0
6. | o1 613934  |Uspostava adresnog registra - nabavka tabli(nastavka faza If) 100.000,00|
7, | 01 613934  |Dizajniranje WEB sfranice Opcine 1.000,00 999,00,
8. | o1 613837  |Trodkovi viestadenja 2.000,00| 575,00 490,000 28,75
9. | 01 613938 |Advokatske usluge 2.000,00i
0 o1 613939 |Ostale usluge - Bazdarenje instrumenata 5.000,00] 4.567.00) 91,34
1. 61394 Medicinske i laboratorijske usluge 3.000,00]
2. | 07 613841 [Ljekarski pregledi uposlenih 3.000,00|
3. 61397 Hzdaci po osnovu drugih samost.djelatnosti | povrem.samost. rada 367.718,00] 192.012,00) 237,919,000 52,22
4. |01 613973 [Podsticaj za zaposljavanje volontera i pripravnika 38,500,00] 5.716,00] 24.538,00 14,85
5 | 01 613974 |lzdaci za rad komisija 67.500,00 35.966,00) 28.285,00] 53,28
6. | o1 613974  |lzdaci za rad komisija (Obaveze iz ranijeg perioda) 21.000,00 20,402,00) 14.557,000 97,15
7. |01 613975  |lzdaci za nakn.opéinskim vijeénicima 200.000,00] 100.232,00) 105.710,00] 50,12
8 | o1 613975 [lzdaci za nakn.opéinskim vijeénicima (Obav.iz ranijeg perioda) 26.618,00 25.618,00) 59.270,00) 100,00
9. 01 613976 |Naknada za Upravni odbor 15.100,00, 4.078,00] 555900 27,01
0. 61398 Pos.nakn.na doh.za za&t.od prir.i drug.nesereéa 114.310,00] 54.688,00| 59.045,000 47,84
1. | 01 613983 |Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nesreéa 20.680,00 12.478,00] 10.373,00) 60,34
2. | 01 613985 |izdaci za lice na strué.ospos.za osig.za stuéaj ozljede na radu i prof.bol. 360,00, 210,00
I N ok 613986 |Dop.za zdr.osig.iz pr.od dr.sam.djel.i pov.sam.rada 23.610,00 8.611,00| 9.890,00 36,47
4, | 01 613987 |Dop.za PlO na prim.od dr.sam.djel.i pov.sam. rada 27.260,00 12.916,00) 14.835,000 47,38
5, 01 613988 |Por.na doh.od dr.sam djel.i pov.sam.rada 42.400.00 20.683,00] 23.737.001 48,78
8. 61399 Ostale nespomenute usluge i dadZbine 188.600,00| 67.614,00] 94.526,000 35,85
7. | 01 613991  |Cvijetni aranZmani 3.000,00] 1.705,00 1.150,00 56,83
8. | 01 613991  [Clanarine - Savez opéina | gradova F BiH 7.200,00] 5.400,00] 5.400,00] 75,00
2. 01 613391 {Usluge 2a promociju Opcine 40.000,00| 8.100,00] 30.900,000 20,25
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0. | 01 613891 |Preuzimanje arhivske grade - Arhiv USK 3.000,00]
A, | 01 613991  |Usluge za uspostavu finansijsko upravijanja i kontrolu (FUK) 3.500,00; 3.500,00] 100,00
2. | o1 613991 [Ostale razlidite usluge 31.900,00 11.144,00 11.409,00 34,93
3| 01 613991 [Usluge za uklanjanje bespravno izgrad.objekat 10.000,00
4. | o1 613991 Sreg. za hitre interv. ig oblgsti st:_amb.lProp_Iem. po osnovu ¢€l.37. Zakona o

koristenju, upravljanju i odrzavanju zajednickih dijelova i uredaja zgrada 20.000,00 4.020,00 12.756,00] 20,10
5. | 01 613991  |Finansiranje misije READ 10.000,00)
6. | 01 513995 [lzdaci za fizitko osiguranje objekata 40.000,00 18.173,00; 17.264,00] 45,43
7.0 ot 613897 |lzdaci za PDV 20.000,00 16.572,00 15,647,000 77,86,
8. 614 Tekuéi transferi | drugi tekuéi rashodi 5.908.572,000 2.914.996,00 2.255.272,00) 48,34
8. 6141 Tekudi transfert drugim nivoima viasti 817.572,00 310.267,00 293.459,00( 37,95
0. 61412 Namjenski transferi 813.000,00| 307.762,00] 291.442,00) 37,86
4. | 08 614121 [ObilieZavanje znagajnin datuma i ostalih manifestacija 30.000,00 10.544,00] 12.470,00 35,15
2, | 08 614121 {Obilje2avanje 10. cktobra 30.000,00
3.1 08 614121 |Obiljezavanje Ljsta na Sani 35.000,00] 35.000,00 32.050,00; 100,00
4. | 08 614121 |Obiljezavanje Galaje 5.000,00 5.000,00] 5.000,00] 100,00
5. 1 08 614121  |ObiljeZavanje Musale 5.000,00 5.000,00] 100,00
6. 108 614121 |Nova godina i odrZavanje "Zimska carolija" - nabavka/iznajmlj.klizalista 45.000,00
7. | 08 614122 [Sportski savez 160.000,00 80.000,00 97.000,000 50,004
8. | 08 614122  [Zenski nogometni klub "Sana 2014" i MNK ,Sparta” 10.000,00) 2.630,00 7.834,000 26,30
9, | 08 614122 (Savez za sport i rek. invalida 7.000,00] 4.633,00] 4,545,00 66,19
0. | 08 614122  |Invalidski koSarkaski klub "Sana"- 8.Most, 16.000,00 9,707,00] 11.388,00, 60,67
M. | 08 614122 |NK"PODGRMEC” 110.000,00 67.498,00 47.833,00 61,36
2. | 08 614122 |NK"Rudar Kamengrad" 110.000,00 49,000,00| 49.166,00 44,55
3.0 614124  |izborna kemisija i naknada &l.Birag.odbora, ostali trogk. po odiuk.QiK-a 50.000,00 3.350,00) 24.146,00 6,70
4. | 04 614126  (Transfer za razvoj turizma - TuristiCka zajednica 200.000,00 35.400,00) 17,70
8. 81414 Transfer za Fond za invalide 4.572,00 2.505,00] 2.017,000 54,79
6. | 01 614144 |Fond za prof. rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom 4.572,00 2.505,00 2.017,00 54,79
7. 6142 Tekuci transferi pojedincima 2.197.000,00|  1.092.827,00, 702.164,00 49,74
8. 61423 (Ostali tekuéi transferi pojedincima 1.617.000,00 918.292,00) 701.944,00| 56,79
9. 1 10 614231 [Jednokratna pomoé - Centar za soc.rad 100.000,00 76.625,00) 57.050,00 76,63
0. 1 10 614231  |[Jednokratna pomoé Kantona za poredice sa viSe djece - Centar 5.000,00]
d. + 10 614231 [Djediji doplatak-sred.Federacije #DIVID
2. | 10 614231 [Djedija nedjelja i demografski razvoj 15.000,00) 2.500,00| 63.103,00{ 16,67
3. 1 10 614231 |Pomoé djeci bez rediteljskog staranja ~ kanton 7.000,00] 3.851,00, 3.136,00; 55,01
4. | 10 614231  |Medicinsko vjestacenje — korisnici neratnih invalida 5.000,00 4.224,00 1.879,00] §4.48
5. | 10 614231  |Pomoc u izuzetnim prilikama za sitne potrebe Sticenika 5.000,00
6. | 10 614231  |Materijalna socijalna pomod - kanton ( tuda njega | soc.pomod) 100.000,00 52.711,00] 45.700,00, 52,71
7. | 01 614232 |Nosioci ratnib priznanja i ostalim uéesnicima rata 4.000,00) 1.500,00 1.600,00, 37,50
8. | o1 514232 UdruZenje veterana i demobilisanih boraca(091)=48.000,00 KM, UdruZenje

boraca "Patriotska liga" S.Most(182)=15.000,00 KM, pomo¢ &lan.UVDB-a §3.000,00 41.800,00 45750,00] 66,35
9. | 01 614232 |Dop.prava demobil boraca (renta, k.taksa i dr.) 5.000,00
0. 101 614232 |UdruZenje paraplegicara 6.000,00 4.200,00 2.898,00( 70,00
1. | o1 614232  [Organiz. porod.8ehida i poginulih bor. opé. S. Most 24,000,00 17.300,00 15.600,00) 72,08
2. | o 614232 |Opéinska organizacija RVI-Sanski Most 35.000,00 22.920,00 19.500,00] 65,49
3001 614232 |Udruzenje logorasa 22.000,00] 14.606,00| 11.700,00| 66,39
4. 06 614233  |Sredstva za alternativni smjedtaj 12.000,00 6.550,00 £.950,000 54,58
5. | 06 614233 |Sredstva za povratak | podsticanje povratka (elektrifikacija i ostalo) 2.000,00
6. [ 09 614234 |Isplate stipendija 150.000,00 149.687,00 93.744,00) 99,79
T. [ 04 614238 [TroSkovi mjesnih zajednica (struja,voda,smece i ostale usluge) 25.000,00] 9.431,00 7.251.00 37,72
8. | o1 614239 |Podrika za projekte udruZenja Sanskog Mosta 30.000,00
9. 110 614239 |Podrika za nabavku kruha u javnoj kuhinji "Fenix" 20.000,00 19.730,00] 16.010,00{ 98,65
0. | 10 614239 [Fondacija AWO - domovinska basta 15.000,00 9.500, 00 7.000,00[ 63,33
4. | 10 614239  |Ostali grantovi pojedincima i udruZenjima 40.006,00 27.353,00] 29.894,00, 68,38
2. | 04 614239 |Zastita i zbrinjavanje pasa lutalica 130.000,00 30.000,00 73.000,00 23,08|
3. | 04 1514239 |UdruZenje dobrovoljnih davaoca krvi i Grveni kriz Sanski Most 5.000,00] 1.700,00| 1.000,00 3;1-,00
4. | 04 614239 |UdruZenje gradana za bolji Sanski Most 10.000,00 5.000,00] 5.000,000 50,00
s | 04 614239 |BudZet za mlade 5.000,00| 800,00
6. | 10 614239 |Subvencija za prevoz (sec.ugroZent) 70.000,00 25.631,00| 7.350,00] 36,62
7. | 10 614239  |Subvencija za prevoz ufenika-srednja kola (Odluka iz 2022.godine) 500,00
8. | 10 614239 |Naknada za porodilje u radnom odnosu — Kanton, ref. poslodaveu 200.000,00] 150.195,00 155.808,000 75,10
8. [ 10 614239 |Naknada za majke porodilje - nezaposlene — Kanton 400.000,00 204.255,00 16.800,00( 51,06
0. | 10 614232 |Subvencija za finansiranje vriica (Odiuka iz 2022.goding} 500,00 197,00 39,40
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M. | 10 614239 Mjesetna naknada za nezaposlene porodilje 50.000,00] 25.671,00 13,020,000 51,34
2. 10 614239 Mjesedna naknada za nezaposlene porodilje{QdIuka iz 2022.godine) 6.000,00]
3. | 10 514239 Sred.za Eotnebe_étiéenika - GPS narukvice i sitne stvari za potrebe Sticenika i -

refundacija doprinosa prvog zapoSijavanja 20.000,00 4.337,00 400,000 21,69
4, |10 614239  |Sufinansiranje kamate za stambene kredite za mlade 30.000,00] 6.518,00 22,73
15, 61424 Sredstva Civilne zastite 5£80.000,00; 174.535,00 220,00) 30,09
6, | 02 514241  |Mjere zadtite spasavanja - sred.budz. 70.000,00 15.441,00) 22,06
i, | 02 514241 |Tekudi grant CZ posebna sredstva  ( 0.5) 300.000,00 159.094,00) 220000 53,03
8. | 02 614241 |Sredstva za podriku projektima deminiranja 20.000,00
9. | 02 614241  [Transferi pojedincima za posebne namfene-poplave 190.000,00)
0. 6143 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 1.585.000,00)  1.138.722,00 878.085,000 71,84
M. 61431 Tekudéi transferi neprofitnim organizacijama 1.465.000,00)  1.053.605,00, 798.065,000 71,92
12, 04 614311  |Tekuda rezerva 160.000,00, 48.000,00; 35.200,001 48,00
3. | 04 514311 |Preventiva protiv droge 12.000,00| 8.700,00] 8.900,00] 72,50
. | 04 6514311 |Ostali transferi pojedincima- finan.podrdka bebama 50.000,00 29.000,00) 23,700,000 58,00
5. | 04 514311  |Radio-Televizija "Sana" 420.000,00] 287.000,00) 262.070,004 70,71
B, | 10 614311 |Smjestaj Sticenika na teret Kantona 300.000,00 213.087,00 176.832,00; 71,03
7. 10 614311  |{Smjestaj $ticenika na teret staratelja i porodice 250.000,00| 194.269,00) 115.687 60 77,71
8. | 10 514311  |Sredstva za aliernativni smjestajiz federacije 3.000,00] 1.249,00) 1.243.00f 41,63
9, | 04 614311 Gradska dvorana . 160.000,00| 119.800,00) 123.733,000 74,8
0. | 08 614319  [Tekudi transferi vierskim zajednicama 100.000,00 83.500,00] 50.700,00 83,50
1. | 08 614319  |Vakufski trZni centar-sufinansiranje izgradnje 70.000,00 59.000,00 84,29
2. 61432 Ostali tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 120.000,00| 85.117,00 80.000,00) 70,93
3 |0 614323 (Sredstva za finansiranje parlamentarnih grupa i pojedinaca 120.000,00 85.117,00 80.000,00] 70,93
4. 6144 Subvencije javnim preduzecéima 320.000,00] 41.797,00 18.983,000 13,06
5. 61441 Subvencije javnim preduzeéima 110.000,00| 15.000,00, 16.940,00 13,64
6. | 07 614411  |Subvencija Bolnici u 3.Mostu 55.000,00 15.000,00! 15.000,00 27,27|
7. | O7 514411 (Subvencija Domu zdravija Sanski Most 55.600,00
8 | M 614411 Subvencija za prevoz ucenika-srednja Skola 1.940,00] #DIV/0}
9. 61442 Ostale subvencije javnim preduzeéima 10.000,00 1.761,00| 2,043,000 17,61
0. | 05 61442¢%  |Subvencija za komunalne usiuge(voda i smece) 10.600,00 1.761,00] 2,043,000 17,61
. 61443 iSubvencije za aktivnu politiku zapeosljavanja 200.006,00 25.036,00 12,52
2 | o 514433 Podrska poduzetnistvu - subvencija praktiCne nastave, subvencija doprinosa

lza zaposljavanje, subvencija autoprijevoznika za redov.linije 200.009,00] 25.036,00 12,52
3. 6145 Subvencije privatnim preduzecima i poduzetnicima 580.000,00 214.157,00 25.480,00| 36,92
4. 61451 Subvencije privatnim preduzaéima i poduzetnicima 530.000,00 164.466,00 25.480,000 31,09
5, | 04 614515 |Podrika poljoprivrednaj proizvodnii (finans.izgradnje poljop. objekata) 30.000,00 6.459,00
8, | 04 614517 |Podrika poljoprivredi — po projektima i programu 500.600,00 164.4686,00! 19.021,00 32,89
7. 81452 Subvencije za poticaj razvoja, poduzetniStva i cbrta 50.000,00 49.691,00 99,38
8. | 04 614522 |Podrika privrednim subjekt.(refundacija za izgradnju proizvod.objekata) 50.000,00 49.691,00 99,24
9, 6148 Drugi tekuéi rashodi 409.000,00 117.226,00| 337.121,00, 28,66
0. 61481 Drugi tekuéi rashodi 408.000,00 117.226,00 337.121,00] 28,66
1.1 01 614811 [Povrat vise ili pogresno upladenih sredstava 5.000,00 390,00 240,00, 7,80

lzvréenje sudskih presuda i rjedenja o izvrSenju-po radnim sporovima, troskovi
2. | 01 614817 |kamate za dugovanje - dugovanje prema ustanovama, dug peslodavcima za

refundaciju 19000000 3227100 90.04500 16,98
3. | 01 614819 |Fondacija za pruzanje pomodi borackoj populaciji 50.000,00) 24.000,00 26.000,00( 48,00
4. | 01 614819 [Vanredni rashodi i vansudske nagodbe 150.000,00] 56.352,00 215.994,00 36,90
5. 01 614819 |{Povrat sredstava upladenih na ime naknade za eksprop. zemljiste 2.000,00|
6, | 01 614819 [Obaveze iz prethodnih godina 2.000,00] 4.842,00!
7. o1 614819  |Povrat vie uplacenih javnih prihoda 10,000,060 5.213,00 52,13
8. 615 Kapitalni transferi 316.000,00 240.000,00/ 15.000,00 75,95
9, 6154 Kapitalni transferi javnim preduze¢ima 316.000,00] 240.000,00! 15.000,00, 75,95
0. 61541 Kapitalni transferi javnim preduzeéima 316.000,00| 240.000,00 15.000,000 75,95
4. | 04 615411 |RTV Sana-nabavka opreme za prijenos uZivo i ozvidenje za Kino salu 46.000,00)
2. | 04 515411 |[JKP Sana-nabavka kontejnera i kanti, sufinansiranje reciklaznog dvorista 30.000,00 15.000,00
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3. | 06 615411  [JKP VIK - Grant od Kantona (200.000), viastita (40.000) 240.000,00 240.000,00 100,00
4. 816 lzdaci za kamate §.960,00 6.640,00 16.965,000 74,61
5. 6163 [Kamate na domace pozajmijivanje 8.900,00 6.640,00 16.965,00) 74,61
B. 61633 Kamate na direktno pozajmljivanje 8.900,00 6.640,00 16.965,00] 74,61
. 616332  |Kredit kod UniCredit Banke | - kamata 5.337,00] #DIV/0}
8 |0 616332  |Kredit kod UniCredit Banke ll — kamata 8.900,00 6.640,00 11.428,00] 74,61
8. 616332 |Kamate na pozam.od domacd.dav. kamata 200,00] #DIVIO)
. 82 KAPITALNI 1ZDAC 1.095.490,00]  2.626.614,00  687.472,00 23,67
i, |821 |zdaci za nabavku stalnih sredstava 10.881.490,00) 2.453.997,00 429.556,00) 22,55
2, |821 1 Nabavka zemlji&ta,8uma i viSegod.zasada 60.000,00 6.707,00 1 _314,oo| 11,18
3. 82111 Nabavka zemlji§ta,Suma i viSegod. Zasada 60.000,00 6.707,00 1,314,000 11,18
a | o1 521111 Naknada za eksproprisano, preuzeto i kupljeno zemiji§te | kupovina zemijista
jza ind.zonu $0.000,00 6.707,00 1.314,00] 11,18
5, 8213 Nabavka opreme 877.800,00 18.927,00 71.189,00] 2,27
6. 82131 Uredska oprema 154.100,00] 7.448,00 990,00 4,83
7. | 01 821311 |Nabavka namjestaja 33.500,00 450,00 1,34
8. | 0t 1821312 |Kompjuterska i tehnicka oprema 100.600,00 5.988,00 950,00) 6,96/
8. | 01 821312 |Kompjuterska oprema i video nadzor za PU Sanski Most 20.000,00
0. 82132 Prevozna Oprema ® 573.700,00 70.199,00)
q. | 01 821321 [Nabavka vatrogasncg vozila 500.000,00 70.199,00
2, | 01 821321 |Nabavka vozila-OKF 23.700,00
3. | 01 821321 |Nabavka vozila 50.000,00,
A, 82133 Oprema za obrazovanje i kulturu #DIV/O!
B, | 09 521331 |Nabavka udzbenika za uéenike 9.razreda OS — dopuna nabavke #DIV/0]
6. 82138 Specijalna oprema 150.000,00 12.479,00 8,32
i7. | 03 821383 |Ostala spedijaina oprema i radovi,vatrogasci sred.0,5 i sred. BudZeta 150.000,00 12.479,00 8,32
8. 6215 [Studije izvedljivosti 230.000,00 78.354,00 10.704,00] 34,07
9. 82152 Studije izvodijivosti 230.000,00 78.354,00 10.704,00] 34,07
0. | 01 821521 (Studije izvodljiv, projekt. pripreme nadzor, revizija i izrada elaborata 185.000,00 65.110,00 2.362,00] 3519
1. | o1 8621521 |lzrada prost.planske dokumentacije 30.000,00 13.244,00 2,375,000 44,15
2. | O 821521 |Studija o proc.uticaja na Zivotnu sredinu (SEA) 15,000,00, 5.967,00]
3. 8216 Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 9.713.680,00  2.349.009,00 346,349,000 24,18
‘4. 82161 Rekonstrukeija 9,713.690,00)  2.349.009,00 346.349,00] 24,18
5 05 821614 Rekonslr.i sanacija zgrada Opcine | matiénih ureda,Dom mladih i Qabavka
. lautobuskih stajalista sanacija kancelarija-pravobraniladtvo i sanacija CZSR 286.000,00 59.200,00 9.988,00] 20,70
Projekti turizma i razvoj turizma u opéini S.Most (Osnivanje turisticke
‘6. | 06 821619  [zajednice, Dabarska pedina - uredenje kompleksa kod mosta,Vodopad Blihe,
Turistitka signalizacija, Uredenje obale rijeke Sane), nabavka kudica 373,00] #DIV/O!
7. | 06 821619  |Rekonstruke. saobraé. u naselju Zdena - Prvom. ulica, kolonija |, il 997.600,00] 348.059,00) 124.414,000 34,89
s | o8 591619 Podrska projektima sa medunarodnim i domac'im partnerima {privreda,
poljopriv.i energ.efikas.) - § mjesnih zajednica 235.000,00) 36.177.00 13.500,00 15,39
9, | 06 821619  [lzgradnja | rekonstrukeija vodovoda na podrudju opéine {Poljak - Sasina) 196.000,00 173.923,00 88,74
0. | 05 821619 [Regulis. otpadnih voda u naseljima Kruhari-Jezernice - faza | i faza ll 28.387,00] #DIVID
1. | 05 821619 |lzgradnja komunalne infrastrukture ind. zona Sejkovada - sred.UNDP-a #DiVI0
2. | 05 821619 |Uredenje | sanacija Opéinske deponije 150.000,00)
3. 821619 |lzgradnja posloviog objekta SRC Hrustove faza | 26.727,00| #DIV/O!
4 06 821619 Izgradgja vod_ovod E':anja Ilidia~Podoyi i rekonstrukeija o_stalih vodovoda na
. podrudju Opéine (Ostra Luka - Sanski Most polaganje cjevovoda) 168.000,00 15.000,00)
5. | o8 821619 ﬁ)srfg}gi;:?i? As:g;acija puta i mosta sele Lukavice-Cirkiéi- skucani Vakuf 4000000
6. | 06 821619 |Formiranje i izgradnja industrijskih zona 50.000,00]
7 06 201619 Investiciopi projektj, rekonstrukcija i po_l;oljéanja u Mjesnim zajednicama —
¢ Sredstva iz donacija MZ i sredstva Opéine 2.796.472,00) 359.583,00 7.985,00 12,88
8, | 08 821612 |MZ Desna obala - Bursaci 36.000,00 34.003,00 94,45
9. | 06 i821612 MZ Husimovci, Dolinica - asfaltiranje nek. Puta 60.000,00]
0. | 06 |821612 MZ Kijevo- asfaltiranje puta Jasik 90.000,00, 88.803,00) 98,67)
1, | 06 821619 |Dekoracija grada 50,000,00|
2. | 06 621612 |MZ Zdena, Halilovi¢a sokak - asfaltiranje puta 87.000,00| 86.418,00] 99,33
3. | 06 821612 |MZ Zdena, Hrast - asfaltiranje puteva (6 krakova) 66,009,00] HDIV/0!
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4. 06 821612  [MZ Sk Vakuf, Pasiti - asfaltiranje puta 130.000,00) 129.549,00 99,65

5, 06 821612 |MZ Ckreé - asfaltiranje nek.puta 74.000,00 53.956,00]

6, | 06 821612 [MZ Fajtovei — rekonstrukcija i sanacija saobracajnice i mosta Modra 43.000,00

7.1 08 821612  [Kruhari, Jezernice — asfaltiranje puta, Kruhari faza | asfaltiranje mak.puta 99.000,00

8. | 08 821612 |MZ Tomina-asfaltiranje nek_puta Tramosnja 35.000,00 34.989,00 99,97

9, | 06 821612 |MZ Fajtovei - asfaltiranje puta Kalenderi - Zenkovici 150.000,00 92.638,00 61,76

0, | 06 821612 |Asfaltiranje dijela puta ul. Sarajevska 24.000,00) 23.931,00] 99,71

1, | 06 821612  |lzgradnja trotuara od Masinskog do naselia Domet 2000 70.000,00)

12, | 06 821612 |lzgradnja ograde na MaSinskom mostu 60.000,00]

13, | 06 821614 jlzgradnja posl. objekta SRC Hrustovo faza |, nastavak izgrad. faza Il 143.000,00) 42.339,00! 29,61

4. | 06 821612 [MZ Husimovci-asf.nekateg.puta DoSenovici 52.000,00

5. | 06 821611 llzgradnja javne rasvijete Gaj 16.000,00]

6. 06 821811 |lzgradnja javne rasvjete, Krestiéi 37.000,00; 2.235,00] 6,04

7. | 08 821619 llzgradnja parka "Generala Mehmeda Alagica” 205.000,00]

8, | 06 821619  llzgradnja kanalizac. i sachraé. u Bosanskoj ulici 150.000,00

19, | 06 821619 [lzgradnja drudtvenog doma Vrhpolie- krovna kenstrukeija 80.000,00

0. | 08 821619 IMZ Hrustovo- put Kenjari 281.000,00; 280.482,00] 99,82

1. | 08 821619 MZ Stari Majdan - asfaltiranje puta Glavica 76.618,00]

2. | 06 821619 izgradnja pristupne staze Planinarski dom - Vodopad Blihe 30.000,00]

3. | 06 821619 |MZ Fajtovci - sanacija lokalnog puta Lukavice, Budim 220.000,00|

4, | 08 821611 |lzgradnja javne rasvjete od Maginskog do naselja Domet 2000 30.000,00!

5 | 08 821611 |MZ Caplie-lzgradnja javne rasvjete Johovhc 11.000,00

6. | 06 821619 |MZ Vrhpolje faza Il izgradnja puta Mostisce 100.000,080|

7. | 06 821613 |Rekonstrukeija puta Mostidée MZ Vrhpolje 75.000,00 74.917.00 99,89

8, | 06 821612 |Asfaltiranje puta u Zagaju faza | 35.000,80 34.205,00 97,73

9, | 06 821619 |DTV Partizan - izgradnja teniskog igralista 50.000,00]

0. | 06 821612 MZ Donji Kamengrad, asfaltiranje puta Halilovici 100.000,00|

1. | 06 821611  |lzgradnja javne rasvjete Sumari 10.000,00|

2. | 06 821611  |lzgradnja javne rasvjete Poljak 20.000,00

3. | 08 821611  |lzgradnja javne rasvjete Hajirici MZ Vrhpolie 10.000,09] 10.060,00] 100,00

4, | 06 821611 |lzgradnja javne rasvjete na izletiStu Jasica, zaseok Matiraj 10.000,00)

5. | 08 821612 |Asfaltiranje dijela Hamzibegove ulice od kucée Hase Kalica 25.000,60] 24.819,00] 99,28

% 06 821619 Sanacij_a p_u1auG. ‘Kamengrad - Cirkiéi do raskrsnice Okre& (izgradnja trofuara i

- postavijanje cijevi) 14.000,00

7. | 08 821619 |Presvialenje lok.puta G.Kamengrad Okreé- raskrsnica do Birta 100.000,00 98.749,00) 98,75

‘8. | 08 821612 |Asfaltiranje mak. puta Modra prema Zenkovicima- Klanci 50.000,00

9, | 08 821619 |MZ Fajtovei - Modra, asfaltiranje puta zaseok Pelidi - Mudici 44.000,00 43.852,00] 99,66

0, | 08 821619 |Gerzovo-izgradnja parapetnog zida {(nastavak) 300.000,00

M. | 08 821619 |Alagita polje - Izgradnja kanalizacione mreze 175.000,00]

2. | 08 821619 |Alagita sokak-kanalizacija 46.000,00]

3. | 08 821619 |lzgradnja igracnice u Staniéngj ulici 40.000,00)

4, | 06 821619  |Projekti institucionalne saradnje sa dijasporom 25.000,00

5. | 08 821619 [Farbanje (pjeskarenje) Masinskog mosta 80.000,00

6. | 06 821611 |Rekonstrukcija javne rasvjete Prijedorska ulica 200.000,00

7. | 06 821612  |Krkojevci naselje Brdo asfaltiranje puta 36.000,00) 35.880,00 99,67]

8. 08 821611 |lzgradnja j.r. Kari¢a most - do Celikovke (Bulevar Vil Korpusa) 80.000,00)

9. | 06 821612 [MZ Caplje-presviadenje lokalnih nek puteva 100.000,00

0. | 08 821619  [lzgradnja trotuara - ul. Hasana Kiki¢a 25.000,00]

1. | 08 821611 |lzgradnja rasviete ulaz u Kijeve 10.000,00 10.000,00 100,00

2, | 08 821619 |lzgradnja trotuara od Fisa do Kariéa mosta 50.000,00

3. | 06 821619  |lzgradnja puta od udéa Dabar do Hrustova - stara pruga 100.000,00 98.959,00 98,96

4, | 06 321619 |Rekonstrukcija mosta Dabar 40.000,00 39.995,00 99,89

5. | 06 821611  |lzgradnja javne rasviete Sejkovaéa $0.000,00]

8. | 08 821611 |Rasvijeta - Mainski most 20.000,00

7. | 06 821612  [Put Sehovci-Radinovac (stara pruga) 85.000,00]

8. | 06 821612 |MZ Trnova- asf.Cetiri(4)sokaka 90.000,00 85.344,00) 94,83

9. | 08 821612 |MZ Hrustovo-asf.nek.lok.puteva {Merdanoviéi-Begidl-Pruga) 120,000,00)

0. 1823 |zdaci za otplate dugova 214.000,00 172.617,00, 257.916,00) 80,66

M. 8233 Otplate domaceg pozajmljivanja 214.000,00 172.617,00 267.916,00) 80,66

i2. 82333 Otplate direktnog pozajmljivanja 214.000,00 172.617,00 257.916,00) 80,66

3 | 01 823331 |Kredit od stranog pozajmljivata 114.000,00 105.850,00; 52.916,00 92,94

4. | 01 823331 |Kredit kod UniCredit Banke | 113.333,00| #DIV/0Y

5. | 01 823331 |Kredit kod UniCredit Banke Il 100.000,00) 66.667,00) 66.667,00,  66,67|

6. | 01 823331 |Kredit kod Raiffeisen banke 25.000,00] #DIV/0)
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Clan 4.

U BudZetu opcine Sanski Most za 2023 godinu utvrduju se rashodi po funkcionalnom kodu kako slijedi:

. | . Rebalans il lzvrenje lzvrienje  (|hdeks
Funkeionalni kod Cpis budzetaza |budZeta 01.01.-|budzeta 01.01.-| 45
2023.godinu 30.09.2023. 30.09.2022.
1. 2, 3. 4. 5. 8.
ot Cpéte javne usluge 10.353.780,00{ 5.982.177,00f 5.040.345,00 57,78
02 [Odbrana 580.000,00 174.535,00; 220,00 30,09
03 [Javni red i sigumnost 197.900,00, 14.925,00] 5.307,00] 7,54
04 Ekonomski poslovi 2.406.950,00{  1.141.453,00] 853.082,00 47,42
05 Zastita Zivotne sredine 160.000,00] 1.761,00| 30.430,00, 1,10
06 Stambeni i zajednicki poslovi 9.817.890,00] 2.6595.559,00) 324.912,00 26,44
07 Zdravstve 113.000,00] 15.000,00f 15.000,00 13,27
08 Rekreacija, kultura i religija 733.000,00] 411.512,00) 317.996,00{ 56,14
09 Obrazavanje 158.800,00] 151.515,00] 95.239,000 95,35
10 Socijalna zastita 1.642.000,000  1.022.203,00] 710.913,00] 62,2
UKUPNO 26.163.220,60] 11.570.640,00]  7.393.444,00] 44,00
"
1l- POSEBAN DIO
Clan 5.
U BudZetu opéine Sanski Most za 2023.godinu utvrduju se rashodi budzetskih korisnika kako slijedi.
Naziv budzZetskog korisnika: ORGAN UPRAVE
Organizacioni kod (Sifra budZetskog korisnika)
Razdjel : 11
Glava: 01
Potro$atka jedinica: 1101
H
= . . . . |Indeks
tb. | £ | Ekonomski kod Opis Rebalans Il izvrienje Izvréenje i5
5 budzeta za |budZeta 01.01.-|budZeta 01.01.-
el 2023.godinu 30.09.2023. 30.09.2022.
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2. 3. 4. 5. 8. 7. 8.
UKUPNI RASHOD! | 1ZDAC) 17.679.890,00 7.203.178,00  5.103.549,00 40,74
61 [TEKUCI RASHODI 9.761.200,00  5.685.434,00  4.565.820,00 58,25
611 Plade i naknade trodkova zaposienih 3.828.200,00( 2.869.543,000  2.401.457,00] 74,96
65111 Bruto place i naknade 3.261.200,00] 2.461.805,00, 2.050.254,00) 75,49
61111 Plaée i naknade troSkova zaposlenih 2.252.800,00] 1.698.646,00 1.414.676,00] 75,40
01 611111 |Neto plate 2.252.800.00] 1.698.646,00 1.414.676,000 75,40
61113 Doprinosi na teret zaposlenih 1.008.400,00| 763.159,00 635.578,000 75,69
01 611131 {Doprinosi na teret zaposlenih -PIO 550.500,00 418.506,00 348,543,000 76,02
01 611132 |Deprinosi na teret zaposlenih -Zdrav.osig. 407.900,00] 307.726,00] 256.281,00) 75,44
o3} 611133 Doprinosi na teret zaposlenih -Za zaposljavanje 50.000,00 36.927,00 30.754,00) 73,84
6112 Naknade troskova zaposienih §67.000,00 407.738,00 351.203,000 71,91
61121 Naknade za prijevoz i trodkove smjestaf 55.000,00 29.320,00 28.124,00 53,31
01 611211 |Naknade za prevoz sa posla i na posao 55.000,00} 29.320,00 28,124,00] 53,31
61122 Naknade iz radnog odnosa 512.000,00) 378.418,00 323.079,00, 73,91
01 611221 |Naknade za topli obrok tokom rada 340.000,00] 223.110,00] 188.309,000 65,62
o1 611224 |Regres za godiSnji odmor 77.000,00 75.611,00 65.340,00] 98,2
a1 611225 |Naknade za otpremninu 46.000,00] 31.181,00] 25.706,000 69,29
01 611227 |Pomod u sludaju smrti, teZe invalidnosti | teSke bolesti 50,000,00 48.516,00] 33.724,00] 97,03
612 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 326.000,00 268.232,00 223.450,00 82,28
6121 Doprinosi poslodavca 226.000,00 268.232,00) 223.450,00 82,28
61211 Doprinosi poslodavca 326.000,00, 268.232,00 223.450,000 82,28
01 812111 [Doprinosi posiodavea na plaéu-P1O 178.000,00] 147.708,00 123.082,00; 82,98
o1 612112  |Doprinosi poslodavea na plaéu-Zdrav.osig. 118.000,00) 98.472,00 82.011,00, 82,74
01 612113 |Doprinosi poslodavea na platu-Za zapodifavanje 16.000,00] 12.309,00] 10.252,00] 76,93
01 612114 [Doprinos za beneficirani radni staz 13.000,00 9.743,00] 8.105,00] 74,95
613 Izdaci za materijal i usluge 1.175.100,00 439,265,00) 404.941,00,  37,3§
6131 Putni trodkovi 8.500,00] 1.649,00 5,704,000 19,
61311 Putni troskovi u zemlji 5.500,00 1.648,00 3.339,00 29,98'
01 613114  [Troskovi smjestaja za sluzbena putovanja u zemlji 1.500,00] 961,00 900,000 64,07|
01 613115 |Trodkovi dnevnica u zemlji 4.000,00] 568,00 2439000 17,20
61312 Putni tro§kovi u inostranstvu 3.000,00] 2.365,00
01 613125 |TroSkovi dnevnica u inostranstvu 3.000,00] 2.365,00
6132 |zdaci za energiju 130.000,00 42.415,00) 41.337,00) 32,63
61321 Izdaci za energiju 130,000,00, 42,415,00] 41.337,00] 32,83
04 613211 |lzdaci za elekiricnu energiju 55,000,00 36.855,00 30.608,00) 67,01
04 813212 |lzdaci za centralno grijanje 75.000,00 5.560,00| 10.729,00 7,41
6133 Izdaci za komunikaciju i komunaine usluge 146.000,00 93.468,00) 56.963,00) 64,02
61331 izdaci za komunikaciju 65.000,00 44.352,00) 26.665,00) 68,23
04 843311 |lzdaci za telefon,internet 40.000,00 27.9438,00) 24434001 69,87
04 1613314 |Postanske usluge 25.000,00] 16.404,00] 12.231,00] 65,62
61332 |zdaci za komunaine usiuge £1.000,00] 49.116,00| 20.258,000 60,64
04 613321 |lzdaci za vodu i kanalizaciju 10.000,00) 9.974,00] 5.831,000 99,74
04 513323  |lzdaci usluga odvoza smeca 6.000,00] 5.816,00] 2.961,00]  96,9%
04 613324 [izdaci za usluge prikuplianja otpada sa javnih povréina — Eko otoci 25.000,00f 14.288,00, 11.506,00 87,15
04 513327 [Usluge -DERATIZACIJA, DEZINFEKCIJA | DEZENSEKCIA 20.000,00) 19.038,00 95,18
04 613329 |Uredenje i odriavanje rijecnog pojasa i abala rijeka 20.000,00}
6134 Mabavka materijala i sitnog inventara 157.900,00f 56.418,00 31.824,00| 35,73
61341 |Administrativni materijal i sitan invent. 85.000,00} 37.126,00 26.517,000 43,88
01 613411 |lzdaci za obrasce i papir-Matiéne knjige 20.000,00 11.991,00] 7.314,00] 59,96
01 613413  {lzdaci za obraz. Mat.(literatura) - pretplata na ¢asop.,sl.- novine i sl.glasnik
5.000,00] 2.290,00] 1,945,000 45,80
01 613419 | zdaci za administrativni materijal 60,000,00! 22.845,00 17.254,000 38,08
61345 Materijal za javni red i sigurnost 47.900,00 2.446,00 5.307,00 5,11
03 613451 |Materijal za potrebe vatrogasne jedinice -sred.budzeta 47.900,00 2.446,00] 5.307,00! 511
61348 Ostali materijali posebne namjene 25.000,00 16.846,00 67,38
01 613481 [lzdaci za odjeéu,uniforme i platno 25.000,00) 16.846,00 67,38
6135 Izdaci za usluge prevoza i goriva 67.000,00 28.112,00| 30,013,000 41,98
61351 Gorive za prijevoz 50.000,00 16.244,00 19.164,00, 32,48
04 613511  |Goriva ( benzin, dizel, tecni plin) 50.000,00 16.241,00) 18.164,00] 32,4
61352 Prijevozne usluge 17.000,00 11.871,00 10.849,00 69,83
04 613523 |Registracija motornth vozila 17.000,00 11.871,00) 10.849,00 69,83
6137 Izdaci za tekuée odrzavanje 415.000,00, 35.852,00) 22.366,000 31,18
61371 Materijal za popravke i odrzavanje 55.000,00 13.890,00 8.804,00{ 25,2
01 613711 Materijal za popravku,odrZ. zgrade 15.000,00 7.841,00) 3.041,000 52,27
01 513713 |Materijal za popravku i odrZ. vozila 20.000,00] 13,00 0,07|
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. 01 613718 |Materijal za Cidcenje zgrade 20.000,00, 6.036,00 5,763.00| 30,18]
W 61372 Usluge popravaka i odrZavanja 60.000,00 21.962,00 13.562,00) 36,60
Y o1 613722 |Usluge popravka i odrZavanje opreme 20.000,00] 10.547,00 216500 52,74
. 01 613723 [Usluge popravka i odrZavanje vozila 40.000,00] 11.415,00 11.397,00{ 28,54
. 6138 Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa 26.000,00 14.201,00 8.060,00( 54,62
3 161381 Izdaci osiguranja 12.000,00, 7.690,00 473,00] 64,08
01 613811  |Osiguranje tri objekta Opéine 6.000,00] 909,00 15,15
L 01 613814 |Osiguranje zaposlenih - kolektivno Zivotne osiguranje 6.000,00 6.781,00 473,000 113,02
W 161382 Usluge bankarskog i platnog prometa 14.000,00 6.511,00 7.587,00( 46,51
01 613621 [lzdaci bankarskih usluga 14.000,00 6.511,00 7.587,00| 46,51
[ 6139 Ugovorene i druge posebne usluge 524.700,00] 167.150,00 208.874,00' 31,86
W 161391 lzdaci za informiranje 40.000,00 18.978,00 12.972,00] 47,495
01 613912 |Usluge $tampanja 20.000,00] 4.504,00 5.884,000 22,52
. o1 613913 [Usluge javnog informisanja 10.000,00] 10.689,00, 4.313,00( 106,89
L 01 613914  [Protokolame usluge reprezentacije 10.000,00 3.785,00 2,775,000 37,85
L k61392 Usluge za stru¢no obrazovanje 3.000,00, 1.095,00 1.039,00] 36,50
09 613922 |Usluge struénog obrazovanja (strucni ispiti, $kolovanje,seminari) 3.000,00 1.095,00 1.039.00' 36,50
A 61393 Struéne uslug 183.000,00 12.960,00 29.895,00 7,08
W 613931  [lzdaci radunovodstvenih i revizorskih usluga 15.000,00] 1.500,00 10,00
" 01 613934 [lzdaci za hardverske i softverske usluge 40.000,00] 6.318,00 8.418,00] 15,80
W 01 613934 [FED.UPRAVA - Digitalizacija planova i izlaganje avio premjer 20.000,00!
i 613934 |Uspostava katastra komunalnih uredaja i instalacija 19.989,00| #DIV/0Y
' 01 613934 |Uspostava adresnog registra - nabavka tabii (nastavak faza Il ) 100.000,00]
W 01 613934 {Dizajniranje WEB stranice Opdine 1.000,00 998,00
k. 1 613937 [Troskovi vjestatenja 2.000,00] 575,00 490,00 28,75
| o 1513939 |Ostale usluge-BaZdarenje instrumenata 5.000,00 4.567,00 91,34
61394 Medicinske i laboratorijske usluge 3.000,00]
i 07 1613941 |Liekarski pregledi uposlenih 3.000,00
" 61397 Izdaci po osnovu drugih t.djelatn.i povr t.rada 84.000,00 49.067,00| 57.478,00| 58,41
- 01 613973 IPodsticaj za zapo3ljavanje volontera i pripravnika 25.000,00] 4.966,00 19.500,00( 19,86
W 01 613974 |lzdaci za rad komisija 45.000,00 30.576,00] 28.285,00 67,85
A 01 613974  |lzdaci za rad komisija {Obaveze iz ranijeg perioda) 14.000,00; 13.525,00, 9.693,00] 96,61
" 161398 Pos.nakn.na doh.za zadt.od prir.i drug.nesereca 35.000,00 18.744,00 15.900,00) 53,55
L 01 613983 [Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nesre¢a 15.000,00 8.739,00 7.285,00] 58,26
| o1 613986 [Dop.za zdr.osig.iz pr.od dr.sam.djeli pov.sam.rada 7.000,00! 2.042,00| 1.758,00 29,17
1. | 01 613987 |Dop.za PIO na prim.od dr.sam.djel.i pov.sam. rada 6.000,00, 3.063,00 263700 51,05
M. | 01 613988 [Por.na doh.od dr.sam djel.i pov.sam.rada 7.000,00; 4.900,00 4.220,00 70,00
12, 51399 Ostale nesps te usluge i dadzhine 176.700,00! 66.306,00 91.389,000 37,52
3. | 01 613991  |Cvijetni aranZmani 3.000,00, 1.705,00 1.150,00| 56,83
g, | 01 613991  |Clanarine - Savez opéina i grad. F BiH 7.200,00] 5.400,00| 5.400,000 75,00
5. | 01 613991 |Usluge za promociju Opcine 40.000,00, 8.100,00] 30.900,00| 20,25
6. | 01 613991 |Preuzimanje arhivske grade - Arhiv USK 3.000,00;
7. | 01 613991 |Usluge za uspostavu finansijsko upravljanja i konirelu (FUK) 3.500,00 3.500,00| 100,00
8. | 01 613991 [Ostale razli¢ite usluge 20.000,00 9.836,00| 8.272,00{ 49,18
19, | 04 613991 |Usluge za uklanjanje bespravno izgrad. objekata 10.000,004
Sredstva za hitne intervencije iz oblasti stambene problematike po osnowu
0. ;01 613991 [Elana 37. Zakona o koriStenju, upravlijanju i odrZavanju zajednickih dijelova i
uredaja zgrada 20.000,00| 4.020,00 12.766,00] 20,10}
1. |0 613991 [Finansiranje misije READ 10.000,00)
z |01 613995 Jlzdaci za fizicko osiguranje objekata 40.000,00| 18.173,00] 17.264,00 45,43
3. |0 613997 {lzdaci za POV 20.000,00| 15.572,00 15.647,00 77,86
4. 614 Tekuéi transferi i drugi tekuéi rashodi 4.107.000,00]  1.861.754,000 1.504.207,00] 45,33
5. 6141 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 813.000,00) 307.762,00, 291.442,00| 37,36
6. 61412 Namjenski transferi 813.000,00 307.762,00, 291.442,00) 37,86
7. | 08 614121 |ObiljieZavanje znacajnih datuma i ostalih manifestacija 30.000,00) 10.544,00] 12,470,000 3515
8. | 08 614121 {Obiljezavanje 10. oktobra 30.000,00]
9. | 08 614121 l0bille2avanje Ljeta na Sani 35.000,00 35.000,00 32.050,00 100,00
0. | 08 614121 |Obiljezavanje Galaje 5,000,00] 5.000,00 5.000,001 100,00
M. | 08 614121 (Obiljezavanje Musale 5.000,00 5.000,00] 100,00
2. | 08 614121 |Nova gadina i "Zimska Zarolija” - nabavkafiznajmljivanje klizalista 45.000,00)
3. | 08 614122 Sportski savez 160.000,00] 80.000.00 §7.000,00] 50,00
4. 1 08 614122 [Zenski nogometni klub "Sana 2014" | MNK ,$parta” 10.000,00} 2.630,00] 7.834,000 26,30
5. | 08 614122 [Savez za sport i rek. invalida 7.000,00] 4.633,00] 4.545,00] 66,19
6. | 08 614122  (Invalidski koSar klub "Sana"- §.Most 16.000,00] 9.707,00) 11.398,000 60,67
7. | 08 614122 |NK "PODGRMEC" 110.000,00) 67.498,00 47.833,000 61,38
8. | 08 614122 |NK "Rudar Kamengrad" 110.000,09) 49.000,00] 49.166,00 44,55
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9 o4 514124 Izhoma komisija i naknada Clanovima BiraZ.odbora, ostali trosk. po odlukama
e OiK-a 50.000,00, 3.350,00 24.146,00 6,70
0. | 04 614126 [Transfer za razvoj turizma - Turistitka zajednica 200.000,00 35.400,00 17,70
A, 6142 Tekuéi transferi pojedincima 1.183.000,00/ 535.812,00 337.917,00 45,29
2. 61423 Ostali tekuéi transferi pojedincima 603.000,00 361.277,00 337.697,00 59,91
3.1 01 614232  |Nosioci ratnih priznanja i ostalim uéesnicima rata 4.000,00] 1.500,00 1.600,00( 37,50
a | o1 614232 UdruZenje vg!erana_i demobilisanih boraca(091)=48.000,0Q !§M, Udruzenje

boraca "Patriotska liga" $.Most(182)=15.000,00 KM, pomoé élan.UVDB-a 63.000,00) 41.800,00 45.750,000 66,35
5] 0 614232 |Dopun.prava demobil.boraca (renta, kemunalna taksa i dr.) 5.000,00]
8. | 01 614232 |UdruZenje paraplegicara 6.000,00] 4.200,00 2.888,000 70,00
7. | o 614232 |Organiz.porod.3ehida i pogin.bor. op€. S. Most 24.000,00) 17.300,00 15.600,000 72,08
B, | 01 614232 |Optinska organizactja RVI-Sanski Most 35.000,09] 22.920,00 19.500,00 65,49
a1 0 614232 |UdruZenje logorada 22.000,00] 14.606,00 11.700,00] 66,3@
0| 08 614233 |Sredstva za alternativni smjedtaj 12.000,00 6.550,00] 6.950,00] 54,5§
1. | 08 614233 [Sredstva za povratak i podsticanje povratka (elektrifikacija i ostalo) 2.000,00
2. | 09 614234 |Isplate stipendija 150.000,00 149.687,00, 93.744,00] 99,79
3. | 04 ?1;538[6 Trogkovi mjesnih zajednica (struja,voda,smece i ostale usluge) 25.000,00 9.431,00 726100 3772
4, 0000001 - MZ GRAD LIJEVA OBALA 1.000,00
5. 0000002 - MZ GRAD DESNA OBALA 1.000,00
6. 00006003 - MZ ZDENA 1.000,00 57,00 20,00 5,70
7. 0000004 - MZ CAPLJE b 5.000,00] 2.428,00] 3.374,00) 48,56
8. 0000005 - MZ POBRIJEZJE 1.000,00 359,00, 9,00 35,90
8. 0000006 - MZ SEHOVCI 1,000,00) 116,001 182,00 11,60
0. 0000007 - MZ TRNOVA 1.000,00)
. 0000008 - MZ VRHPOLJE 2.000,00 1.045,00 571,00 52,25
i2, 0000009 - MZ HRUSTOVO 1.000,00 658,00 339,00 65,80
3. 0000010 - MZ TOMINA 1.000,00) 922,00 1,108,000 92,20
4. 0000011 - MZ KIJEVO 1.000,00
5. 0000012 - MZ STARI MAJDAN 2.000,00 605,00/ 257,000 30,25
6. 0000013 - MZ HUSIMOVCI 1.000,00
7. 0000014 - MZ DEMISEVCI 1.000,00) 212,00 37000 2 ,Zd
i8. 0000015 - MZ DONJI KAMENGRAD 1.000,00 807,00 277,000 80,70
9. 0000016 - MZ GORNJ1 KAMENGRAD 1.000,00
0. 0000017 - MZ SKUCANI VAKUF 1.000,00|
1. 0000018 - MZ LUSC! PALANKA 1.000,00 654,00 444,00 65,40
2. 0000019 - MZ FAJTOVCI 1.000,00) 1,568,00 633,00, 156,80
3. 110 614239 |Podrska za nabavku kruha u javnoj kuhinji “Fenix” 20.000,00 19.730,00 16.010,00 98,65
4. {10 614239 |Fondacija AWQO - domavinska basta 15.000,00 9.500,00] 7.000,00) 63,33
B, 1 01 6514239 [Podr8ka za projekte udruZenja Sanskog Mosta 30.000,00]
6. | 10 514239 [Ostali grantovi pojedincima i udruZenjima 40.000,00| 27.353,00) 2080400, 68,38
7. | 04 514239 [Zastita i zbrinjavanje pasa lutalica 130.000,00 30.000,00] 73.000,00, 23,08
8. | 04 514239 |UdruZenje dobrovoljnih davaoca krvi i Crveni kriz Sanski Most 5.000,00 1.700,00) 1.000,00 34,00
9. | 04 514239 [UdruZenje gradana za bolji Sanski Most 10.000,00 5.000,00] 5.000,00, 50,00
0. | 04 614239 |BudZet za mlade 5.000,00 800,00
1. 61424 Sredstva Civilne zastite 580.000,00 174.535,00] 220,00 30,09
2. | 02 614241 [Mjere zadtite spasavanja - sred.budzZ. 70.000,001 15.441,00 22,08
3.1 02 814241 |Tekudi grant CZ posebna sredstva { 0,5) 300.000,00| 159.094,00 220,00 53,03
4, | 02 814241 |Sredstva za podrku projektima deminiranja 20.000,00
‘5. 514241 [Transferi pojedincima za posebne namjene-poplave 190.000,00
6. 6143 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 912.000,00 645.000,00, 504.303,00) 70,72
7. 61431 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 912.000,00] 645.000,00 504.303,00) 70,72
8. | 04 614311 [Tekuca rezerva 100.000,00] 48.000,00] 35.200,00 48,00
9. | 04 514311 [Preventiva profiv droge 12.000,00 8.700,00 8.900,00 72,50
0. | 04 614311  |Ostali transferi pojedincima- finan.podrika bebama 50.000,00 29.000,00 23.700,00, 58,00
M. | 04 614311 [Radio-Televizija "Sana” 420.000,00) 287.000,00] 262.070,00( 70,71
2. | 04 514311  |Gradska dvorana 160.000,00] 119.800,00 123,733,000 74,88
3.1 08 514319  [Tekudi transferi vjerskim zajednicama 100.000,00 83.500,00] 50.700,00) 83,50
4, | 08 514319  [Vakufski trZni centar-sufinansiranje izgradnje 70.000,00) 59,000,00 84,29
5. 6144 Subvencije javnim preduzeéima 320.000,00 41.797,00 17.043,000 13,08
6. 61441 Subvencije javnim preduzeéima 110.000,00 15.000,00 15.000,000 13,64
7. | o7 514411  [Subvencija Bolnici u S.Mostu 55.000,00 15.000,00] 15.000,00| 27,27
8. | 07 614411  |Subvencija Domu Zdravija Sanski Most 55.000,00]
9. 61442 Gstale sub ife javnim preduzeéi 10.000,00 1.761,00 2,043,000 17,61
0. | 05 514429  [Subvencija za komunalne usluge(voda i smeée} 10.000,00) 1.761,00] 2.043,00 17,61
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1. 161443 Subvencije za aktivnu politiku zapos$ljavanja 200.000,00, 25.036,00 12,52
2. | o1 614433 Podréka_poduzptniétvu - subvencija praktiéne nastave, subvencija doprinosa
lza zaposljavanje, subvencija autoprijevoznika za redov linije 200.000,00 25.0386,00 42,52
3. 6145 Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima 580.000,00 214.157,00 25.480,00) 36,92
4. 61451 Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima 530.000,00 164.466,00 25.480,00{ 31,03
15, | 04 614515 |Podrska poljopriv. proizv. (finans.izgradnje poljoprivrednih chiekata} 30.000,00 6.459,00]
6. | 04 614517 |Podrska poljoprivredi - po projektima i programu 500.000,00] 164.468, 00 19.021,00{ 32,89
7. 61452 Subvencije za poticaj razvoja, peduzetniStva i obria 50.000,00! 49.691,00 99,34
8. | 04 614522  iPodrdka privr.subjektima (refundacija za izgradnju proizvodnih objekata) 50.000,00 49.691,00 99,38
3. 6148 Drugi teku¢i rashodi 299.000,00 117.226,00] 328.022,00] 39,21
0. 61481 Drugi tekuéi rashodi 299.000,00 117.226,00 328.022,00] 39,24
M. | o1 614811 Povrat vide ili pogresno uplacenih sredstava 5.000,00 390,00 240,004 7,80
2, | O 614817 [lzvr8enje sudskih presuda i rjesenja o izvrienju-po radnim sporovima 80.000,00 32.271,00] 85.788,000 40,34
3. | 01 614819  |Fondacija za pruzanje pomo¢i borackoj populaciji 50.000,00 24.000,00| 26.000,00] 48,00
4. | 01 614819 [Vanredni rashodi i vansudske nagodbe 150.000,00] 55.352,00) 215.994,000 36,90
5, | 01 614819  |Povrat sredstava uplacenih na ime naknade za eksproprisano zemljiste 2,000,00,
B, | 01 614819 |Cbaveze iz prethodnih gedina 2.000,00
7. | o1 614819  |Povrat vise uplacenih javnih prihoda 10.000,00 5.213,00] 5213
18. 615 Kapitalni transferi 316,000,00 240.000,00 15.000,00) 75,95
9. 6154 [Kapitalni transferi javnim preduzeéima 316,000,00 240.000,00 15.000,00{ 75,95
0. 61541 Kapitakni transferi javnim preduzecima 316.000,00 240.000,00 15.000,000 75,95
1. | 04 615411 |RTV Sana-nabavka opreme za prijenos uZivo i ozvudenje za Kino salu 46,000,00
2. | 04 615411 (JKP Sana-nabavka kontejnera i kanti, sufinansiranje reciklaZnog dvorista 30.000,00) 15.000,00)
3. 106 615411 |JKP VIK - Qdiuka Viade 240.00C,00 240.000,00] 100,09
4. 616 lzdaci za kamate 8.900,00 6.640,00 16.765,00] 74,61
5. 6163 Kamate na domace pozajmljivanje 8.900,00 6.640,00 16.765,000 74,61
6. 61633 Kamnate na direktno pozajmljivanje 8.900,00 6.640,00) 16.765,000 74,61
7. 616332 |Kredit kod UniCredit Banke | - kamata 5.337,00 #DIV/0l
8 |01 616332 |Kredit kod UniCredit Banke Il — kamata 8.900,00| 6.640,00] 11.428.00 74,61
9. 82 KAPITALNI IZDAC! 7.918.690,00]  1.517.744,00 537.729,00( 19,17]
0. |821 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 7.704.690,00{ 1.345.127,00 304.813,00, 17,46
1. |3211 Nah.zemlji$ta,5uma i viSegod._zasada 60.000,00 §.707,00 1.314,00] 11,18
2. 82111 Nah.zemljista,Suma i viSegod.zasada 60.000,00 6.707,00| 1.314,00] 11,18
3 | o1 821111 Naknada za eksproprisano,pretzeto | kupljeno zemljidte | kupovina zemljista
za ind.zonu 60.000,00 6.707,00 1.31400] 11,18
4. 8213 Nabavka opreme 830.000,00 12.929,90 71,189,00f 1,56
'5. 82131 Uraedska oprema 130.000,00; 450,00 990,00 0,35
6. | 01 821311 [Nabavka namjestaja 20.000,00] 450,00 2,25
7. | of 21812 e it 10.000,00 K | Opanese viste J0.00800 K "
! RS RS 90.000,00 990,00
8. 821312  |Kompjuterska oprema i video nadzor za PU Sanski Most 20.000,00
9. 82132 Prevozna oprema 550.000,00 70.199,00)
0. | 01 621321 |Nabavka vatrogasnog vozila 500.000,00 70.199,00
M. | 01 821321 |Nabavka vozila 50.000,00)
2 82138 Specijalna oprema 150.000,00 12.479,00 8,32
3. | 03 821383 |Ostala speciialina oprema i radovi -vatrogasci 0,5 i sred.budZeta 150.000,00 12.479,00] 8,32
4. 8215 |Studije izvodijivosti 195.000,00 68,067,00] 10,704,000 34,91
5. 82152 |Studiie izvodijivosti 195.000,00 68.067,00 10.704,000 34,91
6. | 01 821521 |Studije izvod., proje.pripr.projekt. Nadz, revizija i izrada elaborata 150.000,00 54.823,00 2.362,00f 36,55
i7. | 01 821521 Ilzrada prost.planske dokumentacije 30.000,00 13.244,00| 2.375,00f 44,15
8. | 01 821521 1Studija 0 proc.uticaja na Zivotnu sredinu (SEA) 15.000,00) 5.967,00
9. 8216 Rekonstrukeija i investicijske odrzavanje 6.619.690,00 1.257.424,00 221.606,00 19,00
0. 82161 Rekonstrukeija 6.619.690,00(  1.257.424,00, 221.606,00( 19,00
1. | o8 821614 Rekonstr.i sanacija zgrada Opcine | maticnih ureda,Dom miadih i nabavka
autobuskih stajalista 258.000,00] 59.200,00 5.220,00[ 22,95
Projekti turizma i razvoj turizma u opéini S.Most (Osnivanje turistiCke
2. | 08 821619 |zajednice, Dabarska pecina - uredenje kompleksa kod mosta Vadepad Blihe,
Turistitka signalizacija, Uredenje obale rijeke Sane), nabavka kucica 373,00 #DIV/0}
3. | 08 821619 :}Ekmswmja eobradelnica u naselfy Zdens - Prvomajoka uloa | koionla | 997.600,00 348.059,00 124.414,000 34,89
4 | o8 821619 Podrika projektima sa medunarodnim i domacim partnerima (privreda,
N poljcpriv.,energ.efikas.i rasvjeta, oprema )i drugima - § mjesnih zajednica 235.000,00] 36.177,00] 13.500,00{ 15,39
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88,74

5, | 06 821619 |lzgradnja | rekonstrukeija vodoveda na podrugju opéine (Poljak - Sasina) 196.000,00 173.823,00)
8. 821619 |Regulisanje otpadnih voda u naseljima Kruhari-Jezemice - faza | i faza il 28.387,00 #DIVIOﬂ
10| 05 821619 |lzgradnja kemunaine infrastrukture ind.zona Sejkovata - sred. UNDP-a #DIV/0|
8. | 05 821619 [Uredenje i sanacija Opcinske deponije 150.000,00
9. 821619 |lzgradnja poslovnog objekta SRC Hrustove faza | 26.727,00] #DIV/I0!
0 06 821619 |zgradnja vodovod Banja llidZza-Podovi i rekonstrukeija ostalih vodoveda na
) podrugiu Opéine (Ostra Luka - Sanski Most pofaganje cjevovoda) 168.000,00 15.000,00)
A, | 06 821619 |Formiranje iizgradnja industrijskih zona 50.000,00
2 0% 521619 Investicioni projekti, rekonstrukeija | pobaljSanje u Mjesnim zajednicama —
e Sredstva iz donacija MZ i sredstva opéine - 2.796.472,00 359.583,00] 7.985,00] 12,88
170000001 - MZ GRAD LIJEVA OBALA-|zgradnia kanalizac.sistema i
3 saobrac. -Otoka i rekon.saobraé.-ul. DZzemal Bijedi¢ (naselie 17 VKB),
' (Ganbegovida bunar sanacija saobraéajnice, sanacija i rekonstrukeifa naselja
17 VKB - saobracajnica 1.477.428,00,
4 0060002 - MZ GRAD DESNA OBALA - rekon.Fontane i rekon.saobraé.
- ULZrtava fagizma-Kruhari 360.000,00 210.801,00 58,56
LR 0000003 - MZ ZDENA - presviacenje saobra.sa rekan.mosta - prema HIK-u, 75.000,00 74.877,00 99,84
6. 0000004 - MZ CAPLUE - #DIV/0!
7, 0000005 - MZ POBRIJEZJE {drustveni domn) 37.000,00 36.729,00) 99,27
" 0000006 - MZ SEHOVCI ( izgradnja Iok puta faza I, i izgradnja
s malonogometnog terena) 100.000,00
o 0000007 - MZ TRNOVA - izgradnja zastiteog zida od poplava na Piljedkoj
i rijeci 120.000,00
0 0000008 - MZ VRHPOLJE - spomen obiljeZje, zaseok Kadiri¢i, sanacija
s lspomen obiljeZja u Hrustovufobnova natpisa) 110.000,00
1. 0000009 - MZ HRUSTOVO - spomen obiliezje Begiti 60.000,00,
2. 0000010 - MZ TOMINA - izgradnja vodovodne infrastrukture #DIV/O]
W3, 0000041 - MZ KWEVO #DIV/O!,
4 0000012 - MZ STARI MAJDAN (Brdari - izgradnja javne rasvjete i
- 2. potp.zida Novo naselje) §0.000,00
0000013 - MZ HUSIMOVC!, staza i mosta na Blihi-Jahici, sanacija Iokalne
5. ceste prema Vrdu( dionica R405- kod Delte), staza Husimovci i nastavak
jzgradnje staze Husimovci 294.044,00 37.176,00 12,64
6. 0000014 - MZ DEMISEVCI-Dom 27.000,00)
7. 0000015 - MZ DONJI KAMENGRAD pomo¢ni teren 30.000,00) 7.985,00)
8, 0000016 - MZ GORNJI KAMENGRAD #DIV/O!
8. 0000017 - MZ SKUCANI VAKUF #DIV/0
‘0. 0000018 - MZ LUSCI PALANKA 6.000,00]
1 0000019 - MZ FAJTOVCI lzgradnja Doma i spomen obiljeZja (ogranak
: Gorice), rekonstrukcija éesme Fajtovei i rekon.Dom-Lukavice 50,000,00)
2 06 521619 Asfatiranje, sanacija puta | mosta za sela Lukavice- Girkici - Skucani Vakuf
’ ( projekat IFAD) 140.000,00)
‘3. | 06 621619 |lzgradnja kanalizac, i saobraé. u Bosanskoj ulici 150.000,00
‘4, | 06 621619 |lzgradnja drustvenocg doma Vehpalje - krovna konstrukeija 80.000,00
‘5. 06 821619 |MZ Hrustovo - put Kenjari 281.000,00] 280.482,00| 99,82
‘6. ¢33 821619 |MZ Stari Majdan - asfaltiranje puta Glavica 76.618,00
7. | 06 821619 |lzgradnja pristupne staze Planinarski dom - vodopad Blihe 30.000,00
‘8. | 06 821619 |MZ Fajtovei - sanacija lokalnog puta Lukavice, Budim 220.000,00
9. | 06 821619 |Gerzovo-izgradnja parapetnog zida (nastavak) 300.000,00;
0. | 06 621619  |Alagita polje-lzgradnja kanalizacione mreze 175.000,00;
M. | 06 821619 |Alagica sokak - kanalizacija 46.000,00!
2. | 08 821619 |lzgradnja igraonice u Staniénoj ulici 40.000,00
3. 06 821619  |Projekti institucionalne saradnje sa dijasporom 25.000,00!
4. | 06 821619 |lzgradnja parka "Generala Mehmeda Alagi¢a” 205.000,00
8. 823 |zdaci za otplate dugova 214.000,00! 172.617,00] 232.916,00, 80,66
6. 8233 Otplate domaceg pozajmljivanja 214.000,00] 172.617,00] 232.916,00| 80,66
7. 82333 Otplate direktnog pozajmljivanja 214.000,00} 172.617,00 232.916,00 80,66
8. | 01 823331  |Kredit od stranog pozajmijivaca 114.000,00) 105.950,00, 52.916,000 92,94
9. 823331  |Kredit kod UniCredit Banke | 113.333,00] #DIV/0!
0. | 01 623331 |Kredit kod UniCredit Banke Il 100.000,00 66.667,00 66.667,00] 66,67
Naziv budzetskog korisnika: JU "NARODNA BIBLIOTEKA"
Organizacioni ked (8ifra budZetskog kerisnika)
Razdjel : 12
Glava: 01
Potro8atka jedinica: 1201
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ﬁ Rebalans Il lzvrenje lzvrgenje  |indeks
ub. | 3| Ekonomski kod Opis budistaza (budzeta 01.01.-budseta 01.01- g5
[y 2023.gedinu | 30.09.2023, 30.09.2022.
1. 2. 3. 4. 5. 8. 7. 8.
UKUPNI RASHODI | 1ZDACI 236.620,00 144.474,00 136.708,000 61,06
61 TEKUCI RASHODI 236.620,00 144.474,00 131.930,00 61,06
611 Plaée | naknade troSkova zaposlenih 189.280,00 126.065,00| 112.800,00} 66,60
6141 Bruto plaée i naknade 164.200,00] 111.563,00] 99.383,0ﬂ| 67,94
B1111 Plaée i naknade troskova zaposlenih 112.,200,00] 76.979,00 68.574,00, 68,61
01 611111  |Neto place 112.200,00] 76.979,00, 68.574,00 68,61
61113 Doprinosi na teret zaposlenih 52.000,00 34.584,00 30.809,00] 66,51
ot 611131  |Doprinosi na teret zaposlenih -PIC 28.000,00 18.966,00 16.695,00, 67,74
0t 611132 |Doprinosi na teret zaposlenih -Zdrav.osig. 21.000,00) 13.945,00] 12.423,00] 66,40
) 0t 611133  [Doprinosi na teret zaposlenih -za zapo§ljavanje 3.000,00] 1.673,00 1.491,00] 55,77
. 6112 Naknade tro$kova zaposlenih 25.080,00, 14.502,00 13.417,00) 57,82
L 61121 Naknade za prijevoz i troSkove smjestaja 3.250,00 1.590,00 1.573,00] 48,92
" 01 611211  |Naknade za prevoz sa posla i na posao 3.250,00] 1.590,00 1.573,00 48,92
3 61122 Naknade iz radnog odnosa 21.830,00) 12.912,00 11.844,00( 59,15
W 0t 611221 [Naknade za topli obrok tokom rada 13.130,00 $.213,00 8.604,000 70,17
[ 01 611224 [Regres za godidnji odmor 3.700,00 3.699,00 3.240,000 99,97
01 6%1227 [Pomoc u sludaju smrti, teZe invalid. i teSke bolesti 5.000,00
1 612 Doprinesi poslodavea i i ostali doprinosi 16.140,00 11.715,00 10.435,00( 72,58
. 6121 Doprinost poslodavca 16.140,00 11.715,00 10.435,00 72,5}]
I 61211 Doprinosi poslodaveca 16.146,00 11.715,00) 10.435,000 72,5
. o1 612111  |Doprinosi posiodavea na placu-PIO 8.900,00 $.694,00| 5.963,00| 75,21|
L il 612112 |Doprinosi poslodavca na placu-Zdrav.osig. 6.500,00] 4.483,00) 3.975,00| sa,sd
W o1 612113 |[Doprinosi paslodavea na pladu-za zaposijavanje 740,00 558.00] 497,00 75,41
813 lzdaci za materijal i usluge 30.450,00] £.139,00 8.200,00 20,19
W 6131 Putni trodkovi 300,00
[ 61311 Putni troskovi u zemlji 300,00
01 613115  [Tro8kovi dnevnica u zemlji 300,00|
i 6132 izdaci za energiju 13.000,00 3.292,00 4.952,000 25,32
3 61321 lzdaci za energiju 13.000,00 3.292,00 4.952,00 25,32
L 04 613211 [lzdact za elektriénu energiju 13.000,00 3.282,00| 4.952,000 25,32
6133 lzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.550,00 1.138,00| 1.373,00 44,63
:. 61331 lzdaci za komunikaciju 800,00, 427,00 466,000 53,38
" 04 613311 |lzdaci za telefon,internet 800,00 427,00 466,00 53,381
3 61332 Izdaci za komunalne usl 1.750,00] 711,00 907,00, 40,63
W 04 613321 |lzdaci za vodu i kanalizaciju 1.200,00| 455,00 651,000 37,92
i 04 613323 |lzdaci usluga odvoza smeéa 550,00 256,00, 256,00 46,55
6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 8.500,00| 236,00 25,00 2,78
W 61341 lAdministrativni materijal i sitan inventar 1.000,00] 236,00 25,000 23,60
| o1 613419  |lzdaci za administrativni materijal 1.000,00] 236,00 2500 23,60
I 61343 Materijal za kulturu 1.500,00
01 613433 |Materijal za kulturu-obnova knjiZznog fonda 7.500,00
L 6137 lzdaci za tekuce odrZavanje 600,00 116,00 137,000 19,33
i 61371 Materija! za popravke i odrZzavanje 600,00 146,00 137,000 19,33
. 01 1513711 | Materifal za popravku, odrZavanje zgrade 400,00 137,00
W [17] 513718 |Materijal za &iSCenje zgrade 200,00 116,00 58,00,
W 6139 Ugovorene i druge pesebne usluge 5.500,00 1.357,00! 1.713,000 24,67
L 61391 Izdaci za informisanje 900,00
i ] 613913 |Usluge javnog informisanja 600,00
L o3} 613914  [Protokolarne usluge reprezentacije 300,00,
i 61397 lzdaci po osnovu drugih sam.djelatnosti 3.500,00] 961,00 1,282,000 27,46
o3 ] 613974 |lzdaci za rad komisija 500,00
a1 613976 [Naknada za Upravni odbor 3.000,00) 961,00 1.282,000 32,03
i 61398 Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nes. 500,00 385,00 343,000 77,00
01 613983 |Pos.nakn.na doh.za zadt.od priri drug.nesreca 500,00 385,00 343,000 77,00
" 61399 (Ostale nespomenute usluge i dadzbine 600,00 11,00 88,00 1,83
Q1 613991 |Ostale razlicite usluge 600,00 11,00! 88,00 1,83
614 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 750,00 555,00 49500 74,00
i 6141 Tekuéi transferi drugim nivoima vilasti 750,00 555,00 495,00, 74,00
61414 Transfer za Fond za invalide 750,00 555,00 495,000 74,00
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01 614144 |Fond za prof. rehahilitaciju i zapoSliavanje oscba sa invaliditetom 750,00 555,00 49500 74,00
32 KAPITALNI IZDACI 4.778,00] #DIVIO
821 |zdaci za nabavku stalnih sredstava 4.778,00{ #DIVi0
8213 Nabavka opreme #DIVIO
- 82133 Oprema za obrazovanje i kuituru #DIV/O!
. 09 621331  [Nabavka udsbenika za ugenike 9.razreda OS- dopuna nabavke #DIVIO
i 8216 Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 4.778,00| #DIV/O
' 82161 Rekonstrukcija 4.778,00| #DIV/D
W 321614 |Sanacija i rekonstrukeija grijanja 4.778,00] #DIVIO
Naziv budzetskog korisnika: OPCINSKO PRAVOBRANILASTVO
QOrganizacioni kad {§ifra budzetskog korisnika)
Razdel : 13
Glava: 11
Potrodacka jedinica: 1301
E
o ) Rebatans Il Izvrienje Izvrdenje  |lndeks
Lb, | £ 8| Ekonomski kod Opis budsetaza |budZeta 01.01.-|budZeta 01.01.-  g/5
Z 2023.godinu_| 30.09.2023. 30.09.2022.
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. [
UKUPNI RASHODI ! IZDACI 215.302,00 110.962,00 98.786,000 51,54
61 TEKUCI RASHODI . 207.302,00, 110.962,00 98,786,00 53,53
611 Plaée i naknade tro§kova zaposlenih 181.450,00 99.125,00} 87.979,000 54,63
6111 Bruto place i naknade 164.200,00] 93.688,00} 81.174,000 57,06
81111 Place i naknade troSkova zaposlenih 113.660,00) 654.645,00) 56.009,00f 56,91
01 611111 [Neto plade 113.600,00 64.645,00] 56.009,00, 56,91
61113 Doprinosi na teret zaposlenih 50.600,00] 29.043,00] 25.165,00) 57,40
01 611131 |Doprinosi na teret zaposienih -PIO 28.000,00 15.927,00| 13.800,00, _ 56,88
01 611132 |Dop.na teret zaposl.-Zdrav.osig. 20.000,00| 11.711,00 10.147,00 58,56}
01 611133 |Dop.na teret zaposl.-za zapoSljavanje 2.600,00 1.405,00) 1.218,000 54,04
6112 Naknade troskova zaposlenih 17.250,00] 5.437,00 6.805,00; 31,52
. 61121 Naknade za prijevoz | tro8kove smjedtaja 1.800,00)
01 611211 |Naknade za prevoz sa posla i na posao 1.800,00)
61122 Naknade iz radnog odnosa 15.450,00) 5.437,00, 6.805,000 3519
" 01 611221 |Naknade za topli obrok {okam rada 9.850,00) 4.204 00! 5.185,00 42,68
i 01 611224 |Regres za godisnji odmor 2.100,00) 1.233,00] 1.620,000 58,71
01 611227 |Pomoé u slufaju smrti, teZe invalid. i teke bolesti 3.500,00)
W 612 Doprinosi poslodavca ii ostali doprinosi 15.780,00 9.837,00 8.523,00 62,34
I 6121 Doprinosi poslodavca 15.780,00) 9.837,00 8.523,00) 6234
I 61211 Doprinosi poslodavca 15.780,00 9.837,00 8.523,000 62,34
01 612111  [Doprinosi poslodavea na pladu-P10 9.020,00] 5.621,00 4.870,00 62,32
L o1 612112  [Doprin.posled.na pladu-Zdrav.osig. 6.000,00] 3.748,00] 3.247,00] 82,47
01 612113  Doprin.posiod.na pladu-za zaposijavanje 760,00 468,00 406,000 61,58
" 613 izdaci za materijal i usluge 9.450,00 1.542,00) 1.870,00, 16,32
. 6131 Putni trodkovi 2.200,00' 887,00 997,001 40,32
i 61311 Putni troskovi u zemlji 2.200,00| 887,00 987,00 40,32
' 01 613114  |Trodkovi smjestaja za sfuzbena putovanja u zemlji 1.000,00) 712,00 797,000 71,20
L 01 613115 |Trodkowvi dnevnice u zemlji 1.200,00) 175.,00] 200,000 14,58
I 6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 5.300,00]
8 61341 IAdministrativni mater.i sitan inventar 5.300,00
613413 |Struéna literatura - {propisi, pretplata na éasopise i sl.} 1.800,00
01 613419 (lzdaci za administrativni materijal 3.500,00)
6139 Ugovorene i druge posebne usluge 1.950,00! 655,00, 873,000 33,59
61392 Usluge za struéno obrazovanje 700,00
. 09 613922 |Usluge strué. obrazovanja(struéni ispiti,Skolovanje,seminari} 700,001
W 61398 Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.neser. 450,001 323,00 280,000 71,78
A 01 613983 |Pos.nakn.na doh.za zadt.od prir.i drug.nesreéa 450,00 323,00] 280,001 71,78
; 61399 Ostale nespomenute usluge i dadzhine 800,00! 332,00| 593,000 441,50
. 01 613991 |Ostale razligite usluge 800,00 332,00] 593,000 41,50
L 614 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 622,00| 458,00] 414,00, 73,63
6141 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 622,00 458,00| 414,000 73,63
A 61414 Transfer za Fond za invalide 622,00 458,00 414,000 73,63
A 01 514144 |Fond za prof.rehab.i zap.osoba $a inval, 622,00 458,00 414,00] 73,83
82 KAPITALNI IZDAGC! 8.000,00]
321 |zdaci za nabavku stalnih sredstava 8.000,00]
. 8213 Nabavka opreme 2.000,00
' 82131 Uredska oprema 2.000,00
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o1 [821311  [Nabavka namjestaja 2.000,00
01 821312 |[Kompjuterska i tehnicka oprema HDIVIO
18216 Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 6.000,00
82161 Rekonstrukcija 6.000,00
06 821614 [Sanacija kancelarija-pravobranilastvo 6.000,00)
Naziv budzetskog korisnika: OPCINSKO VIJECE
Organizacioni kod (3ifra budZetskog korisnika)
Razdjel : 14
Glava: 01
PotroBatka jedinica: 1401
r Rebalans Il Izvr§enje lzvidenje  (|hdeks
< 8| Ekonomski kod Opis budetaza |budZeta 01.01.- budzeta 01.01.-| 45
o 2023.godinu_| 30.09.2023, 30.09.2022.
2. 3. 4. 5, 6. 7. 8.
UKUPNI RASHODI | iZDACI 648.938,00 357.269,00 372,629,000 55,07
61 TEKUCI RASHODI 639.938,00 357.369,00 372,629,000 55,84
611 Place i naknade tro$kova zaposlenih 154.150,00 80.877,00 68.794,00) 52,47
6111 Bruto place i naknade 134.050,00 73.464,00 62.023,00 54,80
61111 Plaée i naknade troskova zaposlenih » 92.400,00 50.690,00 42,796,000 54,86
01 611111  [Neto place $2.400,00, 50.690,00 42.796,00 54,86
61113 Doprinosi na teret zaposlenih 41.650,00 22.774,00 19.227,00) 54,68
01 611131  |Doprinosi na teret zaposlenih -PIO 22.650,00 12.48%,00 10.544,00| 5514
01 611132  |Doprinosi na teret zaposlenih -Zdrav.osig. 17.000,00) 9.183,00 7.753,00| 54,02
01 611133  |Doprinosi na teret zaposienih -za zaposljavanje 2.000,00 1.102,00) 930,00 55,10
6112 Naknade troikova zaposlenih 20.100,00 7.413,00 6.771,00 36,88
61121 Naknade za prijevoz i trodkove smje3taja 4.000,00
01 611211 [Naknade za prevoz sa posia i na posao 4.000,00
61122 Naknade iz radnog odnosa 16.100,00 7.413,00 6.774,00) 46,04
01 611221  [Naknade za topli obrok tokom rada 10.000,00] 5.663,00 5.151,00 55,63
ot 611224 [Regres za godisnji odmor 2.000,00 1.850,00| 1.620,000 92,50
01 611227 |Pomoé u sluéaju smrti, teZe invalid. i teSke bolesti 4.100,00
612 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 12.870,00 7.714,00 6.512,00) 59,94
6121 Doprinosi poslodavea 12.870,00 7.714,00 6.512,00) 58,94
61211 Doprinosi poslodavca 12.870,00, 7.714,00 6.512,00 59,94
01 612111  |Doprinosi poslodaveca na placu-PIO 7.350,00 4.408,00 3.968,000 59,97
01 612112 |Dopr.poslodavea na placu-Zdrav.osig. 4,900,00 2.938,00 2.204,00 59,98
o1 612113  [Dopr.posiod.na placu-za zapoSijavanje 620,00 367,00 310,000 59,19
613 lzdaci za materijal f usluge 351.918,00 183.300,00 217.012,00 52,09
6131 Putni troSkovi 1.000,00
61311 Putni troSkovi u zemlji 1.000,00
o1 613115  {Troskovi dnevnice u zemlji 1.000,00
6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 7.000,00
61341 IAdministrativni materijal i sitan inventar 7.000,00
01 613419  llzdaci za administrativni materijal 7.000,00
6139 Ugovorene i druge posebne ustuge 343.918,00 183.300,00 217.012,000 53,30
61391 izdaci za informiranje 21.000,00 14.901,00 6.039,000 70,94
01 613812  |Usluge Stampanja S1.gl.opéine 8.Most 10.000,00 10.376,00 4.711,000 103,78
01 613812  |Usluge Stampanja 3.000,00| 270,00
01 613913  |Usluge javnog informisanja 7.000,00] 4.525,00 1.058,00; 64,64
01 613914  |Protokolarne usluge reprezentacije 1.000,00;
64392 Usluge za struéno obrazovanje 1.000,00
08 613922  |Usluge strutnog obrazovanja (strugni ispiti,Skolovanje,seminari) 1.000,00,
61397 Izdaci po osnovu drugih samost.djelat. i povrem. samost.rada 247.618,00, 135.967,00 169.844,00] 54,91
o1 613974  llzdaci za rad komisija 15.000,00] 3.240,00 21,60
01 613874  |lzdaci za rad komisija {Obaveze iz ranijeg pericda) 7.000,00] 6.877,00 4.864,00 98,24
01 613975 |lzdaci za nakn.opcinskim vijednicima 200.000,00] 10Q.232,00 105.710,00[ 50,12
0t 613975 |lzdaci za nakn.opéinskim vijeénicima (Obaveze iz ranijeg perioda) 25.618,00 25.618,00 59.270,00| 100,00
651398 Pos.nakn.na doh.za zait.od prit.i drug.neser. 69.300,00 31.853,00 39.688,00) 45,56
01 613983 |Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nesrec¢a 1.800,00 1.009,00] 1.158,060| 56,06
01 513986 |Dop.za zdr.osig.iz pr.od dr.sam.djel.i pov.sam.rada 15.200,00 6.295,00 7.883,00 41,41
0t 613987 |Dop.za PIO na prim.od dr.sam.djel.i pov.sam. rada 19.300,00 9.442,00 11,795,000 48,92
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8 01 613988 [Por.na doh.od dr.sam djel.i pov.sam.rada 33.000,00 15.107,001 18.872,00 45,78‘
4 61399 Ostale nespom.usluge i dadzbine 5.000,00] 579,00 1.441,00 11,58‘
s 01 613991 |Ostale razliéite usluge 5.000,00) 579,00 1.441,000 11,58
614 Tekuéi transferi drugim niveima vlasti 121.000,00) 85.478,00 80.311,000 70,64
6141 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 1.000,00| 361,00 311,00 36,10
. 61414 Transfer za Fond za invalide 1.000,00| 361,00 311,00 36,10
01 614144 |Fond za prof. rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom 1.000,00] 361,00, 311,00 36,10
H 5143  Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 120.000,00) 85.117,00 §0.000,00) 70,93
W 61432 Ostali tekuéi transferi neprof.organiz. 120.000,00| 85.117,00} £0.000,00( 70,93
01 614323 [Sredstva za finansiranje paramentarnih grupa i pojedinaca 120.000,00) 85.117,00 80.000.00 70,93
H 82 KAPITALNI IZDACI 9.000,00!
\ |821 lzdaci za nabavku stainih sredstava 9.000,00|
B |8213 Nabavka opreme 9.000,00]
82131 Uredska oprema 9.000,00]
. o1 821311 |Nabavka namjesStaja 9.000,00]
01 |821 312 |Kompjuterska i tehni¢ka oprema #DIVIO
"
Naziv hudzetskog korisnika: JU "CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Organizacioni kod (Sifra budzetskog korisnika)
Razdjel : 15
Glava: 01
Potrosacka jedinica: 1501
S Rebalans I Izvrienje fzvrdenie  |indeks
Lb. | § B | Ekonomski kod Opis budetaza |budieta 01.01.-budzeta 01.01- g5
e 2023.godinu | 30.09.2023. 30.09,2022.
1. 2, 3. 4. 5. 8. 7 8.
UKUPNI RASHOD! | IZDACI 2.402.620,00 1.425.233,00 950.745,00 59,32
61 TEKUEI RASHODI 2.379.020,00 1.425.233,00 950.745,00 59,91
811 Place i naknade troskova zaposlenih 666.800,00 390.925,00i 243.263,00) 58,63
6111 Bruto plaée i naknade 595.300,00 355.255,00] 211.216,00| 59,68
61111 Plaée i naknade trodkova zapostenih 410.800,00] 245.480,00 145.739,00) 59,76
o1 611111  |Neto place 247.000,00] 173.950.00] 145.739,00| 70,43
01 611111 |Neto ptace-roditelj-njegovatelj 163.800,00| 71.530,00 43,67;
64113 Doprinosi na teret zaposlenih 184.500,00| 108.775,00 65.477,000 59,50
01 511131  |Doprinosi na teret zaposlenih -PIO 60.000,00 42.857,00 35.907,00, 71,43
L 01 611131  |Doprinosi na teret zaposlenih -PIO-Roditeli-nfegovatel) 40,300,00) 17.335,00| 43,01
01 611132 |Dop.na teret zaposlenih -Zdrav. osig. 44.000,00] 31.513,00 26,402,000 71,62
. 01 611132  |Dop.na teret zaposlenih -Zdrav.osig.-Roditelj-njegovatel] 29.600,00 12.746,001 43,06
i 01 611133 |Dop.na teret zaposlenih -za zapodl). 7.000,00| 3.781,00| 3.168,00, 54,01
01 611133  |Dop.na teret zaposlenih -za zapo$|j.-Roditelj-njegovatelj 3.600,00] 1.543,00 42,86
. 6112 Naknade troskova lenih 71.500,00 35.670,00 32.047,00 49,89
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61121 Naknade za prijevoz i trodkove taj; 2.500,00 1.317,00 1.241,00 52,68‘
01 611211 |Naknade za prevoz sa pesla i na posag 2.500,00 1.317,00 1.241,000 52,68
61122 Naknade iz radnog odnosa 69.000,00 34.353,00 30.806,00( 49,79
01 611221 |Naknade za topli obrok tokom rada 35.000,00 22.901,00 18.404,00 65,43
01 611224  |Regres za godi8nji odmor 10.000,00 8.015,00 7.020,000 80,15
01 611225 |[Otpremnine zbog odlaska u penziju 6.000,00 3.437,00] 57,28
01 611227  |Pomoé u slucaju smiti, teze invalid. j teSke bolesti 10.000,00 £.382,00
01 611227 [Pomod u sludaju smirti, teze invalid. i teSke bolesti-roditelj njegovatelj 8,000,00
612 Doprinosi poslodavca ii ostali doprinosi 60.000,00 37.164,00 22.178,00 61,94
6121 Doprinosi poslodavea 60.000,00 37.164,00 22.178,00 61,94
61211 Doprinosi poslodavea §0.000,00 37.164,00 22.178,00 61,94
01 612111  |Doprinosi poslodavea na placu-PIO 19,400,00] 15.126,00] 12.673,00 77,97
01 612111 |Doprinosi poslodavea na pladu-PIO-Roditelj-njegovatelj 14.200,00 6.119,00 43,09
01 612112  |Dopr.poslodavca na placu-Zdrav.osig. 13.200,00 10.084,00) 8.449,00 76,39
01 612112  |Dopr.poslodavea na plaéu-Zdrav.osig.-Roditelj-njegovatelj 9,500,00 4.079,00 42,94
01 612113  |Dopr.poslodavca na placu-za zaposlj. 2.500,00) 1.260,00 1,056,000 50,40
01 612113  [Dopr.poslodavea na pladu-za zaposli.-Roditelj-njegovatelj 1.200,00 496,00 41,33
613 Izdaci za materijal i usluge 75.220,00 31.524,00 21.098,000 41,91
6131 Putni troSkovi 1.700,00 699,00] 197,00 41,12
61311 Putni trodkovi u zemlji ® 1.500,00 594,00 150,00 39,60
01 613115  [Troskovi dnevnica u zemlji 1.500,00] 594,00 150,000 39,60
61319 Ostale naknade putnih troskova 200,00 105,00 47,000 52,50
o1 613181  [Ostale naknade putnih troskova 200,00 105,00 47,000 52,50
6132 lzdaci za energiju 10.000,00 7.359,00 1.381,000 73,59
61321 Izdaci za energiju 10.000,00 7.358,00 1.381,000 73,59
04 613211 llzdaci za elektriénu energiju 4.000,00| 1.365,00] 1,381,000 34,13
04 613212 |lzdaci za centralno grijanje 6.000,00 5.994,00 99,90
6133 Izdaci za komunikaciiu | komun.usluge 9.700,00 5.490,00 3.699,00 56,60,
61331 Izdaci za kot ij 8.300,00 4.7581,00] 3.148,000 57,60
04 613311 [lzdaci za telefon, telefax 2.200,00 1.552,00] 793,00, 70,55
04 613312  [|lzdaci za internet 1.500,00| 323,00 559,00 21,53
04 613313 |lzdaci za mobilni telefon 600,00 44,00 §3.00 7,33
04 613314 |lzdaci za potanske usluge 4.000,00 2.862,00 1.743,000 71,55
61332 Izdaci za komunalne 1.400,00] 708,00 §51,000 50,64
04 613321  [lzdaci za vodu i kanalizaciju 800,00 421,00 327,00 52,83
04 613323  |lzdaci usluga odvoza smaca 800,00 288,00 224,00 48,00
6134 Nabavka materijaia i sitnog inventara 10.500,00 4.070,00 3.007,00[ 38,76
61341 [Administr.materijal i sitan inventar 10.500,00 4,070,00 3.007,00] 38,76
0t 613412  [lzdaci za kompjuterski materijal 2.000,00 1.382,00 890,00 69,10
of 613413 [lzdaci za obrazce, pretplata si.glasila 1,000,00 515,00 1.407,000 1,80
01 613416  |Sitni inventar 500,00 352,00 144,00 70,40
01 613419  |lzdaci za administrativni materijal 7.000,00 1.821,00 566,000 26,01
6135 Izdaci za usluge prevoza i goriva 6.500,00 2.935,00 2,084,000 45,15
04 613511  |lzdaci za gorivo 6.000,00 2.680,00 1.865,000 44,67,
04 613523 [Registracija motornih vozila 500,00 255,00 219,000 51,00
16137 izdaci za tekuée odrZavanje 7.500,00 3.305,00 670,00 44,07
61371 Materijal za popravke i odrzavanje 4.500,00] 2.083,00 615,000 48,29
o1 613711  [Materijal za popravku,odrzavanje zgrade 1.500,00 1.G14,00] 607,00 67,60
01 613712 Materijal za pop.i edrZavanje opreme 1.000,00 229 00| 22,90
o1 613713  [Materijal za popravku i odrZavanje vozila 2.000,00 840,00 8,00 42,00
61372 tzdaci za tekuce odrzavanje 3,000,00 1.222,00 55000 40,73
613721 |[Usluge popravki i odrzavanje zgrade 1.500,00 888,00 59,20
01 613722 [Usluge popravki i odrzavanje opreme 500,00 234,00 46,80
o1 613723  [Usluge popravki i odrzavanje vozila 1,000,00| 100,00 55,000 10,00
6138 Izdaci osiguranja 2.200,00 965,00 989,00, 43,85
o1 613813 |Osiguranje vozila 1.000,00] 533,00 521,000 53,30
01 613814  |Osiguranje zaposlenih - kolek.osig. 1.200,00| 432,00 468,00 36,00
16139 Ugovorene i druge posebne usluge 27.120,00 6.701,00 9.071,000 24,71
151391 Izdaci za informisanje 2.000,00 340,00 78,00, 17,00
01 513913  |Usluge javnog informisanja 1.000,00| 30,004
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W 0t 613914 |Protokolarne usluge reprezentacije 1.000,00) 340,00, 48,000 34,00
61392 Usluge za struéno obrazovanje 1.200,00] 238,00 456,000 19,83
W 08 613522 |Usluge za strudno cbrazovanje 1.200,00| - 238,00 456,00) 19,83
I 61393 Struéne usluge 4,300,00 2.538,00, 1.392,00) 59,02
1 01 613931 |lzdaci radunovod.i revizorskih usluga 300,00 70,00] 70,00 23,33
o1 613934 (lzdaci za hardverske i softverske usluge 4,000,00 2.468,00] 1.322,000 61,70
61387 lzdaci po osnovu drugih samos.djel.i povr.samos. 14.006,00 1.690,00 5.606,00 12,07
i\ 01 813873  [Zaposljavanje volontera, izdaci za volontere 10.000,00, 750,00 3.506.,00 7.50
o] 6139768 |Naknade za upravni cdbor 4.000,00 940,00 2.100,00] 23,50
. 61398 Pos.nakn.na doh.za zast.cd prir.i drug.nes. 4.120,00 1.579,00] 1.215,00 38,33
. o1 613983 |Pos.nakn.na doh.za zaét.od prir.i drug.nes. 1.500,00 1.204,00 740,001 80,27
01 613986 |Dopr.za ¢lanove upr.odbora za zdrav. 250,00 55,00 97,00 22,00
01 513986 (Dop.za zdrav.osig.,volon.i pov.posiove 500,00 18,00 3.60
) 01 613987 |Dopr.za PIO za ¢lan.upr.odbora 270,00 82,00] 145,00 30,37,
I o1 613987 [Dop.za PIO, volon. 700,00 27,00 3.86
1 613988 |Porez na dohodak za &l.upr.odbora 400,00 150,00 233,000 37,50
L [ 613988 |Dop.za poreze za volontere 500,00 43,00 8,60
R 61399 Ostale nespomenute usluge i dadzbine 1.500,00 316,00 324,00, 21,07
o1 613991  |Ostale razligite usluge 1.500,00 316,00| 324,00 21,07
R 614 Tekuéi transferi drugim nivoima viasti® 1,577.000,00| 965.620,00 664.206,00| 61,23
i 6142 Ostali tekuéi transferi pojedincima 1.014.000,00] 557.015,00 364.247,00 54,93
10 614231  \lednokratna pomoc- op€ina Sanski Most 100.000,00 76.625,00] 57.050,00( 76,63
10 614231  |Jednokratna pomoé kantona za porodice sa vise djece 5.000,00
L 10 614231  Djeciji doplatak - sredstva Federacije #DIVIO
0. | 10 5614231 |Djecija nedjelja i demografski razvoj 15.000,00 2.500,00) 63.103,001 16,67
", 10 614231  |Pomoé djeci bez roditeljskog staranja- Kanton 7.000,00 3.851,00) 2.136,00, 55,01
2. 10 514231 |Medicinsko viestaenje- korisnici neratnih invalida 5.000,00 4.224 00| 1.878,00 84,48
3. 10 514231 [Pomo¢ u izuzetnim prilikama za sitne potrebe &tiéenika 5.000,00]
14. 10 514231 [Materijalna socijaina pomoé- kanton (tuda njega i soc.pomod) 100.000,00 52.711,00 45.700,00) 52,1
15. 10 514239 [Subvencija za prevoz {scc.ugrozeni) 70.000,00 25.631,00 7.350,00 36,62
8. 10 614239 [Subvencija za prevoz uéenika-srednja skola (Odluka iz 2022.godine) 500,00
7. 10 614239  [Naknada za porodilje u radnom odnosu- kan.sred, refundacija poslodaveu 200.000,00 150.195,00 155.809,00 75,10
8. 10 614239 [Naknada za majke porodilje - nezaposlene-Kanton 400.000,00 204.255,00 16,800,000 51,06
9. | 10 614239  |Subvencija za finansiranje vrtiéa (Odluka iz 2022.godine} 500,00 197,00 39,40
0. | 10 614239 |Mjesecna naknada za nezaposlene porodilie 50,000,00 25.671,00 13.020,00] 51,34
1. 110 614239 |Mjesecna naknada za nezaposlene porodilje(Qdiuka iz 2022.godine} 5.000,00
2 10 514239 §f@ds_lva 2a potrebe Sticenika - GPS narukvice i sitne stvari za potrebe
. Sticenika i refundacija doprinosa prvog zaposljavanja 20.000,00 4.337,00) 400,00 21,69
3. |10 614239 [Sufinansiranje kamate za stambene kredite za mlade 30.000,00) 6.,818,00) 22,73
4. 6143 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 553.000,00) 408.605,00) 293.762,00| 73,89
5 | 10 514311  |Smjesta; Sticenika na teret kantona 300.000,00 213.087,00) 176.832,00| 71,03
6. 10 614311 |Smjesta] Sticenika na teret staratelja i porodice 250.000,00) 184.269,00) 115.687,00 71,11
7. | 10 614311 [Sredstva za alternativni smjestaj iz Federacije 3.000,00 1.249,00 1.243,000 41,63
8. 6144 Subvencije Javnim preduzeéima 1.940,00, #DIV/O
9. 514411  |Subvencija za prevoz utenika - srednja Skola 1.940,00] #DIVIO
0. 6148 Drugi tekuéi rashodi 10.000,00 4.257,00
1. 61481 Drugi tekuéi rashodi 10.000,00 4.257,00
2 o1 614817 [Troskavi kgmate za dugov_r;lnje - dugovanje prema ustanovama, dug
e poslodavcima za refundaciju 10.000,00 4.257,00
‘3. 82 KAPITALNI IZDACH 23.600,00
4, 621 Izdact za nabavku stalnih sredstava 23.600,00
‘5. 6213 Nabavka opreme 1.600,000
6. 82131 Uredska oprema 1.600,00
7. (o} 821311 |Kancelarijska oprema 1.000,00]
8, | 01 821312 |Kompjuterska i tehnicka oprema 600,00
9. 8216 Rekonstrukcija i investicijsko adrzavanje 22,000,00
0. le2161 Rekonstrukcija 22.000,00
q. | 08 | 321614 Rekonstrukeija | sanacija zgrade 22.000,00
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Naziv budzetskog korisnika: JU "CPCINSKI FOND ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI | INFRASTRUKTURU"
Organizacioni kod (Sifra budzetskog kotisnika)

Razdjel : 16
Glava: 01
Potro¥atka jedinica: 1601
fi Rebalans If lzvrsenje lzvrSenje  |indeks
tb. | £ 8| Ekonomski kod Opis budzetaza |budZeta 01.01.-budzeta 01.01.-]  ¢/5
re 2023.godinu | 30.09.2023. | 30.09.2022.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
UKUPNI RASHODI | IZDACI 4.979.850,00  2.260.424,00  731.027,00 45,57
61 [TEKUCI RASHODI 1.843.650,00  1.160.554,00  586.062,000 62,95
611 Place i naknade troskova zaposlenih 434.600,00 263.910,00 183.249,00, 60,72
6111 Bruto piace i naknade 375.800,00 230.497,00 158.2@ 61,34
|G1 111 Plate i naknade tro§kova zaposlenih 257.400,00 159.043,00 109.220,00] 61,79
a1 | 611111 [Neto plade 257.400,00, 159.043,00 109.220,oo| 61,79
61113 Doprinosi na teret zaposlenih 118.400,00 71.454,00 49.069,00; 60,35
01 611131 |Doprinosi na teret zaposlenih -P1O §2.000,00 39,484,00 26.909,00] 63,20
0t 611132 |Doprinosi na teret zaposlenih -2drav.asig. 48.400,00, 28,812,00 19.786.000 59,53
A 01 611133  |Doprinosi na teret zaposlenih -za zapo$liavanje 8.000,00] 3.458,00] 2374000 43,23
15112 Naknade tro$kova zapaslenih 58.800,00| 33.413,00 24.960,00) 56,82
" 161121 Naknade za prijevoz i troSkove smjestaja 10.000,00| 7.262,00 2.445,uo| 72,62
" o1 611211  |Naknade za prevoz sa posla i na posao 10.000,00] 7.262,00 2.445,00| 72,62
81122 INzknade iz radnog odnosa 48.800,00] 26.151,00 22.515,00] 53,59
" 611221 [Naknade 2a topli obrok tokom rada 35.000,00, 20.602,00 14.355,00] 57,23
i o1 611224 |Regres za godidnji odmor 8.500,00, 5.549,00 5.940,00| 65,28
01 611227 Pomod u sludaju smiti, teZe invalid. i teke bolesti 4.300,00 2.220,00]
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612 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 39.380,00 24.202,00 16.61 9,00| 61,46
6121 Doprinosi poslodavca 39.380,00 24.202,00) 16.61 s,oo| 61,46]
61211 Doprinosi poslodavca 39.380,00 24.202,00/ 16.619,00) 61,46

01 612111 |Doprinosi poslodavea na placu-P1O 21.200,00 13.830,00 9.497,00) 65,24

01 612112 |Doprinosi poslodavea na pladu-Zdrav.osig. 15.730,00 £.220,00] 6.331,00 58,61

01 612113 |Doprinosi poslodavea na placu-za zapoéljavanje 2.450,00) 1.152,00, 791,00 47,02
613 Izdaci za materijal i usluge 1.267.470,00 871.311,00 380.355,00, 68,74
6131 Putni trodkovi 2.000,00 392,00 18,60,
61311 Putni trodkovi u zemlji 2.000,00 392,00) 19,60

01 613115  (Trodkovi dnevnica u zemlji 2.000,00) 392,00 19,60
6132 |zdaci za energiju 230.000,00 150.594,00] 124.496,00| 65,48
61321 Izdaci za energiju 230.000,00 150.594,00) 124.496,00 65,4#

04 613211  |lzdaci za elektriénu energiju- javna rasvieta 230.000,00) 150.594,00) 124.496,00, 65,48‘
6133 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 11.200,00; 3.750,00 2.893,00, 33,48‘
51331 Izdaci za komunikaciju 11.200,00 3.750,00] 289300 3348

04 613311 |lzdaci za telefon,Internet, posta 11.200,00 3,750,00E 2.893,00 33,48
8134 Nabavka materijala i sitnog inventara 5.000,00; 4.053,00| 215,000 81,06
61341 Administrativni materijal i sitan inventar 5.000,00; 4.053,00] 215,000 81,06

01 613419 |lzdaci za administrativni materijal 5.000,00 4.053,00] 215,000 81,08
6135 |zdaci za gorive i 8.000,00 4.712,00) 2.757,00] 58,90

c4 613511 |Goriva ( benzin, dizel, teéni plin) 8,000,00 4.712 00 2.757,00] 58,90
6137 |zdaci za tekuce odriavanje $566.000,00| 689.272,00] 241,272,000 72,10
61371 Materijal za popravke i odrzavanje 50.500,00 40.628,00 15.583,00 80,45

o 613711 |Materijal za popravku,odrzavanje zgrade 500,00 150,004 30,00

01 613717 [Materijal za odrZavanje uliéne rasvjete 50.000,00; 40.478,00] 15,583,000 80,96
61372 Usluge popravka i odrzavanja 905.500,00) 648.644,00 225.689,00( 71,63

01 613722 |Usluge popravka i odrZavanja opreme 1.500,00) 351,00

01 613723  |Usluge popravka i odrZavanje vozila 4,000,00) 2.167,00 150,00] 54,18

01 613724 |Usluge za zimsko i ljetno adrzavanje 750.000,00] 543.675,00! 165.928,00) 72,4d

01 613726 |Usluge za odrZavanje uliéne rasvjete 150.000,00] 102.802,00 69.260,00( 68,53
6138 |zdaci osiguranja, bankovnih usiuga i usluga platnog prometa 4,350,00] 877,00 499,000 20,18
61381 |zdaci osiguranja 4.350,00] 877,00 499,000 20,18

01 643813 [Osiguranje vozila 2.500,00]

01 613814 [Osiguranje zaposlenih - kolektivno Zivotno osiguranje 1.850,00] 877,00 499,00 47,49
6139 tUgovorene i druge posebne usluge 50.920,00 17.661,00) 8.223,00) 34,69
61391 tzdaci za informisanje 4.780,00 3.495,00] 1.149,00 73,12

o1 613913 [Usluge javnog informisanja 3.000,00 2,650,00 83,33

01 613914 |Protokolame usluge reprezentacije 1.000,00] 70,00 374,00 7,00

01 613915  |lzdaci za struénu literatury 780,00 775,00 775,000 99,36
61392 Usluge za struno obrazovanje 3.000,00] 495,00 16,50

09 613922  |Usluge za struéno obrazovanje (seminari) 3_ooo,oo| 495,00 16,50,
61393 Struéne usluge 15.600,00] 7.470,00 1.055,00] 47,88

01 613931 |(lzdaci rafunovod.i revizorskih usluga 6.500,00) 7.470,00] 470,00 114,92

01 613934 (lzdaci za hardverske i softverske usluge 7.100,00] 585,00

01 613938 |Advckatske usluge 2.000,00]

61397 |zdaci po osnovu drugih samostalnih djelatnosti 18.600,00] 4.327,00, 3.709,00] 23,2¢

01 613973 |lzdaci za rad lica na strutnom osposobljavanju 3.500,00] 1.532,00)

01 613974 (lzdaci za rad komisija, nadzor Zimsko odrzavanje 7.000,00) 2.150,00| 30,71

01 613976 [lzdaci za upravni edbor 8.100,00] 2.177,00] 2.177,00] 26,88
61398 Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nes. 4.940,00] 1.804,00 1.619,00] 36,52

[}] 613983 |Pos.nakn.na doh. za zast.od prir.i drug.nesreca 1.430,00) 818,00 567,000 57,20

01 613985 |lzdaci za lice na stru.ospos.za osig. za slucaj ozljede na radu i prof.bolesti 360,00 210,00

01 613986 |Dop.za zdr.osig.iz pr.od dr.sam.djl.i povr.sa.rada 660,00 201,00 172,00 30,45

01 513987 |Dop.za PIO nha prim.cd dr.sam.djl.i povr.sam.rada 990,00 302,00 258,000 30,51

o1 613988 |Por.na doh.od dr.sam.djli povr.sam.rada 1.500,00| 483,00 412,000 32,204
51399 Ostale nespomenute usluge i dadzbine 4.000,00 70,00 691,00 1,75

01 613991 |Ostale razlifite usluge 4.000,00 70,00 691,00| 1,75
614 Tekuéi transferi drugim nivoima viasti 102.200,00 1.131,00] 5.639,00| 1,11
6141 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 2.200,00 1.131,00 797,0U| 51,41
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61414 Transfer za Fond za invalide 2.200,00 1,131,00| 797,000 51,41
. o1 614144 [Fond za profesionalnu rehabilitaciju | zapo$.oscba sa invaliditetom 2.200,00| 1.131,00 797,000 51,41
) 6148 Drugi tekuéi rashodi 100.000,00 . 4.842,00)
I, 61481 Drugi tekuéi rashodi 100.000,00; 4.842,00
a1 514817  |lzvrSenje sudskih presuda | rieSenja o izviSenju 100.000,00|
L 614819 |Obaveze iz prethodnih godina 4.842,00 #¥DIVIO)
i 616 lzdaci za kamate 200,00 #DIVIO!
6163 Kamate na domace pozajmljivanje 200,00 #DIV/O]
W 61633 Kamate na direktno pozajmljivanje | 200,00{ #DIV/O}
i 516332 |Kamate na pozam.od domad.dav.kredita 200,00, #DIV/0!
82 KAPITALNI 1ZDACI 3.136.200,00;  1.108.870,00] 144.965,00) 35,36
' 821 izdaci za nabavku stalnih sredstava 3.136.200,00] 1.108.870,00| 119.965,00 35,36
8 8213 Nabavka opreme 35.200,00| 6.998,00) 19,88
[ 82131 Uredska oprema 11.500,00) 6.998,00] 60,85
01 821311 |Nabavka namjestaja 1.500,00]
n 01 821312  |Kompjuterska i fehnicka oprema 10.000,00] 6.998,00] 69,98
W 82132 Prevozna oprema 23.700,00}
01 621321 |Nabavka vozila 23.700,00
W 8215 Studije izvodljivosti 35.000,00 10.287,00 29,39
i o1 821521  [Studije izvodljivosti, projektne pripreme 35,000,00 10.287,00] 29,39
8216 Rekonstrukeija i investicijsko odrZzavanje 3.066.000,00] 1.091.585,00] 118.965,00 35,60
L 82161 Rekonstrukeija 3.066.000,00)  1.091.585,00 119.965,00, 35,60
) 06 821612 |MZ Grad, Desna obala-Bursaci 36.000,00 34.003,00 94,45
6. | 06 821612 IMZ Husimovci, Dolinica - asfaltiranje nek. Puta 60.000,00}
M. | 06 821612 |MZ Kijevo- asfaltiranje puta Jasik 90.000,00 88.803,00) 98,67
2. | 06 821612 MZ Zdena, Halilovica sokak - asfaltiranfe puta 87.000,00) 86.418,00 99,33
3. | 06 821612 |MZ Zdena, Hrast - asfaltiranje puteva (& krakova) 66.009.00) #DIV/0!
4. | 06 821619  |Dekoracija grada 50.000,00]
15, | 06 821612 |MZ Skucani Vakuf, Pasici - asfaltiranje puta 130.000,00 129.549,00 99,65
8. | 06 821612 |MZ Okred - asfaltiranje nek.puta 74.000,00 53.956,00
7. | 06 821612 |MZ Fajtovei rekonstrukeija i sanacija saobradajnice i mosta - Modra 43.000,00
8, | 06 821612  |Kruhari, Jezemice — asfaltiranje puta, Kruhari faza | asvaitiranje nek.puta 99.000,00
9, | 06 821612 |MZ Tomina-asfaltiranje nek.puta Tramosnja 35.000,00] 34.989,00 99,97|
0. | 0B 821612 |MZ Fajtovci - asfaltiranje puta Kalenderi - Zenkoviéi 150.000,00 92.638,00] 61,74
1. | 06 821612 |Asfaltiranje dijela puta ul. Sarajevska 24.000,00) 23.931,00) 99,71
2. | 06 821812 [lzgradnja trotoara od Maginskog mosta do naselja "Domet 2000" 70.000,00)
3. | 08 821612 |zgradnja ograde na Mainskom mostu 60.000,00)
4. | 08 821614  |lzgradnja poslovnog objekta SRC Hrustovo faza |, nastavak izgradnje faza Il 143.000,00, 42.338,00 29,61
5 | 06 821612 [MZ Husimovci-asf.nekateg.puta Do$enavici 52.000,00
6. | 06 821611 [lzgradnja javne rasvjete Gaj 16.000,00]
7. | 06 821611 |lzgradnja javne rasviete, Krestici 37.000,00 2.235,00 6,04
8. | 06 821611 |lzgradnja javne rasvjete od Masinskog mosta do naselja "Domet 2000" 30.000,00
9. | 06 821611 |MZ Caplje-lzgradnja javne rasvjete Johovac 11.000,00
0. | 06 821619 [lzgradnja parka "Generala Mehmeda Alagica” #DIVi0)
4. 1 06 521619 |MZ Vrhpolje faza Il izgradnja puta Mostis¢e 100.000,00|
2. | 06 521619 Rekonstrukcija puta Mostis¢e MZ Vrhpolie 75.000,00] 74.917,00] 99,39|
3. | 06 821612 |Asfaltiranje puta u Zagaju faza | 35.000,00] 34.206,00 97,73
4, | 08 521619 DTV Partizan - izgradnja teniskog igralista 50.000,00
5. | 06 821612 [MZ Doniji Kamengrad, asfaltiranje puta Haliloviéi 100.000,00
6. | 06 821611 |izgrednja javne rasviete Sumari 10.000,00]
7. | 06 821611 |lzgradnja javne rasviete Poljak 20.000,00]
8. | 06 821611 |lzgradnja j. rasvjete Hajirici MZ Vrhpolje 10.000,00] 10.000,00] 100,00
9, | 08 821611 Hzgradnja javne rasvjele na izietidtu Jasica, zaseok Hatirgj 10.000,00
0. | 08 821612  [Asfaltiranje dijela Hamzibegove ulice od kuée Hase Kali¢a 25.000,00 24.819.00) 99,28
1. | o8 501619 ?gg;esz r;\)j:tzij(;lfﬁmengrad - Cirkiéi do raskrsnice Okreg ( izgradnja trotuara i 14.000,00
2. | 08 |821619 Presviadenie lok.puta G.Kamengrad Okreé- raskrsnica do Birt 100.000,00) 98.748,00 98,75
3. | 08 l521612 Asfaltiranje mak.puta Madra prema Zenkoviéima - Klanci 50.000,00
4, | 06 |821619 Farbanje (pjeskarenje) Masdinskog mosta 80.000,00
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5 | 06 821611 [Rekonstrukcija javne rasvjete Prijedorska ulica 200.000,00,
6. | 06 821612 [Krkojevci naselje Brdo asfaltiranje puta 36.000,00 35.880,00) 99,67]
7. | 06 821611  |lzgradnja J.r.Kariéa most - do Celfikovke ( Bulevar VIl Korpusa) 80.000,00)
8. | 06 821612  |MZ Caplie-presviadenje lokalnih nek.puteva 100.000,00]
9 06 821619 |lzgradnja trotuara - ul. Hasana Kikiéa 25.000,00]
0 06 821611  |lzgradnja rasvjete ulaz u Kijevo 10.000,00) 10,000,00 100,00/
1 06 821619 llzgradnja trotuara od Fisa do Kari¢a mosta 50.000,00
2 06 821619 |lzgradnja puta od uS¢a Dabar do Hrustova - stara pruga 100.000,00 98.959,00| 98,96
3|06 821619 |Rekonstrukcija mosta Dabar 40.000,00] 39.955,00 99,89
4. | 08 821611 |Rasvjeta - Maginski most 20.000,00
5. | 06 821612  |Put Sehovci- Radinovac(stara pruga) 85.000,00)
8. 08 521611  |lzgradnja javne rasviste Sejkovata 90.000,00
7 06 821612 [MZ Trnova- asf.Cetiri{4) sokaka 90.000,00) 85.344,00| 94,83
8. 08 821612 |MZ Hrustovo-asf.nek.lok.puteva (Merdanavici-Begici-Pruga) 120.000,00)
H. | 08 321619 |MZ Fajtovei - Modra, asfaltiranje puta zaseok Delici - Musici 44.000,00) 43,852,00] 99,66
0. 823 lzdaci za otplatu dugova 25.000,00 #DIV/0
. 8233 [Otpiate domaceg zaduZivanja 25.000,00] #DIV/O
2. 823331 |Kredit kod Raiffeisen Banke 25.000,00] #DIV/O|

Clan 6.

“
vjestaj o realizaciji BudZeta opine Sanski Most za period 01.01.- 30.09.2023 godine sfupa na snagu osmog dana od objavijivanja u "Sluzbenom glasniku opcine Sanski
Most ™

Broj. 01-02-281/23
Sanski Most, 29.11.2023.godine

Broj: 07/23

Aciod

P
P

juca Opgins!
dr.Nada Elija$

29. novembar. 2023. god.  Sluzbeni glasnik Opéine Sanski Most Strana

g vijeta

29



Na osnovu Clana 24.Statuta opéine Sanski Most ( "Sluzbeni glasnik op¢ine Sanski Mast”, broj:
4/08, 5/08,5/09, 2/10 1 9/11) i ¢lana 3. Odluke o usvajanju prihoda i rashoda Budzeta opcine Sanski
Most za 2023. gadinu, {"Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most”, broj: 2/22), Opéinsko vijece opéine
Sanski Most na 28. sjednici odrzanoj 28.11. 2023.godine donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke o usvajanju Programa utroska sredstava «Podréka
poljoprivredi po projektima i programu»

-

Clan 1.

Program utroska sredstava «Podrska poljoprivredi po projektima i programu» utvrdenih Budzetom
opcine Sarski Most za 2023. godinu (,Siuzbeni glasnik opcine Sanski Most®, broj: 04/23) se
mjenja i dopunjuje (u daljem tekstu Program):‘Unaprijedenje ratarske | stodarske proizvodnje-
sufinansiranje nabavke nove poljoprivredne mehanizacije i krupne stoke 2023.godine” i
»Sufinansiranje jesenje sjetve (penicaira?)u 2023.god.

Clan 2.

U dijelu Programa ,IZNOS SREDSTAVA | VRSTA PODSTICAJA SA KRITERIJIMA®,u tabelarnom
prikazu tatka 1. se mijenja u dijelu iznosa sredstava, dok se iza tacke 14. dodaje tacka 15.
~Sufinansiranje jesenje sjetve (psenica, ra, jetam zob i tritikal), tatka 16. "Dani poljoprivrede i
tacka 17. Sufinasiranje projekta Lovackog drustva Sana u svrhu zastite od divljadi u cilju smanjenja
steta u poljoprivredi ,;

Broj MNaziv programa Ukupno u KM
programa
1. Unaprijedenje ratarske i stoarske proizvodnje- 16.986,85
sufinansiranje nabavke nove poljoprivredne
mehanizacije i krupne stoke 2023 godine
15. Sufinansiranje jesenje sjetve (psenica, raz, jetam, 151.169,62
: zob i tritikal)
16 Dan poljoprivrednika opcine Sanski Most 2023. god. 1.000,00
17 Sufinasiranje projekta Lovackog drustva Sana u 4.000,00
svrhu zastite od divljaéi u cilju smanjenja Steta u
poljoprivred
Clan 3.

U dijelu Programa ,A )PODSTICAJI POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI®, tadka 1.mijenja se
i glasi Planirana sredstva- 16.986.85 KM

Clan 4.

U dijelu Programa ,A) PODSTICAJI POLJOPRIVREDNOJ PRQIZVODNJI", poslije tacke 14.
dodaje se tacka 15. i 16. koje glase:

15. Sufinansiranje jesenje sjetve (psSenica, raz, jetam zob i tritikal)
Planirana sredstva — 151.169,62 KM.
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Povrsina koja se podsti¢e od 0,3-0,9 ha zasijane povrsine pod p$enicom, razi, jeémom, zobi i
tritikala za repromaterijal (sjeme i mineralno dubrivo).Maksimalni iznos sufinansiranja jesenje
sjetve je 1.000,00 KM. U slu¢aju da je priloZzeno vige racuna nego §to je raspolozivih ukupnih
sredstava, u tom sluéaju vrsit ¢e se proporcionalno smanjenje refundaciie za sve korisnike.

Normativ: 250 kg/ ha sjemena pSenice, 150 kg/ ha sjemena jeéma i tritikala, 100 kg/ha zob i razi
500 kg/ ha NPK i 250 kg/ha KAN-a ili UREA dubriva.

Za ostvarivanje prava na nov&anu podrsku klijent do 10.1 2.2023.godine dostavlja sljiedecu
dokumentaciju:

- dekaz o izvrSenoj kupovini siemenskog materijala fiskalni ragun sa poreznom fakturom i
deklaracijom/ izdato u jesen 2023.godine, orginal ili ovjerena kopija,

- dokaz o izvr$enoj kupovini dubriva ffiskalni radun sa poreznom fakturom izdato u jesen 2023,
godine,orginal ili ovjerena kopija,

- kopija ziro raéuna,
- dokaz o izmirenim obavezama za predhodnu godinu kod nadlezne Porezne uprave FBiH i

Uprave za indirektno oporezivanje BiH,
- izjava o zasijanim povr§inama u jesenjoj sjetvi za strna Zita ( psenicu, raz, je€am, zob i tritikal),
- Potvrda o upisu u RPG i RK. 4

16. Dan poljoprivrednika op¢ine Sanski Most 2023. god.
Planirana sredstva — 1.000,00 KM.

Za ostvarivanje prava na novéanu podréku klijent do 10.12.2023.godine dostavlja sljedeéu
dokumentaciju:

— projekat sa troSkovnikom za sredstva na koja ¢e aplicirati

- dokaz o upisu u sudski registar udruzenja

— uvjerenje o poreznoj registraciji udruzenja

— potvrda o upisu u registar RPG i RK (provjera sluzbenim puiem)

— dokaz o izmirenim obavezama za predhodnu godinu kod nadlezne Porezne uprave FBiH i
Uprave za indirektno oporezivanje BiH

17. Sufinasiranje projekta Lovaékog drustva Sana u svrhu zastite od diviljaci u cilju
smanjenja Steta u poljoprivred.

Planirana sredstva — 4.000,00 KM.
Lovacko drustvo "SANA” dostaviti projekat sa troskovnikom za nabavku elektricnih obana u svrhu

zastite poljoprivredne proizvodnje od divljaéi sa ciliem smanjenja $teta na poljoprivrednim usjevima
i pCelinjacima.

Clan 5.

U ostalom dijelu Program utro$ka sredstava za «Podrska poljoprivredi po projektima i programu»
utvrdenih BudZetom op¢ine Sanski Most za 2023.godinu (,SluZbeni glasnik opcine Sanski Most,
br.4/23) ostaje nepromjenjen.

Clan 6.

Za realizaciju i sprovodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za razvoj, poduzetnistvo i resurse i
Sluzba za finansije, trezor i zajednitke poslove, svaka u okviru svojih nadleznosti.
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Clan 7.

O utro$enim sredstvima iz &lana 1.ove Odluke, Sluzba za razvoj, poduzetntstvo i resurse ¢e
podnositi izvjestaj Sluzbi za finansije, trezor i zajednitke poslove

Clan 8.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana ObjaV|jIV3nJa u ,Sluzbenom glasniku opéine
Sanski Most".

Broj: 01-02-282/23 Predsjedavaju¢a Opcinskog vijeéa

Datum: 29.11.2023.godine dr. Elijag Nada , s.r.
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Na osnovu ¢lana 2. Zakona o osnovama sigurnosti saobraéaja na cestama u Bosni i Hercegovini
("Sluzbeni glasnik BiH broj: 6/06, 75/06, 44/07, 84/09, 48/10, 18/13, 8/17, 89/17 1 9/18) , &lana 8. i
¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH (“Sl.novine FBiH", broj: 49/06 |
51/09), Clana 12. i 21. Zakona o lokalnoj samoupravi Unsko-sanskog kantona ("SluZbeni glasnik
USK-a", brej: 8/11), ¢lana 58. Zakona o komunalnim djelatnostima ("Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona", broj: 4/11, 11/11, 6/12, 13/12 i 14/17) i &lana 24. Statuta opéine Sanski Most
("Siuzbeni glashik opcine Sanski Most", broj: 4/08, 5/08, 5/09, 2/10, 9/11), Opéinsko vijeée optine
Sanski Most, na sjednici odrzanoj dana 28.11.2023. godine, dono s i

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama
Qdluke o javnim parkiralistima na podruéju opéine Sanski Most

Clan 1.

Ovom Odlukom se vrie izmjene | dopune Odluke o javnim parkiralitima na podrudju opéine
Sanski Most ("Sluzbeni glasnik optine Sanski Most”, broj: 09/21) (u daljem tekstu: Odluka u

odgovarajuéem padezu).

Clan 7. stav (1) mijenja se i sada glasi:

Clan 2.

“(1) Javna parkirali§ta sa naplatom na pedrugju opéine Sanski Most, kategorizuju se po vrsti

parkiranja na slijedeéi nadin:

Naziv javnog parkiralista

Parking mjesta Otvoren /zatvoren

P-1 63 OTVOREN
PARKING KCD OPCINE

P-2 35 OTVOREN
PARKING TRG LJILJANA

P-3 20 OTVOREN
BOLNICA VAN KRUGA

P-4 50+10=60 OTVOREN
GRADSKA DVORANA | U ULICI "NASIHE KAPIDZIC-

HADZIC"

P-5 73+4=77 OTVOREN

VAKUFSKA PIJACA-ULICA "25.NOVEMBAR" |
"HAMZIBEGOVA ULICA" i UL. CIVILNIH ZRTAVA RATA
(KOD TEMPIC ZGRADE)

P-6 15+11420+10+7=63 | OTVOREN
UL."10.0KTOBAR", "NERQNA MEHADZICA" !

"ZAVNOBIH-2"

(KOD SUDA, CENTRA ZA SOCIJALNI RAD |

IGRALISTA PARTIZAN)

p-7 25+7=32 OTVOREN
PRIJEDORSKA ULICA | UL. IRFANA LJUBIJANKICA

(PARKING 1ZA KINA)

P-8

PARKING KOD MUPA-ULICA"ALIJE IZETBEGOVICA” 20 CTVOREN
P-g 1 OTVOREN
AUTOBUSKA STANICA-"BULEVAR VIl KORPUSA *

P-10 20 OTVOREN
UL. GOJKA BIJELCA STAROG | UL. ISMARA

UZEIROVICA (KOD SUP-A)

Broj: 07/23 29. novembar. 2023. god.
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Clan 3.

(1) Clan 9. stav (1) mijenja se i sada glasi:
“(1) Na javnim parkirali§tima na kojima se naplaéuje parkiranje, radno vrijeme ée biti odredeno
svakim danom u periodu:

- 0d 07,00 do 20,00 sata zimski period (01.10.-30.04.)
- od 07,00 do 24,00 sati ljetni period (01.05. — 30.09.)"

(2) U &lanu 8. stav (3) se brie. Dosadasniji stav (4) postaje stav (3).

Clan 4.

Clan 10. mijenja se i sada glasi:
“(1) Za koridtenje javnog parkirali$ta Korisnik plada naknadu i to:
1h parkinga — 1 KM
1 dan parkinga — 5 KM
1 mjesec parkinga — 20 KM
1 godina parkinga — 200 KM

U cijenu mjesecne i godidnje naknade za parking dodatno se obraéunava PDV. ~
Clan 5.

Clan 11. stav (1) mijenja se i glasi:
Vozilo sa mjesetnom i godi$njom parking kartom moze biti parkirano na svim javnim
parkiralitima.”

Clan 6.

U flanu 15. dodaje se stav (2) koji glasi:
“ Udaljenost izmedu paking automata ne moze biti veéa od 150m.”

Clan 7.

Clanu 31. mijenja se i glasi;

“(1) Nov€anom kaznom u iznosu od 200 KM do 400 KM, kaznit ée se vlasnik motornog vozila za
neplacanje novéane kazne utvrdene u &lanu 20. ove Odiuke.

(2) Novéanom kaznom u iznosu od 200 KM do 400 KM kaznit ¢e se osoba koja osteti automat za
naplatu parkiranja i parking rampu.

(3) U slugaju da se ne moze utvrditi identitet voza&a, kaznit ¢e se vlasnik vozila.”

¢lan 8.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u Sluzbenom glasniku opéine

Sanski Most.

Broj:01-02-283/23 - Predsjedavajuéa Opéinskog vijeéa
Datum: 28.11.2023. godina

dr. Nada Elija8, s.r.
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Na osnovu &lana 52.stav 1. tocka 3.Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,SluZbene novine FBiH*, 35/05), ¢lana 24. Statuta opéine Sanski Most (,SluZbeni
glasnik op¢ine Sanski Most , br.4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11), Opéinsko vijeée na 28. sjednici
odrzanoj dana 28.11.2023.godine, donijelo je:

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa
uprave Opéine Sanski Most

Clan 1.

Daje se saglanost na Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa
uprave Opéine Sanski Most.

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Opéine
Sanski Most".

Broj:01-02-284/23 Predsjedavajuéa Opcinskog vijec¢a
Datum:29.11.2023.godine dr Nada Elijas, s.r
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Na osnovu ¢lana 52. Zakona o organizaciji uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH", broj: 35/05), ¢lana 95. stav 3. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom
kantonu (,Sluzbeni glasnik USK®, broj: 14/17 i 16/17), ¢lana 9. Pravilnika o kriterijima za
uspostavljanje jedinica za internu reviziju u javhom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 82/13 i 74/14), Uredbe o nalelima za utvrdivanje unutradnje
organizacije organa drzavne sluZzbe u Unsko-sanskom kantonu (,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona®, broj 22/17), Uredbe o poslovima oshovne djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne sluzbe
koje obavljaju drzavni sluZbenici i uvjetima za vrSenje tih poslova i ostvarivanje odredenih prava iz
radnog odnosa (,Sluzbeni glasnik USK® broj: 22/17), Uredbe o dopunskim poslovima osnovne
djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici (,Sluzbeni glasnik USK®,
broj: 22/17, 7/18 i 18/18), Odluke o organizaciji i djelokrugu Jedinstvenog opcinskog organa uprave
opcine Sanski Most (,Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most®, broj 1/18 i 2/19) i ¢lana 38. Statuta Op¢ine
Sanski Most (,Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most*, broj 4/08, 5/08, 05/09, 02/10 i 09/11), Opdcinski
nacelnik uz prethodno pribavljeno midljenje Sindikalne organizacije sluzbenika i namjestenika u
organima uprave Sanski Most broj: 03-9-19-F/23 od 21.11.2023. godine, donosi;

PRAVILNIK O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI JEDINSTVENOG OPCINSKOG ORGANA UPRAVE
OPCINE SANSKI MOST

DIO PRVI - UVODNI DIO
POGLAVLJE | OSNOVNE ODREDBE
Clan. 1.

(Predmet Pravilnika)

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji (u daljem tekstu: Pravilnik) Jedinstvenog opcinskog organa
uprave opcine Sanski Most (u daljem tekstu: Op¢inski organ uprave) utvrduju se:

osnovni principi koji se imaju posti¢i pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i nadleznost Opcéinskog
organa uprave,unutradnja organizacija, vrste organizacionih jedinica i njihova nadleznost,
sistematizacija radnih mjesta, rukovodenje organom i organizacionim jedinicama, ovlastenja u
rukovodenju i odgovornost za obavljanje poslova,struéni kolegij i radna tijela, saradnja u vr$enju
poslova iz nadleznosti Opcinskog organa uprave, programiranje i planiranje rada,nacin ostvarivanja
prava i obaveza iz radnih odnosa i disciplinska odgovornost drzavnih sluzbenika i namjestenika,
ostvarivanje javnosti rada Opcinskog organa uprave

Clan 2.
(Osnovni principi)

Ovim pravilnikom osigurat ¢e se primjena slijedecih principa:

a) da unutrasnja organizacija Opcinskog organa uprave bude racionalna i da osigurava uspjeSno i
ucinkovito obavljanje svih poslova iz nadleznosti organa,

b) da se grupiranje poslova u jednoj cjelini vrSi prema njihovoj medusobnoj povezanosti i srodnosti,
vrsti, obimu, stepenu slozenosti, odgovornosti i drugim uvjetima za njihovo vrsenje,

c) da se moze ostvariti puna i ravnomjerna zaposlenost svih drzavnih sluzbenika i namjestenikai - da
mogu do¢i do izrazaja njihove stru€ne i druge sposobnosti,

d) da se broj izvrsilaca odredi tako da bude adekvatan vrsti obimu i slozenosti poslova iz nadleznosti
Opcinskog organa uprave,

e) da se izvrSi pravilna raspodjela poslova iz nadleznosti Opéinskog organa uprave na poslove za
koje su nadlezni drzavni sluZzbenici i poslove za koje su nadlezni namjestenici.

POGLAVLJE Il NADLEZNOST OPCINSKOG ORGANA UPRAVE

Clan 3.
(Nadleznost Opc¢inskog organa uprave)

1. Opcinski organ uprave poslove lokalne samouprave iz svoje nadleznosti obavlja samostalno u
granicama ovlastenja propisanih Ustavom, zakonom, Statutom opéine, drugim propisima, te
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Federacija) i Unsko — sanskog kantona (u daljem tekstu: USK-a), koji su federalnim, odnosno
kantonalnim zakonom preneseni u nadleznost Opcinskog organa uprave.
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2. U vlastite nadleznosti Opcine, kao jedinice lokalne samouprave, po Zakonu o lokalnoj samoupravi
Unsko-sanskog kantona posebno spadaju:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

osiguranje i zastita ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu sa Ustavom,
dono3enje budzZeta Opcine,
dono&enje programa i planova razvoja Opcine i stvaranje uvjeta za privredni razvoj i
zapoSljavanje,
utvrdivanje i provodenje politike uredenja prostora i zastite ¢ovjekove okoline,
dono&enje prostornih, urbanisti¢kih i provedbenih planova, ukljuéujuci i zoniranje,
utvrdivanje i provodenje stambene politike i donoSenje programa stambene i druge izgradnje,
utvrdivanje politike koristenja i utvrdivanje visine naknada za koristenje javnih dobara,
utvrdivanje i vodenje politike raspolaganja, koristenja i upravljanja gradevinskim zemljistem,
utvrdivanje politike upravljanja i raspolaganja imovinom Opcine,
utvrdivanje politike upravljanja prirodnim resursima Opcéine i raspodjele sredstava
ostvarenih na osnhovu njihovog koristenja,
upravljanje, finansiranje i unapredenje djelatnosti i objekata lokalne komunalne infrastrukture:
-vodosnabdijevanje, odvodenje i prerada otpadnih voda,
-prikupljanje i odlaganje €vrstog otpada,
-odrzavanje javne CistocCe,
-gradska groblja,
-lokalni putevi i mostovi,
-uliCna rasvjeta,
-javna parkiralista i parkovi,
organiziranje i unaprjedenje lokalnog javnog prijevoza;
osnivanje i utvrdivanje politike predskolskog obrazovanja, unapredenje mreze ustanova, te
upravljanje i finansiranje javnih ustanova predskolskog obrazovanja,
osnivanje, upravljanje, finansiranje i unapredenje ustanova oshovnog obrazovanja,
osnivanje, upravljanje, finansiranje i unapredenje ustanova i izgradnja objekata za
zadovoljavanje potreba stanovnistva u oblasti kulture i sporta,
ocjenjivanje rada ustanova i kvaliteta usluga u djelatnosti zdravstva, socijalne zastite,
obrazovanja, kulture i sporta te osiguranje finansijskih sredstava za unapredenje njihovog
rada i kvaliteta usluga u skladu sa potrebama stanovnistva i moguénostima Opcine,
analiza stanja javhog reda i mira, sigurnosti ljudi i imovine, te predlaganje mjera prema
nadleznim organima za ova pitanja,
organiziranje, provodenje i odgovornost za mjere zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih
dobara od elementarnih nepogoda i prirodnih nesreca,
uspostavljanje i vrSenje inspekcijskog nadzora nad izvrSavanjem propisa iz vlastitih
nadleznosti Opcine,
donos$enje propisa o porezima, naknadama, doprinosima i taksama iz nadleznosti Opcine,
raspisivanje referenduma za podrucje Opcine,
raspisivanje javnog zajma i odlucivanje o zaduzenju Opéine,
poduzimanje mjera za osiguranje higijene i zdravlja,
osiguranje uvjeta rada lokalnih radio i TV stanica u skladu sa Zakonom,
osiguravanje i vodenje evidencija o liénim stanjima gradana i birackih spiskova,
poslovi iz oblasti premjera i katastra zemljista i evidencija o nekretninama,
organiziranje efikasne lokalne uprave prilagodene lokalnim potrebama,
uspostavljanje organizacije mjesne samouprava

zastita zivotinja.

(3) Op¢inski organ uprave, iz okvira svoje nadleznosti, neposredno izvrSava propise koje donosi
Opcinsko vijece iz oblasti lokalne samouprave Opcine kao i upravne poslove koji se federalnim,
odnosno kantonalnim zakonima i drugim propisima i propisima Bosne i Hercegovine prenesu ili
delegiraju na vréenje
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opcinskim organima uprave, vrsi upravni nadzor nad provedbom zakona i drugih propisa, donose
podazakonske propise za provedbu zakona i drugih propisa, priprema propise i daje preporuke u
oblasti zakonodavstva, daje odgovore na pitanja organa zakonodavne i organa izvrsSne vlasti i pravnih
i fizickih lica i prati stanje u oblasti vlastitih nadleznosti i odgovara za stanje u tim oblastima,

DIO DRUGI — UNUTRASNJA ORGANIZACIJA OPCINSKOG ORGANA UPRAVE
POGLAVLJE I. UNUTRASNJA ORGANIZACIJA OPCINSKOG ORGANA UPRAVE

Clan 4.
(Unutradnja organizacija Opc¢inskog organa uprave)

(1) Op¢inski organ uprave poslove iz svoje nadleznosti obavlja putem slijedeéih osnovnih
organizacionih jedinica:

a) Kabinet op¢inskog naéelnika,

b) Sluzba za razvoj, poduzetnistvo i resurse,

¢) Sluzba za za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene poslove,
d) Sluzba za finansije, trezor i zajedni¢ke poslove,

e) Sluzba za opéu upravu i drustvene djelatnosti,

f) Sluzba za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina,

g) Sluzba civilne zastite,

h) Sluzba za internu reviziju

i) Sluzba za inspekcijske poslove.

(2) Osnovne organizacione jedinice utvrdene ¢lanom 4. stav (1) taCka b), c¢), d), e), f), g) i i) ovog
Pravilnika imaju unutrasnje organizacione jedinice i to: Odsjeke.

(3) Osnovna organizaciona jedinica utvrdene ¢lanom 4. to¢ka a) i h) u svom sastavu nema unutrasdnje
organizacione jedinice.

POGLAVLJE Il. DJELOKRUG RADA OSNOVNIH | UNUTRASNJIH ORGANIZACIONIH JEDINICA

Clan 5.
(Kabinet opéinskog nacelnika)

U Kabinetu opé¢inskog nacelnika obavljaju se poslovi studijsko-analiti¢ki, stru¢no-operativni,
informaciono-dokumentacioni, administrativnho-tehnicki i operativno-tehnicki poslovi, koji se odnose na:
e vodenje protokolarnih poslova, ukljuCuju i vodenje dnevnih planova sastanaka i obaveza
Opc¢inskog nacelnika,
e utvrdivanje, uz u¢es¢e Pomocnika opcinskog nacelnika, konacnih tekstova, nacrta i prijedloga
akata koje donosi Opcinski nacelnik ili koje predlaze Opc¢inskom vijecu,
e pracenje i realizacija odluka i zakljuCaka Opcinskog vije¢a koji se odnose na obaveze
Opcinskog nacelnika,
e priprema sjednica Kabineta opcinskog nacelnika i pracenje realizacije njegovih zakljucaka i
zaduzenja pomocnika nacelnika,

e koordiniranje rada prikupljanje, sredivanje i obrada podataka i pripremu dokumentacije za
informisanje javnosti,

e izradivanje javnih saopcenja o pitanjima koje odredi Opcinski nacelnik, a u skladu sa Zakonom
o slobodi pristupa informacijama,

e pripremu i odrzavanje konferencija za Stampu,

e organiziranje press konferencija i intervjua, te davanje odgovora na upite novinara uz
prethodnu konsultaciju sa Opcinskim nacelnikom i sekretarom Organa uprave,

e uspostava saradnje sa kantonalnim i federalnim organima, medunarodnim organizacijama i
drugim subjektima

e organiziranje prijema domacih i stranih predstavnika, privrednih i neprivrednih drustava,
vladinih i nevladinih organizacija i gradana,

e koordinacija poslova upravljanja razvojem,
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strateSko planiranje, implementaciju strategije i pracenje i vrednovanje realizacije strategije
administrativno-tehnicki poslovi za potrebe Kabineta opéinskog nacelnika i sekretara Organa
uprave,

vrSenje i drugih upravnih i struénih poslova za potrebe Kabineta opcinskog nacelnika i
sekretara Organa uprave.

Clan 6.

(Sluzba za razvoj, poduzetnistvo i resurse)

(1) U Sluzbi za razvoj, poduzetniStvo i resurse obavljaju se poslovi upravnog rjeSavanja,
normativno-pravni, studijsko analiticki, struéno-operativni, administrativno-tehnicki, informaciono-
dokumentacioni i operativno-tehni¢ki poslovi, koji se odnose na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
obasti razvoja, poduzetnistva i prirodnih resursa,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opdéinsko vije¢e i Opdcinski
nacelnik, nomotehni¢ka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi,

vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleZznosti Suzbe,

izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih stru€nih i analitickih materijala za Opdéinsko
vijeCe i Opcinskog nacelnika,

prikupljanje i vrSenje statisticke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,
uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija i registra iz djelokruga rada Sluzbe,
izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

uCeSCe u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom
implementacije ukljuCeni u godisSnji plan rada sluzbe te praéenje realizacije dodijeljenih
projekata/programa,

prikupljanje, obradivanje i analizu podatka vezanih za stvaranje povoljnog poslovnog
okruzenja,

podrska implementaciji projekata lokalnog razvoja,

komunikaciju sa potencijalnim i postojeéim investitorima u svrhu pokretanja novih i
unapredenje postojecih investicija,

podrsku institucionalnoj saradnji sa dijasporom,

kreiranje kanala komunikacije i servisa za dijasporu,

saradnju sa udruzenjima dijaspore i umrezavanje dijaspore,

pripremu razvojnih projekata usmjerenih ka fondovima Evropske unije i medunarodne
zajednice,

kontaktiranje i saradnju sa medunarodnim institucijama sa ciljem privlaCenja sredstava,
kontaktiranje i saradnju sa nosiocima vlasti na visim nivoima (drzavnim, federalnim,
kantonalnim) sa ciljem implementacije budzetskih sredstava odobrenih sa istih nivoa,
prikupljanje i obradu informacija vezanih za razvoj privrede, moguénosti kreditiranja i
plasmana finansijskih sredstava,

formiranje baze podataka po privrednim granama,

koordinaciju aktivnosti na poslovima pregleda i snimanja ratnim dejstvima oste¢enih objekata
ostvarivanje saradnje sa mjesnim zajednicama, udruzenjima, NVO, te potencijalnim
donatorima vezano za obnovu,

provodenje i realizaciju Programa kapitalnih investicija,

promociju investicijskih i turistickih potencijala Opcine

promet nepokretnosti,

prikupljanje, sredivanje, kontrolu obrade podataka i uspostava trajne dokumentacije u oblasti
poduzetnidtva i obrta, saobraéaja, poljoprivrede i Sumarstva, turizma, te izrade izvjestaja za
potrebe organa uprave i drugih korisnika,

organizovanje i obavljanje struénih poslova iz djelokruga Opc¢ine u komunalnoj oblasti i oblasti
poljoprivrede,

ostvarivanje kontakata sa preduzeéima, udruZenjima i drugim organizacijama u cilju pracenja
problematike u oblasti poljoprivrede,
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e izradu analiza i izvjeStaja, informacija i programa iz oblasti ratarstva, stoCarstva, vocarstva i
zemljine politike,
e izradu kratkoro&nih planova sjetve i Zetve,
o vodenje evidencije registrovanih poljoprivrednika, registra poljoprivrednih gazdinstva i registra
klijenata,
e utvrdivanje i pracenje stanja u oblasti upravljanja i zastite voda, zastite okoli3a i iskoridtavanja
prirodnih resursa,
1. pripremu iizradu planova uredenja i odrzavanja vodotoka Il kategorije i programa izgradnje,
rekonstrukcije i odrzavanja vodnih objekata;
2. izradu analize, informacije i izvjeStaje i druge stru¢ne analiticke materijale iz oblasti upravljanja
i zastite voda i okolisa,
3. vrdenje i drugih upravnih i stru¢nih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.
2) U okviru Sluzbe za razvoj, poduzetnistvo i resurse osnivaju se tri unutrasnje organizacione
jedinice i to:
a) Odsjek za investicije i podrsku biznisu,
b) Odsjek za lokalni ekonomski razvoj i
¢) Odsjek za komunalne poslove, poljoprivredu i zastitu okoliSa

3) U Odsjeku za investicije i podrsku biznisu obavljaju se poslovi koji se odnose na:

e provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
razvojnog planiranja, investicija i biznisa,

e izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opc¢insko vije¢e i Op¢inski
nacelnik, nomotehni¢ka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i op¢ih akata iz razvojnog planiranja, investicija i biznisa,

e ucCeSc¢e u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije, planova implementacije, i
Programa kapitalnih investicija, posebno kad je rije€ o pripremi realizaciji projekata i programa
koji su u skladu sa planom implementacije uklju€eni u godisnji plan rada Sluzbe te pracenje
realizacije dodijeljenih projekata/programa,

e koordiniranje aktivnosti na izradi i reviziji integrisane strategije razvoja sa Razvojnim timom,
Partnerskom grupom i drugim tijelima u svima fazama strateSkog planiranja u skladu sa
Metodologijom za integrisano planiranje razvoja,

e komunikaciju sa potencijalnim i postoje¢im investitorima u svrhu pokretanja novih i

unapredenje postojecih investicija,

podrsku institucionalnoj saradnji sa dijasporom,

kreiranje kanala komunikacije i servisa za dijasporu,

saradnju sa udruzenjima dijaspore i umrezavanje dijaspore,

pripremu razvojnih projekata usmjerenih ka fondovima Evropske unije i medunarodne

zajednice,

kontaktiranje i saradnju sa medunarodnim institucijama sa ciljem priviagenja sredstava,

prikupljanje i obradu informacija vezanih za razvoj privrede, mogucnosti kreditiranja i

plasmana finansijskih sredstava,

o formiranje baze podataka po privrednim granama,

e definiranje poticajnih mehanizama na lokalnom nivou

o tehnicku asistenciju privrednim subjektima u procesu pripreme i implementacije projekata
usmjerenih ka prosirenju postojecih i realizaciji novih investicija,

e analizu makroekonomskih indikatora na podrucju Opcine,

e tehni¢ku podrSku udruzenjima privrednika,

e podrsku u radu Privrednog savjeta i ostalih savjetodavnih tijela koja se tiCu saradnje sa
privrednim subjektima,

e saradnju sa ustanovama srednjeg strukovnog obrazovanja u svrhu pracenja upisne politike i u
svrhu unaprijedenja kvaliteta radne snage i njihovog medusobnog uvezivanja sa
predstavnicima lokalne privrede,

e saradnju sa domacim i medunarodnim komorama, udruzenjima i agencijama koje pruzaju
tehnicku i stru€nu asistenciju privrednim subjektima,

e vrSenje i drugih poslova iz domena Odsjeka koje odredi Opcinsko vije¢e, Opcinski nacelnik i
Pomocnik nacelnika sluzbe.
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4) U Odsjeku za lokalni ekonomski razvoj obavljaju se poslovi koji se odnose na:

5)

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
poduzetnidtva, razvoja i obrta, razvojnog planiranja, statistike, obnove i rekonstrukcije
infrastrukture,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opc¢insko vije¢e i Opéinski
nacelnik, nomotehni¢ka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i op¢ih akata iz poduzetnistva, razvoja i obrta, razvojnog planiranja, statistike, obnove i
rekonstrukcije infrastrukture,

u€esée u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije, planova implementacije, i
Programa kapitalnih investicija, posebno kad je rije¢ o pripremi realizaciji projekata i programa
koji su u skladu sa planom implementacije uklju¢eni u godisnji plan rada Sluzbe te prac¢enje
realizacije dodijeljenih projekata/programa, iz nadleZznosti Odsjeka

izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije, kontaktiranje i saradnju sa nosiocima
vlasti na viSim nivoima (drzavnim, federalnim, kantonalnim) sa ciljem implementacije
budZetskih sredstava odobrenih sa istih nivoa,

prikupljanje i obradu informacija vezanih za razvoj privrede, moguénosti kreditiranja i
plasmana finansijskih sredstava,

formiranje baze podataka po privrednim granama,

definiranje poticajnih mehanizama na lokalnom nivou

koordinaciju aktivnosti na poslovima pregleda i snimanja ratnim dejstvima oSte¢enih objekata
ostvarivanje saradnje sa mjesnim zajednicama, udruzenjima, NVO, te potencijalnim
donatorima vezano za obnovu,

vrsenje i drugih poslova iz domena Odsjeka koje odredi Opcéinsko vije¢e, Opcinski nacelnik i
Pomocnik nacelnika sluzbe.

U Odsjeku za komunalne poslove, poljoprivredu i zastitu okoliSa obavljaju se poslovi koji
se odnose na:

ucesce u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije, planova implementacije, i
Programa kapitalnih investicija, posebno kad je rije¢ o pripremi realizaciji projekata i programa
koji su u skladu sa planom implementacije ukljueni u godisnji plan rada Sluzbe te prac¢enje
realizacije dodijeljenih projekata/programa, iz nadleznosti Odsjeka,

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opéih akata iz
komunalne oblasti, voda i zastite okoli$a, poljoprivrede, Sumarstva, saobracaja i turizma,
izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opc¢insko vije¢e i Op¢inski
nacelnik, nomotehni¢ka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i op¢ih akata iz komunalne oblasti, voda i zastite okoli$a, poljoprivrede, Sumarstva,
saobracaja i turizma,

prikupljanje, sredivanje, kontrolu obrade podataka i uspostava trajne dokumentacije u oblasti
saobracaja, poljoprivrede i Sumarstva, turizma, te izrade izvjestaja za potrebe organa uprave i
drugih korisnika,

ostvarivanje kontakata sa preduzecima, udruzenjima i drugim organizacijama u cilju pracenja
problematike u oblasti poljoprivrede,

vodenje evidencije registrovanih poljoprivrednika, registra poljoprivrednih gazdinstva i registra
klijenata,

utvrdivanje i pracenje stanja u oblasti upravljanja i zastite voda, zastite okolia i iskoriStavanja
prirodnih resursa,

pripremu i izradu planova uredenja i odrZzavanja vodotoka Il kategorije i programa
izgradnje,rekonstrukcije i odrzavanja vodnih objekata;

vrsenje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.
rieS8avanje u upravnim stvarima u prvostepenom postupku u predmetima izdavanja vodnih
akata u nadleznosti Opc¢ine i drugim pitanjima iz nadleznosti Odsjeka,

utvrdivanje redova voZnje sa vodenjem registra,

izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluZzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluZzbene evidencije,

vodenje i evidencija obiljeZavanja ulica i kuénih briojeva, naziva ulica i vrSenje nadzora nad
istim,

promocija i pracenje turisti¢kih potencijala Opcine,

prati i vrSi kontrolu realizacije ugovora za koncesije u ime Opéine Sanski Most,
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1

2
a)
b)

3)

vrSenje i drugih poslova iz domena Odsjeka koje odredi Opéinsko vije¢e, Opéinski nacelnik i
Pomocnik nacelnika sluzbe.

Clan7.
(Sluzba za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene poslove)

U Sluzbi za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene poslove
obavljaju se poslovi upravnog rjeSavanja, normativno-pravni, studijsko analiti¢ki, struéno-
operativni, administrativno-tehnicki, operativno-tehnicki poslovi, koji se odnose na:
provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti prostornog uredenja, gradenja i poslovno-stambene oblasti,
izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcéinsko vije¢e i Opdcinski
nacelnik, nomotehni¢ka obrada tih propisa, davanje misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi,

vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe u domenu
izdavanja urbanistiCke saglasnosti, odobrenja za gradenje, upotrebne dozvole, rieSavanje u
upravnim stvarima iz poslovno-stambene oblasti,
izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih struCnih i analitickih materijala za Opc¢insko
vijeCe i Opcinskog nacelnika,
prikupljnje i vrSenje statisticke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,
uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija iz djelokruga rada Sluzbe,
izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,
ucesce u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi i realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom
implementacije, ukljueni u godisnji plan rada sluzbe, te pracenje realizacije dodijeljenih
projekata/programa,

predlaze izradu i provodi procedure usvajanja prostorno-planskih dokumenata,

vr§enje stru€nih poslova u pripremi i provodenju planskih akata (prostorni plan, urbanisticki
plan, regulacioni planovi, urbanistiCki projekti i planovi parcelacije),

vr$enje analitickog pracenja stanja i kretanja u oblastima prostornog uredenja i gradenja,
vr§enje struénih administrativnih poslova za odredene komisije i druga radna tijela Opcinskog
vije¢a i Opc¢inskog nacelnika,

vodenje evidencije u ratnim dejstvima ostec¢enih i unistenih stambenih objekata,

vodenje evidencije stambenog fonda, statusa stanova i evidenciju poslovnih prostorija i zgrada
u vlasnistvu Opcine

vrsi sve struéne i administrativne poslove iz oblasti stambene politike, otkup stanova, davanje
alternativhog smjestaja,

vrSi nadzor nad odrzavanjem zajednickih dijelova zgrada,

izdavanje u zakup stambenog fonda i poslovnih prostorija i zgrada, izdavanje u zakup javnih
povrSina na privremeno koristenje,

vrSenje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

U okviru Sluzbe za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno stambene poslove
osnivaju se dvije unutrasnje organizacione jedinice i to:

Odsjek za urbanizam, prostorno uredenje i gradenje i

Odsjek za poslovno — stambene poslove i javne povrsSine.

U Odsjeku za urbanizam, prostorno uredenje i gradenje obavljaju se poslovi koji se odnose
na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanja i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti prostornog uredenja, gradenja,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vije¢e i Opcinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanje misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadleZni organi,

vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe u domenu
izdavanja urbanistiCe saglasnosti, odobrenja za gradenje, upotrebne dozvole,
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e izrada analiza, izvjestaja, informacija i drugih struénih i analitickih materijala za Opc¢insko
vije¢e i Opc¢inskog nacelnika,

e prikupljanje i vrenje statistiCcke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,

e uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija iz djelokruga rada Sluzbe,

e izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluZbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

e ucestvovanje u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom
implementacije uklju€eni u godiSnji plan rada sluzbe te pracenje realizacije dodjeljenih
projekata/programa,

e predlaZe izradu i provodi procedure usvajanja prostorno-planskih dokumenata,

e vr8enje stru¢nih poslova u pripremi i provodenju planskih akata (prostorni plan, urbanisticki
plan, regulacioni planovi, urbanistiCki projekti i planovi parcelacije),

e vr8enje analitiCkog pracenja stanja i kretanja u oblastima prostornog uredenja i gradenja,

e vr8enje stru¢nih administrativnih poslova za odredene komisije i druga radna tijela Opcinskog
vije€a i Opcinskog nacelnika.

4) U Odsjeku za poslovno — stambene poslove i javhe povrsine obavljaju se poslovi koji se
odnose na:

e provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
poslovno — stambene oblasti,

e izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vije¢e i Opcinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanje misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi,

e vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe u domenu iz
rieSavanja u upravnim stvarima iz poslovno — stambene oblasti,

e izrada analiza, izvjestaja, informacija i drugih strucni i analitiCkih materijala za Op¢insko vije¢e
i Opcinskog nacelnika,

e izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojim se ne vode sluzbene evidencije,

e vodenje evidencije u ratnim dejstvima ostecenih i unistenih stambenih objekata,

e vodenje evidencije stambenog fonda, statusa stanova i evidenciju poslovnih prostorija i zgrada
u vlasnistvu Opcine,

e vrsi sve struéne i administrativne poslove iz oblasti stambene politike, otkup stanova, dodjela
stambene jedinice i nov€anih sredstava na ime alternativhog smjestaja,

e izdavanje u zakup stambenog fonda i poslovnih prostorija i zgrada, izdavanje u zakup javnih
povrsina na privremeno koristenje,

e vrSiizbor i imenovanje pravne osobe kao prinudnog upravitelja,
e vrSenje drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

Clan 8.
(Sluzba za finansije, trezor i zajednicke poslove)

1) U Sluzbi za finansije, trezor i zajedniéke poslove obavljaju se poslovi upravnog rjeSavanja,
racunovodstveno-materijalni, informaciono-dokumentacioni,  normativno-pravni,  studijsko-
analiticki, stru¢no-operativni, administrativho-tehnicki, operativno-tehnicki i pomocni poslovi, koji
se odnose na:

e provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti finansija i javnih nabavki,

e izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vijeée i Opcinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi,

e vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Suzbe,

e izrada analiza, izvjeStaja i informacija i drugih struc¢nih i analitickih materijala o izvrSavanju
budzeta i iz oblasti finansija,

e uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija i registra iz djelokruga rada Sluzbe,
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izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluZbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluZzbene evidencije,

uce8Ce u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi i realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom
implementacije, uklju€eni u godisnji plan rada Sluzbe, te pracenje realizacije dodijeljenih
projekata/programa,

izrada prednacrta, nacrta i prijedloga budZeta i rebalansa budzeta,

izrada za Opcinsko vijeée, Opcinskog nacelnika i opCinske sluZbe odluka, zaklju¢aka i naredbi
vezanih za isplatu ili preraspodjelu budZetskih sredstava,

plac¢anja i prenos sredstava sa transakcijskog racuna,

pracenje i izvjeStavanje nadleznih organa i sluzbi o ostvarenim prihodima i rashodima po
vrstama i korisnicima,

sistematino i azurno evidentira sve budZetske transakcije u okviru prihoda i izdataka u
glavnoj i pomo¢énim knjigama trezora,

knjizi sve finansijske dokumente u glavnoj i pomo¢énim knjigama trezora, te vodi i druge
evidencije iz oblasti raunovodstva, platnog prometa i blagajni¢kog poslovanja u trezoru,

popunjava obrasce periodi¢nih i godiSnjih obracuna i priprema podatke za izradu budzeta uz
pomo¢ trezora,

obavljaju poslovi vezani za provodenje postupka javnih nabavki u skladu sa Zakonom o
javnim nabavkama,

pracenje realizacije ugovora o nabavci,

obavljanje raunovodstveno-materijalnih poslova za mjesne zajednice,

obavlja trezorske poslove svih budzetskih korisnika,

plac¢anja i prenos sredstava sa Jedinstvenog trezorskog racuna,

sistemati€no i azurno evidentira sve budzetske transakcije u okviru prihoda i izdataka u
glavnoj i pomoc¢nim knjigama,

knjizi sve finansijske dokumente u glavnoj i pomoénim knjigama, te vodi i druge evidencije iz
oblasti raunovodstva, platnog prometa i blagajni¢kog poslovanja,

blagovremeno vrsi zakljuéna knjizenja po periodi¢nim i zavrSnom racunu,

popunjava obrasce periodi¢nih i godiSnjih obrauna i priprema podatke za izradu budzeta,
hronolo$ki arhivira i ¢uva racunovodstvenu dokumentaciju,

vrsi obradun placa, ostalih primanja, obustava, poreza i doprinosa,

obavlja poslove fakturisanja i likvidature,

razvoj i odrzavanje informacionog sistema

obavljaju se struéno — operativni poslovi pomoc¢ne djelatnosti (poslovi telefoniste, poslovi
snimatelja, organizacija i prevoz putni¢kim motornim vozilima za sluzbene potrebe, odrzavanje
i servisiranje sluzbenih vozila, tekuce i investiciono odrzavanje objekta — zgrade Opcine i
instalacija, odrzavanje Cisto¢e u radnim i drugim prostorima Opcine, portirski poslovi, zastita
objekta, imovine i lica, i dr. poslovi pomocne djelatnosti),

izrada sigurnosne procjene i stanja zastite objekta,

provjera i snimanje stanja objekata i okoline objekta,

planiranje i predlaganje nabavke potrebnih sredstava, opreme za potrebe unutrasnje zastite,

ostvarivanje saradnje sa pravnim i fizickim licima, udruzenjima i nevladinim organizacijama iz
djelokruga rada Sluzbe

vrSenje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

(2) U okviru Sluzbe za finansije, trezor i zajedniCke poslove osnivaju se tri unutrasnje

b)
c)

organizacione jedinice i to:

Odsjek za budzet,

Odsjek za finansije i trezor

Odsjek za zajednicke poslove i javne nabavke.

U Odsjeku za budzet obavljaju se poslovi koji se odnose na:

izradu prednacrta, nacrta i prijedloga budZeta i rebalansa budZeta,
izradu prednacrta, nacrta i prijedloga normativnih akata vezanih za budzZet i izvr8enje budzeta,
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izradu analiza, izvjeStaja, informacija i drugih struénih i analitickih materijala o izvrSavanju
budzeta,

vodenje prvostepenog upravnog postupka te postupka izdavanja uvjerenja o &injenicama o
kojima se vodi sluzbena evidencija,

izrada za Opcinsko vijece, Opéinskog nacelnika i Sluzbe odluka, zaklju¢aka i naredbi vezanih
za isplatu ili preraspodjelu budzZetskih sredstava,

plac¢anja i prenos sredstava sa transakcijskog racuna,

pracenje i izvjeStavanje nadleznih organa i sluzbi o ostvarenim prihodima i rashodima po
vrstama i korsinicima,

sistematino i azurno evidentira sve budZetske transakcije u okviru prihoda i izdataka u
glavnoj i pomoénim knjigama trezora,

knjizi sve finansijske dokumente u glavnoj i pomoénim knjigama trezora, te vodi i druge
evidencije iz oblasti raunovodstva, platnog prometa i blagajni¢kog poslovanja u trezoru,

popunjava obrasce periodinih i godiSnjih obraduna i priprema podatke za izradu budzeta uz
pomoc¢ trezora, izraduje tabelarne izvjestaje i informacije za Opinsko vije¢e i Opdéinskog
naclnika i za viSe drzavne organe,

hronolo$ki arhivira i €uva raunovodstvenu dokumentaciju,

izrada propisa i normativnih akata koje donosi Opcinsko vijece i Opcinski nacelnik iz
djelokruga rada Odsjeka,

pracenje realizacije ugovora o nabavci,

izdavanje narudzbenice za nabavku kroz modul narudzbenica u trezoru,

izradu analiza, informacija, izvjestaja i drugih materijala po pitanjima iz djelokruga rada,
obavljanje raunovodstveno-materijalnih poslova za mjesne zajednice,

vrSenje i drugih upravnih i strunih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

U Odsjeku za finansije i trezor obavljaju se poslovi koji se odnose na:

izradu prednacrta, nacrta i prijedloga budzeta i rebalansa budzeta svih korisnika,
obavlja trezorske poslove svih budzetskih korisnika,

izradu prednacrta, nacrta i prijedloga normativnih akata vezanih za budzet i izvrSenje budzeta
svih budzetskih korisnika,
izradu analiza, izvjestaja, informacija i drugih struénih i analitickin materijala o izvrSavanju
budzeta i oblasti finansija,

vodenje prvostepenog upravnog postupka, te postupka izdavanja uvjerenja o injenicama o
kojima se vodi sluzbena evidencija,

izradu za Opcinsko vijece, Opéinskog nacelnika i Sluzbe odluka, zaklju¢aka i naredbi vezanih
za isplatu, prenos ili preraspodjelu budzetskih sredstava,

placanja i prenos sredstava sa Jedinstvenog trezorskog racuna,

pracenje i izvjeStavanje nadleznih organa i sluzbi o ostvarenim prihodima i rashodima po
ekonomskoj, funkcionalnoj, organizacionoj i fondovskoj klasifikaciji,

sistematiCno i azurno evidentira sve budzetske transakcije u okviru prihoda i izdataka u
glavnoj | pomoc¢nim knjigama,

knjizi sve finansijske dokumente u glavnoj i pomo¢nim knjigama, te vodi i druge evidencije iz
oblasti racunovodstva, platnog prometa i blagajni¢kog poslovanja,

blagovremeno vrsi zaklju¢na knjiZzenja po periodiénim i zavrSnom racunu,

popunjava obrasce periodi¢nih i godiSnjih obracuna i priprema podatke za izradu budzZeta,
izraduje tabelarne izvjestaje i informacije za Opcinsko vije¢e i Opcinskog nacelnika i za vise
drzavne organe,

hronoloSki arhivira i uva raunovodstvenu dokumentaciju,

izrada propisa i normativnih akata koje donosi Opcinsko vijece i Opcinski nacelnik iz
djelokruga rada Odsjeka,

pracenje realizacije ugovora o nabavci,

izdavanje narudZbenice za nabavku,

izradu analiza, informacija, izvjestaja i drugih materijala po pitanjima iz djelokruga rada,
obavljanje racunovodstveno-materijalnih poslova za mjesne zajednice,
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vrsi obracun placa i ostalih primanja,

vrsi obracun obustava, poreza i doprinosa,

obavlja poslove fakturisanja i likvidature,

vr$enje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

U Odsjeku za zajedni¢ke poslove i javhe nabavke obavljaju se poslovi koji se odnose na:
poslove javnih nabavki,

obavljanje stru¢no — operativnih poslova pomoc¢ne djelatnosti,

poslovi telefoniste,

poslovi snimatelja,

organizacija i prevoz putni¢kim motornim vozilima za sluzbene potrebe,

odrzavanje i servisiranje sluzbenih vozila,

tekuée i investiciono odrzavanje objekta — zgrade Op¢ine i instalacija,

odrZavanije Cisto¢e u radnim i drugim prostorima Opcine,

portirski poslovi, zastita objekta, imovine i lica,

izrada sigurnosne procjene i stanja zastite objekta,

izrada informacija u oblasti sigurnosti i zastite,

provjera i snimanje stanja objekata i okoline objekta,

planiranje, organizacija obuke i stru¢no osposobljavanje zaposlenika na poslovima zastite
imovine i lica,

planiranje i predlaganje nabavke potrebnih sredstava, opreme za potrebe unutradnje zastite,
fizicka i tehniCka zastita objekta, imovine i ljudi,

vodenje propisanih evidencija,

uspostavljanje saradnje sa organima MUP i drugim nadleznim organima i vrSenje i drugih
upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

Clan 9.
(Sluzba za opcu upravu i drustvene djelatnosti)

U Sluzbi za opéu upravu i drustvene djelatnosti obavljaju se poslovi upravnog rjeSavanja,
normativno-pravni, studijsko analiti¢ki, struéno-operativni, administrativno-tehnicki, operativno-tehnicki
i pomocni poslovi, koji se odnose na:

a)provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i praéenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
obasti op¢e uprave, mjesne samouprave i drustvenih djelatnosti,

b)izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vijece i Opéinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi,

c)vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Suzbe,

d)lzrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih stru¢nih i analitickih materijala za Opcinsko
vijece i Opcinskog nacelnika,

prikupljanje i vrSenje statisticke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,
uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija i registra iz djelokruga rada Sluzbe,
izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

uceSCe u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi i realizaciji projekata i programa, koji su u skladu sa planom
implementacije ukljueni u godisSnji plan rada Sluzbe, te pracenje realizacije dodijeljenih
projekata/programa,

pruzanje informacija u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama,

j) vodenje mati¢nih knjiga rodenih, mati¢nih knjiga vjencanih i mati¢nih knjiga umrlih i vodenje
drugog primjerka mati¢nih knjiga u elektronskom obliku,

izdavanje izvoda iz mati€nih knjiga i uvjerenja o Cinjenicama upisanim u mati¢ne knjige i
sastavljanje smrtovnica,

postupak zakljuCenja braka, priznanje ocinstva, promjene prezimena nakon prestanka ili
ponistenja braka,
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obavjestavanje nadleznih organa o umrlim osobama i drugim promjenama i drugi poslovi u
vezi sa gradanskim stanjima,

kancelarijsko poslovanje za potrebe svih sluzbi za upravu izuzev Sluzbe za imovinsko-pravne
poslove i katastar nekretnina,

ovjere potpisa, rukopisa i prijepisa,

poslovi Centra za biracki spisak,

vodenje postupka prijema u radni odnos, rasporedivanja i premjestaja drzavnih sluzbenika i
namjestenika i prijem pripravnika i volontera,

izrada planova i programa prijema pripravnika i volontera, struCnog usavrSavanja i
osposobljavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika organa uprave, te praéenje realizacije
istih,

osnivanje, statusne promjene, registraciju i vodenje registra mjesnih zajednica,

osiguranje uvjeta za rad i organizaciju rada mjesnih ureda, mjesnih zajednica i njihovih organa
i tijela,

vodenje DDPR baze podataka i sluzbene evidencije o statusu i priznatim pravima iz statusa
raseljenih lica, povratnika i izbjeglica,

z) raspisivanje javnih poziva za financijsku podrsku projektima udruZenja gradana i drugih
nevladinih organizacija i provodenje procedure do potpisivanja ugovora o koristenju odobrenih
sredstava,

aa) vrdenje i drugih upravnih i stru€nih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

U okviru Sluzbe za opc¢u upravu i drustvene djelatnosti osnivaju se dvije unutrasnje
organizacione jedinice i to:

Odsjek za opéu upravu — Centar za pruzanje usluga gradanima i

Odsjek za drustvene djelatnosti i mjesnu samoupravu.

U Odsjeku za op¢éu upravu - Centar za pruzanje usluga gradanima, obavljaju se sljededi

poslovi koji se odnose na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
oblasti opce uprave i gradanskih stanja,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Op¢insko vijeée i Op¢inski na
Celnik, nomotehnitka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi iz oblasti opée uprave i gradanskih
stanja,

vodenje prvostepenog upravnog postupka iz oblasti opce uprave i gradanskih stanja (pristup
informacijama, ispravka i dopuna mati¢nih knjiga, ponistenje duplih upisa, naknadni upis u
matiénu knjigu rodenih sa konstatacijom €injenice drzavljanstva, naknadni upis konstatacije
Cinjenice drzavljanstva u mati¢nu knjigu rodenih, naknadni upis u mati¢nu knjigu rodenih,
vien€anih i umrlih i dr.),

izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih strucnih i analitickin materijala za Op¢insko
vijeCe i Opcinskog nacelnika,

prikupljanje i vrSenje statisticke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,
uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija i registra iz djelokruga rada Sluzbe,
izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

pruzanje informacija u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama,

postupak zakljuCenja braka, priznanje ocinstva, promjene prezimena nakon prestanka ili
ponistenja braka,

vodenje mati¢nih knjiga rodenih, mati¢nih knjiga drzavljana, matiénih knjiga vjencanih i
mati¢nih knjiga umrlih,

vodenje drugog primjerka mati¢nih knjiga u elektronskom obliku,

sastavljanje odgovarajucih statistickih izvjestaja, izrada i dostava spiskova djece za upis u
osnovnu Skolu,

obavjestavanje nadleznih organa o umrlim osobama i drugim promjenama i drugi poslovi u
vezi sa gradanskim stanjima,
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poslove kancelarijskog poslovanja za potrebe svih sluzbi izuzev za Sluzbu za geodetske,
imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina,

ovjere potpisa, rukopisa i prijepisa,

kurirski poslovi,

poslovi Centra za biracki spisak,

pruzanje drugih informacija od znacaja za gradane

vrSenje i drugih poslovi odredeni zakonom, drugim propisima te odlukama Opcinskog
nacelnika i Opéinskog vijeca.

U Odsjeku za drustvene djelatnosti i mjesnu samoupravu, obavljaju se poslovi koji se

na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti predskolskog i osnovnog obrazovanja, oblasti kulture, sporta i rada sa mladima,
razvoja civilnog drustva i mjesne samouprave,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opdéinsko vije¢e i Opdcinski
nacelnik, nomotehni¢ka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi iz oblasti predSkolskog i osnovnog
obrazovanja, oblasti kulture, sporta i rada sa mladima, razvoja civilnog drustva i mjesne
samouprave,

vodenje prvostepenog upravnog postupka iz oblasti o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka
(priznavanje i prestanak statusa i prava iz statusa raseljenih lica, povratnika i izbjeglica,
oslobadanja pla¢anja naknada braniocima i ¢lanovima njihove porodice za uredenje
gradevinskog zemljiSta iz osnova prirodnih pogodnosti gradskog gradevinskog zemljista —
renta, izdavanje odobrenja za gradenje i naknada za izdavanje, odobrenje za prikupljanje
dobrovoljnih priloga i oblasti radno-pravnih odnosa - zasnivanje, prestanak radnog odnosa,
prava i obaveza iz radnog odnosa za opc¢inski organ uprave,

izrada analiza, izvjestaja, informacija i drugih struénih i analitickih materijala za Opcinsko
vije¢e i Opcinskog nacelnika,

prikupljanje i vrSenje statistike obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,
uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija i registra iz djelokruga rada Sluzbe,
izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

pracenje rada i nadzora nad radom javnih ustanova u oblastima predskolskog i osnovnog

obrazovanja, kulture, sporta €iji je osniva¢ Opcina,

raspisivanje javnih poziva za financijsku podrSku projektima udruzenja gradana i drugih
nevladinih organizacija i provodenje procedure do potpisivanja ugovora o koristenju odobrenih
sredstava,

poslovi osnivanja statusnih promjena, registracije i vodenja registra mjesnih zajednica,

obezbjedivanje uslova za rad i organizaciju rada mjesnih zajednica i njihovih organa i tijela, te
izvrSavanje odluka, zakljuCaka i drugih akata koje ti organi i tijela donose,

izrada op¢ih i drugih akata, te priprema i obrada analiza, izvjestaja, informacija, programa i
planova za potrebe mjesne zajednice, odnosno njenih organa i tijela,

vrSenje drugih stru€nih i administrativno-tehnickih poslova za potrebe mjesne zajednice,
odnosno njenih organa i tijela,

vodenje RADS baze podataka i sluzbene evidencije o statusu i priznatim pravima iz statusa
raseljenih lica, povratnika i izbjeglica, te izdavanje uvjerenja,

izrada i podnoSenje izvjeStaja i informacija nadleznim kantonalnim i federalnim organima o
stanju u oblasti raseljenih lica, povratnika i izbjeglica,

normativno — pravni poslovi vezani za organizaciju opc¢inske uprave, sistematizaciju radnih
mjesta, radne odnose, place, naknade i druga materijalna prava koja nemaju karakter place,

planiranje prijema pripravnika,

planiranje i organizovanje obuke i struénog usavrsavanja sluzbenika i namjestenika,
vodenje i azuriranje personalne evidencije o zaposlenicima,

pripremne radnje vezano za interno i javno oglasavanje upraznjenih radnih mjesta,
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1

saradnja sa Komisijom za izbor kandidata po javnom ili internom oglasu, Agencijom za
drzavnu sluzbu, drugim inistitucijama po pitanjima iz radno — pravnih odnosa i organizacije
opcinske uprave,

izrada uvjerenje o podacima iz radnog odnosa,

popunjavanje i dostavljanje nadleZnim institucijama prijava - odjava za penzijsko — invalidsko,
zdravstveno osiguranje i prijava o nesre¢ama na poslu,

ustrojavanje i pohranjivanje dokumentacije o ocjenjivanju drzavnih sluzbenika i namjestenika,
prelasku u visi platni razred i disciplinskoj odgovornosti,

izrada planova i izvjeStaja o radu, statistiCkih izvjestaja, analiza i informacija koje daju osvrt na
kvalifikacionu strukturu, fluktuaciju kadrova, organizaciju opc¢inske uprave i drugih planova,
analiza i informacija iz djelokruga rada,

postupak dodjele stipendija u skladu sa odlukama Op¢inskog vije¢a,

administrativno — tehnicki poslovi za Odsjek,

vrSenje i drugih poslovi iz domena rada Odsjeka koje odredi Opcinsko vijeée, Opcinski
nacelnik i Nacelnik sluzbe.

Clan 10.
(Sluzba za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina)

U Sluzbi za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina obavljaju se
poslovi upravnog rjeSavanja, normativno-pravni, studijsko analiticki, stru¢no-operativni,
informaciono-dokumentacioni, operativno-tehniki poslovi i administrativno-tehnicki poslovi, koji
se odnose na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
oblasti imovinsko-pravnih poslova, geodetskih poslova i katastra nekretnina,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opdéinsko vije¢e i Opcinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanje misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih koje donose drugi nadlezni organi,

vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe,

izrada analiza, izvjestaja, informacija i drugih struénih i analitickih materijala za Opc¢insko
vije¢e i Opcinskog nacelnika,

prikupljanje i vrSenje statistiCke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,
uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija i registra iz djelokruga rada Sluzbe,
izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

uCeSte u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom
implementacije uklju¢eni u godiSnji plan rada sluzbe, te pracenje realizacije dodijeljenih
projekata i programa

raspolaganje nekretninama u vlasnistvu opcine (prodaja i zamjena nekretnina),

postupak kupovine nekretnina,

postupak prodaje zemljiSta neposrednom pogodbom u svrhu oblikovanja gradevinske Cestice,
sporazumna dioba nekretnina,

utvrdivanje zemljiSta za redovnu upotrebu zgrade,

pretvorba drZzavnog vlasnistva,

utvrdivanje gubitka statusa dobra u op¢oj upotrebi,

provodenje postupaka preuzimanja i dodjele zemljita u svrhu planirane izgradnje,

provodenje postupka utvrdivanja prava vlasni$tva na gradskom gradevinskom zemiljistu,
provodenje postupka privremenog zauzimanja gradevinskog zemljiSta i pripremnih radnji u
svrhu eksproprijacije zemljista,

postupak potpune eksproprijacije,

postupak nepotpune eksproprijacije utvrdivanjem prava sluZznosti,

postupak deeksproprijacije nekretnina,

vr$enje odredenih poslova u postupku restitucije nekretnina,
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e staranje o ubiranju i realizaciji budzetskih sredstava iz djelokruga Odsjeka,

e geodetski poslovi,

e odrZavanje premjera katastra zemljidta i katastra nekretnina,

e odrZavanje katastra komunalnih uredaja,

e izdavanje posjedovnih listova, katastarsko-knjiznih uloZzaka, kopija katastarskih planova i
fotoskica,

e provodenje promjena korisnika u katastarskom operatu,

e pracenje, utvrdivanje i snimanje nastalih tehnickih promjena na zemljiStu i objektima (cijepanje
parcela, uplana i isplana objekta, iskol€enje objekata, obnova granica parcele),

e odrZavanje digitalne baze katastra nekretnina u programu katastar.ba,

e digitalizacija arhive katastra,

e uskladivanje starog i novog operata (historijat i identifikacija parcela),

e vjedtaenja za potrebe Odsjeka imovinsko — pravnih poslova,

e uskladivanje baze podataka katastra nekretnina i gruntovnice,

e vr3enje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

Clan 11.

(2) U okviru sluzbe za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina osnivaju se
dvije unutradnje organizacione jedinice i to:

a) Odsjek za imovinsko-pravne poslove i

b) Odsjek za geodetske poslove i katastar nekretnina.

(3) U Odsjeku za imovinsko-pravne poslove, obavljaju se poslovi koji se odnose na:

e provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opéih akata iz
oblasti imovinsko-pravnih poslova, geodetskih poslova i katastra nekretnina,

e izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vije¢e i Opéinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanje misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih koje donose drugi nadlezni organi,

e vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe,

e izrada analiza, izvjestaja, informacija i drugih struénih i analitickih materijala za Opc¢insko
vije¢e i Opcinskog nacelnika,
prikupljanje i vrSenje statistiCke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je osnovana,

e uspostavljanje, vodenje i azuriranje propisanih evidencija i registra iz djelokruga rada Sluzbe,

e izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

e ucCeSte u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,

posebno kad je rijeC o pripremi realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom

implementacije ukljueni u godiSnji plan rada sluzbe, te pracenje realizacije dodijeljenih
projekata i programa

raspolaganje nekretninama u vlasnistvu Opcine (prodaja i zamjena nekretnina),

postupak kupovine nekretnina,

postupak prodaje zemljiSta neposrednom pogodbom u svrhu oblikovanja gradevinske Cestice,

sporazumna dioba nekretnina,

utvrdivanje zemljiSta za redovnu upotrebu zgrade,

pretvorba drzavnog vlasnistva,

utvrdivanje gubitka statusa dobra u opc¢oj upotrebi,

provodenje postupaka preuzimanja i dodjele zemljita u svrhu planirane izgradnje,

provodenje postupka utvrdivanja prava vlasni$tva na gradskom gradevinskom zemljistu,

provodenje postupka privremenog zauzimanja gradevinskog zemljista i pripremnih radnji u

svrhu eksproprijacije zemljita,

postupak potpune eksproprijacije,

e postupak nepotpune eksproprijacije utvrdivanjem prava sluZznosti,

e postupak deeksproprijacije nekretnina,
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vr$enje odredenih poslova u postupku restitucije nekretnina,
staranje o ubiranju i realizaciji budzetskih sredstava iz djelokruga Odsjeka,

U Odsjeku za geodetske poslove i katastar nekretnina, obavljaju se poslovi koji se odnose
na:

geodetske poslove,

odrZavanje premjera katastra zemljista i katastra nekretnina,

odrZavanje katastra komunalnih uredaja (snimanje komunalnih uredaja sa izradom elaborata,
provodenje promjena u katastru komunalnih uredaja),

nadzor nad geodetskim snimanjem komunalnih uredaja koje izvode geodetske firme ili
korisnici komunalnih uredaja,

izdavanje posjedovnih listova, katastarsko-knjiznih ulozaka, kopija katastarskih planova
provodenje promjena korisnika u katastarskom operatu,

izdavanje uvjerenja o formiranju gradevinske parcele,

izdavanje uvjerenja o evidenciji upisanih posjednika,

pracenje, utvrdivanje i snimanje nastalih tehnickih promjena na zeml;jidtu i objektima,
formiranje gradevinskih parcela u zoni obuhvata Urbanisti¢kog plana,

formiranje gradevinskih i drugih parcela u zoni obuhvata Prostornog plana,

uplane objekata na osnovu odobrenja za gradnju i upotrebu objekta,

isplane objekata,

iskolenje gradevinskih linija i objekata na osnovu odobrenja za gradnju,
obnavljanje unistenih medasnih oznaka,

odrzavanje digitalne baze katastra nekretnina u programu katastar.ba,

digitalizacija arhive katastra,

izdavanje (fotokopiranje) fotoskica i druge raspolozive arhivske dokumentacije u arhivi
katastra,

uskladivanje starog i novog operata (historijat i identifikacija parcela),

izrada informacija i dokumentacije za potrebe Odsjeka imovinsko — pravnih poslova,
uskladivanje baze podataka katastra nekretnina i gruntovnice,

vrsenje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

Clan 12.
(Sluzba civilne zastite)

(1) U Sluzbi civilne zastite obavljaju se poslovi upravnog rjeSavanja, normativno-pravni, studijsko

analit¢ki, stru€no-operativni, operativho-tehnicki i administrativno-tehnicki poslovi, koji se
odnose na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti zastite i spaSavanja, zastite od pozara i vatrogastva,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vije¢e i Opcinski
nacelnik, obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade propisa i
drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi,

izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

uceSCe u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi i realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom
implementacije, ukljueni u godisnji plan rada sluzbe, te pracenje realizacije dodijeljenih
projekata i programa,

organiziranje, priprema i provodenje zastite i spasavanje ljudi i materijalnih dobara,

izradu procjenu ugrozenosti ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreéa,

priprema programa razvoja i plana zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesreca,

pracenje priprema zastite i spaSavanja, predlaganje, organiziranje i koordinacija provodenja
mjera zastite i spaSavanja,

predlaganje programa samostalnih vjezZbi i izrada elaborata za izvodenje vjezbi civilne zastite,
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vrSenje popune ljudstvom i materijalno-tehni¢kim sredstvima struktura civiine zastite, te
realizacija njihove obuke,

obavljanje struénih poslova za Opcinski Stab civilne zastite,

obavljanje stru¢nih poslova iz oblasti zastite i spaSavanja te uceSée u organiziranju i
provodenju deminiranja,

ostvarivanje saradnje sa Kantonalnom i Federalnom upravom civilne zastite, sluzbama za
upravu, sa susjednim opéinama, sa nevladinim organizacijama i predstavnicima medunarodne
zajednice po pitanjima koja se odnose zastitu i spaSavanje i zastitu od pozara i vatrogastva,
obavljanje stru¢nih poslova organiziranja i rada Operativhog centra civilne zastite i vodenje
propisanih evidencija u istom, te dostava primljenih informacija nadleznim subjektima,
poduzimanje odgovarajucih mjere i aktivnosti na organizaciji, pripremi i provodenju zastite od
pozara i vatrogastva,

utvrdivanje procjene ugrozenosti od poZara u sklopu Procjene ugroZenosti opéine od prirodnih
i drugih nesreca ,

uCestvuje u izradi plana zastite od poZara i osigurava njegovu realizaciju uz u¢esce sluzbi za
upravu Opéine,

planiranje i osiguravanje provedbe obuke i stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja
pripadnika vatrogashe jedinice i drugih osoba koji se bave poslovima vatrogastva, ostvarivanje
saradnje sa dobrovoljnim vatrogasnim jedinicama i pravnim licima u kojima su osnovane
vatrogasne jedinice,

pracenje realizacije budzetski sredstava,

priprema informacija, izvjestaja i statitistiCkih podataka iz djelokruga rada sluzbe,

vodenje propisanih evidencija i obavlja druge poslove zastite i spaSavanja te zastite od pozara
i vatrogastva,

vrsenje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

(2) U okviru Sluzbe civilne zastite osnivaju se dvije unutrasnje organizacione jedinice i to:

a)
b)

®3)

Odsjek za civilnu zastitu i
Odsjek za zastitu od pozara i vatrogastvo.

U Odsjeku za civilnu zastitu, obavljaju se poslovi koji se odnose na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opéih akata iz
oblasti zastite i spasavanja,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opc¢insko vije¢e i Op¢inski
nacelnik, obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade propisa i
drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi (Procjenu ugrozenosti Opc¢ine, Program
razvoja zastite i spasavanja, Plan zastite i spasavanja od prirodnih i drugih nesre¢a Opcine),
izrada analiza, izvjestaja i informacija i drugih stru¢nih i analitiCkih materijala za Op¢insko
vijeCe i Opcinskog nacelnika,

organizira, priprema i provodi zastitu i spaSavanja na podruc¢ju Opcine,

prati stanje priprema za zastitu i spaSavanje i predlaze mjere za unapredenje organiziranja i
osposobljavanja civilne zastite,

organizira, izvodi i prati realizaciju obuke gradana na provodenju osobne i uzajamne zastite,
organizira i koordinira provodenje mjera zastite i spasavanja, predlaze program samostalnih
vjezbi i izraduje eleborat izvodenja vjezbi civilne zastite u Opcini,

organizira opcinski operativni centar Civilne zastite i obezbjeduje njegov rad,

vrsi popunu ljudstvom Stabova civilne zastite, sluzbi zastite i spaSavanja i jedinica civilne
zastite,

odreduje povjerenike civilne zastite i obezbjeduje njihovo opremanje materijalno-tehnickim
sredstvima, te organizira, izvodi i prati realizaciju njihove obuke,

priprema propise u oblasti zastite i spaSavanja iz nadleznosti Opcine,

obavlja stru¢ne poslove za Opcinski Stab zastite,

obavlja stru¢ne poslove iz oblasti zastite i spasavanja o kojima odlucuje Op¢insko vijece,
obavlja stru¢ne poslove na organizovanju i provodenju deminiranja iz nadleznosti Op¢ine,
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e vodi propisane evidencije i vr8i druge poslove zastite i spasavanja, u skladu sa zakonom i
drugim propisima i op¢im aktima.

(3) U Odsjeku za zastitu od pozara i vatrogastvo, obavljaju se poslovi koji se odnose na:

e provodenje utvrdene politike, izvrSavanja i pra¢enje zakona i drugih propisa i opc¢ih akata iz
oblasti zastite od poZara i vatrogastva,

e izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcéinsko vije¢e i Opéinski
nacelnik, obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade propisa i
drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi (Procjena ugroZenosti od pozara Opcine, Plan
zastite od pozara Opcine, u sklopu program razvoja zastite i spaSavanja — Program razvoja
zastite od pozara i vatrogastva),

e izrada analiza, izvjestaja i informacija i drugih strucni i analitickih materijala za Opcinsko vijece
i Opcinskog nacelnika,

e obavlja stru¢ne i druge poslove koji se odnose na organiziranje profesionalne vatrogasne
jedinice Opcine i predlaze i poduzima mjere na osiguranju kadrovskih, materijalnih, tehnickih i
drugih uslova potrebnih za efikasan rad i funkcioniranje te jedinice, te o tim pitanjima ostvaruju
saradnju sa Kantonalnom upravom civilne zastite,

e definira i predlaze pitanja koja se odnose na razvoj zastite od pozara i vatrogastva u okviru
programa razvoja zastite i spasavanja od prirodnih i drugih nesre¢a Opcine, a $to se vrsi u
saradnji sa ostalim sluzbama za upravu Opcine,

e planira i osigurava provodenje obuke i stru¢no osposobljavanje i usvrSavanje pripadnika
vatrogasne jedinice i drugih lica koja se bave poslovima vatrogastva,

e obavlja poslove i zadatke gaSenja pozara i spasavanja ljudi i materijalnih dobara ugrozenih
pozarom,

e obavlja i pruza usluge pravnim i fizickim licima u oblasti zastite od pozara i drugih nesre¢a
(kontrolu i servisiranje vatrogasnih aparata, kontrolu mjerenja pritiska i protoka u hidrantskoj
mrezi, obuCavanje radnika i gradana iz oblasti zastite od pozara, ispumpavanje vode iz
podruma, pomoc¢ pri saobrac¢ajnim udesima),

e pruza struénu i drugu pomo¢ dobrovoljnim vatrogasnim drustvima radi uspjesnog obavljanja
poslova zastite od pozara i vatrogastva iz njihove nadleznosti od znaaja za vatrogastvo, a
posebne aktivnosti provodi kod onih vatrogasnih drustava u kojima je osnovana dobrovoljna
vatrogasna jedinica radi osposobljavanja te jedinice za efikasno u¢esce u gasenju pozara,

e vrsiinterne poslove protivpozarne zastite i poslove zastite na radu Odsjeka,

e ostvaruje saradnju sa pravnim licima u kojima su osnhovane vatrogasne jedinice radi
osposobljavanja tih jedinica za efikasno gasenje pozara i moguceg uceSc¢a tih jedinica na
gasenju pozara van objekta i prostora pravnog lica na podru¢ju Opcine,

e ostvaruje saradnju sa sluzbama civilne zastite susjednih opc¢ina u pitanjima od zajednic¢kog
interesa za zastitu od pozara i vatrogastva,

e ostvaruje saradnju sa opc¢inskim sluzbama za upravu, javnim ustanovama i preduzecima,
nevladinim organizacijama i drugim subjektima u cilju medusobne koordinacije aktivnosti
zastite i spasavanja,

e priprema informacije, izvjestaje, statisticke podatke iz djelokruga rada Odsjeka,

e vrsi i druge poslove iz oblasti zastite od pozara i vatrogastva koji su u skladu sa federalnim,
kantonalnim zakonom o Zakonima o zastiti od pozara i odlukama Opcinskog vije¢a stavljeni u
nadleznost sluzbe civilne zastite Opcine.

Clan 13.
(Sluzba za internu reviziju)
U Sluzbi za internu reviziju obavljaju se normativho-pravni, studijsko analiticki, stru¢no-
operativni, operativno-tehnicki i administrativno-tehnicki poslovi, koji se odnose na:

e izvrSavanje i obezbjedenje izvrSavanja zakona i drugih propisa u oblasti interne revizije,
procjene uskladenosti sa uspostavljenim politikama, procedurama, zakonima i regulativama,

e sprovodenje utvrdene politike iz nadleznosti Sluzbe,
e sistematiCan pregled i procjenu upravljanja rizikom,
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e procjenu adekvatnosti i efikasnosti sistema internih kontrola u pogledu: identifikacije rizika,
ocjene rizika i upravljanja rizikom, ispunjavanja zadataka i postizanja definiranih ciljeva i
programa i ekonomicne, efikasne i djelotvorne upotrebe resursa,

e Cuvanja sredstava od gubitaka kao rezultata svih vidova nepravilnosti,

e procjene integriteta i vjerodostojnosti informacija, rauna i podataka, ukljuCujuéi procese
internog i eksternog izvjestavanja,

e pripreme strateSkog, godiSnjeg i pojedinacnog plana interne revizije,

e testiranja, ispitivanja i ocjene podataka i informacija,

e izvjeStavanja o rezultatima (nacrt i konacni revizorski izvjestaj) i davanje preporuka u cilju
poboljSanja poslovanja,

e pracenja realizacije preporuka interne revizije od strane rukovodioca revidiranog budZetskog
korisnika (izvjeStaj o naknadnim pregledima),

e obavljanje zadataka konsultantske prirode koji se odnose na internu reviziju, a nisu
obuhvaéeni godidnjim planom interne revizije (“ad hoc” revizije po inicijativi Opcinskog
nacelnika),

e vr3enja normativno-pravnih poslova iz oblasti interne revizije,

e pripreme izvjestaja i informacija interne revizije za potrebe Opcinskog nacelnika i rukovodioca
revidiranog budzetskog korisnika,

e izrade izvjeStaja, analiza, informacija i drugih struénih i analitickih materijala na osnovu
odgovarajucih podataka prikupljenih u postupku revizije,

e evidencije i Cuvanje dokumentacije vezane za internu reviziju,

e saradnju sa Uredom za reviziju institucija u Federaciji BiH i CHJ u razmjeni izvjestaja,
dokumentacije i misljenja,

e vr3enje i drugih poslova interne revizije propisanih zakonom i drugim propisima.

Clan 14.
(Sluzba za inspekcijske poslove)

(1) U Sluzbi za inspekcijske poslove obavljaju se poslovi upravnog rieSavanja, upravo-nadzorni,
normativno-pravni, studijsko-analitiki, stru€éno-operativni, administrativno-tehnicki i operativno-
tehnicki poslovi, koji se odnose na:

e provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
obasti gradenja, komunalne oblasti i vodne oblasti,

e izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vijece i Opcinski
nacelnik, nomotehni¢ka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, koje donose drugi nadlezni organi,

e vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleznosti Suzbe,

e izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih struénih i analitickih materijala za Opc¢insko
vije¢e i Opcinskog nacelnika,

e vodenje registra iz djelokruga rada Sluzbe,

e ucestvuje u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije,
posebno kad je rije€ o pripremi i realizaciji projekata i programa koji su u skladu sa planom
implementacije ukljuCeni u godiSnji plan rada sluzbe te pracenje realizacije dodijeljenih
projekata/programa,

e inspekcijski nadzor kojima se obavlja kontrola nad radom sudionika gradenja i odrzavanja
gradevina,

e nadzor sprovodenja dokumenata prostornog uredenja koje donosi Opcinsko vjece,

e obavljanje upravno-nadzornih, studijsko-analitiCkih i stru¢no-oparativnih poslova inspekcijskog
nadzora u urbanistickoj, gradevinskoj, komunalnoj i vodnoj oblasti u skladu sa zakonima i
podzakonskim aktima,

e nadzor gradenja za koje urbanistiCku saglasnost izdaje Opcinski nacelnik,

e kontrolu i nadzor nad pruzanjem komunalnih usluga,

e kontrolu odrzavanja i koristenja komunalnih objekata i uredaja kao Sto su: javne povrsine,
zelene povrsine, objekti za snabdjevanje vodom za pice, objekti za pro€iS¢avanje i odvodenje
otpadnih voda, objekti za otpad, objekti za toplotu i sl.,
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kontrolu odrzavanja i koristenja drugih komunalnih objekata i uredaja (autobusne stanice,
stajalista, javna kupatila, Cesme, bunari, septiCke jame, igralista, trznice, stoéne i druge pijace i
sl.)

poduzimanje zakonom propisanih upravnih i drugih radnji u vezi sa predmetima nadzora,
odnosno kontrola iz djelokruga rada i ovlastenja komunalne, vodne i urbanisticko-gradevinske
inspekcije,

poduzimanje kaznenih, upravnih i preventivnih mjera iz oblasti inspekcije,

vrsi podno3enje krivicnih i prekrdajnih prijava i izdavanje prekrsajnih naloga,

vrSenje i drugih upravnih i stru€nih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

(2) U okviru Sluzbe za inspekcijske poslove osnivaju se dvije organizacione jedinice i to:
a) Odsjek za komunalno-vodnu djelatnost i
b) Odsjek za urbanisticko-gradevinsku djelatnost

(3) U Odsjeku za komunalno-vodnu djelatnost obavljaju se poslovi koji se odnose na:

provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti komunalne i vodne djelatnosti,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcéinsko vijece i Opdcinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, iz komunalne i vodne djelatnosti,

vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz svoje nadleznosti,

izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih strucnih i analitickih materijala za Opc¢insko
vijeCe i Opcinskog nacelnika,

vodenje registra iz djelokruga rada Sluzbe odnosno unos podatak u registar iz oblasti
komunalno-vodne djelatnosti,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije, i
godiSnjeg plan rada sluzbe te pracenje realizacije dodijeljenih projekata/programa,

obavljanje upravno-nadzornih, studijsko-analiti¢kih i struéno-oparativnih poslova inspekcijskog
nadzora u komunalnoj i vodnoj oblasti u skladu sa zakonima i podzakonskim aktima,

kontrolu i nadzor nad pruzanjem komunalnih i vodnih usluga,

kontrolu odrzavanja i koriStenja komunalnih objekata i uredaja kao Sto su: javne povrsine,
zelene povrsine, objekti za snabdjevanje vodom za pice, objekti za pro¢iS¢avanje i odvodenje
otpadnih voda, objekti za otpad, objekti za toplotu i sl.,

kontrolu odrzavanja i koristenja drugih komunalnih objekata i uredaja (autobusne stanice,
stajalista, javna kupatila, Eesme, bunari, septiCke jame, igraliSta, trznice, sto¢ne i druge pijace i
sl.)

poduzimanje zakonom propisanih upravnih i drugih radnji u vezi sa predmetima nadzora,
odnosno kontrola iz djelokruga rada i ovlastenja komunalne, vodne inspekcije,

vrSi poduzimanje kaznenih, upravnih i preventivnih mjera iz oblasti inspekcijskog nadzora,
vrSi podnoSenje krivicnih i prekrSajnih prijava i izdavanje prekrSajnih naloga,
vrSenje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

U Odsjeku za urbanisticko-gradevinsku djelatnost obavljaju se poslovi koji se odnose na:
provodenje utvrdene politike, izvrSavanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti urbanisticko-gradevinske djelatnosti,

izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Opcinsko vijece i Opcinski
nacelnik, nomotehnicka obrada tih propisa, davanja misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata, iz urbanisti¢ko gradevinske djelatnosti,

vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz svoje nadleznosti,

izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih stru¢nih i analitickih materijala za Op¢insko
vijece i Opc¢inskog nacelnika,

vodenje registra iz djelokruga rada Sluzbe odnosno unos podatak u registar iz oblasti
urbanisti¢ko gradevinske djelatnosti,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije, i
godisnjeg plan rada sluzbe te pracenje realizacije dodijeljenih projekata/programa,
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e obavljanje upravno-nadzornih, studijsko-analiti¢kih i stru€no-oparativnih poslova inspekcijskog
nadzora u urbanisti¢ko gradevinskoj oblasti u skladu sa zakonima i podzakonskim aktima,

e obavlja inspekcijski nadzor kojima se obavlja kontrola nad radom sudionika gradenja i
odrZavanja gradevina,

e obavlja nadzor sprovodenja dokumenata prostornog uredenja koje donosi Opéinsko vjece,

e obavljanje upravno-nadzornih, studijsko-analiti¢kih i stru€no-oparativnih poslova inspekcijskog
nadzora u urbanisti¢koj i gradevinskoj oblasti u skladu sa zakonima i podzakonskim aktima,

e obavlja nadzor gradenja za koje urbanisti¢ku saglasnost izdaje Opcinski nacelnik,

e poduzimanje zakonom propisanih upravnih i drugih radnji u vezi sa predmetima nadzora,
odnosno kontrola iz djelokruga rada i ovlastenja urbanisti¢ko-gradevinske inspekcije,

e vrsi poduzimanje kaznenih, upravnih i preventivnih mjera iz oblasti urbanistiCko gradevinske
inspekcije,

e vrSi podno3enje krivicnih i prekr8ajnih prijava i izdavanje prekr3ajnih naloga,

e vr3enje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

DIO TRECI - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

POGLAVLJE | RADNA MJESTA DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clan 15.
(Struktura rukovodecih i ostalih drzavnih sluzbenika i namjestenika)

1. Poslove osnovne djelatnosti, dopunske poslove osnovne djelatnosti i poslove pomoéne
djelatnosti iz nadleznosti Opcinskog organa uprave obavljaju drzavni sluzbenici i namjestenici.

2. Drzavni sluzbenici obavljaju poslove osnovne djelatnosti iz nadleznosti Opéinskog organa
uprave i postavljaju se na jedno od sljedeéih radnih mjesta:

a) Rukovodeéi drzavni sluzbenici:
1) sekretar opc¢inskog organa uprave
2) pomoc¢nik opcinskog nacelnika

b) Ostali drzavni sluzbenici:

1) Sef sluzbe

2) Sef odsjeka

3) Sef kabineta

4) inspektor

5) stru¢ni savjetnik i stru¢ni savjetnik interni revizor
4) viSi stru¢ni saradnik

5) stru¢ni saradnik

(3) Namjestenici koji obavljaju dopunske poslove osnovne djelatnosti iz nadleznosti
Opcinskogorgana uprave rasporeduju se na jedno od sljedecih radnih mjesta:

a) za namjestenike viSe stru¢ne spreme:
1) Sef unutrasnje organizacione jedinice

2) visi samostalni referent

3) samostalni referent

a) za namjestenike srednje struc¢ne spreme:
1) visi referent
2) referent

(4) NamjesStenici koji obavljaju posao pomoc¢ne djelatnosti iz nadleznosti Opcinskog

organa uprave za Cije obavljanje kao uvjet nije propisan stru¢ni ispit rasporeduju se na
jedno od slijedecih radnih mjesta:
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a) za namjestenike viSe stru¢ne spreme koji obavljaju poslove pomoéne djelatnosti:
1) Sef unutrasnje organizacione jedinice

2) visi samostalni referent

3) samostalni referent

b) za namjestenike srednje struéne spreme koji obavljaju poslove pomoéne djelatnosti:
1) visi referent, odnosno VKV radnik,

2) referent, odnosno KV radnik,

¢) za namjestenike sa osnovhom skolom koji obavljaju poslove pomoéne djelathosti:
1) pomoéni radnik, odnosno NK radnik

Clan 16.

(Broj radnih mjesta i izvrSilaca Opcéinskog organa uprave i elementi radnog mjesta)

(1) Ukupan broj izvrsilaca drzavnih sluzbenika i namjestenika Opéinskog organa uprave je 169, i to:

8 rukovodecih drzavnih sluzbenika
61 ostalih drzavnih sluzbenika
100 namjestenika

(2) Svako radno mjesto drzavnog sluzbenika i namjestenika obuhvata slijede¢e elemente: naziv
radnog mjesta, opis poslova, uvjeti za vrSenje poslova, vrsta djelatnosti, naziv grupe poslova,
slozenost poslova, status izvrSioca, pozicija radnog mjesta i broj izvrSilaca, a onda se navode
zakonski i podzakonski propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta.

POGLAVLJE Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Odjeljak A. Kabinet Opéinskog nacelnika

_ Clan 17.
(Sef Kabineta)

Naziv radnog mjesta
Sef Kabineta

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &lanom 134. ovog Pravilnika Sef Kabineta obavlja slijede¢e
poslove:

1.

2.

3.

10.

prima i pregleda postu, daje upute i prati izvrSenje datih poslova i zadataka iz djelokruga rada
Kabineta,

potpisuje pojedinacne akte iz nadleznosti Kabineta za koje ima ovlastenje od Opcéinskog
nacelnika,

vrSi pripremu protokola posjeta stranih i domacih delegacija, te programe posjeta drugim
gradovima i drzavama sa primjerima dobre prakse lokalne samouprave,

ostvaruje saradnju sa kantonalnim i federalnim organima uprave koji su nadlezni za poslove iz
djelokruga rada sluzbi radi rieSavanja pitanja od zajednickog interesa,

ostvaruje saradnju sa predstavnicima medunarodne zajednice i drugim institucijama po pitanju
poslova iz djelokruga rada Kabineta,

ucestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada Kabineta koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljucujuci i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
Kabineta, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje ucCeSce predstavnika Kabineta u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti Kabineta,
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11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24,

25.
26.
217.

a)
1.

2
3.
4

stara se da se stvore uslovi za rad i nesmetanu svakodnevnu komunikaciju sa sluzbama i sa
Opcinskim nacelnikom po klju€nim i najvaznijim pitanjim razvoja, sve u skladu sa kalendarom
aktivnosti i PPVI procedurama.

po nalogu Opéinskog nacelnika, ucestvuje u radnim grupama medunarodnih i domacih
organizacija kada se radi o pitanjima koje se odnose na povecanje efikasnosti i modernizacije
javne uprave,

utvrduje konaéne tekstove odluka, analiza, izvjestaja, informacija i drugih stru¢nih materijala iz
nadleZnosti Kabineta,

po potrebi vrdi prijem stranaka i daje odgovarajuéa objasnjenja po pitanjima iz nadleZnosti
Kabineta,

odgovoran za pravilnu upotrebu pec&ata i uva pecat,

prati propise i stara se o provodenju i izvrS8avanju federalnih i kantonalnih zakona, odluka
Opcinskog vije¢a i drugih podzakonskih akata iz nadleznosti Kabineta,

utvrduje prijedlog ocjena rada za sluzbenike i namjestenike,

stara se o struénom usavrsavanju uposlenika u toku rada,

daje uputstva i pruza neposrednu stru¢nu pomoc izvrsiocima,

odgovara za zakonito, blagovremeno, potpuno, struéno i efektivno vrienje poslova,

prati i primjenjuje donoSenje novih, odnosno izmjene i dopune vazecih zakonskih i drugih
propisa,

redovno informiSe Opcinskog nacCelnika i Sekretara opéinskog organa uprave o stanju u
oblasti za koju je obrazovan Kabinet,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vr8i kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
sekretara opcinskog organa uprave izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Kabineta kojim rukovodi neposredno odgovara Opc¢inskom nacelniku.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen strucne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja politoloske, Zurnalisticke, ekonomske ili pravne struke,

. polozen strucni ispit,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

. poznavanje rada na racunaru.

a) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

b) Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i struéno - operativni,
C) Slozenost poslova: najsloZeniji,

d) Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik

e) Pozicija radnog mjesta: Sef kabineta,

f)

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

g) Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova: Statut opéine Sanski Most, Zakon o

organizaciji organa uprave Federacije BiH, Zakon o drzavoj sluzbi USK, Zakon o slobodi
pristupa informacijama, Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH i drugi
zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 18.
(Strucni saradnik za informisanje, odnose s javnosc¢u i sistem upravljanja kvalitetom)

Naziv radnog mjesta
Strucni saradnik za informisanje, odnose s javnosc¢u i sistem upravljanja kvalitetom
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a) Opis poslova:
Opis poslova:

1.

2.

ok ow

~No

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.

prati rad svih opéinskih sluzbi za upravu, kako bi mogao blagovremeno informisati javnost o
njihovim aktivnostima uz saglasnost Opcinskog nacelnika,

daje informacije za gradanstvo o pitanjima koja odredi Opdéinski nacelnik i Pomocnici
opcinskog nacelnika i piSe javna saopStenja po ovladtenju Opéinskog nacelnika, kao i
informacije za medije,

organizuje press konferencije i intervjue Opéinskog nacelnika

saradnja sa nevladinim sektorom,

u saradnji sa Odsjekom_za investicije i podrSku biznisu u procesu strateSkog planiranja,
nosilac je aktivnosti na pripremi i realizaciji Plana komunikacije i promocije Strategije razvoja i
investicionih potencijala Opcine,

vrsi usmeno prevodenje i prevodenje tekstova na strane jezike i sa stranih jezika,

poduzima sve potrebne mjere za prikupljanje informacija po zahtjevu gradana i obavjeStava
podnosioce zahtjeva o pristupu informacijama,

daje odgovore na pitanja gradanima o toku postupka do dobijanja trazene informacije u skladu
sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama,

prikuplja traZzene podatke, obezbjeduje njihove kopije, dostavlja statistiCke podatke primljenih i
obradenih zahjeva,

saraduje sa sredstvima informisanja i prati primjenu Zakona o slobodi pristupa informacijama,
vrSi poslove za potrebe Opcinskog nacelnika koji se odnose na pripreme i ostvarivanje
kontakta sa gostima, poslove u vezi dolaska pojedinaca i grupa iz zemlje i inostranstva,
planira gostovanja na elektronskim medijima i odlucuje o uredenju WEB stranice Opcine,

sve potrebne informacije dostavlja na WEB stranicu Op¢ine i druge informacione glasnike,
ureduje i lektoriSe informacije opcinskih sluzbi za upravu, vrSi odabir materijala za javne
medije, fotografija i videozapisa za priloge pisanim tekstovima,

uCestvuje u izradi izvjestaja o radu opcéinskog organa uprave,

prikuplja, sreduje i obraduje odredene podatke za vrSenje pojedinih poslova iz oblasti
informaciono-dokumentarnih poslova Kabineta opcinskog nacelnika i sluzbi za upravu,

formira i uva informati¢ku arhivu iz domena poslova za koje je nadlezan,

planiranje sistema upravljanja kvalitetom pruzenih usluga,

informacije i prezentacije na temu poboljSanja kvaliteta,

planiranje, priprema i rad na certifikaciji organa uprave iz podru¢ja sustava upravljanja
kvalitetom,

izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu Sefa kabineta.

za svoj rad neposredno odgovara Sefu kabineta.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

arpwON

VIl stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova), politoloske ili zurnalisticke
struke

polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru

poznavanje stranog jezika (engleski ili njemacki)

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: struéno-operativni i informaciono- dokumentacioni,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova: Statut opéine Sanski Most, Zakon o
organizaciji organa uprave Federacije BiH, Zakon o drzavoj sluzbi USK, Zakon o slobodi pristupa
informacijama, Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH i drugi zakoni i propisi koji se
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koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 19.
(Vi8i referent za administrativne poslove Opéinskog nacelnika)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za administrativne poslove Opéinskog nacelnika

a)

=

g ko

10.
11.
12.
13.

Opis poslova:

obavlja administrativho-tehni¢ke poslove za potrebe Opcinskog naéelnika ,

obraduje materijale na racunaru po prepisu ili diktatu i vodi i azurira bazu podataka posjeta
Kabinetu opcinskog nacelnika,

vrsi najavu stranaka i drugih lica u dogovoru sa Opc¢inskim nacelnikom,

vrSi prijem i otpremu obi¢ne i povjerljive poste i dostavlja ih nadleZnim organima i pojedincima,
obavjestava Pomocnike opcinskog nacelnika o promjenama i dogadajima koji se deSavaju u
toku rada,

vrsi zavodenje svih akata u odgovarajuée evidencije i vrsi eksternu i internu otpremu poste iz
nadleznosti Kabineta,

odgovoran je za pracenje razvojnih projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju
aktivnosti sa Odsjekom za investicije i podrdku biznisu u procesu strateSkog planiranja.
odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu Sefa kabineta.

za svoj rad neposredno odgovara Sefu kabineta.

Uvjeti za obavljanje poslova:

srednja stru¢na sprema |V stepen, ekonomskog, upravnog, pravhog smjera ili gimnazija,
polozen struni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativho-tehni¢ki poslovi,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova: Uredba o kancelarijskom
poslovanju, Upustvo o nacinu vrSenja kancelarijskog poslovanja u organima uprave i

sluzbama za upravu Federaciji BiH i drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Clan 20.
(Vozac¢ Opcinskog nacelnika)

Naziv radnog mjesta
Vozac¢ Opcinskog nacelnika

a) Opis poslova:

1.
2.

obavlja poslove voza¢a Opcinskog nacelnika,
odgovoran je za tehni€ku ispravnost vozila, prijavljuje eventualne nedostatke ili oSte¢enja na
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©oNo!

vozilu,

vodi evidenciju utroSka goriva i maziva, servisa vozila i registracije vozila,

odgovaran je za bezbjedno obavljanje poslova, postivanje saobracéajnih propisa te Cuvanje i
ispravnost vozila,

vr§e popunu putnog naloga i priprema vozila za sluzbena putovanja,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu Sefa kabineta.

za svoj rad neposredno odgovara Sefu kabineta.

b)Uvjeti za obavljanje poslova:

1.
2.
3.
4,

srednja stru¢na sprema IV ili lll stepen, saobrac¢ajnog, masinskog ili elektrotehni¢kog smjera
najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrdene SSS,

poloZen vozacki ispit za vozaca ,B“ kategorije,

liekarsko uvjerenje za vozaca,

¢) Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti,

d) Grupa poslova: operativno-tehnicki,

e) Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni,

f) Status izvrSioca: namjestenik,

g) Pozicija radnog mjesta: Visi referent,

h) Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

i) Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova: Zakon o oshovama sigurnosti
saobracéaja na putevima u BiH i drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Odjeljak B. Sluzba za razvoj poduzetnistvo i resurse

Clan 21.
(Pomoénik opcinskog nacelnika za razvoj, poduzetnistvo i resurse)

Naziv radnog mjesta
Pomoénik opéinskog nacelnika za razvoj, poduzetnistvo i resurse

a)

1.
2.

©

10.

11.

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 132. ovog Pravilnika Pomocénik opcinskog
nacelnika za razvoj, poduzetnistvo i resurse obavlja slijedeée poslove:

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koiji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuéujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
Sluzbe, sa odgovaraju¢om tehnickom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekie dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje ucCeSCe predstavnika Sluzbe u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti Sluzbe,

odreduje odgovorne izvrSioce u Sluzbi za poslove iz oblasti upravljanja razvojem za koje je
nadlezna sluzba,

izraduje godiSnje Izvjestaje o radu Sluzbe te po potrebi i druge analiticko-informativne analize
izvjestaja i informacija iz djelokruga rada Sluzbe,

predlaZze Plan koristenja godiSnjih odmora za sluZzbenike i namjestenike,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opéinskom nacelniku ocjene za
sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada sluzbenika i namjestenika u Sluzbi, priprema prijedlog budzeta
za realizaciju planiranih aktivnosti Sluzbe,

vr§i procjenu rizika od moguéih greSaka, nepravilnosti, neovlastene upotrebe materijalnih
sredstava, neodgovarajucih rezultata rada u radu Sluzbe i poduzima odgovarajuce mjere za
spre€avanje nastajanja nezZeljenih posljedica,
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12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehni¢kim sredstvima Sluzbe,

prisustvuje sjednicama Kolegija i sjednicama Opcinskog vijeca,

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa
pona$anja ili nezakonitog rada drzavnih sluZzbenika i namjestenika,

stara se 0 struénom usavrSavanju i osposobljavanju drzavnih sluZbenika i namjestenika
Sluzbe,

blagovremeno aZurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleZznom
administratoru,

blagovremeno dostavlja Sluzbi Opc¢inskog vije¢a sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koji
su usvojeni od strane Opcinskog vije¢a radi objavljivanja istih u Sluzbenom glasniku opc¢ine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
Sekretara opcinskog organa uprave izvjeStava Opcéinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Sluzbe kojom rukovodi neposredno odgovara Opcinskom nacelniku.

a) Uvjeti za obavljanje poslova

VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja struke drvne industrije, gradevinske, ekonomske
ili pravne struke,

polozen strucni ispit,

najmanje pet godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: rukovodedéi drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik opcinskog nacelnika,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon o koncesijama, Zakon o privrednim drustvima,
Zakon o poljoprivrednom zemljiStu, Zakon o obrtu i srodnim djelatnostima, Zakon o turisti¢koj
djelatnosti, Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti, Zakon o komunalnim djelatnostima, Zakon o
vodama, Zakon o steCaju, Zakon o privatizaciji i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 22.
(Sef odsjeka za investicije i podrsku biznisu)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za investicije i podrsku biznisu

a)

Eal

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &anom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za
investicije i podrsku biznisu obavlja slijedece poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godisnje, polugodi$nje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomocnikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

b)

prisustvuje sjednicama Opéinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koji
sadrZi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podru¢ju Opéine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, praéenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

komunicira sa potencijalnim i postojeéim investitorima u svrhu pokretanja novih i unapredenje
postojecih investicija,

osigurava podrku institucionalnoj saradnji sa dijasporom,

kreira kanale komunikacije i servisa za dijasporu,

saraduje sa udruzenjima dijaspore i umrezavanje dijaspore,

obezbjeduje pravilnu primjenu propisa o slobodi pristupa informacijama,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrienje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada odsjeka, te putem
Pomoénika Sluzbe izvjeStava Opéinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovhom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomoéniku Sluzbe.

a) Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen struc¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (hajmanje 240 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja profesor sociologije, struke drvne industrije,
masinske ili geoloske struke,

polozen strucni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavr§ene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon o privrednim drustvima i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 23.
(Strucni savjetnik za pripremu razvojnih projekata i podrsku biznisu)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za pripremu razvojnih projekata i podrsku biznisu

a)
1.

2.
3.

Opis poslova:

priprema izradu razvojnih projekata usmjerenih ka fondovima Evropske unije i medunarodne
zajednice,

kontaktira i saraduje sa medunarodnim institucijama sa ciljem privia¢enja sredstava,
organizuje realizaciju prihvaéenih projekata sa evoluacijom i monitoringom,
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10.
11.

12.
13.
14,
15.
16.
17.

18.

u pripremi projekata saraduje sa Stru¢nim saradnikom za investicije i Stru¢nim saradnikom za
pripremu razvojnih projekata,

saraduje sa nevladinim organizacijama sa ciliem zajedni¢kog nastupa ka medunarodnim
finansijskim institucijama,

kontaktira i saraduje sa nosiocima vlasti na vid§im nivoima (federalnim, kantonalnim) sa ciljem
implementacije budZetskih sredstava odobrenih sa tih nivoa,

prikuplja i obraduje informacije vezane za razvoj privrede, mogucnosti kreditiranja i plasmana
finansijskih sredstava,

prati realizaciju op¢€inskih investicionih planova i saraduje sa drugim sluzbama Opcine,
ostvaruje saradnju izmedu privrednih subjekata i pruza potrebne informacije u cilju
omogucavanja lak8eg plasiranja proizvoda i ostvarenja medusobne veze i povjerenja
privrednika,

uCestvuje u izradi planova i programa razvoja Opcine,

stara se i organizuje ostale usluge — savjetovanja, treninge i obuku u cilju pokretanja
sopstvenog biznisa,

obezbjeduje pruzanje pravne pomoci vezane za registraciju privrednih drustava,

daje informacije o pravima i obavezama vezanim za poslovanje (posebno oblasti poreza),
izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnhom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja struke drvne industrije, masinske, geoloske,
gradevinske ili ekonomske struke,

polozen stru€ni ispit

najmanje tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS

poznavanje rada na racunaru

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon o privrednim drustvima i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 24.
(Strucni saradnik za investicije)

Naziv radnog mjesta
Struéni saradnik za investicije

a)
L.

n

Opis poslova:

uCestvuje u pripremi i izradi razvojnih projekata usmjerenih ka fondovima Evropske unije i
medunarodne zajednice,

prikuplja i selektira podatke potrebne za izradu razvojnih projekata,

kontaktira i saraduje sa nosiocima vlasti na vi§Sim nivoima (drzavnim, federalnim, kantonalnim)
sa ciliem implementacije budzetskih sredstava odobrenih sa tih nivoa,

pomaze u pracenju realizacije opcinskih investicionih planova i saraduje sa drugim sluzbama
Opéine,
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formira bazu podataka po privrednim granama,

vrsi azuriranje baze podataka,

ucestvuje u izradi planova i programa razvoja Opcine,
uCestvuje u kreiranju kanala komunikacije sa dijasporom,
u€estvuje u saradnji i umrezavanju sa dijasporom,

. izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjesetne planove i izvjestaje o radu,

. vr8i kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. stara se o redovhom razduZivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

. obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

a) Uvjeti za obavljanje poslove:

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 180 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja ekonomske, gradevinske ili pravne struke,
polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrdene VSS,

poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: stru¢no-operativni, i informaciono-dokumentacioni

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon privrednim drustvima i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 25.
(Visi samostalni referent za investicije i podrSku biznisu)

Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent za investicije i podr§ku biznisu

el AN

7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

a) Opis poslova:

odrzava kontakte i pruza aktivnu podrsku lokalnoj poslovnoj zajednici,

uCestvuje u procesu strateskog planiranja lokalnog ekonomskog razvoja,

uCestvuje u komunikaciji sa potencijalnim investitorima (domacim i stranim),

uCestvuje u anketiranju privrede saznavanjem stavova lokalnih privrednika i poslovne
zajednice o odredenim ekonomskim pitanjima, te obraduje i analizira prikupljene podatke,

prati implementaciju razvojnih projekata i obavijeStava glavne donatore o dinamici
implementacije,

vr§i azuriranje baza podataka neophodnih za izradu i implementaciju lokalnih razvojnih
programa i projekata,

posjeduje i odrzava baze podataka vezane za poslovanje i razvoj biznisa,

prati i prikuplja informacije o provodenju ekonomskih projekata,

bavi se pripremom promotivnih materijala/broSure, vodici za investitore, prezentacije i sli¢no,
uCestvuje u kreiranju kanala komunikacije sa dijasporom,

ucestvuje u saradnji i umreZavanju sa dijasporom,

saraduje sa institucijama visih nivoa vlasti,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.
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Uvjeti za obavljanje poslova:

VI stepen struéne spreme ili VSS, inZinjer organizacije menadZmenta, ekonomskog ili pravnog
smjera,

poloZen struéni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavréene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi i osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: struéno-operativni i informaciono dokumentacioni,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: viSi samostalni referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon privrednim drustvima i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

5 Clan 26.
(Sef odsjeka za lokalni ekonomski razvoj)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za lokalni ekonomski razvoj

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za lokalni

NS

o u

o N

10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

ekonomski razvoj obavlja slijedecée poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godisnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vije¢ni¢ka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koiji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuci i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
Sluzbe, sa odgovaraju¢om tehnickom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje pravilnu primjenu propisa o slobodi pristupa informacijama,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrSenje svih poslova iz
nadleznosti odsjeka,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekuéih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada odsjeka, te putem
Pomoc¢nika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomocniku Sluzbe.
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a) Uvjeti za obavljanje poslova:

VIl stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja struke drvne industrije, masinske, geoloske,
gradevinske ili ekonomske struke

poloZen struéni ispit

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS

poznavanje rada na racunaru

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon o privrednim drustvima, Zakon o stecaju,
Zakon o privatizaciji, Zakon o obrtu i obrtu srodnim djelatnosima, Zakon o ugostiteljstvu,
Zakon o turistiCkoj djelatnosti i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Clan 27.
(Struéni savjetnik za upravno-pravne poslove za poduzetnistvo)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za upravno-pravne poslove za poduzetnistvo

2.
3.
4

a) Opis poslova:

vodi upravni postupak i rjeSava najsloZenije upravne stvari u prvostepenom upravnom
postupku a koji se odnose na: utvrdivanje uslova za obavljanje registrovanih djelatnosti
pravnih lica koji su po zakonima i podzakonskim aktima u nadleznosti opéinskog organa
uprave, uskladivanje donesenih upravnih akata sa izmjenama i dopunama propisa na osnovu
kojih su doneseni, utvrdivanje prestanka vazenja upravnih akata po zahtjevu pravnih lica ili po
sluzbenoj duznosti,

vodi postupak u predmetima iz djelokruga Sluzbe radi utvrdivanja Cinjenica o kojima se ne
vodi sluzbena evidencija i izdaje odgovarajuc¢a uvjerenja.

vodi prvostepeni upravni postupak i upravno rjeSava u prvostepenom upravnom postupku u
upravnim stvarima iz djelokruga Odsjeka, koji se odnose na: izdavanje odobrenja za rad
trgovinske, ugostiteljsko-turisticke djelatnosti za fiziCka lica, odobrenja za obavljanje obrta,
izdavanje upravnih akata kojima se mijenja pravosnazan upravni akt, izdavanje upravnih
akata kojima se odobrava privremena ili stalna odjava rada,

prikuplja, evidentira i obraduje podatke, te izraduje analize, izvjeStaje i informacije iz oblasti
poduzetnistva pravnih i fizickih lica,

pruza pravnu i struénu pomo¢ pravnim i fizi€kim licima iz oblasti poduzetnistva, prati propise iz
djelokruga rada i stara se o njihovoj pravilnoj primjeni,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

a) Uvjeti za obavljanje poslova:

VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,

polozen strucni ispit,

najmanije tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: poslovi upravnog rjeSavanja, studijsko-analiti¢ki i struéno operativni,
Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o privrednim drustvima, Zakon o unutrasnjoj trgovini, Zakon o obrtu i srodnim
djelatnostima, Zakon o turistiCkoj djelatnosti, Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti, Zakon o
cestovnom prijevozu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 28.
(Struéni savjetnik za pripremu razvojnih projekata)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za pripremu razvojnih projekata

a)

=

arw®

o

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Opis poslova:

priprema izradu razvojnih projekata usmjerenih ka fondovima Evropske unije i medunarodne
zajednice,

prikuplja i selektira podatke potrebne za izradu razvojnih projekata,

kontaktira i saraduje sa medunarodnim institucijama sa ciljem privla¢enja sredstava,
organizuje realizaciju prihvaé¢enih projekata sa evoluacijom i monitoringom,

u pripremi projekata saraduje sa Stru¢nim saradnikom za investicije i Struénim saradnikom za
pripremu razvojnih projekata,

saraduje sa nevladinim organizacijama sa ciliem zajedni¢kog nastupa ka medunarodnim
finansijskim institucijama,

kontaktira i saraduje sa nosiocima vlasti na visim nivoima (federalnim, kantonalnim) sa ciljem
implementacije budzetskih sredstava odobrenih sa tih nivoa,

prati realizaciju opéinskih investicionih planova i saraduje sa drugim sluzbama Op¢ine,
uCestvuje u izradi planova i programa razvoja Opcine,

vrsi pregled tehni¢ke dokumentacije neophodne za izdavanje vodnih akata,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja struke drvne industrije gradevinske, masinske ili
geoloske struke,

polozen strucni ispit,
najmanje tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
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postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon o privrednim drustvima i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 29.
(Visi samostalni referent za infrastrukturu)

Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent za infrastrukturu

a)

1.
2,

w

No ok

©No A

Opis poslova:

prikuplja i selektira podatke potrebne za izradu infrastrukturnih projekata,

kontaktira i saraduje sa nosiocima vlasti na viSim nivoima (drzavnim, federalnim, kantonalnim)
sa ciliem implementacije budzetskih sredstava odobrenih sa tih nivoa,

pomaze u pracenju realizacije opéinskih investicionih planova i saraduje sa drugim sluzbama

Opéine,

vrsi azuriranje baze podataka,

uCestvuje u pripremi i realizaiji projekata razvoja,

koordinira sve relevantne strane uklju€ene u provedbu konkretnog projekta,

vodi brigu o rokovima, dinami¢nim planovima i svim tehni¢kim i operativnim detaljima vezanim
za uspjesnu realizaciju projekta,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VI stepen struéne spreme ili VSS, gradevinske ili saobracajne struke,
polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne djelatnosti,

Grupa poslova: operativni i informaciono - dokumentacioni

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: viSi samostalni referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom

postupku, Zakon o razvojnom planiranju, Zakon o cestama F BiH i svi drugi zakoni i propisi
koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 30.
(Visi samostalni referent za obnovu stambenog fonda i infrastrukturu)

a) Opis poslova:

vrsi koordinaciju aktivnosti na poslovima pregleda i snimanja ratnim dejstvima oStecenih
objekta,

ostvaruje saradnju sa mjesnim zajednicama, udruzenjima, NVO, te potencijalnim donatorima
vezano za obnovu,

uCestvuje u izradi planova i programa obnove infrastrukture, putne, elektro, PTT i vodovodne
mreze,

vrsi pregled i snimanja ostec¢enja na javnim objektima,

utvrdivanje potrebe za gradevinskim i drugim materijalima,

priprema bazu podataka i vodi evidenciju korisnika pomoci,

vrSi kontrolu koriStenja gradevinskog materijala namijenjenog za sanaciju ostecenih objekata,
provodi realizaciju programske investicije,
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10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

rPwbdE

stara se o svim detaljima vezanim za izvodenje pojedinog zadatka,

koordinira sve relevantne strane ukljuéene u provedbu konkretnog projekta,

vodi brigu o rokovima, dinami¢nim planovima i svim tehnic¢kim i operativnim detaljima vezanim
za uspjesnu realizaciju projekta,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

a) Uvjeti za obavljanje poslova:

VI stepen struéne spreme ili VSS, gradevinskog, ekonomskog ili pravnog smjera,
polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne djelatnosti,

Grupa poslova: operativni i informaciono dokumentacioni,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrsioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsilaca: 1(jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o raseljenim osobama, povratnicima i izbjeglicama, Zakon o cestama F BiH i
svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 31.
(Visi referent za prikupljanje statisti¢kih podataka)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za prikupljanje statistiCkih podataka

a)

1.

= O

Opis poslova:
vrsi prikupljanje, sredivanje, kontrolu obradu podataka i uspostavu trajne dokumentacije u
oblasti

a. industrije, saobracaja, poljoprivrede, obrtnistva te izradu izvjeStaja za potrebe organa

uprave i drugih korisnika,

vrSi izradu analitickih, informativnih i drugih materijala u okviru propisane metodologije (tipski
izvjestaji, redovne ili periodi¢ne informacije i sl.),
statistiCki prati oblasti utvrdene posebnim propisima, analizira i uporeduje statisticke podatke i
izvjeStava nadzorne organe,
obavlja i poslove izrade, pracenja koordiniranja i realizacije poslova odbrambenih priprema
Opc¢inskog organa uprave,
odgovoran je za vodenje baze podataka — monitoring upisa djece od 0 do 7 godina;
odgovoran je za vodenje DEW info baze (o stanju djece na podruc¢ju Opcine);
odgovoran je za zakonito i azurno vrienje poslova,
izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,
vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

a) Uvjeti za obavljanje poslova:
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srednja struéna sprema IV stepen, ekonomskog smjera ili gimnazija,
polozen struéni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrSene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnhovne djelatnosti,

Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni poslovi,

Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni,

Status izvrsioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: Visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o statistici, Zakon o popisu stanovniStva i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 32.
(Sef odsjeka za komunalne poslove, poljoprivredu i zastitu okolisa)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za komunalne poslove, poljoprivredu i zastitu okoliSa

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za
komunalne poslove, poljoprivredu i zastitu okoliSa obavlja slijede¢e poslove:

N .

o

o N

10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.

2.
3.
4

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godiSnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godiSnji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje pravilnu primjenu propisa o slobodi pristupa informacijama,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vr§i kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomoc¢nika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca, za svoj rad
i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

VIl stepen strucne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja struke drvne industrije, poljoprivredne,
masinske,geolodke, gradevinske, ekonomske ili pravne struke

polozen strucni ispit

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavr§ene VSS

poznavanje rada na racunaru
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Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluZzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o privrednim drustvima, Zakon o koncesijama, Zakon o vodama, Zakon o
zastiti okolida, Zakon o poljopriviednom zemljiStu, Zakon o razvojnom planiranju i svi drugi
zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 33.
(Strucni savjetnik za komunalne poslove)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za komunalne poslove

a)
1,

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Opis poslova:

vodi upravni postupak i rjeSava najsloZenije upravne stvari u prvostepenom upravnom
postupku iz nadleznosti Odsjeka,
izdaje stru¢na misljenja u pogledu neophodnih vodnih akata koje investitori moraju pribaviti u
postupku izdavanja gradevinske dokumentacije,
vrSi pregled tehniCke dokumentacije i provjerava njenu uskladenost sa normama i
standardima za oblast zastite voda i komunalnih djelatnosti,
prati i istrazuje promjene u oblasti upravljanja i zastite voda i komunalnih djelatnosti,
prikuplja, sreduje, evidentira, kontroliSe i obraduje podatke iz oblasti upravljanja i zastite voda i
komunalnih djelatnosti,
snima i prati stanje u oblasti komunalne infrastrukture i saobraéaja, pravi analize stanja po
pojedinim segmentima, kao i programe aktivnosti na poboljSanju funkcionisanja u navedeno;j
a. oblasti,
koordinira rad i saraduje sa nadleznim komunalnim organizacijama i javnim preduzeéima iz
oblasti elektroprivrede i PTT u razrieSavanju pitanja i problema iz navedenih oblasti na
podrucju Opcine,
nadzire i ovjerava izvodenje radova ispred organa, na intervencijama, popravkama i
investicijama
a. navedenih i drugih organizacija u vezi poslova od znacaja za Op¢inu,
kontaktira sa Opc¢inskim Stabom civilne zastite u vezi sa angazovanjem pripadnika jedinica CZ
na
a. poslovima u oblasti komunalne infrastrukture,
vodi evidenciju obiljezavanja ulica i kucnih brojeva, naziva ulica i vr$i nadzor nad provjerama
istih,
prima stranke i daje im stru€¢na objasnjenja i upute u skladu sa propisima o pitanjima iz oblasti
djelokruga rada,
izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,
vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,
za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:
VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili

treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,
polozen strucni ispit,
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najmanje tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,
poznavanje rada na racunaru

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: poslovi upravnog rjeSavanja, studijsko-analiti¢ki i stru¢no operativni,
Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Struéni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o vodama, Zakon o komunalnoj djelatnosti, Zakon o bezbjednosti
saobracaja, Zakon o cestovnom prijevozu, Zakon o koncesijama i svi drugi zakoni i propisi koji
se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 34.
(Struni savjetnik za razvoj poljoprivrede)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za razvoj poljoprivrede

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

a)

Opis poslova:

organizuje i obavlja struCne poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine u oblasti
poljoprivrede i

a. Sumarstva,
inicira i sudjeluje u realizaciji radnih dogovora u osiguravaniju lokalnih potreba stanovnistva u
oblastima koje prati,
izraduje kompleksne analize i izvjestaje, informacije i programe iz oblasti ratarstva, stoarstva,
vocarstva, zemljiSne politike i prati realizaciju zaklju€aka po istim,
ostvaruje kontakte sa preduzeéima, udruzenjima i drugim organizacija u cilju pracenja
problematike u oblasti poljoprivrede,
daje stru¢na misljenja i sugestije kod izrade propisa i drugih akata koje usvajaju nadlezni
organi Kantona i Federacije,
priprema odgovore na vije¢ni¢ka pitanja iz djelokruga rada,
saraduje sa medunarodnim i nevladinim organizacijama u kreiranju i implementaciji projekata
iz oblasti poljoprivrede u skladu sa potpisanim sporazumima o saradniji,
izraduje kratkoroCne planove sjetve i zetve,
u skladu sa projektom rekultivacije planira koriStenje izdvojenog plodnog sloja tla,

. prima i obraduje zahtjeve korisnika nov€ane podrske iz oblasti ratarstva, stoCarstva,

pcelarstva,

a. ribarstva, vocarstva i povrtlarstva i proslijeduje ih nadleznim ministarstvima,
uCestvuje u radu komisija za utvrdivanje nov€ane podrske u oblasti poljoprivrede,
pruza struénu pomo¢ pravnim i fizi€kim licima i udruzenjima iz oblasti poljoprivrede,
nadzire i vrSi kontrolu upisa u Registar poljoprivrednih gazdinstava i Registar klijenata,
organizira treninge i edukacije u cilju unapredenja poljoprivredne proizvodnje,
izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,
vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,
za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja poljoprivredne struke,
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polozen struéni ispit,
najmanje tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Struéni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 2 (dva),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o poljoprivredi, Zakon o poljopriviednom zemljiStu, Zakon o stolarstvu,
Zakon o Sumama, Zakon o ostvarivanju podsticaja i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 35.
(Vi&i struéni saradnik za razvoj poljoprivrede)

Naziv radnog mjesta
Visi struéni saradnik za razvoj poljoprivrede

a)
1.

Opis poslova:

obavlja stru¢ne poslove u oblasti poljoprivrede,

sudjeluje u realizaciji radnih dogovora u osiguravanju lokalnih potreba stanovnistva u
oblastima koje prati,

saraduje sa medunarodnim i nevladinim organizacijama,

ostvaruje kontakte sa preduzec¢ima, udruzenjima i drugim organizacijama u cilju pracenja
problematike u oblasti poljoprivrede,

uCestvuje u pripremi projekata iz djelokruga rada Odsjeka,

prikuplja podatke potrebne za izradu kratkoroCnih planova sjetve i zetve,

vodi evidenciju fiziCkih i pravnih lica koja se bave poljoprivrednom proizvodnjom,

prima i obraduje zahtjeve korisnika nov€ane podrSke iz oblasti ratarstva, stoCarstva,
pCelarstva, ribarstva, vocarstva i povrtlarstva i proslijeduje ih nadleznim ministarstvima,

pruza struénu pomoc¢ pravnim i fiziCkim licima i udruzenjima iz oblasti poljoprivrede,

. izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

. vr8i kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja poljoprivredne struke,

polozen strucni ispit,

najmanje dvije godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: slozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: visi strucni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o poljoprivredi, Zakon o poljopriviednom zemljistu, Zakon o stocarstvu,
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Zakon o ostvarivanju podsticaja i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Clan 36.
(Struéni saradnik za razvoj poljoprivrede)

Naziv radnog mjesta
Struéni saradnik za razvoj poljoprivrede

N =

No o kow

10.
11.
12.
13.

14.

a) Opis poslova:

obavlja stru¢ne poslove u oblasti poljoprivrede,

sudjeluje u realizaciji radnih dogovora u osiguravanju lokalnih potreba stanovnistva u
oblastima koje prati,

ostvaruje potrebne kontakte na terenu u cilju pracenja problematike u oblasti poljoprivrede,
pomaze u prikupljanju podataka potrebnih za izradu kratkorocnih planova sjetve i Zetve,
uCestvuje u pripremi projekata iz djelokruga rada Odsjeka,

vodi evidenciju fizi€kih i pravnih lica koja se bave poljoprivrednom proizvodnjom,

vrsi formiranje i trajno Cuvanje dosjea podnosilaca zahtjeva za upis u Registar poljoprivrednih
gazdinstava i Registar klijenata

pribavlja podatke od drugih organa i organizacija znacajnih za registre,

prima i obraduje zahtjeve korisnika nov€ane podrske,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduZzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

a) Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 180 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja poljoprivredne struke,

polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni saradnik,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o poljoprivredi, Zakon o poljopriviednom zemljiStu, Zakon o stoCarstvu,
Zakon o ostvarivanju podsticaja i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Clan 37.
(Strucni saradnik za pripremu projekata iz oblasti voda i zastite okoliSa)

Naziv radnog mjesta
Strucni saradnik za pripremu projekata iz oblasti voda i zastite okoliSa

1.
2.

a) Opis poslova:

priprema izradu projekata iz oblasti upravljanja i zastite voda i okolisa;
prikuplja i selektira podatke potrebne za izradu projekata iz oblasti upravljanja i zastite voda i
okolisa,
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10.
11.
12.
13.

14.

uCestvuje u pripremi i izradi planova uredenja i odrZzavanja vodotoka i programa izgradnje,
rekonstrukcije i odrZzavanja vodnih objekata,

uCestvuje u izradi analiza, informacija i drugih materijala iz oblasti upravljanja i zastite voda |
okolisa,

vrsi pregled tehni¢ke dokumentacije neophodne za izdavanje vodnih akata,

kontaktira i saraduje sa medunarodnim institucijama i nevladinim organizacijama sa ciliem
priviatenja sredstava za realizaciju projekata iz oblasti upravljanja i zastite voda i okolisa,
kontaktira i saraduje sa viSim nivoima vlasti (drzavnim, federalnim, kantonalnim) u cilju
implementacije budZetskih sredstava odobrenih sa tih nivoa u svrhu realizacije konkretnih
projekata,

prikuplja i obraduje informacije vezane za upravljanje i zastitu voda i okolisa,

prima stranke i daje im stru¢na objasnjenja i upute u skladu sa propisima o pitanjima iz oblasti
djelokruga rada,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

a) Uvjeti za obavljanje poslova:

VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 180 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja gradevinske, ekoloske, sanitarne ili ekonomske
struke,

polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-operativni i informaciono-dokumentacioni,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o vodama, Zakon o komunalnoj djelatnosti, Zakon o razvojnom planiranju,
Zakon o koncesijama i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 38.
(Visi referent za vode i zastitu okolisa)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za vode i zastitu okoliSa

wn

©No Gk

a) Opis poslova:

priprema i azurira podatke za izradu informacionog sistema voda i uskladuje sa GIS bazom
podataka,

formira bazu podataka iz oblasti upravljanja i zastite voda i okoliSa i azurira istu,

kontaktira sa predstavnicima MZ s ciliem brZzeg uo€avanja i rjeSavanja problema iz oblasti
upravljanja i zastite voda i okolisa,

vrsi obradu i unos podataka u bazu podataka,

obavlja administrativne, tehnicke i daktilografske poslove za potrebe Sluzbe,

vrSi kopiranje i faksiranje materijala za potrebe Sluzbe,

vrsi raspodjelu nabavljenog kancelarijskog materijala,

vodi evidenciju podnesenih zalbi u Sluzbi,
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9. odgovoran je za provedbu propisanih postupaka i procedura o internoj kontroli,

10. izraduje godis$nje, polugodi$nje a po potrebi i mjese¢ne planove i izvjestaje o radu,

11. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

12. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

13. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

14. za svoj rad neposredno odgovara sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1. srednja stru¢na sprema IV stepen, ekonomskog smjera ili gimnazija,
2. polozen struéni ispit

3. najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavr§ene SSS

4. poznavanje rada na racunaru.

a) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

b) Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni poslovi, administrativno-tehnicki,

c) Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni,

d) Status izvrSioca: namjestenik,

e) Pozicijaradnog mjesta: visi referent

f) Brojizvrsilaca: 1 (jedan),

g) Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o vodama, Zakon o komunalnoj djelatnosti, Zakon o razvojnom planiranju,
Zakon o koncesijama i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 39.
(Visi referent za vodenje Registra poljoprivrednih gazdinstava i Registra klijenata)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za vodenje Registra poljoprivrednih gazdinstava i Registra klijenata

a) Opis poslova:

obavlja poslove prijema zahtjeva za upis, promjene i brisanje podataka u registrima,

vrsi izdavanje potvrde o upisu u registre,

vrsi izdavanje iskaznice porodiénom poljoprivrednom gazdinstvu,

vrsi upis promjene i brisanje podataka u registru,

vrsi formiranje i trajno Cuvanje dosjea podnosilaca zahtjeva za upis u registre,

pribavlja podatke od drugih organa i organizacija znacajnih za registre,

vrSi tehniCko odrzavanje sistema registra i sprovodenje sigurnosnih mjera informacionog

sistema,

8. vrsi dostavljanje podataka MVTEO,

9. vrsi obradu i unos podataka u bazu podataka,

10. odgovoran je za zakonito i azurno vr$enje poslova,

11. izraduje godisnje, polugodi$nje a po potrebi i mjese¢ne planove i izvjestaje o radu,

12. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

13. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

14. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

15. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzb

Nogokrwbdr

b) Uvjeti za obavljanje poslova:
1. srednja stru¢na sprema |V stepen,poljoprivrednog, ekonomskog smijera ili gimnazija,
2. polozen strucni ispit,
3. najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,
4. poznavanje rada na ra¢unaru.

c¢) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
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Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni poslovi,

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o poljoprivredi, Zakon o poljoprivrednom zemljistu, Pravilnik o upisu u
Registar poljoprivrednih gazdinstava i Registar klijenata i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Odjeljak C. Sluzba za za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene
poslove

Clan 40.

(Pomoénik opcinskog nacelnika za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene

poslove)

Naziv radnog mjesta
Pomoénik opéinskog nacelnika za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-
stambene poslove

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 132. ovog Pravilnika Pomocénik opéinskog
nacelnika za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene poslove obavlja
slijedece poslove:

1.
2.

© o

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada sluzbe koiji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opéine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
Sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, praéenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje uceSte predstavnika sluzbe u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti Sluzbe,

odreduje odgovorne izvrSioce u sluzbi za poslove iz oblasti upravljanja razvojem za koje je
nadlezna sluzba,

izraduje godisnje Izvjestaje o radu Sluzbe te po potrebi i druge analitiCko-informativne analize
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Sluzbe,

predlaze Plan koriStenja godisnjih odmora za sluzbenike i namjestenike,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opéinskom nacelniku ocjene za
sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada sluzbenika i namjesStenika u Sluzbi, priprema prijedlog budzeta
za realizaciju planiranih aktivnosti sluzbe,

vrSi procjenu rizika od moguéih greSaka, nepravilnosti, neovlastene upotrebe materijalnih
sredstava, neodgovarajucih rezultata rada u radu Sluzbe i poduzima odgovaraju¢e mjere za
spreCavanje nastajanja nezeljenih posljedica,

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehnic¢kim sredstvima Sluzbe,

prisustvuje sjednicama Kolegija i sjednicama Opcinskog vijeca,

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

stara se o struénom usavrSavanju i osposobljavanju drzavnih sluZbenika i namjesStenika
Sluzbe,

blagovremeno aZurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleZnom
administratoru,

blagovremeno dostavlja Sluzbi opcinskog vijeCa sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koji
su usvojeni od strane Opcinskog vije¢a radi objavljivanja istih u Sluzbenom glasniku opcine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi,
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18.
19.

20.
21.

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrsi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekuc¢ih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Sluzbe, te putem
Sekretara opcinskog organa uprave izvjeStava Opcéinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu Opéinskog nacelnika i za svoj rad i
rad sluzbe kojom rukovodi neposredno odgovara Opéinskom nacelniku.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili arhitektonske struke,

polozen strucni ispit,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no - operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: rukovodedi drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Pomocnik opcinskog nacelnika,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom
uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku, Zakon o vodama,
Zakon o cestama FBiH, Zakon o stvarnim pravima FBiH, Zakon o poljoprivrednom zemljistu
FBiH, Zakon o zastiti od buke, Zakon o energijskoj efikasnosti FBiH i drugi zakoni i propisi koji
se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

5 Clan 41.
(Sef odsjeka za urbanizam, prostorno uredenje i gradenje)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za urbanizam, prostorno uredenje i gradenje

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za

Eal AN

o u

7.

8.
9.

urbanizam, prostorno uredenje i gradenje obavlja slijedece poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka,

izraduje godisnje, polugodiSnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomocnikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

inicira, izraduje i odgovara za realizaciju planova, programa i projekata iz oblasti prostornog
uredenja i gradenja,

obilazi teren,

utvrduje urbanisticko tehnike i druge uslove,

10. daje stru¢no misljenje po predmetima iz oblasti prostornog uredenja i gradenja,

11. odgovara za posljedice nastale odobrenim investicijama datim na osnovu stru¢nog misljenja,
12. preduzima mjere na pobolj$anju kvaliteta rada,

13. inicira mjere za unapredenije stanja u ovoj oblasti,
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b)

14.

15.
16.

17.
18.
19.

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekuc¢ih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomocénika Sluzbe izvjeStava Opéinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomoéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja arhitektonske ili gradevinske struke

polozen strucni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no - operativni,

Slozenost poslova: najsloZeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom
uredenju i gradenju Unsko-sanskog, Zakon o upravnom postupku, Zakon o vodama, Zakon o
cestama FBiH, Zakon o stvarnim pravima FBiH, Zakon o poljopriviednom zemljistu FBiH,
Zakon o zastiti od buke, Zakon o energijskoj efikasnosti FBiH i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 42.
(Struéni savjetnik za upravno rieSavanje iz oblasti urbanizma i gradenja)

Naziv radnog mjesta
Strucni savjetnik za upravno rjeSavanje iz oblasti urbanizma i gradenja

a)

1.

7.

9.
10.
11.

12.

Opis poslova:

vodenje upravnog postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih stvari u prvostepenom
upravnom postupku (posebni ispitni postupak) po zahtjevima za izdavanje urbanistiCke
saglasnosti, odobrenja za gradenje, odobrenja za upotrebu objekata i u vezi s tim izraduje
prvostepena rjeSenja i druge akte,

izrada rjeSenja koja se odnose na utvrdivanje obaveze pla¢anja naknade za uredenje
gradevinskog zemljista u postupku izdavanja lokacijske informacije,

izrada rjeSenja koja se odnose na utvrdivanje obaveze pla¢anja naknade za uredenje
gradevinskog zemljista, naknade za prirodne pogodnosti (renta) i rjeSenja o obavezi uplate
naknade za troskove izgradnje javnog sklonista,

uCestvuje u izradi rjeSanja i drugih akata iz oblasti prostornog uredenja i gradenja,

sastavlja izvjestaje, informacije i obavijesti o Cinjenicama i podacima iz djelokruga radnog
mjesta,

priprema pisane obavijesti za fizicka ili pravna lica i drzavne institucije i druge subjekte o
¢injenicama i podacima sa kojima raspolaze Sluzba,

uCestvuje u izradi nacrta i prijedloga opcinskih akata iz nadleznosti Sluzbe,

vodi evidenciju podnesenih Zalbi ,

vodi internu evidenciju upravnih predmeta,

vodi registar izdatih odobrenja za gradenje,

vodi registar odobrenja za upotrebu,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,
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b)

13.
14.
15.

16.

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje oslova:

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,

poloZen struéni ispit,

najmanje tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrdene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: poslovi upravnog rjeSavanja,

Slozenost poslova: najsloZeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom
uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku, Zakon o vodama,
Zakon o cestama FBiH, Zakon o stvarnim pravima FBiH, Zakon o poljoprivrednom zeml;jistu
FBiH, Zakon o zastiti od buke, Zakon o energijskoj efikasnosti FBiH i i svi drugi zakoni i propisi
koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 43.
(Struéni savjetnik za poslove urbanizma)

Naziv radnog mjesta
Strucéni savjetnik za poslove urbanizma

a)

Lo

s

=

2.
3.
4

a)
b)

Opis poslova:

obavlja poslove na terenu,

utvrduje urbanisticko — tehni¢ke uslove, vrsi izradu urbanistiCko — tehnickih uslova i izradu
lokacijske informacije,

obavlja po potrebi uvidaj na licu mjesta,

utvrduje i vrsi izradu plana parcelacije,

sastavlja izvjestaje, te daje stru¢na misljenja po predmetima iz oblasti prostornog uredenja i
gradenja,

odgovara za posljedice nastale odobrenim intervencijama na osnovu datog stru€nog misljenja,
inicira mjere za unapredenje stanja u ovoj oblasti,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. stara se o redovnhom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:
VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, arhitektonske ili gradevinske struke,

polozen strucni ispit,
najmanije tri godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnost: poslovi osnovne djelatnosti,
Grupa poslova: studijsko-analiticki i stru¢no — operativni,
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c)
€)
9)

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom
uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku, Zakon o vodama,
Zakon o cestama FBiH, Zakon o poljoprivrednom zemlji§tu FBiH, Zakon o zastiti od buke,
Zakon o prostornom planiranju i koritenju zemljista na nivou FBIH i svi drugi zakoni i propisi
koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 44.
(Vi&i stru€ni saradnik za pripremu izrade prostorno — planske dokumentacije)

Naziv radnog mjesta
Visi struéni saradnik za pripremu izrade prostorno — planske dokumentacije

a)

rPwbdE

o

10.
11.
12.
13.

14.

Opis poslova:

vrsi poslove na terenu,

uCestvuje u analizi lokacije za izgradnju,

vodi evidenciju analiziranih lokacija kao i planske dokumentacije,

uCestvuje u pripremi odluka i drugih materijala za Opcéinsko vijeCe, a koja se odnose na
plansku dokumentaciju,

uCestvuje u priprema smjernica za izradu nove planske dokumentacije,

izraduje i daje odgovore na dopise i akte za potrebe Opdéinskog vije¢a, Federalnih i
kantonalnih ministarstava,

organizuje rad Savjeta plana i sa pomoénikom Opcinskog nacelnika utvrduje dnevni red
Savjeta plana, predlaze lokaciju, namjenu i uredenje prostora,

organizuje javni uvid u javnu raspravu za izradu prostorno — planske dokumentacije,

izraduje uvjerenja o etaziranju objekata,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i Pomoc¢niku sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, struke regionalnog i prostornog planiranja,
arhitektonske ili gradevinske struke,

polozen strucni ispit,

najmanje dvije godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki i struéno — operativni,

Slozenost poslova: slozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom
uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku, Zakon o vodama,

Zakon o cestama FBiH, Zakon o prostornom planiranju i koriStenju zemljista na nivou FBIH i
svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.
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Clan 45.
(Strucni saradnik za pripremu izrade prostorno-planske dokumentacije)

Naziv radnog mjesta
Struéni saradnik za pripremu izrade prostorno — planske dokumentacije

a)

b)

N =

o s

Opis poslova:

vrsi poslove na terenu,

vodi evidenciju analiziranih lokacija kao i planske dokumentacije,

uCestvuje u pripremi odluka i drugih materijala za Opdéinsko vijeCe, a koja se odnose na
plansku dokumentaciju,

u€estvuje u priprema smjernica za izradu nove planske dokumentacije,

izraduje i daje odgovore na dopise i akte za potrebe Opdéinskog vije¢a, Federalnih i
kantonalnih ministarstava,

organizuje rad Savjeta plana i sa pomoc¢nikom Opcinskog nacelnika utvrduje dnevni red
Savjeta plana, predlaze lokaciju, namjenu i uredenje prostora,

organizuje javni uvid u javnu raspravu za izradu prostorno — planske dokumentacije,

izraduje uvjerenja o etaziranju objekata,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

. vr8i kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
. stara se o redovhom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i Pomoéniku sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, struke regionalnog i prostornog planiranja,
arhitektonske ili gradevinske struke,

polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i struéno — operativni,

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: struéni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom
uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku, Zakon o vodama,

Zakon o cestama FBiH, Zakon o prostornom planiranju i koriStenju zemljista na nivou FBIH i
svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 46.
(Visi samostalni referent za poslove gradenja)

Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent za poslove gradenja

a)

1.

Opis poslova:

pregleda projektnu dokumentaciju priloZenu uz zahtjev za izdavanje odobrenja za gradenje za
stambene, stambeno-poslovne, poslovne objekte, infrastrukturne i druge objekte razliCite vrste
i namjene i daje misljenje o potrebi dopune dokumentacije,

vrsi obracun troSkova uredenja gradskog gradevinskog zemljiSta, rente i naknade za izgradnju
javnih sklonista,
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a)

vrsi uvidaj na licu mjesta i sacinjava zapisnik u postupku izdavanja odobrenja za gradenje,
pregleda priloZzene projekte i obavjestava stranke o potrebi dopune zahtjeva,

odgovoran je za zakonito i azurno vrdenje poslova,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti SluZzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i Pomoéniku sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VSS - VI stepen, gradevinski smjer,

poloZen struéni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavréene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: stru¢no — operativni i raCunovodstveno materijalni,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrsioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom
uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku, Zakon o
gradevinskom zemljistu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 47.
(Visi referent za geodetske poslove i tehni¢ku pripremu podataka)

Naziv radnog mjesta:
Visi referent za geodetske poslove i tehni¢ku pripremu podataka

a)

N

o

Eal

Opis poslova:

obavlja geodetske poslove za potrebe urbanizma,

vrsi sve poslove iz oblasti pripreme geodetskih podloga,

vrsi uvidaj na licu mjesta i izraduje skice terena prema Cinjeni¢nom stanju na terenu,

vrsi uvidaj na licu mjesta i sacinjava zapisnik po zahtjevu za izdavanje urbanisti¢ko — tehnickih
uslova,

vrSi uvidaj na licu mjesta i sacinjava zapisnik po zahtjevu za izdavanje lokacijske informacije,
plana parcelacije,

vrSi prikupljanje podataka iz katastra i gruntovnice za potrebe sluzbe,

vrsi unos podataka u internu evidenciju,

odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

. vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

SSS IV stepen, geodetski smjer,

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: stru¢no - operativni,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i

katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljiSta i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 48.
(Vi8i referent za administrativno-tehni¢ke poslove i pripremu urbanisticke dokumentacije)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za administrativno-tehnicke poslove i pripremu urbanisti¢ke dokumentacije

a)

rwbdE

o

8.

9.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Opis poslova:

obavlja administrativno — tehni¢ke poslove prostornog uredenja,

vrsi unos podataka u internu evidenciju,

obavlja poslove za komisije iz nadleznosti Sluzbe,

vrsi uvidaj na licu mjesta i sacinjava zapisnik po zahtjevu za izdavanje urbanisti¢ko-tehnickih
uslova, plana parcelacije i lokacijske informacije,

izrada dopisa o dopuni podneska za urbanisticku suglasnost i lokacijsku informaciju,

pribavlja po sluzbenoj duznosti saglasnosti od nadleznih institucija i priprema potrebne izvode
iz planske dokumentacije za pribavljanje saglasnosti,

skeniranje kopija katastarskog plana, skeniranje istih za izradu situacija na terenu, skeniranje
prostorno planske dokumentacije i izrada izvoda iz prostorno planske dokumentacije (izvod iz
prostornog i urbanistickog plana, izvod iz regulacionog plana) u postupku izdavanja
urbanistiCke saglasnosti, lokacijske informacije i plana parcelacije,

izrada dopisa o dopuni podneska, izrada dopisa institucijama za izdavanje saglasnosti prije
izdavanja UTU i lokacijske informacije,

odgovoran je za pracenje razvojnih projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju
aktivnosti sa Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu strateskog planiranja.
odgovoran je za zakonito i azurno vrsenje poslova,

izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b)Uvjeti za obavljanje poslova:

SSS IV stepen, gradevinski ili arhitektonski smijer,

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativho — tehnicki poslovi i struéno-operativni poslovi

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom

uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.
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Clan 49.
(Visi referent za administrativno-tehnicke poslove prostornog uredenja i gradenja)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za administrativho-tehnicke poslove prostornog uredenja i gradenja

a)

PwnE

o

Opis poslova:

obavlja administrativno — tehni¢ke poslove iz oblasti gradenja,

vrsi obradu i unos podataka u bazu podataka,

obavlja poslove za komisije iz hadleznosti Sluzbe,

vrsi uvidaj na licu mjesta i sacinjava zapisnik sa terena po zahtjevu za izdavanje uvjerenja za
objekte izgradene prije 23.05.1974. godine,

vrsi pripremu podataka na osnovu kojih se vrsi obracun naknada u postupku lokacijske
informacije, urbanisti¢ke saglasnosti i odobrenja za gradenje po uputama voditelja postupka,
priprema akta po uputama voditelja postupka,

priprema dopisa o dopuni podneska u postupku odobrenja za gradnju i odobrenja za
upotrebu,

vrsi obradun troSkova uredenja gradskog gradevisnkog zemljista, rente i naknade za izgradnju
javnih skonista,

vrsi poslove kancelarijskog poslovanja i arhiviranja predmeta iz oblasti urbanizma,

. odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova,

. izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

. vr8i kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. stara se o redovhom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,

. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

SSS IV stepe, tehniCar u proizvodnji gradevinskih materijala ili gradevinski smijer,
polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativho — tehnicki poslovi, informacino-dokumentacioni

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o prostornom

uredenju i gradenju Unsko-sanskog kantona, Zakon o upravnom postupku i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 50.
(Sef odsjeka za poslovno-stambene poslove i javne povrsine)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za poslovno-stambene poslove i javne povrsine

a)

wh e

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &anom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za
poslovno-stambene poslove i javne povrsine obavlja slijedece poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godisnje, polugodi$nje i po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,
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13.
14.
15.

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcéinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

vodi upravni postupak po osnovu privatizacije, restitucije, kupovine i prodaje stanova,

vodi evidenciju o stambenom fondu, statusu stanova i statusu korisnika istih,

preduzima mjere na poboljSanju kvaliteta rada,

. odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrSenje svih poslova iz

nadleznosti Odsjeka,

. vr8i kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
. vr8i kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih

procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomocénika Sluzbe izvjeStava Opéinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomoéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen strune spreme ili visoko obrazovanije prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke

polozen strucni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru€no - operativni, upravno rieSavanje,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o preuzimanju zakona o stambenim odnosima, Zakon o prodaji stanova na
kojima postoji stanarsko pravo, Zakon o prestanku primjene Zakona o napustenim stanovima,
Zakon o vrac¢anju, dodjeli i prodaji stanova, Zakon o raseljenim licima i povratnicima u FBiH i
izbjeglicama iz BiH, Zakon o koristenju, upravljanju i odrzavanju zajednickih dijelova i uredaja
zgrada i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 51.
(Strucni savjetnik za poslove upravljanja nekretninama iz stambeno-poslovne oblasti)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za poslove upravljanja nekretninama iz stambeno-poslovne oblasti

a)

1.

n

Noukow

Opis poslova:

vodi upravni postupak po osnovu povrata nekretnina, privatizacije, restitucije, kupovine i
prodaje stanova i donosi rieSenja,

vodi postupak dodjele opéinskih stanova, privatiziranih firmi i firmi nepoznatog prodavatelja i
priprema ugovore o kupovini i zakupu stanova,

izraduje prijedloge akata iz oblasti raspolaganja i koriStenja nekretninama,

donosi rieSenja o preuzimanju nekretnina u korist Opc¢ine Sanski Most;

izdaje odgovaraju¢a uvjerenja iz evidencije kojim raspolaze Sluzba,

vodi evidenciju o stambenom fondu, statusu stanova i statusu korisnika istih,

vrsi uvidaje na terenu,
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

vodi evidenciju podnesenih Zalbi u Odsjeku za stambene poslove,

vodi postupak obnove ugovora o koristenju stana,

vodi postupak prinudnog iseljenja- deloZacije,

vrsi pregled i zapisnicki utvrduje stanje nekretnina,

uCestvuje u izradi pravilnika, odluka, zaklju¢aka i drugih akata, koje donosi Opcinsko vijece i
Opcinski nacelnik, a koji se odnose na raspolaganje i upravljanje op¢inskom imovinom,

vrsi izbor i imenovanje pravne osobe kao prinudnog upravitelja,

odgovoran je za zakonito i azurno vrsenje poslova,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,

polozen strucni ispit,

najmanje tri godina radnog iskustva u struci nakon zavrdene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: stru¢no — operativni i upravno rjeSavanije,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o preuzimanju zakona o stambenim odnosima, Zakon o prodaji stanova na
kojima postoji stanarsko pravo, Zakon o prestanku primjene Zakona o napustenim stanovima,
Zakon o vrac¢anju, dodjeli i prodaji stanova, Zakon o raseljenim licima i povratnicima u FBiH i
izbjeglicama iz BiH, Zakon o koristenju, upravljanju i odrzavanju zajednickih dijelova i uredaja
zgrada i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 52.
(Visi samostalni referent za poslove zakupa poslovnih prostora i javnih povrsina)

Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent za poslove zakupa poslovnih prostora i javnih povrsina

a)

wn

©ooNO A~

10

11.
12.

Opis poslova:

unoSenje, koordinacija i logicka provjera u bazi podataka poslovnih prostora u vlasnistvu
Opcine Sanski Most i devastiranih objekata na podrucju Opcine,

vodi evidenciju javnih povrSina,

obavlja administrativhe poslove vezane za rad Komisije za provodenje javnog oglasa za
dodjelu u zakup poslovnih prostorija,

realizuje odluke o dodjeli na koriStenje poslovnih prostorija,

vrsi analiticko pracenje zakupaca i izmirenje zakupnih obaveza,

vrsi mjesecno zaduZenje zakupaca,

prati naplatu,

evidentira promjene nastale tokom zakupnog odnosa,

poduzima mjere u cilju efikasnije realizacije naplate,

vrsi obradu i unos podataka u bazi podataka,

obilazi teren, saCinjava zapisnike o stanju objekata na terenu i izdaje uvjerenja za iste,
odgovoran je za zakonito i azurno vrsenje poslova,
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13.

14.
15.
16.
17.

18.

koordinira i saraduje sa svim opc¢inskim sluzbama, posebno sa Sluzbom za inspekcijske
poslove,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VSS - VI stepen, inZenjer organizacija menadZmenta, pravnog ili ekonomskog smijera,
polozen strucni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavréene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne djelatnosti,

Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni, administrativno-tehnicki,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom
postupku, Zakon o zakupu poslovnih zgrada i prostorija i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 53.
(Visi referent za administrativne poslove iz poslovno-stambene oblasti i javnih povrsina)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za administrativne poslove iz poslovno-stambene oblasti i javnih povrsina

a)

oukrwhE

Eal

Opis poslova:

obavlja administrativho — tehni¢ke poslove iz poslovno-stambene oblasti i javnih povrsina,
vrsi obradu i unos podataka u internu evidenciju i bazu podataka,

obavlja poslove za komisije iz nadleznosti Odsjeka,

priprema akta po uputama voditelja postupka,

priprema dopisa o dopuni podneska po uputama voditelja postupka,

vrSi poslove kancelarijskog poslovanja i arhiviranja predmeta iz poslovno-stambene oblasti i
javnih povrsina,

vrSi uvidaj na licu mjesta i sacinjava zapisnik sa terena,

odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

. vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

pomocnika Sluzbe,

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

SSS IV stepen, ekonomskog ili upravnog smjera i gimnazija

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativno — tehniéki poslovi,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravhom

postupku, Zakon o zakupu poslovnih zgrada i prostorija i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Odjeljak D. Sluzba za finansije, trezor i zajedni¢ke poslove

Clan 54.
(Pomocnik opéinskog nacelnika za finansije, trezor i zajedniCke poslove)

Naziv radnog mjesta
Pomoénik opéinskog nacelnika za finansije, trezor i zajedni¢ke poslove

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih clanom 132. ovog Pravilnika pomoc¢nik opéinskog

1.
2.

© o

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

nacelnika obavlja slijedece poslove:

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada Sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje uceSte predstavnika sluzbe u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti Sluzbe,

odreduje odgovorne izvrSioce u sluzbi za poslove iz oblasti upravljanja razvojem za koje je
nadlezna Sluzba,

izraduje godisnje Izvjestaje o radu Sluzbe te po potrebi i druge analitiCko-informativne analize
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Sluzbe,

predlaze Plan koristenja godisSnjih odmora za sluzbenike i namjestenike,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opc¢inskom nacelniku ocjene za
sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada sluzbenika i namjestenika u Sluzbi, priprema prijedlog budzeta
za realizaciju planiranih aktivnosti sluzbe,

vrSi procjenu rizika od moguéih greSaka, nepravilnosti, neovlastene upotrebe materijalnih
sredstava, neodgovarajucih rezultata rada u radu Sluzbe i poduzima odgovarajuce mjere za
spreCavanje nastajanja nezeljenih posljedica,

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehnic¢kim sredstvima Sluzbe,

prisustvuje sjednicama Kolegija i sjednicama Opcinskog vijeca,

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada drZzavnih sluzbenika i namjestenika,

stara se o struénom usavrSavanju i osposobljavanju drzavnih sluZbenika i namjesStenika
Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada drZzavnih sluzbenika i namjestenika,

blagovremeno aZurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleZnom
administratoru,
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19.

20.
21.

22.
23.
24,

blagovremeno dostavlja Sluzbi Opcinskog vije¢a sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koji
su usvojeni od strane Opcinskog vije¢a radi objavljivanja istih u Sluzbenom glasniku opc¢ine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrii kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekulih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
sekretara Opcinskog Organa uprave izvjeStava Opéinskog nalelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad sluzbe kojom rukovodi neposredno odgovara Opcéinskom nacelniku.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

a)

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske struke,

polozen strucni ispit,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: struéno-operativni i studijsko-analiticki,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik opcinskog nacelnika,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o organizaciji
organa uprave FBiH, Zakon o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu, Zakon o budzetima
FBiH, Zakon o trezoru FBiH, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, Zakon o raunovodstvu budzeta

FBiH, Zakon o dugu, zaduzenjima i garancijama u FBiH, Zakon o pripadnosti javnih prihoda i
svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 55.
(Sef odsjeka za budzet)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za budzet

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za budzet
obavlja slijedece poslove:

1.

2.
3.
4

oo

10.

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka,

izraduje godisnje, polugodiSnje i po potrebi i mjesec¢ne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomocnikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeéni¢ka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vijeca i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

obavlja stru¢ne studijsko analitiCcke poslove u vezi sa pripremom i izradom dokumenta
okvirnog budzeta (DOBA), nacrta i prijedloga budzeta, odluke o privremenom finansiranju, kao
i drugih budzZetskih dokumenata, te radi godiSnje i operativhe mjesene planove budZeta i
odluke o izvrSavanju budzeta,

obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koristenju aplikacija i to: unos usvojenog
budZeta od strane Vijeéa, izmjena i dopuna budzZeta i dr.

vr§i evdentiranje kroz softver-modul budzet, odluka o preraspodjeli sredstava, odluka o
koristenju budzetske rezerve, odluka o usmjeravanju ne planiranih grantova u budzet i dr.,
priprema smjernice i uputstva budZetskim korisnicima vezano za izradu dokumenta okvirnog
budzeta,
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11.
12.
13.

14,
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21,

22,
23.
24,
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31
32.

priprema smjernice i uputstva budZetskim korisnicima, vezano za planiranje i izradu budzeta,
vrsi pripremu i struénu obradu svih prispjelih zahtjeva za sredstva budzeta,

priprema materijale za javnu raspravu o nacrtu budZeta i po potrebi prisustvuje javnim
raspravama,

prima i stru¢no obraduje materijale sa javne rasprave i proslijeduje ih Opéinskom nacelniku,
vrsi ratunsku, formalnu i sustinsku kontrolu knjigovodstvenih dokumenata u skladu sa internim
propisima, vrsi kontrolu finansijske dokumentacije (situacija raéuna) i zatvaranje prijedloga za
pokretanje realizacije projekata sa aspekta planiranih sredstava, vrdi kontrolu i zatvaranje
narudzbi za rezervisanje budzZetskih sredstava, analizira i prati izvrSenje budZeta i predlaze
mjere za spreCavanje prekoracenja planiranih stavki,

prati realizaciju projekata u okviru pozicija kapitalnih izdataka i drugih pozicija po potrebi,
koordinira sa sluzbama u vezi sa izradom dokumenata budzeta,

vrsi analiticko pracenje izvora prihoda i rashoda,

utvrduje plan budzetskog kalendara,

uCestvuje u izradi odluke u zaduZenju, prati zaduZzenost Opcine, te predlaze mijere i za
usaglasavanje za udruzenja sa vazeéim zakonskim propisima,

vrsi kontrolu namjenskog koristenja budzZetskih sredstava,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, uklju€ujuci i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Op¢ine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekuc¢ih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomoc¢nika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomocéniku Sluzbe

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanije prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske struke,

polozen struni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i struéno-operativni

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o budzetima,
Zakon o knjigovodstvu budzeta, Zakon o racunovodstvu i reviziji, budzet Opcine, Odluka o
izvrSenju budzeta i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.

Clan 56.
(Visi strucni saradnik za ekonomske poslove planiranja i izvr§enja budzeta)

Naziv radnog mjesta
Visi struéni saradnik za ekonomske poslove planiranja i izvrSenja budzeta
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a)

a)

> whe

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24,

25.

Opis poslova:

obavlja sloZenije poslove iz oblasti raCunovodstva i knjigovodstva

prati, primjenjuje i daje upute o primjeni zakona i drugih propisa iz djelokruga Sluzbe,

daje primjedbe i sugestije na nacrt i prijedloge zakona kojima se reguliSu pitanja iz djelokruga
Sluzbe,izraduje prijedloge odluka u skladu sa zakonom i drugim propisima,

uestvuje u izradi nacrta i prijedloga budZeta Opcine, nacrta, prijedloga Odluke o
priviemenom finansiranju Opcine, te Odluke o izvrS8avanju budZeta i zavrSnog racuna,

pomaze Pomoéniku sluzbe u izradi informacija i izvjeStaja o izvrdenju budzZeta (periodi¢no,
kvartalno i godisnje)

pruza struénu pomo¢ i ostvaruje saradnju sa drugim Sefovima odsjeka kada je ta saradnja
neophodna radi uspjeSnog obavljana poslova i zadataka,

obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koristenju aplikacije i to u modulima:
budzZet, administracija i administracija izvjestaja,

izraduje periodi¢ne i godidnje izvjestaje ,

obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koristenju aplikacije i to u modulu: unos
zakonskog budzZeta, unos rebalansa, unos i odrZzavanje Sifarnika banaka, odrzavanje
informacija o budzZetu, unos i odrZzavanje bankovnih raCuna i unos i odrzavanje Sifarnika
dobavljaca i kupaca,

izraduje i vodi evidenciju ostvarenja prihoda na mjese¢nom, kvartalnom i godiSnjem nivou,
usaglaSava finansijske kartice,

sastavlja zaklju¢ke o koristenju budzetske rezerve;

uCestvuje u poslovima likvidacije i kompletiranja, finansijske dokumentacije za budzetske
korisnike,

vrsi poslove iz podrucja javnih finansija koji su vezani za poslovanje budzetskih korisnika,vrsi
sve poslove vezano za dugove, pravosnazna sudska rjeSenja, prinudna izvrSenja, obustave i
sl.,

vrsi sve poslove vezano za kredite i kreditna zaduzenja,

prati stanje izvora prihoda koji su temelj za izradu budzeta, kao i izmjena i dopuna
budzeta,suraduje sa svim korisnicima budzeta,Poreznom upravom i institucijama nadleznim
za javne prihode, te prati likividnost Budzeta ,

odgovoran je za pracenje razvojnih projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju
aktivnosti sa Odsjekom za investicije i podrSku biznisu u procesu strateskog planiranja

po potrebi vr§i prijeme stranaka i daje odgovarajué¢a objasnjenja po pitanjima iz nadleznosti
sluzbe,

samostalan je i nezavisan u svom radu te snosi li€nu odgovornost za zakonito,
blagovremeno,pravilno i kvalitetno izvr§avanje poslova koji su mu stavljeni u nadleznost,
izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
i tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske struke,

polozen strucni ispit,

najmanje dvije godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki, stru¢no-operativni
Slozenost poslova: slozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta:visi stru¢ni saradnik,

Broj izvrsilaca: 2 (dva),
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9)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o budzZetima,
Zakon o knjigovodstvu budzeta, Zakon o raéunovodstvu i reviziji, budzet Opcine, Odluka o
izvrSenju budZeta svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.

Clan 57.
(Struéni saradnik za budZet, radunovodstvo i trezor )

Naziv radnog mjesta
Strucni saradnik za budzet, racunovodstvo i trezor

a) Opis poslova:

1.

akrw

No

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.
27.
28.
29.

uCestvuje u izradi nacrta i prijedloga budZeta opéinskih sluzbi za upravu u procesu izrade
opc¢inskog budzeta, i u tom pogledu pruza stru¢nu pomoc¢ Sefovima opéinskog nacelnika pri
izradi budZetskih dokumenata

ostvaruje saradnju sa drugima opcinskim sluzbama za upravu, budZetskim korisnicima kao i
viS$im nivoima vlasti u realizaciji zajednic¢kih poslova

izraduje peridoi¢ne i godiSnje obracune budzeta | budzZetskih korisnika

vrsi konsolidaciju godidnjeg obraCuna budZeta i budZetskih korisnika

izraduje sve izvjeStaje o izvrSenju budzZeta za opcinski, kantonalni, federalni, drzavni nivo
vlasti,

prati i provodi operativhe planove

vrS§i rezervisanje sredstava na osnovu utvrdenih operativnih planova i potrebne
dokumentacije,te istu dokumentaciju dostavlja radi izdavanja narudzbenice,

kontroliSe dostavljene (mjesetne, tromjesene) operativhe planove, radi uskladenosti sa
stvarnim budzetom, vrSi obavjeStavanje budzetskih korisnika o odobrenim operativhim
planovima

vodi evidenciju potrazivanja i obaveza opcine

priprema odluke o izvrSavanju budzeta, kvartalno,godisnje i priprema za Opcinsko vijece
priprema informacije o dugu opcine, budzetskih korisnika,

vodi dnevni izvjestaj o stanju nov€anih sredstava na raCunima budzeta i isti dostavlja
nacelniku sluzbe | opéinskom nacelniku,

usaglasava finansijske kartice,

vodi glavnu knjigu i uskladuje glavnu knjigu sa pomo¢énim knjigama za budzetske korisnike,
priprema i dostavlja informaciju za drzavnu pomo¢

uCestvuje u izradi opcih i pojedina¢nih akata

uCestvuje u komisiji za javne nabavke

prati propise iz oblasti javnih finansija i stara se njihovoj blagovremenoj primjeni,

prisustvuje sjednicama Kolegija, sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tjela kada su na
dnevnom redu materijali iz djelokruga Sluzbe;

uCestvuje u izradi odluka o nacrtu i prijedlogbudzeta Opcine, te rebalansa budzeta opcine
Sanski Most;

izraduje nacrte i prijedloge opcinskih propisa | drugih opc¢inskih akata iz nadleznosti Sluzbe u
skladu sa Programom rada Opcinskog vijeca i Opc¢inskog nacelnika;

izraduje prijedloge pojedinacnih akata; odluka rjeSenja, zaklju¢aka, naloga i sl., koje donosi
Opc¢inski nacelnik, a iz nadleznosti budzeta i budzetskih korisnika;

sastavlja zakljuke o koristenju budzZetske rezerve;

uCestvuje u poslovima likvidacije i kompletiranja finansijske dokumentacije za budzetske
korisnike,

vrSi poslove iz podrucja javnih finansija koji su vezani za poslovanje budzetskih korisnika26)
vrsi sve poslove vezano za dugove, pravosnaznasudska rieSenja, prinudna izvrSenja,obustave
isl.,

vrsi sve poslove vezano za kredite i kreditna zaduZenja,

inicira izradu, izmjene i dopune normativnih akata iz djelokruga rada Sluzbe;

organizira i aktivno uc€estvuje u javnim raspravama o budzetu;

na osnovu izvjestaja o ne naplacenim potrazivanjima Opcine predlaze poduzimanje potrebnih
zakonskih mjera, odnosno na osnovuizvje$taja o ne izmirenim obavezama Op¢ine predlaze
poduzimanje potrebnih zakonskih mjera;
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30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

priprema tehni¢ko- tenderske dokumentacije za proces javnih nabavki iz nadleznosti Sluzbe;
uCestvuje u izradi Pravilnika o internoj kontroli,

dostavlja podatke Fondu za profesionalnu rehabilitaciju

dostavljanje podataka za OMA izjeStavanje

priprema, pracenje i realizaciju projekata koje implementira opcina;

primjenjuje i prati realizaciju Pravilnika o internoj kontroli koji se odnose na rad sluzbe

vodi upravni postupak iz djelokruga sluzbe

mjesecno podnosi Sefu sluzbe pismeni izvjestaj o svom radu, te redovni godisnji izvjestaj sa
prijedlozima za unapredjenje rada, a po potrebi | sedmicni izvjestaj;

obavlja i druge poslove po nalogu Sefa sluzbe | Opéinskog nacelnika;

za svoj rad odgovoran je Sefu sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

Pown

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
i treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske struke,

polozen strucni ispit,
najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrdene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki, stru¢no-operativni

Slozenost poslova: slozeniji,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta:visi struéni saradnik,

Broj izvrSilaca: 2 (dva),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o budzetima, Zakon o knjigovodstvu budzeta, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, budzet

Op¢ine, Odluka o izvrSenju budzeta i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Clan 58.

(Struc¢ni saradnik za pravne poslove )

Naziv radnog mjesta
Strucni saradnik za pravne poslove

a)

1.

2.
3.

12.

13.

Opis poslova:

rieSava jednostavnije upravne stvari u prvostepenom upravnom postupku (skraceni upravni
postupak) iz djelokruga rada Sluzbe

vrSi struénu obradu sistemskih rjeSenja iz oblasti Sluzbe,

vrSi izdavanje uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
¢injenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije,

saraduje sa javnim preduzecima, javnim ustanovama, mjesnim zajednicma, pravnim i fizickim
licima a u cilju brzeg uo€avanja i rjeSavanja problema iz oblasti upravljanja Sluzbe,

vodi evidenciju sudskih izvrSenja Opcine i vrSi usaglaSavanje iste sa bankom i
pravobranilastvom,

priprema i predlaze sporazume o odgodenom placanju i vansudske nagodbe,

vodi evidenciju sporazuma o odgodenom plac¢anju i vansudskih nagodbi,

uspostavlja i vodi registar svih aktivnih Ugovora Op¢ine Sanski Most koji su finansijske prirode
priprema odluke o otpisu potraZivanja i obaveza, prati dospjefe zastare dugovanja i
potraZivanja

. prati, primjenjuje i daje upute o primjeni zakona i drugih propisa iz djelokruga Sluzbe,
. daje primjedbe i sugestije na nacrte i prijedloge zakona kojim se regulidu pitanja iz djelokruga

Sluzbe,

izraduje prijedloge odluka i drugih normativnih akata u skladu sa zakonom i drugim propisima
a iz nadleznosti Sluzbe,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,
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14.
15.
16.

17.

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

INFAIN

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
i treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

poloZen struéni ispit,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki, stru¢no-operativni

Slozenost poslova: sloZeniji,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta:visi struéni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1(jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o budzetima, Zakon o knjigovodstvu budzeta, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, budzet
Op¢ine, Zakon o upravnom postupku, Odluka o izvrSenju budzeta i svi drugi zakoni i propisi
koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 59.
(Sef odsjeka za finansije i trezor)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za finansije i trezor

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika $ef odsjeka za

pPwONPE

oo

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

finansije i trezor obavlja slijedece poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka,

izraduje godisnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcéinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

uskladuje, prati i kontrolise likvidaciju ukupnih opcinskih rashoda, odnosno rashoda
pojedinacno,

koordinira, organizuje i vodi op¢inski trezor,

kontroliSe rad izvrsilaca poslova u odsjeku,

. U saradnji sa pomoc¢nikom nacelnika vrsi poslove pripreme materijala za opcinsko vijece iz

oblasti budzeta,

po potrebi prisustvuje javnim raspravama u vezi sa budZetom,

prati i analizira izvrSenje budZeta,

uCestvuje u izradi odluke o zaduzenju Opcine, prati zaduzenost, te predladlaze mjere za
usaglaSavanje zaduZenja sa vazec¢im propisima,

ucestvuje u izradi plana javnih nabavki,

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehnic¢kim sredstvima Sluzbe,

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

predlaZze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada drZzavnih sluzbenika i namjestenika,
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18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.

stara se o stru¢nom usavr8avanju i osposobljavanju drzavnih sluZbenika i namjestenika
Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada drZzavnih sluZbenika i namjestenika,

blagovremeno aZurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleZnom
administratoru,

blagovremeno dostavlja Sluzbi Opc¢inskog vije¢a sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koji
su usvojeni od strane Opdéinskog vije¢a radi objavljivanja istih u Sluzbenom glasniku opcine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrii kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekulih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomocénika Sluzbe izvjeStava Opéinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara Opcéinskom nacelniku.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

abrwbd

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske struke,

polozen strucni ispit,

posjedovanje certifikata raCunovode-CR,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki i struéno-operativni

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o budzetima FBiH, Zakon o trezoru FBiH, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, Zakon o
racunovodstvu budzeta FBiH, Zakon o dugu, zaduzenjima i garancijama u FBiH, Zakon o
pripadnosti javnih prihoda i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 60.
(Struéni savjetnik za racunovodstvo)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za raCunovodstvo

a) Opis poslova:

1.

2.
3.

ook

vrSi izradu analiza, izvjestaja, informacija i drugih strunih i analitickih materijala na osnovu
odgovarajucih podataka,

prati propise iz oblasti raCunovodstva,

vrSi izradu prednacrta, nacrta i prijedloga budzeta opcine i Odluke o izvrSavanju budzeta i
zavrsnog racuna,

uCestvuje u izradi godiSnjeg plana rada Sluzbe i izvjestaja o realizaciji plana rada Sluzbe,
priprema i u€estvuje u izradi svih informacija i izvjestaja iz oblasti racunovodstva,

prikuplja tokom cijele godine informacije, projekte, elaborate relevantne za pripremanje nacrta
budzeta,

prati izvrSenje budZeta tokom cijele godine i izraduje godidnji izvjeStaj o izvrSenju budZeta
opcine,

prati i analizira kvartalne izvjeStaje budZetskih korisnika i predlaze daljnju realizaciju
sredstava,
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10.

11.

12.
13.

14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22,
23.
24,

25.
26.

27.
28.

29.
30.

31
32.
33.
34.

35.

a)

prikuplja, obraduje i analizira dokumentaciju i podatke koji se odnose na prihode i rashode
budzeta opcine,

izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge strucne i analiticke materijale na osnovu
raspolozZivih podataka i propisane metodologije u oblasti raunovodstva,

prati i analizira kvartalne izvjeStaje o izvrSenju tekucih izdataka organa uprave i predlaze
daljnju realizaciju sredstava,

uCestvuje u izradi mjesecnih i tromjesecnih izvjestaja i godiSnjeg obracuna budzZeta,

izraduje mjeseCne izvjeStaja o stanju i utroSku sredstava organa uprave za rukovodioca
Sluzbe,

analizira izvrSenja finansijskih planova organa uprave na mjese€noj osnovi;

izraduje mjesecne finansijske planove racunovodstva,

priprema sa rukovodiocem Sluzbe raspored pla¢anja rashoda radunovodstva,

kontroliSe blagajni¢ko poslovanje,

priprema informacije o prikupljanju i naplati prihoda iz nadleznosti op¢inskog budzeta,

vodi evidencije potraZivanja i obaveza raunovodstva,

uskladuje, prati i kontroliSe likvidaciju rashoda opcinskih sluzbi,

uCestvuje u izradi svih akata Sluzbe,

uCestvuje u izradi informacija o prikupljanju i naplati prihoda iz nadleznosti opéinskih budzeta,
ostvaruje saradnju sa nadleznom poreskom ispostavom,

priprema i vrSi izradu normativnih akata za uredenje i poboljSanje ubiranja prihoda iz
nadleznosti opéine,

uCestvuje u sprovodenju mjera interne kontrole,

izradjuje pravilnike kojima se ureduju postupci i procedure interne kontrole iz nadleznosti
radunovodstva,

prati i uCestvuje u donoSenju FUK Opcine,

vrSi kontrolu naplate opcinskih prihoda, analizira postoje¢e i predlaze nove mjere za
pobolj$anje naplate,

obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koriStenju aplikacije,

odgovoran je za pracenje razvojnih projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju
aktivnosti sa Odsjekom za investicije i podrSku biznisu u procesu strateSkog planiranja.
izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoénika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanije prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske struke,

polozen strucni ispit,

najmanije tri godine radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 2 (dva),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o budzetima
FBiH, Zakon o trezoru FBiH, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, Zakon o raunovodstvu budzeta
FBiH, Zakon o dugu, zaduzenjima i garancijama u FBiH, Zakon o pripadnosti javnih prihoda i
svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 61.

(Visi samostalni referent za odrzavanje, kontrolu i upravljanje modulima prihoda i rashoda u okviru
trezorskog sistema)
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Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent za odrzavanje, kontrolu i upravljanje modulima prihoda i rashoda u
okviru trezorskog sistema

a)
1.

18.
19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.

26.
27.

Opis poslova:

prima, sortira i obezbjeduje finansijsku dokumentaciju za knjizenje,

transakcijskih raCuna Opcine i blagajni¢kih dnevnika,

vrsi kontrolu i kontiranje opc¢inskih prihoda, rashoda i izdataka,

kontira, unosi i knjiZi podatke vezane za evidentiranje potrazivanja opc¢ine po oshovu
zaprimljenih rieSenja ili zaklju€aka, kao Sto su rente, gradevinsko zemljiste i druge,

izraduje pojedinaéne fakture i vrsi njihov prenos i evidentiranje u odgovarajucée knjige KIF,
usaglasava potrazivanja i na kraju godine dostavlja I0S za potrazivanje,

vodi evidenciju ulazni faktura (KUF) i evidenciju izlaznih faktura (KIF),

vrsi kontrolu i kontiranje opéinskih rashoda i izdataka i iste unosi zajedno sa narudzbenicama,
unosi knjiZzi podatke vezano za rashode i izdatke,

vrsi usagladavanje stanja sa kupcima i dobavlja¢ima,

. daje uputstva za konkretnu primjenu propisa iz radunovodstava,

. vr8i analizu pojedinih konta i ista saldira,

. radi pojedinacne izvjestaje za potrebe internih i eksternih organa,

. uCestvuje u izradi zavrSnog racuna,

. vodi materijalnu evidenciju zaliha kancelarijskog i potroSnog materijala,
. vr8i uskladivanje obaveza Opcine prema dobavljadima,

. vodi evidenciju izvrS§avanja ugovora o investicionim ulaganjima i sa€injava informacije o stanju

obaveza,

. vodi glavnu knjigu, vrsi uskladivanje glavne knjige sa pomoénim knjigama mjesec¢no,

kvartalno, polugodis$nje i godisnje,

uCestvuje u izradi mjesecnih, tromjesecnih izvjestaja i godisnjih obracuna,

vrsi arhiviranje finansijske i knjigovodstvene dokumentacije,

vrsi kontiranje knjigovodstvene dokumentacije i izradu naloga za knjizenje,

vodi raCuna o azurnosti u knjigovodstvu budzeta,

izraduje godisnji izvjestaj o budzetu Opcine i dostavlja ga Nacelniku sluzbe,

vodi glavnu blagajnu u pomo¢nom modulu blagajni¢kog poslovanja, vrsi izradu Seme za
kontiranje blagajne i prenosi je u glavnu knjigu,

obavlja poslove u sistemu trezora u koristenju aplikacija i to u modulu evidencije registra
kupaca i dobavljaca,

obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koristenju dodijeljenih aplikacija,

prati stanje transakcijskih racuna,

vodi pomoénu knjigu stalnih sredstava koja sadrze slijedece radnje: knjizi novonabavaljena
stalna sredstva, knjizi prodata stalna sredstva, knjizi otpise stalnih sredstava, manjkove i
viSkove, vrsi obracun amortizacije,

. vodi analitiCku evidenciju stalnih sredstava, vrsi uskladivanje knjigovodstvenog stanja sa

stanjem utvrdenim inventurama,

. uskladuje pomocne knjige stalnih sredstava sa glavhom knjigom,

. odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova,

. izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

. vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

Pomocénika Sluzbe

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

VSS - VI stepen, ekonomski smjer

polozen strucni ispit,

najmanije jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavréene VSS
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
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b)
c)

€)

9)
h)

Grupa poslova: raCunovodstveno-materijalni,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent,

Broj izvrsilaca: 2(dva)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o budZetima FBiH, Zakon o trezoru FBiH, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, Zakon o
raCunovodstvu budZeta FBiH, Zakon o dugu, zaduZenjima i garancijama u FBiH, Zakon o
pripadnosti javnih prihoda i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 62.
(Visi referent za poslove obracuna plate i glavne blagajne)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za poslove obrac¢una plate i glavne blagajne

a)

SIENFTENTS

17.
18.
19.
20.
21.

22.

Opis poslova:

vrsi obradun plata, toplog obroka, bolovanja, godiSnjih odmora budzetskih korisnika,
ovjerava zahtjeve i vrsi obustave dijela plata na ime administrativnih zabrana,

izdaje uvjerenja o visini pojedinacnih plata,

vodenje dokumentacije za porezne kartice i uskladivanje istih sa Poreskom upravom,
izraduje mjeseCne i godiSnje izvjeStaje za Poresku upravu, PlO, Zavod za zdravstveno
osiguranje,

arhivira i vodi rauna o dokumentaciji iz ove oblasti,

odgovoran je za zakonito i azurno vrsenje poslova,

obavlja poslove blagajni¢kog poslovanja,

vrsi obradun i isplatu putnih naloga,

. vodi pomoc¢nu knjigu blagajne,

. elektronsko-virmansko plac¢anje,

. obavlja neposredne kontakte sa poslovnim bankama, saCinjava izvjeStaje po potrebi,

. izraduje posebne obrasce,

. vr§i podizanje i polaganje gotovinskih sredstava (KM i deviznih sredstava) kod poslovnih

banaka,

. arhivira i vodi rauna o dokumantaciji iz ove oblasti,
. obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koriStenju aplikacije i to u modulima:

obradun plate, obraCun i naplata naknada i poreza opcinskim vije¢nicima, ¢lanovima
Opc¢inskih komisija stipendija za uCenike i studente,

odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoc¢niku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

SSS IV stepen, gimnazija ili ekonomskog smjera ,

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
Grupa poslova: raCunovodstveno-materijalni,
Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,
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9)
h)

Broj izvrsilaca: 3 (tri),
Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o budZetima FBiH, Zakon o trezoru FBiH, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, Zakon o
raCunovodstvu budzZeta FBiH, Zakon o dugu, zaduZenjima i garancijama u FBiH i svi drugi
zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 63.
(Visi referent budZeta i likvidator)

Naziv radnog mjesta
Visi referent budzeta i likvidator

a)

a)

N =

ONO O AW

16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24,

25.

Opis poslova:

zaprima finansijsku dokumentaciju,

vrsi racunsku kontrolu ulaznih faktura i kontrolu dokumenta u skladu sa internim propisima o
likvidnosti,

vodi pomoéne knjige ulaznih i izlaznih faktura, knjigu zaklju¢aka tehnickih prijema,

priprema naredbe za placanje i obezbjeduje potpunu dokumentaciju za knjiZzenje,

zaprima od op¢inskih sluzbi dokumantaciju i obezbjeduje likvidnost iste,

ispostavlja izlazne raune i Salje opomene u slu€aju neplacéanja,

ispostavlja fakture za sve racune,

obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koristenju aplikacije i to u modulima: unos
i odobrenje faktura, avansa, knjiznih obavijesti,

placanje sredstava koja su rezervisale fakture,

. elektronsko-virmansko plac¢anje,
11.
12.
13.
14.

15.

unos i odrzavanje dobavljac¢a i kupaca, i ostala pla¢anja,

vrsi pla¢anje putem virmanskih i elektronskih platnih naloga,

vrsi obradun nakanda za rad opc¢inskih komisija,

sacCinjava izvjestaje po potrebi,

izraduje mjesecne izvjestaje pla¢anja poreza po obrascu PPM-a i dostavlja iste poreznoj
upravi,

arhivira i vodi rauna o dokumantaciji iz ove oblasti,

odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova,

vrSenje obrade finansijskih podataka koji sluze za procjenu stanja i vodenje propisanih
evidencija za izradu informacija, izvjestaja i drugih analitickih materijala u oblasti finansija,
obavlja poslove u sistemu trezora sa ovlastenjima u koristenju aplikacije i to u modulima: unos
svih vrsta narudzbenica, pracenje sredstava koja su rezervisala narudzbenice,unos i
odobrenje faktura, avansa, knjiznih obavijesti,

pracenje sredstava koja su rezervisale fakture, unos i odrzavanje Sifarnika banaka, bankovnih
raCuna,dobavljaca,kupaca i unos izlaznih i ulaznih faktura (KIF-KUF),

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavlja nje poslova:

IV stepen, SSS, gimnazija ili ekonomski smjer,

polozen strucni ispit,

najmanje 10 mjeseci radnog iskustva nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
Grupa poslova: raCunovodstveno-materijalni,
Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 2 (dva),
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g) Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

h) Zakon o budZetima FBiH, Zakon o trezoru FBiH, Zakon o radunovodstvu i reviziji, Zakon o
raCunovodstvu budZeta FBiH, Zakon o dugu, zaduZenjima i garancijama u FBiH, Zakon o
pripadnosti javnih prihoda i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

5 Clan 64.
(Sef odsjeka za zajedniCke poslove i javne nabavke)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za zajednicke poslove i javhe nabavke

b)

a) Opis poslova :Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika $ef odsjeka za

zajedniCke poslove i javne nabavke obavlja slijedece poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka,

izraduje godiSnje, polugodidnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,

vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomocnikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika

organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene

duznosti,

. priprema odgovore na vije¢ni¢ka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,
6. prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

7. izraduje Plan javnih nabavki,
8. priprema tendere i tendersku dokumentaciju, oglasava i prikuplja ponude za nabavku roba i

vrsenje usluga,

9. koordinira rad i pruza neposrednu stru¢nu pomo¢ Komisiji za provodenje postupka javnih
nabavki,

10. izraduje rjeSenja o odabiru najpovoljnijeg ponudaca, i druge poslove vezano za provodenje
postupka javnih nabavki u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama i podzakonskim aktima,

11. priprema ugovore o nabavci roba i vrSenju usluga,

12. udestvuje u procesima strateskog planiranja,

13. ucestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godiSnji plan rada sluzbe koiji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruéju Opcine,

14. stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

15. osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

16. odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

17. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

18. vrsi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Sluzbe, te putem
Sekretara opcinskog organa uprave izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

19. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

20. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

21. za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomoc¢niku Sluzbe.

PN E

Uvjeti za obavljanje poslova:

1. VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog ( najmanje 240 ECTS), drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke ili ekonomske struke,

2. polozZen strucni ispit,

3. najmanije Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

4. poznavanje rada na ra¢unaru.

a) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,
b) Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i struéno — operativni
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Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o javni nabavkama, Zakon o zastiti na radu, Zakon o obligacionim odnosima, Pravilnik
o postupku direktnog sporazuma i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Clan 65
( Strucni savjetnik za javne nabavke i pravne proslove)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za javne nabavke i pravne poslove

a) Opis poslova:

1.

arwN

o

9.

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

b)
1.

pwWN

vrsi sve poslove vezane za javne nabavke za potrebe Organa uprave Opéine Sanski Most
(oglasavanje, prikupljanje ponuda, izrada tenderske dokumentacije i drugi poslovi vezani za
nabavku roba i vréenje usluga i radova),

obavlja sve poslove vezane za elektronske javhe nabavke,

vrsi struénu obradu sistemskih rieSenja iz oblasti javnih nabavki,

izraduje Plan javnih nabavki,

vodi evidencije o objavljenim tenderima, odnosno ponudacima s kojima Op¢éina ima saradnju u
okviru javnih nabavki, kao i evidenciju zaklju€enih ugovora,

obavlja i sve druge poslove u vezi sa javhim nabavkama koji nisu u nadleznosti odgovarajucih
komisija ili pojedinaca,

izraduje nacrte odluka, zaklju¢aka i naredbi u vezi sa isplatama koje se odnose na javne
nabavke,

izraduje odluke, zakljucke i naredbe u vezi sa isplatama, prenosom i preraspodjelom
budzetskih sredstava za budzetske organizacijske jedinice,

izraduje normativna akta iz oblasti nabavke roba i usluga,

koordinira rad i pruza neposrednu struénu pomo¢ Komisiji za provodenje postupka javnih
nabavki,

priprema ugovore o nabavci roba i vr§enju usluga,

vodi upravni postupak i rjeSava najslozenije upravne stvari u prvostepenom upravnom
postupku iz oblasti Javnih nabavki,odnosno iz djelokruga rada Sluzbe,

prati, primjenjuje i daje upute o primjeni zakona i drugih propisa iz djelokruga Sluzbe,

daje primjedbe i sugestije na nacrte i prijedloge zakona kojim se reguliSu pitanja iz djelokruga
Sluzbe,

izraduje prijedloge odluka u skladu sa zakonom i drugim propisima a iz nadleznosti Sluzbe,
izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:
VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,
polozen strucni ispit,
najmanije tri godine radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: normativno pravni i poslovi upravnog rjeSavanja
Slozenost poslova: najslozZeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik,
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9)
h)

Broj izvrsilaca: 2 (dva),
Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o upravnom postupku, Zakon o javnim nabavkama, Zakon o obligacionim odnosima,
Pravilnik o postupku direktnog sporazuma svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Clan 66.
(Strucni saradnik za informacione sisteme, odrZzavanje raunarske mreze
i odrZavanje WEB stranice)

Naziv radnog mjesta
Struéni saradnik za informacione sisteme, odrzavanje raunarske mreze i odrzavanje WEB
stranice

1.
2.

8.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17

a) Opis poslova:

prati, istrazuje i izraduje potrebnu dokumentaciju iz oblasti informacionih tehnologija,
vrsi instaliranje i odrzavanje racunarskog informacijskog sistema, opreme (hardvera) i
aplikacijskih i sistemskih programa (softvera) u skladu sa vazecim standardima,
uCestvuje u prikupljanju i sredivanju podataka koji se prezentuju preko Opcinske Web
stranice, interneta i ostalih vrsta multimedijske prezentacije,

obraduje podatke pristigle Web stranicom ili internetom za opc¢inske sluzbe i dostavlja
povratne informacije,

vrsi tehniCku pripremu informativnih i drugih materijala za objavljivanje na Web stranici, i sl.,
vrsi azuriranje postojeceg sadrzaja Web-stranice Opc¢ine Sanski Most u koordinaciji sa
portparolom i savjetnikom Opc¢inskog nacelnika,

kreira i organizuje provodenje sigurnosnih mjera u informacionom sistemu

predlaze nabavku rezervnih dijelova potrebnih za nesmetan rad mreze i raCunara,
pruza struéno-tehni¢ku pomo¢ korisnicima radunarske opreme iz oblasti informatike,
stara se o ispravnosti i funkcionalnosti instalirane racunarske opreme,

prati funkcionisanje i inicira dalji razvoj lokalne raCunarske mreze i opreme,

izraduje godiSnje, polugodisnje i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

odgovara za zakonitost akata koje izraduje iz opisa poslova radnog mjesta,

obavlja i druge poslove iz nadleznosti sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada
(samokontrola),

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoénika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu odsjeka i pomoc¢niku gradonacelnika.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

diploma visokog obrazovanja - VIl stepena elektrotehnicke struke, informatickog smjera
ili informaticke struke, smjer poslovna informatika ili diploma visokog obrazovanja
prvog , drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studija (180 ECTS ili 240 ECTS)
najmanje godina dana radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS

polozen struéni ispit

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni i stru¢no-operativni

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste pri obavljanju poslova radnog mjesta:Zakon o
elektronskom pravnom i poslovhom prometu, Zakon o zastiti licnih podataka, Zakon o
elektronskom potpisu, drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.
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Clan 67.
(Visi referent za informacione sisteme, informisanje i odrzavanje WEB stranice)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za informacione sisteme, informisanje i odrzavanje WEB stranice

a) Opis poslova

whn e

a)

obavlja sve poslove vezano za informisanje javnhosti putem WEB stranice,

vrsi dizajniranje, uredenje WEB stranice i brine se o back-up predmeta (rezervna kopija),

vrsi dostavu informacija na WEB stranicu Opcine i druge informacione glasnike, saraduje sa
sredstvima informisanja i preuzima informacije koje objavljuje na WEB stranici,

vrsi odrzavanje FORUM-a na opcinskoj WEB stranici,

vrsi odabir informacija, fotografija i videozapisa za priloge na WEB stranici,

za potrebe organa, vrsi uvid u zakonske i podzakonske akte dostupne na internetu,

vodi biracki spisak i njegovo aZuriranje,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. uspostavlja i odrzava mreZu i servere,
. pruza struéno-tehni¢ku pomo¢ korisnicima raCunarske opreme iz oblasti informatike,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

Pomoc¢nika Sluzbe,

. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

IV stepen, SSS, informati¢kog, elektro tehni¢kog smijera ili gimnazija,
najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrdene SSS,
polozen strucni ispit,

poznavanje rada na racunaru

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:
Zakon o zastiti licnih podataka, Zakon o elektronskom potpisu, Zakon o elektronskom

pravhom i poslovnom prometu i svi drugi zakoni i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 68.

(Visi referent za poslove nabavke roba, vrSenje usluga i poslove skladista)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za poslove nabavke roba, vrSenje usluga i poslove skladista

a) Opis poslova:

1.

2.
3.

© N

vodi evidenciju svih dobavlja¢a, odnosno ponudaca sa kojima Opcina saraduje u okviru javnih
nabavki,

zaprima nabavljeni kancelarijski i potroSni materijal, odlaze u skladiste i Cuva,

izdaje kancelarijski i potroSni materijal na osnovu mjesecnih planova i trebovanja rukovodioca
opcinskih sluzbi,

automatskom obradom podataka vodi materijalnu evidenciju robe u skladistu uz
prethodno sravnjenjem otpremnice i fakture sa tenderskim cijenama,

prati utroSak materijala po vrsti roba i po sluzbama za upravu i struénim sluzbama i o tome
mjesecno izvjeStava rukovodioca Sluzbe ,

vrsi potpisivanje putnih naloga vozaéima i naloga za popravku vozila,

brine se o redovnom i vanrednom tehni¢kom odrZavanju vozila kao i registraciji vozila,

vrsi unos, azuriranje i pracenje stalnih sredstava, te suraduje sa Komisijom za popis i otpis
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a)

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

stalnih sredstava,

obavlja administrativne poslove za pripremu i objavljivanje javnih oglasa - tendera za
kancelarijski i potro$ni materijal,

provjerava i potvrduje uskladenost faktura sa ugovorima (cjenovno i koli¢inski),

izraduje uporedne tabele — pokazatelje po tenderskim ponudama za Komisiju za izbor
najboljeg ponudaca,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

SSS, IV stepen, ekonomskog smjera ili gimnazija.

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrdene SSS,
polozen strucni ispit,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: raCunovodstveno materijalni i informaciono — dokumentacioni i
administrativno tehnicki

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o javnim
nabavkama BiH, Zakon o raCunovodstvu i reviziji, Zakon o knjigovodstvu i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta

Clan 69.
(Snimatelj - kamerman)

Naziv radnog mjesta
Snimatelj — kamerman

a) Opis poslova:

1.

2.
3.
4.
5
6.

1.
2.
3.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

vrsi stenografske poslove i poslove snimanja sjednica Opcéinskog vije¢a putem tehnickih
sredstava,

obavlja sve poslove snimanja tehni¢kim sredstvima za potrebe opcinskog organa uprave i
Opcinskog vijeca,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjesStaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

IV stepen SSS, gimnazija

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoc¢ne djelatnosti,

Grupa poslova: operativno-tehnicki,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),
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Clan 70.
(Telefonista)

Naziv radnog mjesta
Telefonista

a)

a) Opis poslova:

obavlja poslove telefoniste i daje veze za lokalne i mobilne brojeve telefona,

prijavljuje sve nastale kvarove na telefonskoj mreZi i aparatima i vodi evedenciju o kvarovima,
te preduzima mjere da se kvarovi otklone u Sto kraéem roku,

vodi evidencije o ulaznim i izlaznim pozivima,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

N

o gk w

~

Uvjeti za obavljanja poslova:
1. IV stepen, SSS, informaticki smjer
2. najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrdene SSS,
3. poznavanje rada na raCunaru.

¢) Vrstadjelatnosti: poslovi pomoc¢ne djelatnosti,
d) Grupa poslova: operativno-tehnicki,

e) Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

f) Status izvrSioca: namjestenik,

g) Pozicija radnog mjesta: visi referent,

h) Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Clan 71.
(Voza¢ motornog vozila)

Naziv radnog mjesta
Vozaé motornog vozila

a) Opis poslova:

1. obavlja poslove vozaa i prijevoza zaposlenika opcéinske uprave u obavljanju sluzbenih
poslova,

2. odgovoran je za tehni¢ku ispravnost vozila, prijavljuje eventualne nedostatke ili oStecenja na

vozilu,

vodi evidenciju utroSka goriva i maziva, servisa vozila i registracije vozila,

odgovaran je za bezbjedno obavljanje poslova, postivanje saobracajnih propisa te Cuvanje i

ispravnost vozila,

po potrebi vrsi dostavu poste i materijala za sjednice Opcinskog vijeca,

vr§e popunu putnog naloga,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

Pomocnika Sluzbe,

10. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

s

©oNo O

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1. KV ili SSS Il ili IV stepen saobra¢ajnog smjera, KV voza¢ motornih vozila u drumskom
saobracaju ili automehanicar,

2. najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,
3. polozen vozacki ispit za vozaca,

4. ljekarsko uvjerenje za vozaca.

a) Vrsta djelatnosti: poslovi pomoc¢ne djelatnosti,

b) Grupa poslova: operativno-tehnicki,
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c)
€)
9)

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 3 (tri),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o osnovama
sigrnosti saubracéaja u BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 72.
(Portir)

Naziv radnog mjesta

Portir

a) Opis poslova:

ONoOGOAWN

10.
11.
12.
13.

14.

b)

kontroliSe i vodi evidenciju ulaza i izlaza uposlenih

kontroliSe i vodi evidenciju ulaza i izlaza gradana u zgradu,

preduzima bezbjednosne i mjere PP zastite,

vrsi obilazak i kontrolu bezbjednosti zgrade,

vodi knjigu zapazanja i primopredaje duznosti,

vodi evidenciju o koriStenju sluzbenih vozila,

preventivno djeluje na pojavu narusavanja radne discipline,

poslije radnog vremena opéinskog organa uprave, kontroliSe stanje u radnim i drugim
prostorijama i u slu€aju pojave koje ugrozavaju stanje imovine poduzima radnje na
spreCavanju istih,

odrzava i €sti zelene povrSine, zalijeva cvijece,

Cisti snijeg ispred zgrade,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoénika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

NK radnik, SSS Il stepen, maSinskog , ekonomskog ili trgovackog smijera, bravar, vozac
motornih vozila, tesar, automehanicar, varioc ili osnovna skola

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocne djelatnosti,
Grupa poslova: operativno-tehnicki,

Slozenost poslova: jednostavni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: referent/ pomoc¢ni radnik,
Broj izvrsilaca: Sest (6).

Clan 73.
(Ku¢ni majstor - lozac)

Naziv radnog mjesta
Kuéni majstor - lozaé

a) Opis poslova:

grp®® NPE

o

obavlja poslove odrzavanja zgrade i pripadajucih kancelarija van zgrade,

pomaze na poslovima odrzavanja unutrasnjih vodovodnih i kanalizacionih instalacija, mokrih
¢vorova i sanitarnih uredaja,

otklanja manje kvarove,

kontroliSe ispravnost PP aparata i brine se o punjenju istih,

vrSi svakodnevni obilazak prostorija, evidentira nedostatke i dogovara sa pretpostavljenim
otklanjanje kvarova,

odrZava i Cisti zelene povrsine, zalijeva cvijeCe,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Cisti snijeg ispred zgrade,

Cisti oluke,

vrsi poslove kompletnog odrzavanja centralnog grijanja (lozenje, ¢i$¢enje toplane, odrzavanje
radijatora) u toku grijne sezone,

vrsi prijem i odgovoran je za utroSak ogrijevnog drveta i uglja,

vrsi prijem peleta i odgovoran je za njegovo ispravno uskladistenje,

odgovoran je za postivanje propisa iz oblasti proizvodnje i distribucije toplote,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova:

KV ili SSS Ill stepen, masinskog, koZarskog smijera, elektri¢ar, tesar, bravar, ekonomskog,
masinskog, vodoinstalater, varioc ili monter centralnog grijanja.

najmanje Sest mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,

certifikat za rukovanje toplovodnim kotlom,

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocne djelatnosti,
Grupa poslova: operativno-tehnicki,
Slozenost poslova: jednostavni,

Status izvrsioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: referent,

Broj izvrSilaca: 2 (dva),

Clan 74.
(Higijeni¢arka)

Naziv radnog mjesta
Higijeni¢arka

a)

cupwnrE

~

Opis poslova:

vrSi kompletno €iSenje u zgradi Opcine i pripadajuéih kancelarija van zgrade,

vrSi pranje zavjesa, CiScenje kancelarijskog namjestaja i tehnicke opreme,

vrsi odnoSenje smeca, zalijeva i odrzava cvijece,

izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova
osmogodisnja Skola, NK — radnik,

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoc¢ne djelatnosti,
Grupa poslova: pomocni poslovi,

Slozenost poslova: jednostavni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: pomocni radnik NK radnik,
Broj izvrSilaca: 5 (pet),

Odjeljak E. Sluzba za op¢u upravu i drustvene djelatnosti,

Clan 75.
(Pomocnik opéinskog nacelnika za opc¢u upravu i drustvene djelatnosti)
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Naziv radnog mjesta
Pomoc¢nik opcéinskog nacelnika za op¢u upravu i drustvene djelatnosti

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &lanom 132. ovog Pravilnika pomocénik opéinskog
nacelnika za opc¢u upravu i drustvene djelatnosti obavlja slijedec¢e poslove:

agrwbdE

o

10.
11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24,
25.

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada Sluzbe

koji sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, uklju€ujudi i
specifitne projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje ucCeSée predstavnika sluzbe u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti Sluzbe,

odreduje odgovorne izvrSioce u sluzbi za poslove iz oblasti upravljanja razvojem za koje je
nadlezna Sluzba,

izraduje godiSnje Izvjestaje o radu Sluzbe te po potrebi i druge analiticko-informativne analize
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Sluzbe,

predlaze Plan koriStenja godidnjih odmora za sluzbenike i namjestenike,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opc¢inskom nacelniku ocjene za
sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada sluzbenika i namjestenika u Sluzbi, priprema prijedlog budzeta
za realizaciju planiranih aktivnosti sluzbe,

vrSi procjenu rizika od mogucéih greSaka, nepravilnosti, neovlastene upotrebe materijalnih
sredstava, neodgovarajucih rezultata rada u radu Sluzbe i poduzima odgovarajuée mjere za
spreCavanje nastajanja nezeljenih posljedica,

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehni¢kim sredstvima Sluzbe,

prisustvuje sjednicama Kolegija i sjednicama Opcéinskog vijec¢a,

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanija ili nezakonitog rada drzavnih sluzbenika i namjestenika,

stara se o struénom usavrSavanju i osposobljavanju drzavnih sluzbenika i namjestenika
Sluzbe,

blagovremeno azurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleznom
administratoru,

blagovremeno dostavlja Sluzbi Opc¢inskog vije¢a sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koiji
su usvojeni od strane Opcinskog vije¢a radi objavljivanja istih u Sluzbenom glasniku opcine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
sekretara Opcinskog Organa uprave izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad sluzbe kojom rukovodi neposredno odgovara Opcinskom nacelniku.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

ar®ON

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

polozen strucni ispit,

poloZen strucni ispit za maticara,

najmanje pet godine radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,

poznavanje rada na racunaru.

¢) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,
d) Grupa poslova: stru¢no-operativni i studijsko-analiticki,
e) Slozenost poslova: najslozeniji,
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f) Status izvrSioca: rukovodecéi drzavni sluzbenik
g) Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik opcinskog nacelnika,
h) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

1)

wNE

No ok

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta:

Zakon o organizaciji organa uprave Federacije BiH, Zakon o drZzavnoj sluzbi Unsko-sanskog
kantona, Zakon o mati¢nim knjigama, Porodi¢ni zakon, Zakon o slobodi pristupa informacijama
u Federaciji BiH, Zakon o licnom imenu, Zakon o drZavljanstvu BiH, Zakon o drZavljanstvu
FBiH, Zakon o lokalnoj samoupravi USK-a, Zakon o udruZenjima i fondacijama Federacije BiH i
svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 76.
(Sef odsjeka za opéu upravu - Centar za pruzanje usluga gradanima)

Naziv radnog mjesta

Sef odsjeka za opéu upravu - Centar za pruzanje usluga gradanima

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka opcu
upravu — Centar za pruzanje usluga gradanima obavlja slijedeée poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka,

izraduje godiSnje, polugodidnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vije¢ni¢ka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcéinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

10. odgovorna je za vrsenje poslova kancelarijskog i arhivskog poslovanja,

11. vrsi signiranje odnosno rasporedivanje predmeta i akata na organizacione jedinice,

12. po potrebi obavlja poslove u vezi sa zaklju¢enjem braka,

13. organizira poslove u vezi sa pruzanjem usluga gradanima,

14. saraduje sa Opcinskom izbornom komisijom sa ciliem obavljanja poslova Centra za biracki

spisak,

15. organizira anketiranje gradana o zadovoljstvu pruzanjem usluga,
16. izraduje rjeSenja za upotrebu i koriStenje pecata i Stambilja Op¢inskog organa uprave i vodi

knjigu pecata,

17. prema potrebi Sluzbe nabavku mati¢nih knjiga i obrazaca izvoda i uvjerenja iz maticnih knjiga i

vrsi kontrolu naplate administrativnih taksa i kontrolu preuzimanja obrazaca izvoda i uvjerenja
iz mati¢nih knjiga,

18. ucestvuje u procesima strateskog planiranja
19. ucestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koiji

sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuci i specifiCne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opcine,

20. stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti

sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

21. osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeliene na implementaciju, pracenje

realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

22. obavlja poslove vezano za provodenje postupka javnih nabavki u skladu sa Zakonom o javnim

nabavkama i podzakonskim aktima,

23. odgovoran je za pracenje razvojnih projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju

aktivnosti sa Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu strateSkog planiranja.

24. odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrSenje svih poslova iz

nadleznosti Odsjeka,

25. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
26. vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih

procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomoc¢nika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

27. stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
28. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,
29. za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomocniku Sluzbe.
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b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

arwn

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

poloZen struéni ispit,

poloZen struéni ispit za mati€ara,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni, studijsko-analitiCki i stru¢no-
operativni,

Slozenost poslova: najsloZeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o drzavnoj sluzbi Unsko-sanskog kantona, Zakon o mati¢nim knjigama,
Porodi¢ni zakon, Zakon o slobodi pristupa informacijama u Federaciji BiH, Zakon o licnom
imenu, Zakon o drzavljanstvu BiH, Zakon o drzavljanstvu Federacije BiH, Zakon o ovjeravaniju
potpisa, rukopisa i prepisa, Uredba o kancelarijskom poslovanju, Upustvo o nacinu vrsenja
kancelarijskog poslovanja u organima uprave i sluzbama za upravu Federaciji BiH i svi drugi
zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 77.
(Struéni savjetink za poslove opc¢e uprave i gradanskih stanja)

Naziv radnog mjesta
Strucni savjetnik za poslove opc¢e uprave i gradanskih stanja
a) Opis poslova:

1.
2.

ook w

~

10.

11.
12.
13.
14.

15.

vodi upravni postupak i rjeSava najslozenije upravne stvari u prvostepenom upravnom
postupku iz oblasti opée uprave i gradanskih stanja (ispravke i dopune mati¢nih knjiga,
naknadne upise €injenice drzavljanstva BiH u FBIH u mati¢nu knjigu rodenih sa konstatacijom
¢injenice drzavljanstva, ponistenje duplih upisa u mati¢nim knjigama, naknadni upis Cinjenice
drzavljanstva BiH i FBiH u mati¢nu knjigu umrlih za umrla lica, naknadni upis u MKR, MKU |
MKV),

vodi postupak po zahtjevima za pristup informacijama,

obavlja poslove u vezi sa zaklju¢enjem braka ,

izraduje prednacrte i nacrte opéih akata, vrsi nomotehnic¢ku obradu tih akata i priprema
izmjene i dopune tih akata, prati i prouCava stanje i pojave u oblast gradanskih stanja,
obraduje prikupljene podatke i predlaze odgovaraju¢e mjere za rijeSavanje uocenih problema,
izraduje Plan obuke za lica koja obavljaju poslove iz oblasti gradanskih stanja, prati njegovu
realizaciju i izraduje izvjestaj o realizaciji istog,

prema potrebi Sluzbe predlaze nabavku mati¢nih knjiga i obrazaca izvoda i uvjerenja iz
mati¢nih knjiga i vrSi kontrolu naplate administrativnih taksa i kontrolu preuzimanja obrazaca
izvoda i uvjerenja iz mati¢nih knjiga,

odgovoran je za rasporedivanje poste za Mati¢ne urede na podrucju opcine Sanski Most kao i
vodenje evidencije o prispjelim poSsiljkama u elektronskom obliku,

obavezno vodi raCuna o tajnosti podataka do kojih dode u svom radu po Zakonu o zastiti
tajnih podataka,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.
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b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

arwn

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

polozen struéni ispit,

poloZen struéni ispit za matiCara,

najmanje dvije godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: upravno rieSavanje, normativno-pravni i stru¢no-operativni,

Slozenost poslova: najsloZeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o drzavnoj sluzbi Unsko-sanskog kantona, Zakon o mati¢nim knjigama,
Porodi¢ni zakon, Zakon o slobodi pristupa informacijama u Federaciji BiH, Zakon o li¢nom
imenu, Zakon o drzavljanstvu BiH, Zakon o drzavljanstvu Federacije BiH, Upustvo o nacinu
vodenja mati¢nih knjiga i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 78.

(Visi samostalni referent za provjeru podataka u mati¢nim evidencijama i vodenje biratkog spiska)

Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent za provjeru podataka u matiénim evidencijama i vodenje birackog

spiska

a)
1.

2.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Opis poslova:

vrsi poslove provjere podataka u matiénim knjigama i mati€nom registru po zahtjevu Agencije
za identifikaciona dokumenta, evidenciju i razmjenu podataka,

saraduje sa Agencijom za identifikaciona dokumenta, evidenciju i razmjenu podataka i drugim
nadleznim organima vezano za dostavljanje podataka iz mati¢nih knjiga i mati¢nog registra u
svrhu izdavanja biometrijskih isprava,

vrSi dostavljanje izvjeStaja o smrti Policijskoj upravi, Statistitkom zavodu, sudu, op¢inama i
drugim organima,

vr§i mjesecnu kontrolu provedbe Cinjenice smrti u bazi CIK-a na za lica koja su upisana u
MKU na podrucju Opcine Sanski Most,

vrsi upis u mati¢ne knjige zakonom odredenih Cinjenica o rodenju, drzavljanstvu, sklapanju
braka, smrti i druge zakonom predvidene Cinjenice, kao i promjene u vezi sa tim Cinjenicama,
vodi drugi primjerak mati¢nih knjiga u elektronskom obliku,

izdaje izvode i uvjerenja iz mati¢nih knjiga,

sastavlja smrtovnice i dostavlja ih nadleznom sudu,

radi na verifikaciji mati¢nih knjiga u mati¢nom registru,

. priprema dokumentaciju o pitanjima koji su u vezi sa biraCkim spiskovima i registracijom

biraca,

. pruza tehni¢ku pomo¢ izbornoj komisiji u odredivanju biraCkih mjesta na teritoriji osnovne

izborne jedinice i rasporedivanje birata po birackim mjestima, azurira podatke o birackim
mjestima i promjenama biracke opcije u skladu sa aktima Centralne izborne komisije BiH,
prima zahtjeve raseljenih lica za odredivanje i promjenu biracke opcije,

prima zahtjeve za promjenu biracke opcije lica upisanih u izvod iz Centralnog birackog spiska
za glasanje izvan BiH, a radi se o licima koja su se vratila u zemlju prije roka utvrdenog za
zaklju€enje izvoda iz Centralnog birackog spiska,

ucestvuje u realizaciji izlaganja izvoda iz privremenog Centralnog birackog spiska,
obezbjeduje uvid u izvod iz Centralnog birackog spiska na teritoriji svoje osnovne izborne
jedinice,

obavezno vodi raCuna o tajnosti podataka do kojih dode u svom radu po Zakonu o zaétiti
tajnih podataka,

izraduje godiSnje, polugodidnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,
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18. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
19. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,
20. za svoj rad neposredno odgovara $efu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

agrwbdE

VSS — VI stepen inZenjer organizacija menadZmenta, pravne ili ekonomske struke,
poloZen struéni ispit,

poloZen struéni ispit za maticara,

najmanje godinu dana radnog iskustva u struci nakon zavréene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativno-tehnicki, informaciono-dokumentacioni,

Slozenost poslova: sloZeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o mati¢nim
knjigama, Porodiéni zakon, Zakon o lihom imenu, Zakon o drzavljanstvu BiH, Zakon o
drzavljanstvu FBiH, Izborni zakon Bosne i Hercegovine, Pravilnik o vodenju centralnog
birackog spiska, Upustvo o nacinu vodenja mati¢nih knjiga i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 79.
(Visi referent za gradanska stanja — maticar)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za gradanska stanja — maticar

a) Opis poslova:

1.

ouhrwWN

© N

9.

vrsi upis u mati€ne knjige zakonom odredenih Cinjenica o rodenju, drzavljanstvu, sklapanju
braka, smrti i druge zakonom predvidene Cinjenice, kao i promjene u vezi sa tim &injenicama,
vodi drugi primjerak mati¢nih knjiga u elektronskom obliku,

izdaje izvode i uvjerenja iz mati¢nih knjiga,

sastavlja smrtovnice i dostavlja ih nadleznom sudu,

radi na verifikaciji mati¢nih knjiga u mati¢nom registru,

provodi postupak promjene prezimena za osobe kod kojih je doslo do prestanka ili ponistenja
braka,

izraduje i dostavlja spiskove rodene djece za upis u osnovnu skolu,

izraduje statisticke listi¢e rodenih, vien¢anih i umrlih i zbirne izvjeStaje o Cinjenicama rodenja,
zaklju€enja braka i smrti za potrebe statistiCkog istrazivanja,

izraduje godisnje, polugodiSnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

10. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
11. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,
12. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

agrwONE

SSS — IV stepen ekonomskog, pravnog, upravno-administrativnog smjera ili gimnazija
polozen strucni ispit,

polozen strucni ispit za matiara,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,

poznavanje rada na racunaru .

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Grupa poslova: administrativno-tehnicki,

Slozenost poslova: djelimic¢no slozeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent,
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f)
9)

Broj izvrsilaca: 3 (tri),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o matiénim knjigama, Porodi¢ni zakon, Zakon o liéhom imenu, Zakon o
drZzavljanstvu BiH, Zakon o drzavljanstvu FBiH, Upustvo o nacinu vodenja mati¢nih knjiga i svi
drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 80.
(Vi8i referent za ovjeru potpisa, rukopisa i prepisa i prijem podnesaka)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za ovjeru potpisa, rukopisa i prepisai prijem podnesaka

a)
1.

2.

e

©oNo!

11.
12.
13.
14.

Opis poslova:

vrsi prijem zahtjeva za Kabinet opcinskog nacelnika, Sluzbu za opc¢u upravu i drustvene
djelatnosti i Sluzbu za civilnu zastitu,

provjerava ispravnost i potpunost svih priloga uz zahtjev, upozorava na nedostatke priloga,
izdaje uvjerenja o zajedniCkom domacinstvu i izdrzavanju ¢lanova domadinstva za upotrebu u
BIH u razli¢ite svrhe,

vrsi ovjeru rukopisa, potpisa i prepisa u sluzbenim prostorijama organa uprave i van sluzbenih
prostorija u skladu sa zakonom,

kontroliSe formalnu ispravnost pismena na osnovu kojih se vrsi ovjera,

vodi evidenciju ovjerenih dokumenata u upisniku za ovjeru potpisa, rukopisa i prepisa,

vodi knjigu Stambilja i pecata,

izdaje uvjerenja o izdrzavanju radi poreske olaksice u inostranstvu,

zavodi predmete i akte kroz program DocuNova i stara se o redovnom razduzivanju predmeta
(fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova

. vr8i poslove kancelarijskog poslovanja: zavodenje predmeta i akata u odgovaraju¢e osnovne

knjige evidencija, stavljanje otisaka i popunjavanje prijemnog Stambilja i ulaganje u omote za
predmete i akte, zdruzivanje akata s predmetom na koje se odnosi,dostavljanje predmeta i
akata u rad nadleznim organizacionim jedinicama putem internih dostavnih knjiga, zavodi
postu u knjigu za otpremu poste putem kurira i knjigu otpreme poste putem PTT, vrSi unos
podataka o primljenoj i otpremljenoj posti u racunarski program,

izraduje godiSnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

RS

SSS - IV stepen ekonomskog, upravnog smjera, gimnazija, saobra¢ajnog smijera, tehni¢ar za
proizvodnju nemetala i gradevinskih materijala ili poljoprivredna,

polozen struni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
Grupa poslova: administrativno-tehnicki,
Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,
Status izvrSioca: namjestenik,
Pozicija radnog mjesta: visi referent,
Broj izvrSilaca: 3 (tri),
Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa, Upustvo za izvréenje Zakona o
ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa, Uredba o kancelarijskom poslovanju, Upustvo o
nacinu vrdenja kancelarijskog poslovanja u organima uprave i sluzbama za upravu Federaciji
BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta
Clan 81.
(Visi referent za kancelarijsko poslovanje)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za kancelarijsko poslovanje
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Opis poslova:

1.

w

© N OA

9.

vrsi poslove kancelarijskog poslovanja: zavodenje predmeta i akata u odgovarajuée osnovne
knjige evidencija, stavljanje otisaka i popunjavanje prijemnog Stambilja i ulaganje u omote za
predmete i akte, zdruZivanje akata s predmetom na koje se odnosi,dostavljanje predmeta i
akata u rad nadleZnim organizacionim jedinicama putem internih dostavnih knjiga, zavodi
postu u knjigu za otpremu podte putem kurira i knjigu otpreme poste putem PTT, vrSi unos
podataka o primljenoj i otpremljenoj posti u racunarski program,

izdaje uvjerenja o zajedniCkom domacinstvu i izdrzavanju ¢lanova domadinstva za upotrebu u
BIH u razli¢ite svrhe,

vrsi ovjeru rukopisa, potpisa i prepisa u sluzbenim prostorijama organa uprave i van sluzbenih
prostorija u skladu sa zakonom,

kontroliSe formalnu ispravnost pismena na osnovu kojih se vrsi ovjera,

vodi evidenciju ovjerenih dokumenata u upisniku za ovjeru potpisa, rukopisa i prepisa,

vodi knjigu Stambilja i pecata,

izdaje uvjerenja o izdrzavanju radi poreske olakSice u inostranstvu,

zavodi predmete i akte kroz program DocuNova i stara se o redovnom razduZivanju predmeta
(fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova

izraduje godiSnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

10. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
11. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,
12. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

RS

SSS — IV stepen ekonomskog, upravnog-administrativnog smjera, gimnazija, saobracajnog
smijera, tehni€ar za proizvodnju nemetala i gradevinskih materijala, ili poljoprivredna,

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativho-tehnicki,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrSilaca: 2 (dva),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa, Upustvo za izvrSenje Zakona o
ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa, Uredba o kancelarijskom poslovanju, Upustvo o
nacinu vrdenja kancelarijskog poslovanja u organima uprave i sluzbama za upravu Federaciji
BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 82.
(Visi referent za prijem podnesaka)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za prijem podnesaka

a) Opis poslova:

1.

o v

vrSi prijem zahtjeva za Sluzbu za razvoj, poduzetniStvo i resurse, Sluzbu za urbanizam,
prostorno uredenje i gradenje i poslovno-stambene poslove, Sluzbu za finansije, trezor i
zajednicke poslove, Sluzbu za inspekcijske poslove i Sluzbu za internu reviziju,

provjerava ispravnost i potpunost svih priloga uz zahtjev, upozorava na nedostatke priloga,
zavodi predmete i akte kroz program DocuNova i stara se o redovhom razduzivanju predmeta
(fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,

vrsi ovjeru rukopisa, potpisa i prepisa u sluzbenim prostorijama organa uprave i van sluzbenih
prostorija u skladu sa zakonom,

kontroliSe formalnu ispravnost pismena na osnovu kojih se vrsi ovjera,

vodi evidenciju ovjerenih dokumenata u upisniku za ovjeru potpisa, rukopisa i prepisa,

vrsi poslove kancelarijskog poslovanja: zavodenje predmeta i akata u odgovaraju¢e osnovne
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8.
9.
10.
11.

knjige evidencija, stavljanje otisaka i popunjavanje prijemnog Stambilja i ulaganje u omote za
predmete i akte, zdruZivanje akata s predmetom na koje se odnosi,dostavljanje predmeta i
akata u rad nadleZznim organizacionim jedinicama putem internih dostavnih knjiga, zavodi
postu u knjigu za otpremu podte putem kurira i knjigu otpreme poSte putem PTT, vr§i unos
podataka o primljenoj i otpremljenoj posti u racunarski program,

izraduje godiSnje, polugodinje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Pwn

SSS - IV stepen ekonomskog, pravnog, upravno-administrativnog, saobracajnog smjera,
tehni¢ar za proizvodnju nemetala i gradevinskih materijala, gimnazija ili poljoprivredna.
polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrdene SSS,

poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: administrativno-tehnicki,

Slozenost poslova: djelimic¢no slozeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 2 (dva),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa, Upustvo za izvrSenje Zakona o
ovjeravanju potpisa, rukopisa i prepisa, Uredba o kancelarijskom poslovanju organa uprave i
sluzbi za upravu Federacije BiH, Upustvo o nacinu vrSenja kancelarijskog poslovanja u

organima uprave i sluzbama za upravu Federaciji BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste
u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 83.
(Visi referent za poslove arhive)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za poslove arhive

a)
1.
2.

Nookow

B o®

11.
12.
13.
14.

Opis poslova:

vrsi razvodenje arhiviranih predmeta kroz djelovodnike za predmete i akte i upisnike,

vrsi ulaganje arhiviranih predmeta po klasifikacionim oznakama, rednom broju i roku ¢uvanja u
arhivi,

ustrojava fascikl predmeta i slaze ih po godinama i vrstama predmeta,

vodi arhivsku knjigu,

vrSi izdavanje predmeta i akata iz arhive na revers,

omogucava razgledavanje predmeta i akata iz arhive u skladu sa zakonom,

prema odobrenoj listi regisraturnog materijala vrSi pripremu istekle arhivske grade za
unistavanje,

obavlja i druge poslove vezane za Cuvanje arhivske grade i arhivskog materijala,

vrsi unos podataka u bazu podataka arhive,

. po potrebi vrsi poslove kancelarijskog poslovanja: zavodenje predmeta i akata u odgovarajuce

osnovne knjige evidencija, stavljanje otisaka i popunjavanje prijemnog Stambilja i ulaganje u
omote za predmete i akte, zdruZivanje akata s predmetom na koje se odnosi,dostavljanje
predmeta i akata u rad nadleznim organizacionim jedinicama putem internih dostavnih knjiga,
zavodi postu u knjigu za otpremu poste putem kurira i knjigu otpreme poste putem PTT, vrSi
unos podataka o primljenoj i otpremljenoj posti u racunarski program,

izraduje godiSnje, polugodidnje i po potrebi i mjeseéne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova
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SSS - IV stepen ekonomskog, pravnog, upravno-administrativnog, saobracajnog smjera,
tehni&ar za proizvodnju nemetala i gradevinskih materijala, gimnazija ili poljoprivredna.
polozen struéni ispit,

poloZen ispit za arhivara,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrdene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativno-tehnicki,

Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni,

Status izvrsSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o arhivskoj
djelatnosti USK-a, Uredba o organizovanju i nacinu vrSenja arhivskih poslova u organima
uprave i sluzbama za upravu FBiH, Uredba o kancelarijskom poslovanju organa uprave i
sluzbi za upravu Federacije BiH, Upustvo o nacinu vrSenja kancelarijskog poslovanja u
organima uprave i sluzbama za upravu Federaciji BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste
u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 84.
(Referent za otpremanje poste - kurir)

Naziv radnog mjesta
Referent za otpremanje poste - kurir

a)
1.
2.
3.

©oNo G

10.
11.
12.
13.

Opis poslova:

zaprima i razvrstava pismena za otpremu poste,

zavodi pismena za otpremu u knjige evidencije za otpremu poste,

vrsi li€nu dostavu pismena za sve sluzbe za upravu, te pismena hitnog karaktera koja mu se
stave u zadatak,

vrsi pakovanje i otpremanje sluzbene poste,

dostavlja pismena u postu i podize sluzbena pisma iz faha na posti,

dostavlja sluzbene glasnike i stru¢nu literature ovlastenim sluzbenicima,

raznosi interne dostavne knjige,

obavlja i druge poslove u vezi sa otpremom poste,

po potrebi i u odsustvu ViSeg referenta za kancelarijsko poslovanje vrsi poslove kancelarijskog
poslovanja: zavodenje predmeta i akata u odgovarajuce osnovne knjige evidencija, stavljanje
otisaka i popunjavanje prijemnog Stambilja i ulaganje u omote za predmete i akte, zdruzivanje
akata s predmetom na koje se odnosi,dostavljanje predmeta i akata u rad nadleznim
organizacionim jedinicama putem internih dostavnih knjiga, zavodi postu u knjigu za otpremu
poste putem kurira i knjigu otpreme poste putem PTT, vrSi unos podataka o primljenoj i
otpremljenoj posti u racunarski program,

izraduje godisnje, polugodiSnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

SSS -1l ili IV stepen ekonomskog, saobra¢ajnog smjera ili gimnazija,
najmanje Sest mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne/pomocne djelatnosti,

Grupa poslova: operativno tehnicki i pomoéni poslovi,

Slozenost poslova: jednostavni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: referent,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Uredba o
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kancelarijskom poslovanju organa uprave i sluzbi za upravu Federacije BiH, Upustvo o nacinu
vr$enja kancelarijskog poslovanja u organima uprave i sluzbama za upravu Federaciji BiH i svi
drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

5 Clan 85.
(Sef odsjeka za drustvene djelatnosti i mjesnu samoupravu)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za drustvene djelatnosti i mjeshu samoupravu

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka drustvene
djelatnosti i mjesnu samoupravu obavlja slijedece poslove:

1.

2.
3.
4

o g

© oo N

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godisnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeéni¢ka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

suraduje sa predstavnicima mjesnih zajednica,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
Sekretara opcinskog organa uprave izvjeStava Opcéinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

vodi postupak po zahtjevima za pristup informacijama,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koiji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obavlja poslove vezano za provodenje postupka javnih nabavki u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama i podzakonskim aktima,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrSenje svih poslova iz
nadleznosti odsjeka,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomocénika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

polozen strucni ispit

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

Grupa poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni, studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni

Slozenost poslova: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik
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€)
f)
9)

Pozicijaradnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o drzavnoj sluzbi Unsko-sanskog kantona, Zakon o principima lokalne
samouprave u Federaciji BiH, Zakon o lokalnoj samoupravi USK-a, Zakona o osnovnom i
op¢em srednjem odgoju i obrazovanju, Zakona o srednjem obrazovanju, Zakon o sportu,
Zakon o predskolstvu, Zakon o udruzenjima i fondacijama Federacije BiH, Zakon o raseljenim
osobama i povratnicima u Federaciji BiH | izbjeglicama iz Bosne i Hercegovine, Zakon o
dopunskim pravima pravima branioca i ¢lanova njihovih porodica i svi drugi zakoni i propisi
koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta

Clan 86.
(Strucni savjetnik za ljudske resurse i personalne poslove)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za ljudske resurse i personalne poslove

a)
1.

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.

24,

Opis poslova:

izraduje prijedloge opéih akata, izmjene i dopune istih i vr§i nomotehnic¢ku obradu propisa iz
oblasti radnih odnosa i vodi raCuna o njihovoj uskladenosti sa odgovaraju¢im zakonskim
propisima,

izraduje prijedloge rjeSenja i drugih pojedinacnih akata koja se odnose na prava, duznosti i
odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjeStenika iz radnog odnosa ili u vezi sa radnim
odnosom,

daje potrebne informacije i uputstva sluzbenicima i namjestenicima u vezi njihovog radno-
pravnog statusa,

obavlja sve poslove oko javnog oglasavanja za popunu radnih mjesta u sluzbama za upravu,
saraduje sa Komisijom za izbor kandidata na javnom konkursu i izvrSava naloge Komisije u
vezi pozivanja kandidata i prikupljanja neophodne dokumentacije,

priprema plan potreba prijema drzavnih sluzbenika i namjeStenika u radni odnos, vodi
postupak prijema i priprema potrebne podatke za rasporedivanje i premjestanje drzavnih
sluzbenika i namjestenika na radna mjesta utvrdena Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji,
priprema planove struénog usavrSavanja i osposobljavanja drzavnih sluzbenika i
namjestenika, koji samostalno organizira i provodi opéinski organ uprave, ADS FBiH i dr.,
provodi aktivnosti na organiziranju stru¢nog usavrSavanja, osposobljavanja i edukacije
drzavnih sluzbenika i namjestenika koji organizira i provodi Agencija za drzavnu sluzbu,

vodi evidenciju o izvrSenim edukacijama drzavnih sluzbenika i namjestenika

. dostavlja racunovodstvu sve potrebne podatke radi obraCuna i isplate place za sluzbenike i

namjestenike,

vodi evidenciju i izraduje analize o godiSnjem ocjenjivanju drzavnih sluzbenika i namjestenika,
izraduje analize izvjestaja i informacije o stanju ljudskih resursa Opc¢inskog organa uprave,
izraduje plan koristenja godisnjih odmora,

vodi postupak po zahtjevima za pristup informacijama,

void postupak radi utvrdivanja Cinjenica o kojima se ne vodi sluzbena evidencija i izdaje
odgovarajuca uvjerenja o tim €injenicama,

priprema planove i programe prijema pripravnika i volontera,

popunjava prijave o nesre¢i na poslu, te iste ovjerava kod Kantonalnog inspektorata-
Inspekcije zastite na radu i Zavoda za zdravstveno osiguranje i druge poslove u vezi nesrece
na poslu,

vodi i aZzurira sve evidencije zaposlenika u mati¢noj knjizi i izdaje uvjerenja o tim Cinjenicama,
izraduje i kompletira zapisnike sa sjednica Komisije za izbor, Komisije za provjeru stru¢ne
sposobnosti kandidata,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.
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b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

pwn

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

polozen struéni ispit,

najmanje tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni, struéno-operativni i studijsko-
analiticki,

Slozenost poslova: najsloZeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o radu, Zakon o drzavnoj sluzbi Unsko-sanskog kantona, Kolektivni ugovor
za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH, Uredba o nacelima za
utvrdivanje unutradnje organizacije organa drzavne sluzbe u Unsko-sanskom kantonu, Uredba
0 poslovima osnovne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe Unsko-sanskog
kantona koje obavljaju drzavni sluzbenici, uvjetima za vrSenje tih poslova i ostvarivanju
odredenih prava iz radnih odnosa, Uredba o dopunskim poslovima osnovne djelatnosti organa
drzavne sluzbe koje obavljaju namjeStenici i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 87.

(Visi stru€ni saradnik za obrazovanje, kulturu, sport, mlade, razvoj civilnog drustva, izbjegla i raseljena

lica)

Naziv radnog mjesta
Visi struéni saradnik za obrazovanje, kulturu, sport, mlade i razvoj civilnog drustva, izbjegla i
raseljenalica

a)
1.

2.

10.
11.
12.
13.

14.

Opis poslova:

organizira i obavlja stru¢ne poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine u oblasti odgoja,
obrazovanja, kulture i sporta, mladih i razvoja civilnog drustva,

prati stanje u svim ustanovama predskolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja, ustanovama
kulture sporta i mladih i predlaze preduzimanije potrebnih mjera za unapredenje rada istih,
inicira i sudjeluje u realizaciji radnih dogovora o osiguranju lokalnih potreba stanovnistva u
oblastima koje prati,

prati i koordinira aktivhostima na provodenju politike obrazovanja, odgoja, kulture i sporta i
mladih izraduje kompleksne analize, izvjestaje i informacije iz djelokruga rada i prati realizaciju
zaklju€aka po istima,

uCestvuje u izradi prioritetenih kapitalnih projekata u oblasti obrazovanja, kulture, sporta i
mladih i prati realizaciju tih projekata i o istom podnosi odgovarajuce izvjestaje,

ostvaruje kontakte sa kulturnim i informativnim ustanovama i medijima u cilju pracenja
problematike u tim oblastima,

obavlja stru¢ne poslove u vezi organizacije i realizacije kulturnih i drugih sli¢nih manifestacija
od znacaja za Op¢inu,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima

vrsi koordinaciju poslova iz oblasti obrazovanja, sporta, kulture i mladih,

saraduje sa nevladinim sektorom,

saraduje sa Opcinskim sportskim savezom,

obavlja sve poslove vezane za dodjelu Opcinskih stipendija studentima (priprema javni
konkurs, u€estvuje u radu Komisije, dostavlja obavijesti, izraduje Listu kandidata i dr.),

obavlja sve poslove vezane za dodjelu sredstava organizacijama civilnog drustva do
potpisivanje ugovora, u skladu sa odlukom Opcinskog vijeca,

odgovoran je za praéenje razvojnih projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju
aktivnosti sa Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu strateSkog planiranja,
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15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.

27.

vodi upravni postupak za priznavanje i prestanak statusa i prava iz statusa raseljenih lica,
povratnika i izbjeglica, odobrenje za prikupljanje dobrovoljnih priloga, i drugi po ovlastenju
Opc¢inskog nacelnika,

prati propise iz oblasti raseljenih lica, branilaca i ¢lanova njihovih porodica,

vodi evidenciju povratnika, raseljenih lica i prava iz statusa,

provodi sve promjene kroz DDPR bazu,

vodi evidenciju o zdravstvenom osiguranju raseljenih lica i vr3i prijave i odjave na zdravstveno
osiguranje istih,

izdaje uvjerenja o status raseljenih lica iz sluZzbene evidencije koju vodi ova sluzba,

izdaje uvjerenja o povratku,

u€estvuje u pripremi izrade analitiCkih, informativnih i drugih materijala iz oblasti raseljenih lica
i izbjeglica, branilaca i €lanova njihovih porodica,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovhom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Hwn

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne, pedagoske ili kriminalisticke struke,
polozZen struéni ispit

najmanje dvije godine radnog iskustva u struci nakon zavr$ene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: struéno-operativni i studijsko-analiticki,

Slozenost poslova: slozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakona o
osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju, Zakona o srednjem obrazovanju, Zakon o
sportu, Zakon o mladima, Zakon o predskolstvu, Zakon o udruzenjima i fondacijama
Federacije BiH, Odluka o kriterijima i nacinu dodjele stipendija redovnim studentima opcine
Sanski Most, Odluka o finansiranju i sufinansiranju projekata organizacija civilnog drustva
(OCD), odnosno nevladinih i neprofitnih organizacija koje djeluju na porducju opéine Sanski
Most i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 88.
(Strucni saradnik za poslove drustvenih djelatnosti i mjesne samouprave)

Naziv radnog mjesta
Struéni saradnik za poslove drustvenih djelatnosti i mjesne samouprave

a)
1.

ar®ON

o

Opis poslova:

vodi upravni postupak za priznavanje i prestanak statusa i prava iz statusa raseljenih lica,
povratnika i izbjeglica, oslobadanja pla¢anja naknada braniocima i €lanovima njihove porodice
za uredenje gradevinskog zemljiSta iz osnova prirodnih pogodnosti gradskog gradevinskog
zemljiSta — renta, izdavanje odobrenja za gradenje i naknada za izdavanje, odobrenje za
prikupljanje dobrovoljnih priloga, pristup informacijama i drugi po ovlastenju Opcéinskog
nacelnika,

prati propise iz oblasti raseljenih lica, branilaca i ¢lanova njihovih porodica,

vodi evidenciju povratnika, raseljenih lica i prava iz statusa,

provodi sve promjene kroz DDPR bazu,

vodi evidenciju o zdravstvenom osiguranju raseljenih lica i vr8i prijave i odjave na zdravstveno
osiguranje istih,

izdaje uvjerenja o status raseljenih lica iz sluzbene evidencije koju vodi ova sluzba,
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9.

10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

izdaje uvjerenja o povratku,

ucestvuje u pripremi izrade analiti¢kih, informativnih i drugih materijala iz oblasti raseljenih lica
i izbjeglica, branilaca i ¢lanova njihovih porodica,

vrsi pripremne radnje u postupku osnivanja i statusnih promjena MZ,

izraduje informativne i druge materijale od znacaja za rad mjesnih zajednica i vrsi strucnu
obradu sistemskih rjeSenja iz havedene oblasti,

obavlja poslove u postupku izbora organa i radnih tijela mjesnih zajednica,

priprema rjeSenja o izboru organa i radnih tijela MZ,

saraduje sa nevladinim organizacijama i udruZenjima i drugim pravnim subjektima u cilju
realizacije aktivnosti od interesa za MZ,

neposredno planira, prati i usmjerava izvrSenje poslova i zadataka sekretara mjesnih
zajednica,

samostalno i preko sekretara mjesnih zajednica osigurava izvrdenje stru¢nih i administrativho
— tehnickih poslova za potrebe organa mjesnih zajednica i u slu€aju potrebe kontarktira sa
drugim opdéinskim sluzbama ili komisijama, javnim preduzeéima i drugim ustanovama,
osigurava javnost rada mjesnih zajednica i njihovih organa, kao i informisanje gradana,
osigurava prikupljanje i obradu statisti¢kih i drugih podataka,

sekretarima mjesnih zajednica pruZa neophodnu struénu i drugu pomoé, o svim znacajnim
pitanjima iz djelokruga mjesnih zajednica i njihovih organa,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduZzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

rpODN

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

polozen strucni ispit,

najmanje jedna godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni, struéno-operativni i studijsko-
analiticki

Slozenost poslova; slozeni,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni saradnik,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH, Zakon o lokalnoj
samoupravi USK-a, Zakon o javnom redu i miru USK, Zakon o raseljenim osobama i
povratnicima u Federaciji BiH i izbjeglicama iz Bosne | Hercegovine, Zakon o dopunskim
pravima branioca i ¢lanova njihovih porodica, Odluka o pravu na oslobadanje od obaveze
placanja naknade za branioce i ¢lanove njihovih porodica i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 89.

(Visi referent za gradanska stanja u Mjesnom uredu — sekretar MZ)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za gradanska stanja u Mjesnom uredu — sekretar MZ
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a)

S e T o

© N

9.

10.
11.
12.
13.
14,
15.

16.
17.
18.
19.

20.

Opis poslova:

vrsi upis u mati€ne knjige zakonom odredenih &injenica o rodenju, drzavljanstvu, sklapanju
braka, smrti i druge zakonom predvidene &injenice, kao i promjene u vezi sa tim &injenicama,
vodi drugi primjerak maticnih knjiga u elektronskom obliku,

izdaje izvode i uvjerenja iz mati¢nih knjiga,

sastavlja smrtovnice i dostavlja ih nadleZnom sudu,

radi na verifikaciji mati€nih knjiga u mati¢nom registru,

provodi postupak promjene prezimena za osobe kod kojih je doslo do prestanka ili ponistenja
braka,

izraduje i dostavlja spiskove rodene djece za upis u osnovnu skolu,

izraduje statisti¢ke listi¢e rodenih, vien€anih i umrlih i zbirne izvjeStaje o Cinjenicama rodenja,
zaklju€enja braka i smrti za potrebe statistiCkog istrazivanja,

u skladu sa rasporedom obavlja poslove gradanskih stanja u centralnom Mati¢nom uredu
Sanski Most,

obavlja administrativho — tehni¢ke poslove za organe mjesnih zajednica,

vodi djelovodnik za predmete i akte MZ,

Cuva i upotrebljava pecate MZ,

osigurava potpuno i blagovremeno informisanje gradana mjesne zajednice,

prisustvuje svim sastancima organa mjesne zajednice,

na terenu neposredno prikuplja ili u€estvuje u prikupljanju podataka neophodnih ili korisnih za
opcinske sluzbe,

predlaze aktivnosti usmjerene u pravcu daljeg razvoja mjesne zajednice,

izraduje godisSnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

agrwONE

SSS - |V stepen ekonomskog, pravnog ili upravno-administrativnog smjera i gimnazija,
polozen strucni ispit,

polozen strucni ispit za maticara,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,

poznavanje rada na racunaru,

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativno-tehnicki,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrSilaca: 5 (pet).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Zakon o mati¢nim knjigama, Porodi¢ni zakon, Zakon o licnom imenu, Zakon o
drzavljanstvu BiH, Zakon o drzavljanstvu FBiH, Upustvo o nacinu vodenja mati¢nih knjiga,
Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH, Zakon o lokalnoj samoupravi USK-
a, Upustvo o nacinu vrSenja kancelarijskog poslovanja u organima uprave i sluzbama za
upravu Federaciji BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 90.
(Visi referent— sekretar MZ)

Naziv radnog mjesta
Visi referent - sekretar MZ

a)
1.

2.
3.
4,

Opis poslova:

obavlja administrativho — tehni¢ke poslove za organe mjesnih zajednica,

osigurava potpuno i blagovremeno informisanje gradana mjesne zajednice,

prisustvuje svim sastancima organa mjesne zajednice,

na terenu neposredno prikuplja ili uéestvuje u prikupljanju podataka neophodnih ili korisnih za
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9.

10.
11.

12.
13.
14,
15.
16.
17.

opc¢inske sluzbe,

vodi djelovodnik za predmete i akte MZ,

Cuva i upotrebljava pecate MZ,

predlaZe aktivhosti usmjerene u pravcu daljeg razvoja mjesne zajednice,

prikuplja i obraduje odredene podatke predvidene za oblast povratnika, raseljenih lica i
izbjeglica za izradu informacija, analiza i izvjeStaja iz ove oblasti,

vodi evidenciju povratnika, raseljenih lica i prava iz statusa,

provodi sve promjene kroz DDPR bazu,

vodi evidenciju o zdravstvenom osiguranju raseljenih lica i vr3i prijave i odjave na zdravstveno
osiguranje istih,

izdaje uvjerenja o status raseljenih lica iz sluzbene evidencije koju vodi ova sluzba,

izdaje uvjerenja o povratku,

izraduje godiSnje, polugodidnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

SN .

SSS — IV stepen ekonomskog, pravnog, upravno - administrativhog smjera, ili gimnazija,
polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrdene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativno-tehnicki, informaciono-dokumentracioni,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrSilaca: 2 (dva),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o raseljenim
osobama i povratnicima u Federaciji BiH i izbjeglicama iz Bosne i Hercegovine, Zakon o
principima lokalne samouprave u Federaciji BiH, Zakon o lokalnoj samoupravi USK-a,
Upustvo o nacinu vrSenja kancelarijskog poslovanja u organima uprave i sluzbama za upravu
Federaciji BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.

Clan 91.
(Referent - sekretar MZ LuSci Palanka)

Naziv radnog mjesta
Referent - sekretar MZ LuSci Palanka

a) Opis poslova:

PONPE

©Co~NoOO

10
11.

obavlja administrativho — tehni¢ke poslove za organe mjesne zajednice,

osigurava potpuno i blagovremeno informisanje gradana mjesne zajednice,

prisustvuje svim sastancima organa mjesne zajednice,

na terenu neposredno prikuplja ili u€estvuje u prikupljanju podataka neophodnih ili korisnih za
opcinske sluzbe,

vodi djelovodnik za predmete i akte MZ,

cuva i upotrebljava pecate MZ,

predlaZe aktivnosti usmjerene u pravcu daljeg razvoja mjesne zajednice,

izraduje godiSnje, polugodidnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.
2.

SSS -l ili IV stepen ekonomskog, pravnog smjera ili gimnazija
polozen strucni ispit,
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najmanje Sest mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: administrativno-tehnicki,

Slozenost poslova: jednostavni,

Status izvrsioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o principima
lokalne samouprave u Federaciji BiH, Zakon o lokalnoj samoupravi USK-a, Upustvo o naginu

vr$enja kancelarijskog poslovanja u organima uprave i sluzbama za upravu Federaciji BiH i svi
drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Odjeljak F. Sluzba za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina,

Clan 92.

(Pomoénik opcinskog nacelnika za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina)

Naziv radnog mjesta
Pomoénik opéinskog nacelnika za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina

a)

whN e

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 132. ovog Pravilnika pomoc¢nik opcinskog
nacelnika za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina obavlja slijedece
poslove:

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, uklju€ujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podru¢ju Opdine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
Sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, praéenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje uceSte predstavnika Sluzbe u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti sluzbe,

odreduje odgovorne izvrSioce u Sluzbi za poslove iz oblasti upravljanja razvojem za koje je
nadlezna Sluzba,

predlaze Plan koristenja godisSnjih odmora za sluzbenike i namjestenike,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opc¢inskom nacelniku ocjene za
sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada sluzbenika i namjeStenika u Sluzbi, priprema prijedlog budzeta
za realizaciju planiranih aktivnosti Sluzbe,

vr§i procjenu rizika od moguéih greSaka, nepravilnosti, neovlastene upotrebe materijalnih
sredstava, neodgovarajuc¢ih rezultata rada u radu Sluzbe i poduzima odgovarajuce mjere za
spreCavanje nastajanja nezeljenih posljedica,

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehnickim sredstvima Sluzbe,

prisustvuje sjednicama Kolegija i sjednicama Opcinskog vijeca,

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

stara se o struénom usavr8avanju i osposobljavanju drZzavnih sluzbenika i namjestenika
Sluzbe,

blagovremeno aZurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleznom
administratoru,

blagovremeno dostavlja Sluzbi opcinskog vijeca sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koji
su usvojeni od strane Opéinskog vije¢a radi objavljivanja istih u Sluzbenom glasniku opc¢ine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vr§i kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Sluzbe, te putem
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20.
21.
22.

Sekretara opcinskog organa uprave izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad sluzbe kojom rukovodi neposredno odgovara Opéinskom nacelniku.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Pwn

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne ili geodetske struke,

poloZen struéni ispit

najmanje pet godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru€no - operativni,

Slozenost poslova: najsloZeniji

Status izvrsioca: rukovodedi drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomocnik opcinskognacelnika,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o stvarnim
pravima, Zakon o gradevinskom zemljistu, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon o
katastru komunalnih uredaja, Zakon o premjeru i katastru zemljista, Zakon o eksproprijaciji,
Zakon o upravnom postupku, Zakon o cestama, Zakon o vodama, Zakon o poljoprivrednom
zemljistu, Pravilnik o postupku javnog konkursa za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu
FBiH, kantona, opcina i gradova i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

5 Clan 93.
(Sef odsjeka za imovinsko-pravne poslove)

Naziv radnog mjesta
Sef Odsjeka za imovinsko-pravne poslove

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka imovinsko-
pravne poslove obavlja slijedece poslove:

1.

2.
3.
4

oo

10.

11.

12.
13.

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka,

izraduje godiSnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj disciplini i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

ucestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godiSnji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
Sluzbe, sa odgovaraju¢om tehnickom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrSenje svih poslova iz
nadleznosti odsjeka,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrsi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekuc¢ih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomoc¢nika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,
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14.
15.
16.
17.

18.
19.

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomocniku Sluzbe.
obezbjeduje pravilnu primjenu propisa o slobodi pristupa informacijama,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

stara se o redovnhom razduZzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova
obavlja i druge poslove koje mu povjeri Pomoénik opc¢inskog nacelnika i istom je odgovoran.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Pwbd

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,

poloZen struéni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni, stru¢no - operativni, studijsko-
analitiCki

Slozenost poslova: najslozeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o stvarnim
pravima, Zakon o gradevinskom zemljisStu, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon o
premjeru i katastru zemljista, Zakon o eksproprijaciji, Zakon o upravnom postupku, Zakon o
cestama, Zakon o vodama, Zakon o poljopriviednom zemljiStu, Pravilnik o postupku javhog
konkursa za raspolaganje nekretninama u vilasni$tvu FBiH, kantona, op¢ina i gradova i svi
drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 94.
(Struéni savjetnik za imovinsko-pravne poslove)

Naziv radnog mjesta
Strucni savjetnik za imovinsko-pravne poslove

)

ourwWNR

~

9

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

Opis poslova:

vodi upravni postupak i rjeSava najslozenije upravne stvari iz djelokruga rada Sluzbe,
uCestvuje u izradi rijeSenja i drugih akata iz oblasti imovinsko — pravnih poslova,

donosi zaklju€ke o odrzavanju usmenih javnih rasprava,

odrzava usmene javne rasprave,

za potrebe postupka vrsi uvidaj na licu mjesta,

obavlja sve zakonom predvidene radnje u postupku nepotpune eksproprijacije (utvrdivanja
prava sluznosti), te postupka potpune eksproprijacije,

obavlja sve zakonom predvidene radnje u postupku prodaje nekretnina u viasnistvu Opcine u
svrhu oblikovanja gradevinske parcele,

obavlja sve zakonom predvidene radnje u postupku prodaje nekretnina u vlasnistvu Opcine
putem

javnog oglasa o licitaciji nekretnina,

provodi svu potrebnu proceduru u postupku zamjene nekretnina,

provodi postupak pretvorbe prava koristenja i raspolaganja na gradevinskom zemljistu,
provodi postupak utvrdivanja prava vlasni$tva na gradevinskom zemljistu u skladu sa ¢lanom
61. Zakona o gradevinskom zemljistu,

vodi sloZeniji upravni postupak provodenja promjena u katastarskom operatu,

sastavlja izvjeStaje, informacije i obavjestenja o Cinjenicama i podacima iz djelokruga radnog
mjesta,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
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20.

pomocnika Sluzbe
za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b)Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Pwn

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke,

poloZen struéni ispit

najmanije tri godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: poslovi upravnog rjeSavanja, normativno-pravni i stru¢no - operativni,
Slozenost poslova: najsloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik,

Broj izvrsilaca: 2 (dva),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o stvarnim
pravima, Zakon o gradevinskom zemljistu, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon o
premjeru i katastru zemljista, Zakon o eksproprijaciji, Zakon o upravnom postupku, Zakon o
cestama, Zakon o vodama, Zakon o poljoprivrednom zemljistu, Pravilnik o postupku javnog
konkursa za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu FBiH, kantona, opcina i gradova i svi
drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 95.
(Visi referent za imovinsko-pravne poslove)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za imovinsko-pravne poslove

a) Opis poslova:

Nouo,rwhpE

8.
9.

10.
11.
12.

13.

obavlja administrativho — tehni¢ke poslove,

vrsi evidentiranje kretanja i otpremu poste kroz evidenciju protokola i interne dostavne knjige,
vrsi obradu i unos podataka u bazu podataka,

vrsi raspodijelu nabavljenog kancelarijskog materijala,

vodi evidenciju podnesenih zalbi u Sluzbi,

vrsi kopiranje i faksiranje materijala za potrebe Sluzbe,

sacinjava zapisnike na usmenim javnim raspravama na licu mjesta na predmetnim parcelama
ili u kancelariji u postupcima iz nadleznosti Sluzbe,

priprema akata o dopuni podneska u postupcima iz nadleznosti Odsjeka,

izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

PwDd

IV stepen struéne spreme srednja stru€na sprema ekonomskog, upravnog-administrativhog
smjera, gimnazija, saobra¢ajnog smijera, tehni¢ar za proizvodnju nemetala i gradevinskih
materijala, ili poljoprivredna,

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
Grupa poslova: administrativno-tehnicki poslovi,
Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,
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e)
9)

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o upravnom
postupku, Uredba o kancelarijskom poslovanju i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 96.
(Sef odsjeka za geodetske poslove i katastar nekretnina)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za geodetske poslove i katastar nekretnina

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za geodetske
poslove i katastar nekretnina obavlja slijedeée poslove:

1.

2.
3.
4

10.

11.

12.
13.

14.

15

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godisnje, polugodisnje i po potrebi i mjeseéne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj disciplini i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vije¢ni¢ka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuujuéi i specifi¢ne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruéju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeliene na implementaciju, praéenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekuc¢ih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada Odsjeka, te putem
Pomocnika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomocéniku Sluzbe.

b)Uvjeti za obavljanje poslova

1.

O W N

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja geodetske struke,

polozen struéni ispit

polozen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetske djelatnosti,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki, struéno - operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i
katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljista, Zakon o upravnom postupku,
Zakon o cestama, Zakon o vodama, Zakon o poljoprivriednom zemljistu i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.
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Clan 97.
(Strucni savjetnik za geodetsko-katastarske poslove)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik za geodetsko-katastarske poslove

Opis poslova:

=

16.

17.

vrsi mjere geodetske mreze na terenu,

radi plan raCunanja i racuna geodetsku mrezu,

vrsi registraciju i numeraciju novoodredenih tacaka,

izraduje skice geodetske mreze,

izraduje skice snimljenog detalja zemljista i objekata,

azurira planove prikupljenim podacima sa terena,

vrsi iskolCenje objekata i zemljiSta i prenos projekta na teren,

kao stru¢no lice sudjeluje u upravnim postupcima odsjeka za imovinsko-pravne poslove,
informacije i obavjestenja o €injenicama i podacima iz djelokruga radnog mjesta,

. izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

. vr8i kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

. vr8i uspostavu, izradu i odrzavanje promjena u katastru komunalnih instalacija i uredaja,

. obavlja poslove odrzavanja katastra podzemnih i nadzemnih instalacija i uredaja,

. vr8i uspostavu, izradu i odrzavanje promjena u adresnom registru,

. prikupljanje, sredivanje i obrada podataka iz geodetsko-katastarske oblasti i adresnog registra

| informisanje javnosti o stanju u toj oblasti i mjere koje se poduzimaju,

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

b)Uvjeti za obavljanje poslova

1.

rpwON

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja geodetske struke,

polozen stru€ni ispit

najmanje tri godine radnog staza u struci nakon zavr$ene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: struéno — operativni, studijsko-analiti¢ki, informaciono-dokumentacioni
Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i
katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljista, Zakon o upravnom postupku,

Zakon o cestama, Zakon o vodama, Zakon o poljoprivrednom zemljiStu i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 98.
(Visi strucni saradnik za geodetske poslove i katastar komunalnih uredaja)

Naziv radnog mjesta
Visi strucéni saradnik za geodetske poslove i katastar komunalnih uredaja

a) Opis poslova:

1.
2.
3

4,
5.

vrSi uspostavu, izradu i odrzavanje promjena u katastru komunalnih instalacija i uredaja,
obavlja poslove odrZzavanja katastra podzemnih i nhadzemnih instalacija i uredaja,

vrsi pregled elaborata o geodetskim radovima izvrSenim od strane samostalnih geodetskih
privrednika te svojim potpisom potvrduje ispravnost elaborata,

vrSi provjeru “prijave radova” samostalnog geodetskog privrednika,

unosi promjene u katastarski plan i vrsi njihovu tehnic¢ku obradu,
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11.

0.

obavlja poslove vezane za digitalizaciju katastarskog operata,

kao strucno lice sudjeluje u upravnim postupcima Odsjeka za imovinsko-pravne poslove,
izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti SluZzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Pwbd

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja geodetske struke,

poloZen struéni ispit

najmanje dvije godine radnog staza u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: stru¢no — operativni, studijsko-analiti¢ki, informaciono-dokumentacioni
Slozenost poslova: sloZeniji,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik,

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o katastru
komunalnih uredaja, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru
zemljiSta, Zakon o upravhom postupku, Zakon o cestama, Zakon o vodama, Zakon o
poljoprivrednom zemljiStu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog
radnog mjesta.

Clan 99.
(Visi struéni saradnik za geodetsko-katastarske poslove i adresni registar)

Naziv radnog mjesta
Visi struéni saradnik za geodetsko-katastarske poslove i adresni registar

a) Opis poslova:

1.
2.

©CoNOO AW

10.

vrsi uspostavu, izradu i odrzavanje promjena u adresnom registru,

prikupljanje, sredivanje i obrada podataka iz geodetsko-katastarske oblasti i adresnog registra
| informisanje javnosti o stanju u toj oblasti i mjere koje se poduzimaju,

uCestvuje u izradi tehni¢ke dokumentacije za provodenje promjena u katastru nekretnina,

vrsi cijepanje gradevinskoh parcela na osnovu azurne prostorno-planske dokumentacije,

vrsi cijepanje parcela van urbanog podrucja u skladu sa planom diobe,

daje stru€nu ocjenu u upravnim postupcima za potrebe rada imovinsko-pravnog odsjeka,
izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

PwD

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja geodetske struke,

polozen strucni ispit

najmanje dvije godine radnog staza u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: stru¢no — operativni, studijsko-analiti¢ki, informaciono-dokumentacioni
Slozenost poslova: slozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik
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e)
9)

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i
katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljista, Zakon o upravnom postupku,
Zakon o cestama, Zakon o vodama, Zakon o poljoprivrednom zemljistu i svi drugi zakoni i
propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 100.

(Visi samostalni referent za odrZzavanje i provodenje promjena u katastru zemljidta, katastru nekretnina

i poslove arhive)

Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent za odrzavanje i provodenje promjena u katastru zemljista, katastru
nekretninai poslove arhive

Opis poslova

1.
2.

BOoxoNo O AW

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

0.

vodi statisticke podatke o nacinu koridtenja zemljista na podruc&ju Opcine,

vodi statistiku o nacinu koristenja po klasama zemljista, katatstarskom prihodu i nacinu
koristenja zemljista,

vrsi usagladavanje podataka katastarskog operata sa zemljiSnoknijiznim operatom,

vrsi ulaganje arhiviranih predmeta po rednom broju i roku Cuvanja u arhivi,

ustrojava fascikl predmeta i slaze ih po godinama i vrstama predmeta,

vodi arhivsku knjigu,

vrsi izdavanje predmeta i akata iz arhive na revers za potrebe rada sluzbi i drugih organa,
omogucava razgledavanje predmeta i akata iz arhive u skladu sa zakonom,

vrsi fotokopiranje akata iz arhive po zahtjevu stranke,

prema odobrenoj listi registraturnog materijala vrsi pripremu istekle arhivske grade za
unistavanije,

obavlja sve pripremne radnje (skeniranje i dr.) za upostavu digitalnog arhiva i odrzava
digitalnu arhivu,

provodenje promjena u bazi podataka katastra nekretnina,

evidentira poreske obveznike na podrucju Opcine,

izraduje uvjerenja o formiranju gradevinske parcele na osnovu planskog dokumenta,

izraduje uvjerenja o katastarskom prihodu na podrucju Opcine,

izraduje uvjerenja o posjedovanju/neposjedovanju imovine,

blagovremeno dostavlja podatke katastra nekretnina drzavnim organima i institucijama,

vrsi izdavanje predmeta i akata iz arhive katastra za potrebe rada Sluzbe,

vrsi ulaganje arhiviranih predmeta,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

2.
3.
4.

VI stepen ili VSS, inZenjer organizacije menadZmenta, pravnog ili ekonomskog smjera
polozen struéni ispit

najmanije jedna godina radnog staza u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: stru¢no — operativni, administrativno-tehnicki poslovi

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i
katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljiSta, Zakon o upravnom postupku,
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Zakon o arhivskoj djelatnosti USK, Uredba o organizovanju i nacinu vrsenja arhivskih poslova
u organima uprave i sluzbama za upravu FBiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 101.
(Visi referent za geodetske poslove i katastar nekretnina)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za geodetske poslove i katastar nekretnina

a) Opis poslova:

1. obavlja poslove odrzavanja premjera katastra zemljita i katastra nekretnina u skladu sa
zakonom,

2. vrsi odrZavanje geodetskih mreza,

3. obavlja poslove izrada kopija katastarskog plana i podataka premjera,

4. sacinjava prijavne listove o izvrSenim promjenama na zemljistu,

5. vrdi kartiranje - promjene na planu nakon izvrdenih promjena na terenu,

6. vrsi identifikaciju parcela,

7. dostavlja podatke za potrebe rada Zemljisno-knjiZnog ureda,

8. odgovaran je za arhiviranje dokumentacije trajne vrijednosti,

9. odgovoran za arhivu katastra,

10. izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjesStaje o radu,

11. vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

12. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

13. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

IV stepen srednje stru¢ne spreme, geodetski smjer

polozen stru€ni ispit

najmanje deset mjeseci radnog staza u struci nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru

PN E

a) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

b) Grupa poslova: stru¢no — operativni, administrativno-tehni¢ki poslovi

C) Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni

d) Status izvr§ioca: namjestenik

e) Pozicijaradnog mjesta: visi referent

f) Broj izvrsilaca: 3 (tri).

g) Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i

katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljiSta i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 102.
(Visi referent za odrzavanje i provodenje promjena u katastru nekretnina)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za odrzavanje i provodenje promjena u katastru nekretnina

a) Opis posla

1. provodenje promjena u bazi podataka katastra nekretnina,
evidentira poreske obveznike na podrucju Opcine,
izraduje uvjerenja o formiranju gradevinske parcele na osnovu planskog dokumenta,
izraduje uvjerenja o katastarskom prihodu na podrucju Opc¢ine,
izraduje uvjerenja o posjedovanju/neposjedovanju imovine,
vrsi usagladavanje podataka katastarskog operata sa zemljiSnoknjiznim operatom,
blagovremeno dostavlja podatke katastra nekretnina drzavnim organima i institucijama,
vrSi izdavanje predmeta i akata iz arhive katastra za potrebe rada Sluzbe,
vrsi ulaganje arhiviranih predmeta,

©CoNoGA~WN
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10.
11.
12.

13.

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova
1.

PN

IV stepen srednje struéne spreme, tehniCar u proizvodnji gradevinskih materijala,
poljoprivredni smjer, ekonomski smjer ili gimnazija,

poloZen struéni ispit

najmanje deset mjeseci radnog staZa u struci nakon zavrsene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: stru¢no — operativni, administrativho-tehnicki poslovi

Slozenost poslova: djelimic¢no slozeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 3 (tri)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i
katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljista, Zakon o upravnom postupku,
Zakon o arhivskoj djelatnosti USK, Uredba o organizovanju i naCinu vrdenja arhivskih poslova
u organima uprave i sluzbama za upravu FBiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta

Clan 103.
(Visi referent za prijem podnesaka sluzbe za imovinsko-pravne, geodetske poslove
i katastar nekretnina)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za prijem podnesaka sluzbe za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar
nekretnina

a) Opis poslova:
1.

2.

RRooNo O W

0.
1.

vrsi prijem zahtjeva u nadleznosti Sluzbe za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar
nekretnina,

vrsi poslove kancelarijskog poslovanja: zavodenje predmeta i akata u odgovarajuée osnovne
knjige evidencija, stavljanje otisaka i popunjavanje prijemnog Stambilja i ulaganje u omote za
predmete i akte, zdruzivanje akata s predmetom na koje se odnosi i dostavljanje predmeta i
akata u rad Sluzbi putem internih dostavnih knjiga,

provjerava ispravnost i potpunost svih priloga uz zahtjev, upozorava na nedostatke priloga,
vrsi kontrolu uplate propisane administrativne takse,

formira omote spisa,

izdaje kopije digitalnih katastarskih planova iz programu katastar.ba

vrSi unos podataka o kretanju predmeta u program katastar.ba

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
pomocnika Sluzbe,

12. za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova
1

2.
3.
4

IV stepen srednje stru¢ne spreme, tehnicar finalne obrade drveta, ekonomski, upravni smjer ili
gimnazija,

polozen strucni ispit

najmanje deset mjeseci radnog staza u struci nakon zavrSene SSS,

poznavanje rada na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: struéno — operativni, administrativno-tehnic¢ki poslovi

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o premjeru i
katastru nekretnina, Zakon o premjeru i katastru zemljista, Uredba o kancelarijskom
poslovanju organa uprave i sluzbi za upravu FBiH, Uputstvo o nadinu vrSenja kancelarijskog
poslovanja u organima uprave i sluzbama za upravu FBiH i svi drugi zakoni i propisi koji se
koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta

Odjeljak G. Sluzba civilne zastite

Clan 104.
(Pomocnik opéinskog nac¢elnika za civilnu zastitu)

Naziv radnog mjesta
Pomoénik opéinskog nacelnika za civilnu zastitu

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 132. ovog Pomoénik opéinskog nac¢elnika za civilnu
zastitu obavlja slijedece poslove:

1.
2.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuéi i specifi¢ne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje ucCeS¢ée predstavnika sluzbe u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti sluzbe,

odreduje odgovorne izvrSioce u sluzbi za poslove iz oblasti upravljanja razvojem za koje je
nadlezna sluzba,

izraduje godisnje Izvjestaje o radu Sluzbe te po potrebi i druge analiti¢ko-informativne analize
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Sluzbe,

predlaze Plan koristenja godisSnjih odmora za sluzbenike i namjestenike,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opc¢inskom nacelniku ocjene za
sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

vrSi procjenu rizika od moguéih greSaka, nepravilnosti, neovlastene upotrebe materijalnih
sredstava, neodgovarajuc¢ih rezultata rada u radu Sluzbe i poduzima odgovarajuce mjere za
spreCavanje nastajanja nezeljenih posljedica,

koordinira poslove i radne zadatke, te ostvaruje saradnju po pitanjima zastite i spasavanja sa
Kantonalnom i Federalnom upravom civilne zastite,

objedinjava aktivnosti i izraduje Prijedlog Procjene ugrozenosti opc¢ine od prirodnih i drugih
nesrec¢a, Prijedlog Programa razvoja zastite i spaSavanja, Prijedlog Plana zastite i spaSavanja
od prirodnih i drugih nesreca, prijedloge planskih dokumenata iz oblasti zastite od pozara i
vatrogastva, te drugih operativno-planskih dokumenata,

organizira Operativni centar civilne zastite i obezbjeduje njegov rad,

pruza struénu pomo¢ Javnim ustanovama i preduzecéima i Udruzenjima gradana, koje u okviru
svoje redovne djelatnosti provode mjere zastite i spaSavanja i obezbjeduje formiranje sluzbi
zastite i spaSavanja u istima,

organizuje i koordinira rad Opcinskog Staba civilne zastite, koordinira i rukovodi angaziranim
snagama i sredstvima na sprovodenju zastite i spaSavanja iz nadleznosti funkcije Nacelnika
opc¢inskog Staba civilne zastite,

prati i predlaze mjere na unaprijedenju mjera zastite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara i
zastite od pozara i vatrogastva na podrucju Opcine,

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehnickim sredstvima Sluzbe,

prisustvuje sjednicama Kolegija i sjednicama Opcinskog vijeca,
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19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.
28.
290.

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa
ponas$anja ili nezakonitog rada drzavnih sluZzbenika i namjestenika,

stara se o struénom usavrSavanju i osposobljavanju drzavnih sluZbenika i namjestenika
SluZbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa
pona$anja ili nezakonitog rada drzavnih sluZzbenika i namjestenika,

blagovremeno aZurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleZznom
administratoru,

blagovremeno dostavlja Sluzbi Opc¢inskog vije¢a sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koji
su usvojeni od strane Opcinskog vije¢a radi objavljivanja istih u Sluzbenim novinama opéine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekudih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
Sekretara opcinskog organa uprave izvjeStava Opcéinskog nacelnika o eventualnim
nedostatcima i odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad sluzbe kojom rukovodi neposredno odgovara Opcéinskom nacelniku.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

RS

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, profesor odbrane i zastite, maSinske,
gradevinske, arhitektonske, poljoprivredne, elektrotehniCke, pravne ili ekonomske struke,
polozen strucni ispit,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci nakon zavr$ene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no - operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: rukovodedéi drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik opcinskog nacelnika,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Okvirni zakon o
zastiti i spasavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih ili drugih nesre¢a u BiH, Zakon o
zastiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a, Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu Zakon o deminiranju u Bosni i Hercegovini, Zakon o zastiti od pozara i
vatrogastvu Unsko-sanskog kantona i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 105.
(Sef odsjeka za civilnu zastitu)

_Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za civilnu zastitu

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za civilnu zastitu
obavlja slijedece poslove:

1.

2.
3.
4

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godisnje, polugodi$nje i po potrebi i mjese¢ne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomocnikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluZzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcéinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,
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10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuéujuci i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opcine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

organizira, priprema i provodi zastitu i spaSavanje na podruc¢ju Opéine

prati stanje priprema za zastitu i spaSavanje i predlaze mjere za unapredenje, organiziranja i
osposobljavanja struktura civilne zastite,

obavlja stru€ne poslove za Opcinski Stab civilne zastite,

koordinira provodenje mjera zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara,

organizuje strukture civilne zastite (jedinice, Stabove, povjerenike, sluzbe zastite i spasavanja)
prema Zakonu,

koordinira i organizuje obuku struktura civilne zastite

koordinira i uCestvuje u izradi elaborata za vjezbe struktura civilne i protivpoZarne zastite i
ucestvuje u tim vjezbama,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
Pomoénika Sluzbe izvjeStava Opéinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Odsjeka,

stara se o redovnhom razduZzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

VII stepen struCne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova),
drugog ili  tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, privatna sigurnost | civilna
zastita,inzenjer zastite na radu, profesor odbrane i zastite, maSinske, gradevinske,
arhitektonske, poljoprivredne, elektrotehnicke, pravne ili ekonomske struke

polozen struni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: studijsko-analitic¢ki i stru¢no - operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Okvirni zakon o
zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih ili drugih nesre¢a u BiH, Zakon o
zastiti i spasavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a, Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu Zakon o deminiranju u Bosni i Hercegovini, Zakon o zastiti od pozara i

vatrogastvu Unsko-sanskog kantona i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Clan 106.
(Visi struéni saradnik za zastitu i spaSavanje)

Naziv radnog mjesta
Visi strucni saradnik za zastitu i spasavanje

a) Opis poslova:
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.

21.

22.
23.
24,
25.

26.

LS

priprema i poduzima odgovaraju¢e mjere i radnje na spre€avanju nastanka Stetnih posljedica,
odnosno mjera, radnji i postupaka na otklanjanju Stetnih posljedica,

priprema i provodi zastitu i spaSavanje ljudi i materijalnih dobara na podrucju opéine,

prikuplja podatke, obraduje iste i utvrduje prijedlog Procjene ugroZenosti od prirodnih i drugih
nesreca za podrucje Opdine,

priprema prijedloga Programa i Plana zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesrec¢a
provodi mjere definisane Programom i Planovima zastite od prirodnih i drugih nesreca te prati
implementaciju istih,

prati stanje priprema za zastitu i spadavanje i predlaze mjere za unapredenje organiziranja i
osposobljavanja civilne zastite,

obavlja poslove koordinatora za deminiranje: vodi bazu podataka NUS-a i MES-a , ostvaruje
saradnju sa BH MAC-om u vezi vrSenja poslova deminiranja, izraduje Listu prioriteta
deminiranja za podrucje Opcine,

uCestvuje u izradi planova obuke, aktiviranja i popune ljudstvom i materijalno-tehnickim
sredstvima i opremom struktura civilne zastite,

izvodi i prati realizaciju obuke gradana na provodenju licne i uzajamne zastite i koordinira
provodenje mjera zastite i spasavanja,

redovito prati zakone i propise iz oblasti djelovanja svog referata i stara se o njihovoj
dosljednoj primjeni,

vr§i poslove istrazivanja u oblasti zaStite i spaSavanja od znafaja za organizaciju,
funkcionisanje i unaprijedenje sistema zastite i spaSavanja za podrucje opcine,

prati i prouCava stanje i pojave u oblasti zastite i spasavanja u mjesnim zajednicama,
institucijama, privrednim i drugim subjektima koje se odnosi na Procjene ugrozenosti i Planove
zastite i spaSavanja, te pruza struénu pomoé¢ u cilju rieSavanja utvrdenih problema i
unapredenja stanja u ovoj oblasti,

planira, predlaze i uCestvuje u aktivnostima, koje se odnose na koordinaciju provodenja
preventivnih, operativnhih i mjera za ublazavanje posljedica zastite i spaSavanja ljudi i
materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca,

izraduje analize, izvjeStaje, informacije, elaborate, studije, projekte i druge stru¢ne i analiticke
materijale,

uCestvuje u izradi propisa i op¢ih akata iz nadleznosti sluzbe,

uCestvuje u izvodenju vjezbi civilne zastite za podrucje Opcine,

uCestvuje u provodenju naredbi Opcinskog Staba civilne zastite,

prikuplja, priprema, obraduje podatke i u€estvuje u izradi Procjene ugrozenosti od prirodnih i
drugih nesrec¢a za podrucje opcine,

vrsi poslove koji se odnose na organiziranje, planiranje i osiguravanje materijalno-tehnickih
sredstava i opreme potrebne za rad sluzbi zastite i spasavanja, jedinica i povjerenika civilne
zastite, Stabova civilne zastite mjesnih zajednica i Opc¢inskog Staba, koji se osnivaju na nivou
Opcine,

uCestvuje u izradi prijedloga budzeta sluzbe, prijedloga plana javnih nabavki i pracenje,
uCestvuje u izradi dijela tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehnicke specifikacije roba
i usluga, predmjer i predracun radova, te definiSe uslove kvaliteta i druge specificne uslove
koje moraju ispunjavati dobavljaci ili robe, usluge odnosno radovi koji su predmet nabavke,
odgovoran je za pracenje projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju aktivnosti sa
Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu strateskog planiranja.

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomocnika Sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoc¢niku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,privatna sigurnost | civilna zastita,inzenjer
zastite na radu, profesor odbrane i zastite, maSinske, gradevinske, arhitektonske,
poljoprivredne, elektrotehnicke, pravne ili ekonomske struke

polozen strucni ispit

najmanje dvije godine radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS

poznavanje rada na racunaru
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Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: studijsko-analiticki i stru€no - operativni,

Slozenost poslova: slozeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog: visi stru¢ni saradnik,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Okvirni zakon o
zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih ili drugih nesre¢a u BiH, Zakon o
zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a, Zakon o zaétiti od
pozara i vatrogastvu Zakon o deminiranju u Bosni i Hercegovini, Zakon o zastiti od pozara i
vatrogastvu Unsko-sanskog kantona i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Clan 107.
(Struéni saradnik za popunu, obuku i aktiviranje struktura civilne zastite)

Naziv radnog mjesta
Struéni saradnik za popunu, obuku i aktiviranje struktura civilne zastite
a) Opis poslova

b)

1.

2.

akrw

© N

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

vr§i popunu struktura civilne zastite ljudstvom, MTS-om i opremom u skladu sa vazeéim
propisima,

uCestvuje u izradi dokumenata Plana zastite i spasavanja Opcéine u dijelu koji se odnosi na
aktiviranje ljudstva i potreba MTS-a,

pomaze u izradi dokumenata za pripremu i izvrSenje aktiviranje,

razraduje sistem pozivanja pripadnika zastite i azurira pozivne liste,

pomaze pri realizaciji planova popune Stabova, jedinica, sluzbi i povjerenika civilne zastite sa
MTS-om i opremom iz popisa prijedloga mjera,

uCestvuje u izvodenju vijezbi zastite i spaSavanja koje se organizuju na podrucju Opcine,
prikuplja podatke i saCinjava izvjeStaje o izvrSenju aktiviranja,

uCestvuje u pripremama, organizaciji i pracenju realizacije i analizi obuke stanovnistva za
sprovodenje mjera zastite i spaSavanja i samozastite;

uCestvuje u planiranju, organizaciji, izvodenju i pra¢enju obuke Stabova civilne zastite, sluzbi
zastite i spaSavanja, jedinica i povjerenika civilne zastite,

uCestvuje u izradi elaborata za izvodenje vjezbi struktura civilne zastite i drugih snaga zastite i
spasavanja;

uskladuje nastavne planove i programe prema utvrdenim godiSnjim programima rada i
planovima obuke;

brine o odrzavanju svih MTS-a i opreme Sluzbe i osigurava njihovu ispravnost i
funkcionalnost,

brine 0o namjenskoj upotrebi i stanju ispravnosti MTS-a i opreme, te predlaze ugovaranje
nabavke nove opreme i opravki MTS-a i opreme (koje koristi sluzba, kao i date na koristenje
drugim nosiocima civilne zastite),

uCestvuje u akcijama zastite i spaSavanja sa nevladinim organizacijama i predstavnicima
medunarodne zajednice u pitanjima iz svoje nadleznosti,

vodi brigu o tehni¢koj ispravnosti vozila i drugih sredstava,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

1.

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, privatna sigurnost | civilna zastita, inZenjer
zastite na radu, profesor odbrane i zastite, masSinske,ili elektrotehnicke struke,

polozen strucni ispit,
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najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: struéno - operativni,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Okvirni zakon o
zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih ili drugih nesrec¢a u BiH, Zakon o
zastiti i spaSavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a, Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu Zakon o deminiranju u Bosni i Hercegovini, Zakon o zastiti od pozZara i
vatrogastvu Unsko-sanskog kantona i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Clan 108.
(Vi&i referent u operativhom centru)

Naziv radnog mjesta
Visi referent u operativnom centru

a) Opis poslova

b)

1.

2.

3.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

vrsi poslove koji se odnose na prikupljanje i analizu podataka i informacija od znacaja za
zastitu i spaSavanje na teritoriji Opcine,

priprema i izraduje redovne i vanredne izvjestaje o stanju na teritoriji Opcine koje dostavlja
Kantonalnom operativhom centru i drugim nadleznim organima,

vrSi provjeru veza sa Kantonalnim operativnoim centrom, MZ-a i subjektima osmatracke
mreze,

prenosi naredenja nadleznog Staba CZ u toku sprovodenja akcija i spasavanja, te u saradniji
sa Kantonalnim operativhoim centrom vrsi uzbunjivanje i upozoravanje gradana, te oglasava
prestanak opasnosti,

u saradnji sa Kantonalnim operativnoim centrom vrsi provjeru sistema za uzbunjivanje,
obezbjeduje stalne i neprekidne veze za protok informacija u svim uslovima i registruje
primljene podatke na odgovaraju¢im plansetama i u knjizi dezurstava,

prikuplia odgovaraju¢e podatke, izraduje i azurira interne telefonske imenike, kao i
jednostavnije programe za automatsku obradu podataka,

planira i vr§i nabavku opreme i potroSnog materijala za Operativni centar

arhivira predmete i akte koje se odnose na Operativni centar,

. prima, priprema i Salje izvjeStaje o poduzetim mjerama, provedenoj mobilizaciji i drugim

mjerama i aktivnostima nadleznim organima vlasti, susjednim opcinskim operativnim centrima,
Kantonalnom i Federalnom operativnom centru

vrSi odrzavanje opreme i sredstava operativhog centra i otklanja manje kvarove na uredajima,
a za teze kvarove trazi struénu pomoc,

pomaze u izradi dokumenata Plana zastite i spaSavanja iz domena opc¢inskog operativhog
centra,

ostvaruje i ucCestvuje u akcijama zastite i spaSavanja sa nevladinim organizacijama i
predstavnicima medunarodne zajednice,

odgovoran je za zakonito, azurno i uredno obavljanje poslova opc¢inskog operativnog centra,
izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

1.

IV stepen struéne spreme srednja stru¢na sprema masinskog, elektrotehnickog, informatic¢kog
smjera ili gimnazija,
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

polozen struéni ispit,
najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni i administrativno-tehnicki poslovi,

Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicijaradnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Okvirni zakon o
zastiti i spaSavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih ili drugih nesreé¢a u BiH, Zakon o
zastiti i spaSavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a, Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu, Zakon o deminiranju u Bosni i Hercegovini, Zakon o zastiti od pozara i
vatrogastvu Unsko-sanskog kantona i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Clan 109.
(Visi referent za MTS i opremu)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za MTS i opremu

a) Opis poslova

uCestvuje u realizaciji planova popune svih struktura civilne zastite materijalno-tehni¢kim
sredstvima i opremom,

prima, €uva, skladisti i izdaje na revers opremu strukturama civilne zastite,

odgovorana je za odrzavanje svih MTS-a i opreme Sluzbe i osigurava njihovu tehnicku
ispravnost, funkcionalnost i zanavljanje, te vodi odgovarajuce evidencije

vodi evidencije imaoca MTS-a na podrucju Op¢ine, potrebnih za zastitu i spasavanje,

vodi administrativno-tehniCke poslove Komisije za preuzimanje i povrat MTS-a za potrebe
zastite i spasavanja,

uCestvuje u izvodenju vijezbi zastite i spasavanja koje se organizuju na podrucju Opcine,
obavlja administrativne poslove za sluzbu,

vr§i umnozavanje materijala za potrebe sluzbe,

vodi evidencije o izgradniji, prilagodavanju i odrzavanju sklonista i drugih zastitnih objekata na
podrucju Opcine,

. vodi evidencije o izuzimanju i koristenju MTS-a i opreme za vrijeme trajanja prirodne nesrece,

te vodi brigu o povratu i vrac¢anju u funkcionalno stanje istih,

vodi evidencije o izvodenju obuke struktura Civilne zastite, te ostvaruje saradnju sa
predstavnicima Mjesnhih zajednica po pitanju iste,

vodi ostale evidencije za potrebe sluzbe,

prikuplja podatke i informacije o izvrSenju aktiviranja struktura civilne zastite,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

2.
3.
4

IV stepen struéne spreme srednja struCha sprema, masinskog, elektrotehnickog,
informati¢kog smjera ili gimnazija.

polozen strucni ispit;

najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS

poznavanje rada na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni i administrativno-tehni¢ki poslovi,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o zastiti i
spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a, Zakon o zastiti od pozara
i vatrogastvu Zakon o deminiranju u Bosni i Hercegovini, Zakon o za$titi od poZara i
vatrogastvu Unsko-sanskog kantona i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Il Odsjek za zastitu od pozara i vatrogastvo

Clan 110.
(StarjeSina profesionalne vatrogasne jedinice)

Naziv radnog mjesta
StarjeSina profesionalne vatrogasne jedinice

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za zastitu od
pozara i vatrogastvo — starjeSina profesionalne vatrogasne jedinice obavlja slijedece poslove:

1.

2.
3.
4

oo

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godiSnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,

priprema odgovore na vije¢ni¢ka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koiji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuCujuci i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Opcine,

uCestvuje u izradi nastavnih planova i organizuje usavr§avanje vatrogasaca iz oblasti zastite
od pozara, putem vjezbi, kurseva, predavanjai sl

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

organizuje i kontroliSe rad vatrogasaca po smjenama, daje im potrebne instrukcije

organizira i osigurava provodenje operativno-stru¢nog rada jedinice,

osigurava provodenje intervencijske spremnosti jedinice,

vodi i komanduje jedinicom u toku intervencije,

organizira i nadgleda provodenje stru€nog osposobljavanja, uvjezbavanja i kondiciranja
vatrogasaca radi odrzavanja njihove spremnosti za vrSenje operativnih poslova gasenja
pozara i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara,

izraduje licnu i materijalnu formaciju jedinice i osigurava realizaciju nabavke materijalno-
tehnic¢kih sredstava i opreme predvidene za rad jedinice, a u skladu sa materijalnom
formacijom,

kontroliSe i odgovoran je za ispravnost raspolozZive tehnike i sredstava za gaSenje unutar
vatrogasne jedinice,

priprema materijale za sjednice Staba iz djelokruga rada odsjeka,

redovno usmeno ili pismeno upoznaje pomocnika nacelnika sluzbe o stanju vrSenja poslova iz
svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo
rieSavanje,

koordinira i usmjerava rad svih voda smjena,

priprema plan koristenja godiSnjih odmora,
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23.

24,

25.
26.

27.

28.
20.
30.

sudjeluje iz okvira nadleZnosti vatrogasne jedinice u izradi Procjene ugroZenosti, Plana zastite
od pozara, Plana zastite od prirodnih i drugih nesre¢a, Plana razvoja zaStite i spaSavanja i
drugih planova,

kontroliSe i odgovoran je za ispravnost raspoloZive tehnike i sredstava za gaSenje unutar
vatrogasne jedinice,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrii kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekulih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
Pomocnika SluZzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

odgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrSenje svih poslova iz
nadleznosti odsjeka,

stara se o redovnom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja zaStite od pozara, sigurnosne (privatna
sigurnost i civilna zastita), vatrogasne, masinske, gradevinske ili elektrotehnicke struke,
polozen strucni ispit;

polozen ispit za rukovodioca akcije gaSenja pozara

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

tri godine radnog iskustva u vatrogasnim jedinicama,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i struéno - operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

StarijeSinea vatrogasne jedinice postavlja se isklju€ivo nakon provedenog javnog konkursa za
upraznjenu poziciju u skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima u
organima drzavne sluzbe USK-a, na period od 4 (Cetiri) godine.

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Okvirni zakon o
zastiti i spasavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih ili drugih nesre¢a u BiH, Zakon o
zastiti i spaSavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a, Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu Zakon o deminiranju u Bosni i Hercegovini, Zakon o zastiti od pozara i
vatrogastvu Unsko-sanskog kantona i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

Clan 111.
(Kontrolor za provodenje mjera zastite od pozara i zastite na radu)

Naziv radnog mjesta
Kontrolor za provodenje mjera zastite od pozara i zastite na radu

a) Opis poslova

1.

vrsi neposrednu kontrolu na sprovodenju mjera zastite od poZara utvrdenih Planom zastite od
pozara opcine, kao i onih mjera Cije nesprovodenje moze imati uticaj na blagovremenost i
smanjenje efikasnosti vatrogasne jedinice, kao $to su funkcionalnost i ispravnost
vodozahvata, hidranata, aparata za gaSenje pozara, odlaganje zapaljivih teCnosti i gasova i
drugih zapaljivih materijala u podrumima, tavanima i drugim mjestima gdje predstavljaju
opasnost, prohodnost pozarnih puteva i prilaza elektriCnim razvodnim tablama, hidrantima,
aparatima, blokadnim ventilima gasnih instalacija i instalacijama sa zapaljivim te€nostima,
neposrednu kontrolu zabrane koriS¢enja otvorenog plamena i pudenja na poZarno ugrozenim
prostorima,

podnosi na osnovu Zakona prijedlog za prekrsajne i kriviCne prijave,
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13.

neposredno ostvaruje uvid u organizovanje zastite od poZara u organima uprave, javhim
ustanovama i preduzecima, privrednim drustvima,

izraduje analize i informacije u vezi nadenog stanja zasStite od pozara i iste podnosi Sefu
odsjeka za za$titu od poZara i vatrogastvo,

prati i prouCava propise iz zastite od poZara i pruza pomoc¢ iz ove oblasti,

kontroliSe operativhu spremnost vatrogasne jedinice i dobrovoljnih vatrogasnih jedinica sa
podrudja Opcine i o tome informiSe starijeSinu profesionalne vatrogasne jedinice,

uCestvuje u vatrogasnim intervencijama,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

. vr8i kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
. stara se o redovhom razduZivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
. obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i

Pomocnika Sluzbe
za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

SSS - IV stepen, zastite od pozara, zastite na radu, masinske, gradevinske i elektrotehnicke
struke,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrSene SSS

polozen strucni ispit,

polozen ispit za rukovodioca akcije gasenja pozara

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi dopunske djelatnosti

Grupa poslova: stru¢no - operativni,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon ozastiti od
pozara i vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Unsko- sanskog kantona Zakon

o zastiti na radu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.

Clan 112.
(Dispecer-dezurni operativni)

Naziv radnog mjesta
Dispecer - dezurni operativni

a) Opis poslova

10.

11.

prima dojave za intervencije,

odrzava stalnu radio vezu sa ljudstvom koja su na intervenciji,

obavjestava DVD na dijoj je teritoriji izbio pozar i daje podatke i naredenja u vezi intervencije
nastalog pozara

odreduje jaCinu jedinice koja ¢e uCestvovati na intervenciji,

obavjestava Sefa odsjeka o nastalim pozarima i intervencijama

postupa po posebnom uputstvu Sefa odsjeka u sluéaju vecih pozara i nesreéa,

poziva prema potrebi vatrogasnu jedinicu SPD ,Unsko-sanske $ume”, podruznicu ,Sumarije
Sanski Most, Elektrodistribuciju, Hitnu pomoc¢ i sa njima kontaktira putem telefonske i radio
veze,

putem telefona obavjeStava ostale namjestenike vatrogasne jedinice o potrebi dolaska u
jedinicu,

u toku intervencije obavjeStava rukovodioca akcije gasenja pozZara o vaznim €injenicama za
uspjesnost intervencije,

obavjestava Policijsku upravu Sanski Most, nadleznu inspekciju kao i ostale organe prema
potrebi,

vodi dnevnik rada,
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12.

13.
14.
15.
16.

17.

obavlja i sve druge poslove po nalogu Sefa odsjeka, kao i poslove koji proistiéu iz Uputstva o
nacinu rada u vatrogasnoj jedinici,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovhom razduZzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomocnika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe

b) Uvjeti za obavljanje poslova

SSS - IV stepen, vatrogasnog, masinskog, gradevinskog, elektrotehni¢kog ili saobraéajnog
smjera,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS

polozen strucni ispit,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi dopunske djelatnosti

Grupa poslova: informaciono-dokumentacioni,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o zastiti od

pozara i vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Unsko- sanskog kantona i svi
drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 113.
(Visi referent za vatrogastvo — voda smjene)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za vatrogastvo - voda smjene

a) Opis poslova

1
2.
3.

4,

11.
12.
13.

14.
15.

organizira i vrsi raspored poslova u smjeni,

odgovoran je za blagovremeno i kvalitetno izvrSavanje poslova u smjeni,

neposredno kontroliSe rad vatrogasaca u smijeni i pruza im stru¢nu i direktnu pomo¢ u
izvrSavanju poslova i zadataka,

organizira kompletno odrzavanje centralnog grijanja (lozenje, C&iS¢enje pedéi, odrzavanje
radijatora) u toku grijne sezone i zajedni¢ko odrzavanje prostorija i vatrogasnog kruga
jedinice,

prati i organizira pregled ispravnosti tehnike i vatrogasne opreme,

vodi knjigu dezurstva u koju evidentira sve pojave i dogadaje u toku smjene (broj operativaca
u smjeni, pregled i stanje vozila, sredstva veze, druge opreme, dojave pozara, intervencije i
dr),

odgovoran je za namjensku upotrebu vozila i druge tehnike i opreme u akcijama gaSenja i
spaSavanja,

rukovodi akcijama gasenja pozara i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara ugrozenih pozarom,
prirodnim i drugim nesrecama i eksplozijama, te u odsutnosti komandira preuzima
organizaciju rada jedinice,

po potrebi upravlja vozilima i rukuje drugom vatrogasnom opremom,

. odgovoran je za dovodenje tehnike i opreme u funkcionalno stanje nakon intervencije, kao i

odrZavanje prostorija objekta,

podnosi izvjestaj o intervenciji po propisanim obrascima,

jednom sedmicno vrsi pregled i kontroliSe ispravnost kompletne licne i zajednicke opreme,
izvjeStava komandira vatrogasne jedinice o izvrSenim poslovima i zadacima u toku smjene, a
posebno o slucajevima krsenja pravila i drugih akata o organizovanju vatrogasne jedinice,
odgovoran je za li€nu opremu za gadenje,

u izvodenju vatrogasne obuke, stru¢no se obu€ava i usavr§ava prema planu i programu obuke
vatrogasaca,
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b)

16.
17.
18.

19.

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Nogakwd

VKYV ili SSS IV stepen — vatrogasni, gradevinski, metalski, hemijski, elektri¢arski, Sumarski,
metalsko-masinski, elektrotehnicki, saobracajni, metalostrugarski smjer ili voza motornih
vozila.

poloZen struéni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrSene SSS

poloZen ispit za rukovodioca akcije gasenja pozara

poznavanje rada na racunaru

da je psihofizi¢ki i zdravstveno sposoban za vrSenje poslova vatrogasca,

da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak, te da nije osudivan za kriviéno dijelo protiv Zivota i
kriviéno dijelo protiv imovine.

Vrsta djelatnosti: poslovi dopunske djelatnosti

Grupa poslova: operativno-tehnicki,

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrsioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 4 (Cetiri).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o

zastiti od pozara i vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Unsko- sanskog
kantona Zakon o zastiti na radu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Clan 114.
(Visi referent za odrzavanje vatrogasnih vozila i opreme)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za odrzavanje vatrogasnih vozila i opreme

b)

a)
1.

NGO~ WK

B ©

11.
12.
13.

14.

0.

Opis poslova

u saradnji sa vodom smjene vrsi sedmicni pregled vozila i druge vatrogasne opreme o ¢emu
vodi

urednu evidenciju i salinjava izvjeStaj o nedostacima na materijalno-tehni¢kim sredstvima;
vodi evidenciju i saCinjava mjeseCne izvjeStaje o utroSku goriva po vozilima, vozacima,
predenim

kilometrima i stanju ispravnosti vozila;

ovjerava racune utroSka goriva i maziva;

vodi evidenciju o tehniCkom pregledu vozila, osiguranja, registraciji vozila i prijavama Steta na
vozilima;

vodi kartoteku vozila (godina nabavke, predeni kilometri, popravke, srevisiranje, tehnicki
pregled i

registracija);

poduzima potrebne radnje za upudivanje vozila i druge vatrogasne opreme na servisiranje i
Sto hitnije otklonjanje kvarova na vatrogasnim vozilima i tehnici;

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

1.

VKV ili SSS IV stepen — vatrogasni, gradevinski, metalski, hemijski, elektri¢arski, Sumarski ili
masinski smjer.
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polozen struéni ispit;

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrSene SSS
poloZen ispit za rukovodioca akcije gaSenja poZara,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi dopunske djelatnosti

Grupa poslova: operativno-tehni¢ki poslovi

Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Unsko- sanskog kantona Zakon
o zastiti na radu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.

Clan 115.
(Visi referent za vatrogastvo — vatrogasac vozac)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za vatrogastvo- vatrogasac vozaé

)

ourwWNRE

© o N

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.

Opis poslova

vodi evidenciju i priprema vozila za tehnicki pregled,

odgovoran je za ispravnost motornih vozila,

vodi putne naloge za motorna vozila,

vrsi redovito podmazivanje vozila sa ostalim vatrogascima u smjeni,

upravlja vozilima i rukuje drugom vatrogasnom opremom,

uCestvuje u intervencijama gasenja pozara i spasavanja ljudi i materijalnih dobara ugrozenih
pozarom, prirodnim i drugim nesreéama i eksplozijama, nakon intervencije sa ostalim
vatrogascima dovodi opremu i tehniku u funkcionalno stanje,

uCestvuje u otklanjanju kvarova na opremi i tehnici, te samostalno otklanja manje kvarove,
odrzava i Cisti cjelokupnu tehniku i opremu,

uCestvuje u izvodenju vatrogasne obuke, stru¢no se obucava i usavrSava prema planu i
programu obuke vatrogasaca,

uCestvuje u zajedni¢kom odrzavanju prostorija i vatrogasnog kruga jedinice,

u akcijama gasenja i spaSavanja rukuje sredstvima veze,

vrSi poslove kompletnog odrzavanja centralnog grijanja (lozenje, €iS¢enje peci, odrzavanje
radijatora) u toku grijne sezone,

izraduje godisnje, polugodisnje a po potrebi i mjese€ne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

=

Uk wWN

VKV ili KV ili SSS Il ili IV stepen — vatrogasni, voza€ motornih vozila, gradevinski, metalski,
hemijski, elektricarski, Sumarski, elektrotehnicki ili bravarski smjer.

polozen vozacki ispit C kategorije
najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS

polozen strucni ispit za profesionalnog vatrogasca,
da je psihofizicki i zdravstveno sposoban za vrSenje poslova vatrogasca,

da se protiv njega ne vodi krivicni postupak, te da nije osudivan za krivi€no dijelo protiv zivota i
kriviéno dijelo protiv imovine.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocéne djelatnosti

Grupa poslova: operativno-tehnicki poslovi
Slozenost poslova: slozeni,
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c)
€)

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 4 (Cetiri).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Unsko- sanskog kantona Zakon
o zastiti na radu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.

Clan 116.
(Referent za vatrogastvo — vatrogasac operativac)

Naziv radnog mjesta
Referent za vatrogastvo- vatrogasac operativac

a) Opis poslova

1.

arLON

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

propisno primjenjuje, razvija i sistemski usavrSava vatrogasnu struku, Cuva i izgraduje
medusobne kolegijalne odnose, razvija medusobno povjerenje i unapreduje kvalitet rada u
vatrogasnoj jedinici,

u svakoj prilici €uva ugled vatrogastva i svoj li¢ni ugled,

struéno se usavrsava,

Cuva i odrzava vozila, opremu, uredaje i druga sredstva za zastitu od pozara,

za vrijeme sluzbene duznosti, nosi propisanu radnu uniformu, li¢nu i kolektivhu zastitnu
opremu prilikom vatrogasnih intervencija zaStite i spaSavanja, a prilikom odrZavanja
sveCanosti, takmienja i poCasti koje organiziraju vatrogasne jedinice ili kad su vatrogasne
jedinice pozvane da u€estvuju u drugim manifestacijama nose sve€anu uniformu,

odaziva se pozivu na obavljanje sluzbene duznosti, kao $to je: uCeSce u vatrogasnoj
intervenciji, prilikom prirodne i druge nesrece, dezurstvo, vatrogasna vjezba ili takmicenje,
kontrola spremnosti, provodenje preventivnih mjera zastite od pozara, obuka, smotra i sli¢no,
u slu€aju posebnih mjera zastite od pozara ili za vrijeme trajanja prirodne ili druge nesrece
prijavljuje svoje udaljavanje, po privatnom ili drugom poslu, izvan mjesta prebivalista,
uCestvuje u intervencijama i ne napusta mjesto intervencije bez odobrenja rukovodioca akcije
gasenja pozara, osim u slucaju ocigledne opasnosti po svoj zivot,

sluzbenu duznost napusta tek nakon Sto dode smjena ili dobije odobrenje nadleznog
rukovodioca akcije gasenja pozara na duznosti - vode smjene,

zadatke izvrSava prema nadelima vatrogasne taktike, kako bi za najkrace vrijeme sa
najmanjim moguc¢im ostecenjima objekta i imovine postigao bezbijedan rad i uspjesno obavio
vatrogasnu ili drugu intervenciju,

vrSi poslove kompletnog odrzavanja centralnog grijanja (lozenje, CiS¢enje peci, odrzavanje
radijatora) u toku grijne sezone,

uCestvuje u zajedni¢kom odrzavanju prostorija i vatrogasnog kruga jedinice

provodi naredbe i komande koje se odnose na izvrSavanje sluzbene duznosti,

sredstva veze upotrebljava isklju€ivo prema uputstvu za njihovo koristenje,

izraduje godisnje, polugodiSnje a po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu,

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoc¢nika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

alrowdd

a)
b)

KV ili SSS Il ili IV stepen — vatrogasni, gradevinski, metalski, hemijski, elektri¢arski, Sumarski,
saobracajni,masinski, poljoprivredni, bravarski smjer ili zidar.
najmanje Sest mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS

polozen strucni ispit za profesionalnog vatrogasca,

da je psihofizicki i zdravstveno sposoban za vrSenje poslova vatrogasca,

da se protiv njega ne vodi krivicni postupak, te da nije osudivan za krivi€éno dijelo protiv zivota i
kriviéno dijelo protiv imovine.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti
Grupa poslova: operativno-tehnicki poslovi
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c)
€)
9)

Slozenost poslova: jednostavni

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsilaca: 8 (osam).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Unsko- sanskog kantona Zakon
o zas8titi na radu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.

Clan 117.
(Referent za vatrogastvo-vatrogasac serviser vatrogasnih i izolacionih aparata)

Naziv radnog mjesta
Referent za vatrogastvo-vatrogasac serviser vatrogasnih i izolacionih aparata

b)

a)
1.

o g s

© o N

10.
11.
12.
13.

14.

Opis poslova

uCestvuje u vatrogasnim intervencijama i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i
drugih nesreca,

u€estvuje u otklanjanju kvarova na vatrogasnoj opremi i tehnici,

vr8i servisiranje protupozarnih aparata pravnim i fizickim licima o ¢emu vodi posebnu
evidenciju,

vodi ulaz i izlaz robe u servisu vatrogasnih aparata,

odgovoran je za uredaje i alate u servisu vatrogasnih aparata,

odgovoran je za ispravnost svih protivpozarnih i zastitnih sredstava koja koristi vatrogasna
jedinica,

nakon intervencije sa ostalim vatrogascima dovodi opremu i tehniku u funkcionalno stanje,

u akcijama gasenja i spaSavanja rukuje sredstvima veze,

uCestvuje u zajedniCkom odrzavanju prostorija i vatrogasnog kruga jedinice
po potrebi popunjava operativni sastav timova po smjenama,

uCestvuje u izvodenju vatrogasne obuke, stru¢no se obucava i usavrSava prema Planu i
programu obuke vatrogasaca,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i
Pomoénika Sluzbe

za svoj rad neposredno odgovara Sefu Odsjeka i pomocéniku Sluzbe.

Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Nouop,rwd

KV ili SSS Il ili IV stepen — vatrogasni, gradevinski, metalski, hemijski, elektri¢arski, Sumarski
ili bravarski smjer,

polozen strucni ispit za profesionalnog vatrogasca,

polozen ispit za servisera vatrogasne opreme i aparata

najmanje Sest mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,

polozen vozacki ispit za vozaca B kategorije,

da je psihofizicki i zdravstveno sposoban za vrSenje poslova vatrogasca,

da se protiv njega ne vodi krivicni postupak, te da nije osudivan za krivi€no dijelo protiv zivota i
krivicno dijelo protiv imovine.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Grupa poslova: operativno-tehnicki poslovi

Slozenost poslova: jednostavni

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu, Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Unsko- sanskog kantona Zakon

o zastiti na radu i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog
mjesta.
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Odjeljak H. Sluzba za internu reviziju
; Clan 118.
(Sef sluzbe za internu reviziju)

Naziv radnog mjesta
Sef sluzbe za internu reviziju

a)

NogakwdE

B ©oox

11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24,

0.

Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih ¢lanom 133. ovog Pravilnika Sef sluZzbe za internu
reviziju obavlja slijedece poslove:

izraduje godisnji Plan rada SluZbe i obezbjeduje njegovu realizaciju,

predlaZze Plan koristenja godiSnjih odmora za sluZbenika i namjestenika,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opéinskom nacelniku ocjene

za sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

priprema Pravilnik o internoj reviziji i operativna uputstva,

priprema strateski plan interne revizije organa uprave za period od tri godine,

priprema godisnji plan interne revizije na osnovu ocjene rizika i usvojenog strateskog plana, te
nakon njegovog odobravanja od strane Opcinskog nacelnika, osigurava njegovu adekvatnu
implementaciju i nadzor nad njegovim izvrSavanjem,

organizira i koordinira aktivnosti interne revizije i nadzire implementaciju planiranih aktivnosti,
informise Opcinskog nacelnika o postojanju sukoba interesa,

informiSe rukovodioca organizacije ukoliko se pojavi sumnja na nepravilnosti i/ili prevare koje
mogu rezultirati kriminalnim aktivnostima ili krSenjem propisa radi daljnjeg postupanja,
dostavlja izvjestaj interne revizije Opcinskom nacelniku, a ako je revidirana organizacija
korisnik javnih sredstava drugog nivoa i rukovodiocu te organizacije,

priprema godisnji izvjestaj o aktivnostima interne revizije,

osigurava kvalitet aktivnosti interne revizije u skladu sa pravilima izdatim od CHJ,

evidentira sve aktivnosti revizije i Cuva dokumentaciju vezanu za internu reviziju,

osigurava obuku internih revizora, priprema i dostavlja godiSnji plan obuke Opcinskom
nacelniku, radi odobravanja i osigurava njegovu implementaciju,

vr$i godiSnju ocjenu mogucnosti i resursa jedinice interne revizije i dostavlja preporuke
Opc¢inskom nacelniku, radi uskladivanja sa godiSnjim planom revizije,

saraduje sa Uredom za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine u razmjeni
izvjeStaja, dokumentacije i misljenja,

po potrebi inicira angazman eksternih eksperata,

osigurava efikasno koristenje resursa dodijeljenih za vrSenje funkcije interne revizije,
usmjerava paznju CHJ na sve razlike u misljenjima izmedu internih revizora i Opcinskog
nacelnika,

prati implementaciju preporuka interne revizije kako bi ocjenio da li je revidirani budzetski
korisnik preduzeo korektivne aktivnosti i da li su postignuti zZeljeni rezultati, o ¢emu informira
Opc¢inskog nacelnika.

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove interne revizije propisanih zakonom i drugim propisima,

za svoj rad i rad Sluzbe odgovara neposredno Opcéinskom nacelniku.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

2.
3.

No o

a)

VII stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske ili pravne struke,

polozen struéni ispit

certifikat internog revizora za javni sektor u Federaciji BiH izdat od strane Federalnog
ministarstva finansija

najmanje pet godine radnog staza u struci nakon zavrSene VSS, od ¢ega minimalno tri godine
na nekim od sljedecih poslova; poslovima revizije, poslovima interne revizije ili poslovima
budzetiranja u javnom sektoru ili poslovima u vezi sa trezorskim poslovanjem ili finansijsko-
racunovodstvenim poslovima,

poznavanje rada na racunaru

poznavanje engleskog jezika

da nije u sukobu interesa u smislu odredbi ¢lana 12. Zakona o internoj reviziji u javhom
sektoru u Federacije BiH.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,
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b)
c)

€)
9)

Grupa poslova: stru¢no — operativni i studijsko- analiti¢ki,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef sluzbe,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o BudzZetu u
FBiH, Zakon o javnim nabavkama, Zakon o raCunovodstvu i reviziji u FBiH, Zakon o plaéama i
naknadama u organima vlasti Federacije BiH, Uredba o naknadama koje nemaju karakter
place, Kolektivni ugovor drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drZavne sluzbe,
sudskoj vlasti i Javnim ustanovama u F BiH, Pravilnici i Odluke, Zakon o organizaciji organa
uprave u F BiH, Zakona o drZzavnoj sluzbi u USK-u i podzakonski akti doneseni na osnovu
ovog zakona, Zakon o internoj reviziji u javnom sektoru u Federaciji BiH, Pravilnik o kriterijima
za uspostavljanje jedinica za internu reviziju u javhom sektoru u Federaciji BiH, Metodologija
rada interne revizije u javnom sektoru u Federaciji BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste
u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 119.
(Struéni savjetnik — interni revizor)

Naziv radnog mjesta
Struéni savjetnik interni revizor

a) Opis poslova:

1.
2.

3.

7.
8.
9

10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Interni revizor ima sljedeéa ovlastenja:

slobodno pristupiti u prostorije organizacije u kojoj vrsi reviziju, uzimajuéi u obzir sigurnosna
pravila i pravila dobrog ponasanija,

pristupiti odgovaraju¢oj dokumentaciji vezanoj za reviziju u organizaciji u kojoj vrsi reviziju,
uklju€ujuéi i dokumentaciju koja ima karakter poslovne tajne i podacima koji su elektronski
Cuvani, osiguravajuci zastitu tajnosti podataka u skladu sa zakonom, podzakonskim i internim
aktima,

traziti fotokopije, izvode ili potvrde spomenutih dokumenata i u izvjesnim slu¢ajevima izuzimati
originalne dokumente ostavljajuéi kopiju sa potvrdom o izuzimanju,

zahtijevati usmenu ili pisanu informaciju od bilo kojeg zaposlenog ili rukovodioca organizacije
koja se revidira,

zahtijevati informacije od drugih institucija vezano za aktivhosti i upravljanje revidiranim
organizacijama.

Interni revizor ima sljedece obaveze:

implementirati program revizije za vrijeme obavljanja aktivnosti revizije,

informirati rukovodioca revidiranog budzetskog korisnika o pocetku revizije, uz prezentaciju
pisanog ovlastenja,

prouciti dokumentaciju i uvjete zna¢ajne za formulisanje objektivnog misljenja,

obrazloziti nalaze objektivno i istinito u pisanoj formi uz prilozene dokaze,

informirati Sefa sluzbe za internu reviziju ako se, za vrijeme obavljanja revizije, pojavi sumnja
na nepravilnosti i/ili prevare,

napraviti nacrt revizorskog izvjestaja i razmotri ga sa rukovodstvom revidiranog budzetskog
korisnika,

ukljuciti u zavrsni revizorski izvjesStaj sva misljenja rukovodstva revidiranog budzetskog
korisnika,

dostaviti nacrt i finalni revizorski izviestaj Sefu sluzbe za internu reviziju,

u slugaju sukoba interesa vezano za reviziju odmah informirati Sefa sluzbe za internu reviziju,
vratiti sve originalne dokumente nakon zavrsetka revizije,

Cuvati svaku drzavnu, profesionalnu ili poslovnu tajnu koju je saznao u toku interne revizije,
Cuvati sve radne zabiljeSke nastale u vrijeme obavljanja interne revizije,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
odgovara za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivno vrienje poslova;

obavlja i druge poslove interne revizije po nalogu Sefa sluzbe i Opéinskog naéelnika.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
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No ok

ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomske ili pravne struke,
poloZen struéni ispit

certifikat internog revizora za javni sektor u Federaciji BiH izdat od strane Federalnog

ministarstva finansija

najmanje tri godine radnog staZa u struci nakon zavrsene VSS,
poznavanje rada na racunaru

poznavanje engleskog jezika

da nije u sukobu interesa u smislu odredbi ¢lana 12. Zakona o internoj reviziji u javhom

sektoru u Federacije BiH.

Vrsta djelatnost: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: struéno — operativni i studijsko- analiticki,
Slozenost poslova: najsloZeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o Budzetu u
FBiH, Zakon o javnim nabavkama, Zakon o raCunovodstvu i reviziji u FBiH, Zakon o placéama i
naknadama u organima vlasti Federacije BiH, Uredba o naknadama koje nemaju karakter
place, Kolektivni ugovor drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drZzavne sluzbe,
sudskoj vlasti i Javnim ustanovama u F BiH, Pravilnici i Odluke, Zakon o organizaciji organa
uprave u F BiH, Zakona o drzavnoj sluzbi u USK-u i podzakonski akti doneseni na osnovu
ovog zakona, Zakon o internoj reviziji u javhom sektoru u Federaciji BiH, Pravilnik o kriterijima
za uspostavljanje jedinica za internu reviziju u javhom sektoru u Federaciji BiH, Metodologija
rada interne revizije u javhom sektoru u Federaciji BiH i svi drugi zakoni i propisi koji se koriste

u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 120.
(Visi referent za administrativno-tehni¢ke poslove)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za administrativno-tehnicke poslove

a) Opis poslova:

=

NGO A~WON

9.

obavlja administrativno tehni¢ke poslove za potrebe Sluzbe,
vrsi obradu i unos podataka u bazu podataka,

vrsi raspodjelu nabavljenog kancelarijskog materijala,
obavlja daktilografske poslove,

vrsi kopiranje i faksiranje materijala za potrebe Sluzbe,

vodi evidenciju podnesenih zalbi u Sluzbi,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,

odgovoran je za zakonito i azurno vrSenje poslova te za provedbu propisanih postupaka i

procedura o internoj kontroli
podnosi mjeseéne a po potrebi i sedmiéne izvjestaje o svom radu Sefu sluzbe,

10. obavlja i sve druge poslove po nalogu Sefa sluzbe i istom je odgovoran.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

2.
3.
4

a)
b)
c)
d)
e)
f)

IV stepen, SSS ekonomskog, upravnog smjera ili gimnazija,

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene SSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
Grupa poslova: administrativno-tehnicki poslovi,
Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Uredba o
kancelarijskom poslovanju, Uputstvo o nac¢inu vodenja kancelarijskog poslovanja, Uputstvo o
nacdinu iskazivanja podataka u godisnjim izvjestajima o rjeSavanju upravnih stvari u upravnom
postupku kantonalnih i opéinskih organa uprave i drugi propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ove sluzbe.

Odjeljak I. Sluzba za inspekcijske poslove

Clan 121.
(Pomocnik opéinskog nacelnika za inspekcijske poslove)

Naziv radnog mjesta
Pomoénik opéinskog nacelnika za inspekcijske poslove

a) Opis poslova: Pored ovladtenja utvrdenih ¢lanom 132. ovog Pravilnika Pomocnik opéinskog
nacelnika za inspekcijske poslove obavlja slijedece poslove:

1.
2.

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godisnji plan rada sluzbe koji
sadrZi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljucujudi i specifiCne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Op¢ine,

stara se da se blagovremeno i u skladu sa procedurama, pripremaju projekti iz nadleznosti
sluzbe, sa odgovaraju¢om tehni¢kom i drugom potrebnom dokumentacijom,

osigurava pripremu akcionih planova za projekte dodjeljene na implementaciju, pracenje
realizacije prema tehni¢koj dokumentaciji i prema projektnim indikatorima,

obezbjeduje ucCeS¢e predstavnika sluzbe u pripremi tenderske dokumentacije za
projekat/program iz nadleznosti sluzbe,

odreduje odgovorne izvrSioce u sluzbi za poslove iz oblasti upravljanja razvojem za koje je
nadlezna sluzba,

izraduje godisnje Izvjestaje o radu Sluzbe te po potrebi i druge analitiCko-informativne analize
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Sluzbe,

predlaze Plan koristenja godiSnjih odmora za sluzbenike i namjestenike,

utvrduje radne ciljeve, postignute rezultate u radu i predlaze Opc¢inskom nacelniku ocjene za
sluzbenike i namjestenike Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada sluzbenika i namjestenika u Sluzbi, priprema prijedlog budzeta
za realizaciju planiranih aktivnosti sluzbe,

vrsi procjenu rizika od mogucéih greSaka, nepravilnosti, neovlastene upotrebe materijalnih
sredstava, neodgovarajucih rezultata rada u radu Sluzbe i poduzima odgovaraju¢e mjere za
spreCavanje nastajanja nezeljenih posljedica,

planira i utvrduje potrebe za materijalno tehni¢kim sredstvima Sluzbe,

prisustvuje sjednicama Kolegija i sjednicama Opcinskog vijec¢a,

inicira izradu ili izmjene i dopune normativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada drzavnih sluzbenika i namjestenika,

stara se o stru¢nom usavrSavanju i osposobljavanju drzavnih sluzbenika i namjestenika
Sluzbe,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka zbog povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanja ili nezakonitog rada drzavnih sluzbenika i namjestenika,

blagovremeno aZurira podatke vezane za web stranicu i iste dostavlja nadleznom
administratoru,

blagovremeno dostavlja Sluzbi Opcinskog vijeCa sve usvojene akte iz nadleznosti Sluzbe koiji
su usvojeni od strane Opcinskog vijeca radi objavljivanja istih u Sluzbenim novinama opcine
Sanski Most u printanoj i elektronskoj formi;

vrSi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih
procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada sluzbe, te putem
sekretara Organa uprave izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i
odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,
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24,

Naziv

za svoj rad i rad sluzbe kojom rukovodi neposredno odgovara Opc¢inskom nacelniku.

Uvjeti za obavljanje poslova
VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne, ekonomske, arhitektonske,
gradevinske, poljoprivredne ili masinske struke.
poloZen struéni ispit,
najmanje pet godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no - operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrsioca: rukovodedi drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik opcinskog nacelnika,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o drzavnoj
sluzbi Unsko-sanskog kantona, Zakon o inspekcijama Federacije BiH, Zakon o prostornom
uredenju i gradenju, Zakon o vodama, Zakon o zastiti okoliSa, Zakon o cestama Federacije
BiH, Zakon o gradevinskom zemljistu u Federaciji BiH, Zakon o nadzidivanju zgrada, izgradnji
potkrovnih stanova u zajedni¢kim dijelovima stambenih i stambeno-poslovnih zgrada, Zakon o
prostornom planiranju i koristenju zemljista na nivou Federacijie BiH, Zakon o upravljanju
otpadom, Zakon o prekrsajima, Zakon o izvrSnom postupku, Zakon o kantonalnim
inspekcijama USK, Zakon o komunalnim djelatnostima, Zakon o javhom redu i miru i drugi
zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

5 Clan 122.
(Sef odsjeka za komunalno-vodnu djelatnost)

radnog mjesta

Sef odsjeka za komunalno-vodnu djelatnost

a. Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &lanom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za

PONPE

komunalno vodnu djelatnost obavlja slijedec¢e poslove:
izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka
izraduje godisnje, polugodisnje i po potrebi i mjesecne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,
saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluzbene
duznosti,
priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,
prisustvuje sjednicama Opcéinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz
djelokruga rada Odsjeka,
ucestvuje u procesima strateskog planiranja,
uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godiSnji plan rada sluzbe koji
sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljuujuéi i specificne
projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podrucju Opcine,
vodenje registra iz djelokruga rada Sluzbe odnosno unos podatak u registar iz oblasti
komunalno-vodne,

10. ucestvuje u obavljanju upravno-nadzornih, studijsko-analitickih i stru€no-oparativnih poslova

inspekcijskog nadzora u komunalnoj i vodnoj oblasti u skladu sa zakonima i podzakonskim
aktima,

11. vodi evidenciju kontrolu i nadzor nad pruZzanjem komunalnih i vodnih usluga,

12.

vodi evidenciju kontrole odrzavanja i koriStenja komunalnih objekata i uredaja kao Sto su:
javne povrsine, zelene povrSine, objekti za snabdjevanje vodom za pice, objekti za
procid¢avanje i odvodenje otpadnih voda, objekti za otpad, objekti za toplotu i sl.,

13. vodi evidenciju kontrole odrZavanja i koristenja drugih komunalnih objekata i uredaja

(autobusne stanice, stajalista, javna kupatila, Cesme, bunari, septiCke jame, igralista, trznice,
stocne i druge pijaceii sl.)
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14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22,
23.
24,

pripomaZe i savjetuje da se poduzim zakonom propisane upravne i druge radnje u vezi sa

predmetima nadzora, odnosno kontrola iz djelokruga rada i ovlastenja komunalne, vodne
inspekcije,

pripomaZe i savjetuje da se vrsi poduzimanje kaznenih, upravnih i preventivnih mjera iz oblasti

inspekcijskog nadzora,

pripomaze da se vrsi podnodenje krivi€nih i prekrSajnih prijava i izdavanje prekrajnih naloga,

vrSenje i drugih upravnih i stru€nih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

obezbjeduje pravilnu primjenu propisa o slobodi pristupa informacijama,

dgovora za zakonito, blagovremeno, potpuno, efikasno i efektivho vrdenje svih poslova iz

nadleznosti Odsjeka,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),

vrii kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekulih procesa rada i primjene pisanih

procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada odsjeka, te putem

Pomocénika Sluzbe izvjeStava Opéinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i

odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara pomoéniku Sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

rpwON

@meoo o

VIl stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne, ekonomske, arhitektonske, gradevinske,
poljoprivredne, masinske, sanitarne ili tehologije i prerade hrane,

polozen strucni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon
oinspekcijama u Federaciji BiH, Zakon o kantonalnim inspekcijama USK, Zakon o upravhom
postupku, Zakon o prekrSajima, Zakon o izvrSnom postupku, Zakon o komunalnim
djelatnostima, Zakon o javnhom redu i miru, Zakon o vodama, Zakon o zastiti okoliSa i drugi
zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 123.
(Komunalno — vodni inspektor)

Naziv radnog mjesta
Komunalno - Vodni inspektor

a) Opis poslova:
vrsi inspekcijski nadzor nad provodenjem zakona i drugih propisa iz oblasti komunalne
djelatnosti,
saCinjava zapisnik i poduzima odgovarajuce mjere po izvrSenom uvidaju i o tome pismeno
obavjestava podnosioca zahtjeva,
vrSi pregled i nadzor nad obavljanjem djelatnosti individualne i zajedni¢ke komunalne
potrosnje,
donosi rjeSenja kojim nareduje otklanjanje utvrdenih nepravilnosti, te vodi evidenciju o svim
izvrSenim inspekcijskim pregledima i poduzetim upravnim mjerama,
podnosi zahtjev za pokretanje prekrSajnog postupka u slu€aju povrede zakona i drugih
propisa,
provodi i prati provodenje upravnih mjera naloZenih rjeSenjem i osigurava njihovo izvrSenje,
poduzima odgovarajuée preventivne aktivnosti u cilju spre€avanja nastupanja Stetnih
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10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.

23.
24,
25.

26.

posljedica,

predlaZze izvrSenje mjera u skladu sa zakonom zapisnikom samo izuzetno radi otklonjanja
neposredne opasanosti po Zivot i zdravlje ljudi i po imovinu,

prima stranke i daje usmena pojasnjenja iz svoje nadleznosti,

izraduje stru€ne analize, informacije i materijale koji se odnose na pitanja iz svog djelokruga
rada,

vrsi nadzor nad izvrS8avanjem zakona i drugih propisa iz oblasti vodoprivredne djelatnosti,
preduzima preventivne, upravne i kaznene mjere iz oblasti inspekcije,

po izvrSenom uvidaju sacinjava zapisnik i poduzima odgovaraju¢e mjere i 0 tome pismeno
obavjestava stranku,

poduzima propisane mjere i aktivnosti u cilju sprije€avanja neovladtenog koristenja vode u
smislu

Zakona o vodama,

poduzima mjere i aktivhosti u cilju sprijeCavanja ili ograniCavanja ostvarivanja prava na
koristenje

vode ako se ona ne koristi u skladu sa vodnom dozvolom,

poduzima radnje u cilju obustave izgradnje ili izvodenja zahvata u prostoru ako se ta izgradnja
i

zahvati izvode bez ili u suprotnosti sa vodnom saglasnosti,

odreduje privremeni prekid obavljanja djelatnosti ako se krse odredbe izdate vodne dozvole,
saraduje sa komunalnim redarima oko poslova iz nadleznosti Sluzbe te koordinira izvrSavanje
poslova i zadataka iz zajedniCke nadleznosti sa komunalnim redarima,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduZzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca, za svoj rad
neposredno odgovara Pomocéniku sluzbe i Sefu odsjeka.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

Eal

@meo0 o

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravne, ekonomske, arhitektonske,
gradevinske, poljoprivredne, masinske, rudarske, sanitarne ili tehnologije i prerade hrane,
polozen strucni ispit,

najmanije tri godine radnog iskustva u struci nakon VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: upravho — nadzorni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: komunalno-vodni inspektor,

Broj izvrsilaca: 3 (tri)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Vazeci: Zakon o
inspekcijama u Federaciji BiH, Zakon o kantonalnim inspekcijama USK, Zakon o upravhom
postupku, Zakon o prekrSajima, Zakon o izvrSnom postupku, Zakon o kantonalnim
inspekcijama USK, Zakon o komunalnim djelatnostima, Zakon o javhom redu i miru, Zakon o
vodama, Zakon o zastiti okoliSa i drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova
ovog radnog mjesta.

Clan 124.
(Visi referent — komunalni redar)

Naziv radnog mjesta
Visi samostalni referent - komunalni redar

a) Opis poslova:

1.

pomaze u radu komunalnom inspektoru na taj nacin Sto prati, ukazuje na prisutne trenutne
probleme iz oblasti komunalnih djelatnosti koji se odnose na korisnike i davaoce komunalnih
usluga u pogledu nacina i uslova koriStenja, uredivanja i odrzavanja komunalnih objekata i
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8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.

uredaja kao Sto su:gradske saobracajnice i druge povrsSine javnog saobrac¢aja u naseljima,
autobuske stanice i stajalista, javna rasvjeta, javna kupalista, Cesme, bunari, javna skladista,
groblja, javni WC, sportski objekti, djecija igralista, trznice, stocne i druge pijace, dobra u opcoj
upotrebi, javne povrsine, javho gradsko zelenilo, korita i obala rijeka i dr.,

postupa u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima iz oblasti inspekcijske kontrole u
nadleznosti Opcine,

postupa u skladu sa Odlukom o komunalnom redu Opéine, te na osnovu toga vrsi kontrole i
saCinjava zapisnike i sluzbene zabiljeSke

prati izvrS8avanje usluga iz oblasti zajedniCke komunalne potroSnje od strane komunalnog i
drugih

preduzeca koja obavljaju te usluge,

kontaktira sa predstavnicima MZ u cilju brzeg uoCavanja i rjeSavanja problema vezano za
higijenu i odrzavanje javnih povrsina,

pomaze urbanistickom i gradevinskom inspektoru u radu dostavljanjem informacija,
uoCavanjem pojava bespravne gradnje,

usko suraduje sa komunalnim-vodnim i ostalim inspektorima,

vrsi unos podataka izdatih prekrSajnih naloga u registar nov€anih kazni i prekr3ajne evidencije
BiH | prati stanje izdatih naloga,

odgovoran je za zakonito i azurno vrsenje poslova,

izraduje godiSnje, polugodisnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnhom razduZzivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca, za svoj rad
neposredno odgovara Pomocéniku sluzbe i Sefu odsjeka.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

2.
3.

E

@00 oW

VI stepen struéne spreme, VSS, gradevinskog, poljoprivrednog, sanitarnog, ekonomskog,
pravnog smijera, masinskog ili elektrotehni¢kog .

polozen strucni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavréene VSS koja je propisana za
radno mjesto,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne djelatnosti,

Grupa poslova: struéno — operativni i administrativno - tehnicki,

Slozenost poslova: slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 4 (Cetiri)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Vazeci: Zakon o

komunalnim djelatnostima, Zakon o upravnom postupku i drugi zakoni i propisi koji se koriste
u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

. Clan 125.
(Sef odsjeka za urbanisti¢ko-gradevinsku djelatnost)

Naziv radnog mjesta
Sef odsjeka za urbanisticko-gradevinsku djelatnost

a) Opis poslova: Pored ovlastenja utvrdenih &anom 135. ovog Pravilnika Sef odsjeka za

PWONPE

oo

komunalno vodnu djelatnost obavlja slijedece poslove:

izraduje prijedloge normativnih akata iz djelokruga rada Odsjeka

izraduje godisnje, polugodi$nje i po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu Odsjeka,
vodi brigu o radnoj discipline i evidenciju o prisutnosti na radnom mjestu,

saraduje sa pomoc¢nikom Sluzbe u ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
organa uprave kojima rukovodi, te poduzima propisane radnje zbog povrede sluZzbene
duznosti,

priprema odgovore na vijeénicka pitanja iz djelokruga rada Odsjeka,

prisustvuje sjednicama Opcéinskog vije¢a i radnih tijela kada se razmatraju materijali iz

Broj: 07/23 29. novembar. 2023. god. Sluzbeni glasnik Op¢ine Sanski Most Strana 158



10.

11.
12.
13.
14,
15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.
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djelokruga rada Odsjeka,

uCestvuje u procesima strateSkog planiranja,

uCestvuje u izradi plana implementacije Strategije, priprema godi$nji plan rada sluzbe koji

sadrzi redovne poslove i prioritetne projekte iz Plana implementacije, ukljucujuci i specificne

projekte koji se u funkciji razvoja implementiraju na podruc¢ju Op¢ine,

vodenje registra iz djelokruga rada SluZbe odnosno unos podatak u registar iz urbanisti¢ko-

gradevinske oblasti ,

uCestvuje u obavljanju upravno-nadzornih, studijsko-analiti¢kih i struéno-oparativnih poslova

inspekcijskog nadzora u komunalnoj i vodnoj oblasti u skladu sa zakonima i podzakonskim

aktima,

pripomaze pri obavlja inspekcijski nadzor kojima se obavlja kontrola nad radom sudionika

gradenja i odrzavanja gradevina,

pripomaze pri obavljanju nadzor sprovodenja dokumenata prostornog uredenja koje donosi
Opcinsko vjece,

pripomaze pri obavljanju nadzor gradenja za koje urbanisticku saglasnost izdaje Opdéinski

nacelnik,

vrii poduzimanje zakonom propisanih upravnih i drugih radnji u vezi sa predmetima nadzora,

odnosno kontrola iz djelokruga rada i ovlastenja urbanisti¢ko-gradevinske inspekcije,

vrii poduzimanje kaznenih, upravnih i preventivnih mjera iz oblasti urbanisticko gradevinske
inspekcije,

vrsi podnoSenje krivicnih i prekrdajnih prijava i izdavanje prekrSajnih naloga,

vrSenje i drugih upravnih i struénih poslova propisanih zakonom i drugim propisima.

vrSi kontrolu zakonitosti, kontrolu sprovodenja tekucih procesa rada i primjene pisanih

procedura (interni kontrolni postupci) u oblastima iz djelokruga rada odsjeka, te putem

Pomoénika Sluzbe izvjeStava Opcinskog nacelnika o eventualnim nedostatcima i

odgovornostima lica radi poduzimanja korektivnih mjera,

stara se o redovnom razduzivanju predmeta (fizicki i elektronski) kroz program DocuNova,

obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca,

za svoj rad i rad Odsjeka kojim rukovodi neposredno odgovara Pomoéniku sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, (najmanje 240 ECTS), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja arhitektonske ili gradevinske struke,

polozen strucni ispit,

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: studijsko-analiticki i stru¢no operativni,

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: Sef odsjeka,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan),

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Zakon o
inspekcijama u Federaciji BiH, Zakon o upravhom postupku, Zakon o prekrSajima, Zakon o
izvrSnom postupku, Zakon o kantonalnim inspekcijama USK, Zakon o prostornom uredenju i
gradenju, Zakon o legalizaciji besprvnih gradevina izahvata, Zakon o zastiti okoliSa i drugi
zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 126.
(Urbanisticko-gradevinski inspektor)

Naziv radnog mjesta
Urbanisticko — gradevinski inspektor

a)
1.

2.

Opis poslova:

obavlja poslove inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i drugih propisa donesenih na
osnovu zakona u oblasti urbanizma i gradenja,

preduzima preventivne, upravne i kaznene mjere iz oblasti inspekcije,
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11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.

18.

po izvrSenom uvidaju sacinjava zapisnik i poduzima odgovaraju¢e mjere i o tome pismeno
obavjestava stranku,

donosi rjeSenja kojima nalaZe otklanjanje utvrdenih nepravilnosti, te vodi evidenciju o svim
izvrSenim inspekcijskim pregledima i poduzetim upravnim mjerama,

u slu€aju povrede zakona i drugih propisa podnosi zahtjev za pokretanje prekrsajnog
postupka,

provodi i prati provodenje upravnih mjera nalozenih rjeenjem i osigurava njihovo izvr3enje,
zapisnikom izuzetno moze narediti izvrSenje mjera u skladu sa zakonom radi otklanjanja
neposredne opasnosti po Zivot i zdravlje ljudi i po imovinu,

pokrece i vodi postupak inspekcijskog nadzora,

vodi internu evidenciju izvrSenih inspekcijskih pregleda i upravnih predmeta,

. vr8i unos podataka izdatih prekrsajnih naloga u registar nov€anih kazni i prekrSajne evidencije

BiH | prati stanje izdatih naloga,

inicira program razvoja i mjera za unapredenje stanja u ovoj oblasti,

odgovara za zakonito, azurno, blagovremeno i efikasno izvr§avanje propisanih mjera iz svoje
nadleznosti u cilju zastite Zivota i imovine gradana,

prima stranke i daje usmena pojasnjenja iz svoje nadleznosti,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnom razduZzivanju predmeta (fiziCki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca, za svoj rad
neposredno odgovara Pomocéniku sluzbe i Sefu odsjeka.

b) Uvjeti za obavljanje poslova:

1.

rpODN

@me o0 o

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog
ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, gradevinske ili arhitektonske struke,

polozen strucni ispit,

najmanije tri godine radnog iskustva u struci nakon VSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

Grupa poslova: upravno — nadzorni, studijsko-analiticki

Slozenost poslova: najslozeniji,

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik,

Pozicija radnog mjesta: urbanistiCko-gradevinski inspektor,

Broj izvrsilaca: 2 (dva)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Vazeci: Zakon o
inspekcijama Federacije BiH, Zakon o kantonalnim inspekcijama USK, Zakon o prostornom
uredenju i gradenju, Zakon o vodama, Zakon o cestama Federacije BiH, Zakon o
gradevinskom zemljistu u Federaciji BiH, Zakon o nadzidivanju zgrada, izgradnji potkrovnih
stanova u zajedni¢kim dijelovima stambenih i stambeno-poslovnih zgrada, Zakon o
prostornom planiranju i koristenju zemljiSta na nivou Federacijie BiH | Zakon o komunalnim
djelatnostima i drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

Clan 127.
(Visi referent za administrativne poslove)

Naziv radnog mjesta
Visi referent za administrativne poslove

a)
1.
2.

©ONO AW

Opis poslova:

obavlja administrativho-tehni¢ke poslove za potrebe Sluzbe,

vrsi unos podataka izdatih prekrSajnih naloga i ostale poslove u Registru nov€anih kazni i
prekriajne evidencije BiH i prati stanje izdatih naloga,

vrSi obradu i unos podataka u bazu podataka,

vrsi raspodjelu nabavljenog kancelarijskog materijala

obavlja daktilografske poslove,

vrSi kopiranje i faksiranje materijala za potrebe Sluzbe,

vodi evidenciju podnesenih zalbi u Sluzbi,

odgovoran je za praéenje razvojnih projekata i dostavu informacija iz Sluzbe i koordinaciju
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9.

10.
11.

12.
13.

14,

aktivnosti sa Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu stratesSkog planiranja.
odgovoran je za zakonito i azurno vrdenje poslova,

izraduje godiSnje, polugodidnje a po potrebi i mjeseCne planove i izvjestaje o radu,

vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada (samokontrola),
stara se o redovnhom razduZivanju predmeta (fizi¢ki i elektronski) kroz program DocuNova,
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu Sefa odsjeka ili Pomoéniku nadelnika
sluzbe,

za svoj rad neposredno odgovara Sefu odsjeka ili Pomoéniku nadelnika sluzbe.

b) Uvjeti za obavljanje poslova

1.

Pwn

@mPoooTw

IV stepen, SSS, ekonomskog, pravog smijera, gimnazija, elektrotehni¢kog, informati¢kog,
poljoprivrednog ili saobra¢ajnog smjera,

polozen stru€ni ispit,

najmanje deset mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne djelatnosti,

Grupa poslova: administrativho-tehni¢ki poslovi,

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni,

Status izvrSioca: namjestenik,

Pozicija radnog mjesta: visi referent,

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta: Vazedi: Uredba o
kancelarijskom poslovanju, Upustvo o nacinu vrSenja kancelarijskog poslovanja u organima
uprave i sluzbama za upravu Federaciji BiH i drugi zakoni i propisi koji se koriste u obavljanju
poslova ovog radnog mjesta.

DIO CETVRTI - RUKOVODENJE OPCINSKIM ORGANOM UPRAVE, ORGANIZACIONIM
JEDINICAMA, OVLASTENJA U RUKOVODENJU | ODGOVORNOST ZA OBAVLJANJE POSLOVE

POGLAVLJE | RUKOVODENJE OPCINSKIM ORGANOM UPRAVE

Odjeljak A. Op¢inski nacelnik

wN e

Clan 128.
(Opcinski nacelnik)

Opc¢inski nacelnik rukovodi svim opcinskim sluzbama za upravu.

Opc¢inski nacelnik je organ izvrsne vlasti u Op¢ini.

Opc¢inski nacelnik je nosilac izvrsne funkcije u skladu sa odredbama ¢lana 3. stav (1) tacka f)
Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Fedeacije
BiH®, broj 70/08).

U rukovodenju Opc¢inskim organom uprave Opcinski nacelnik ima ovlastenja utvrdena
Ustavom, zakonima, Statutom op¢ine i drugim propisima.

Clan 129.
(Sekretar opcinskog organa uprave)

(1)Sekretar opc¢inskog organa uprave je rukovodeCi drzavni sluzbenik sa ovlastenjima i
odgovornostima utvrdenim Zakonom, drugim propisima i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji
Opcinskog organa uprave.

1.

Clan 130.
(Ovlastenja Sekretara opcinskog organa uprave)

Sekretar opcinskog organa uprave obavlja poslove od zna¢aja za unutrasnju organizaciju i rad
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Opcinskog organa uprave i u tom smislu ima ovlastenja da koordinira i usmjerava rad svih
osnovhih organizacionih jedinica koje postoje u organu drZzavne sluzbe, u cilju realiziranja
poslova koji su utvrdeni u programu rada organa drZzavne sluzbe i osigurava izvrSenje poslova
po nalogu rukovodioca organa drZavne sluZbe, upoznaje rukovodioca organa o stanju i
problemima u vrdenju planiranih poslova, te predlaze preduzimanje potrebnih mjera na
rieSavanju postojecih problema i na taj nain on pomaze rukovodiocu organa drzavne sluzbe
u rukovodenju organom, ostvaruje saradnju s drugim organima drZavne sluzbe i pravnim
licima i odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu
povjereni na nacin Sto ta sredstva mogu Koristiti isklju€ivo za namjene za koje su dodjeljena i
svojim vlastitim odlukama ne mogu mijenjati predvidene namjene, bez saglasnosti Opcinskog
nacelnika, odnosno nadleznog organa.

Poslove iz stava (1) ovog Sekretar opcéinskog organa uprave ostvaruje u dogovoru sa
pomocnicima opcéinskog nacelnika, a pomocénici opcéinskog nacelnika duzni su postupiti po
utvrdenom dogovoru.

Za obavljanje poslova iz stava (1) ovog €lana, Sekretar opéinskog organa uprave neposredno
odgovara Opc¢inskom nacelniku.

Clan 131.
(Opis poslova i elementi radnog mjesta Sekretara opéinskog organa uprave)

Naziv radnog mjesta:
Sekretar opéinskog organa uprave

a) Opis poslova: Pored ovlastenja navedenih ¢lanom 129. stav (1). ovog &lana Sekretar opcinskog
organa uprave neposredno obavlja i slijedece poslove:

1.
2.
3.

7.
8.

9.

pomaze Opcinskom nacelniku pri utvrdivanju radnih ciljeva, prati postignute rezultate u radu
pomocnika i Sefova sluzbi, u€estvuje i vodi proces njihovog ocjenjivanija,

predlaze poduzimanje propisanih postupaka radi utvrdivanja povrede radne duznosti, kodeksa
ponasanija ili nezakonitog rada pomoc¢nika i Sefova sluzbi,

koordinira izradu godiSnjeg program rada Opc¢inskog organa uprave na osnovu predlozenih
programa rada opcinskih sluzbi,

uCestvuje u izradi programa rada Opinskog vije¢a i prati realizaciju ovog programa iz
nadleznosti Opc¢inskog organa uprave,

Opc¢inskom nacelniku podnosi godisnji izvjestaj o realizaciji programa rada Opcéinskog organa
uprave u saradnji sa rukovodiocima organizacionih jedinica,

za Opcinskog nacelnika objedinjuje mjeseCne planove rada opcinskih sluzbi, analize
mjesecnih planova, te druge informacije i materijale iz nadleznosti Opcinskog organa uprave,
a koje izraduju pomocnici opc¢inskog nacelnika i Sefovi sluzbi,

izraduje akcione planove za odredene aktivnosti iz nadleznosti organa uprave,

donosi i potpisuje akta i odlu€uje o pitanjima za koja ga ovlasti Op¢inski nacelnik,

ucestvuje u pripremi i izradi budzeta Opcine,

10. ucestvuje u izradi i implementaciji strategije i planova razvoja Opcine,
11. prisustvuje sjednicama Kolegija i Opc¢inskog vije¢a i
12. obavlja i druge poslove po nalogu Opcinskog nacelnika.

b) Uvjeti za vrSenje poslova Sekretara opéinskog organa uprave su:

1.

pwWN

HO 00 o

diploma visoskog obrazovanja — VII stepen pravne struke ili diploma visokog obrazovanja
prvog (240 ECTS), drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studija pravne struke,
najmanje Sest godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poloZen strucni ispit ili ispit opeg znanja,

poznavanje rada na racunaru,

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, normativno-pravni i stru€no-operativni
Slozenost poslova: najslozeniji

Status izvrSioca: rukovodedi drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: sekretar op¢inskog organa uprave

Broj izvrsilaca:1 (jedan)

Broj: 07/23 29. novembar. 2023. god. Sluzbeni glasnik Op¢ine Sanski Most Strana 162



g.

Osnovni propisi koji se koriste za obavljanje poslova: Statut opcine Sanski Most, Zakona o
drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu, Zakona o organizaciji uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine, Zakon o upravnom postupku, Zakon o principima lokalne samouprave u
Federaciji BiH, Zakon o lokalnoj samoupravi USK i drugi zakoni i propisi koji se koriste u
obavljanju poslova ovog radnog mjesta.

POGLAVLJE Il. RUKOVODENJE | ODGOVORNOST U RUKOVOBENJU OSNOVNIM
ORGANIZACIONIM JEDNICIMA
Odjeljak A. Rukovodenje osnovnim organizacionim jedinicama

Clan 132.
(Rukovodenje osnovnim organizacionim jedinicama)

Osnovnim organizacionim jedinicama rukovode pomoénik opéinskog nacelnika, Sef sluzbe i

Sef kabineta.

1.

2.

o

Qoo

Sa o

Clan 133.
(Pomocnik opcéinskog nacelnika)

Osnovnom organizaconiom jedinicom koja u svom sastavu ima unutrasnje organizacione
jedinice rukovodi Pomocnik opcinskog nacelnika

Pomocénik opcinskog nacelnika je rukovodeci drzavni sluzbenik sa ovlastenjima da:
neposredno rukovodi sluzbom za upravu za koju je zaduzen i u tom pogledu organizira
vrSenje svih poslova iz nadleznosti sluzbe za upravu,

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i daje im upute o nacinu vrsenja
poslova,

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje svih poslova iz nadleznosti sluzbe za
upravu kojom rukovodi,

redovno upoznaje Opcinskog nacelnika o stanju i problemima u vezi vrSenja poslova iz
nadleznosti sluzbe za upravu i predlaze preduzimanje potrebnih mjera,

vrsi najslozenije poslove iz nadleznosti sluzbe za upravu,

izvrSava poslove po nalogu rukovodioca organa drzavne sluzbe,

odlucuje o pitanjima za koje je ovlasten posebnim rjeSenjem Opcinskog nacelnika,

odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu povjereni
na nacdin Sto ta sredstva mogu Koristiti iskljuivo za namjene za koje su dodjeliena i svojim
vlastitim odlukama ne mogu mijenjati predvidene namjene, bez saglasnosti Opéinskog
nacelnika, odnosno nadleznog organa.

Pomocnik opc¢inskog nacelnika za svoj rad, stanje u oblasti i upravljanjem sluzbom za upravu
odgovara Opc¢inskom nacelniku.

Clan 134.
(Sef sluzbe)

Osnovnom organizaconiom jedinicom koja u svom sastavu nema unutrasnjih
organizacionihjedinica rukovodi Sef sluzbe.

Sef sluzbe je drzavni sluzbenik sa ovlastenjima da:

neposredno rukovodi sluzbom za upravu za koju je zaduZen i u tom pogledu organizira
vr$enje svih poslova iz nadleznosti sluzbe za upravu,

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i daje im upute o nacinu vrSenja
poslova,

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrdenje svih poslova iz nadleznosti sluzbe za
upravu kojom rukovodi,

redovno upoznaje Opcinskog nacelnika o stanju i problemima u vezi vrSenja poslova iz
nadleznosti sluzbe za upravu i predlaze preduzimanje potrebnih mjera,

vrsi najslozenije poslove iz nadleznosti sluzbe za upravu,

izvrSava poslove po nalogu Opéinskog nacelnika,

odlucuje o pitanjima za koje je ovlasten posebnim rjeSenjem Opcéinskog nacelnika,

odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu povjereni
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d)
e)

9)

na nacin Sto ta sredstva mogu Koristiti iskljuivo za namjene za koje su dodjeljena i svojim
vlastitim odlukama ne mogu mjenjati predvidene namjene, bez saglasnosti Opcinskog
nacelnika, odnosno nadleZnog organa.

Sef sluzbe za svoj rad, stanje u oblasti i upravljanjem sluzbom za upravu odgovara
Opcinskom nacelniku.

_Clan 135.
(Sef kabineta)

Sef kabineta rukovodi Kabinetom opéinskog nagelnika kao osnovnom organizacionom
jedinicom koja u svom sastavu nema unutrasnjih organizacionih jedinica i nema status
rukovodeceg drzavnog sluzbenika.

Sef kabineta je drzavni sluzbenik sa ovlastenjima da:

neposredno rukovodi Kabinetom i u tom pogledu organizira vrSenje svih poslova iz
nadleZnosti Kabineta,

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i daje im upute o nacinu vrdenja
poslova,

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje svih poslova iz nadleznosti Kabineta
kojom rukovodi,redovno upoznaje Opinskog nacelnika o stanju i problemima u vezi vrSenja
poslova iz nadleznosti Kabineta i predlaze preduzimanje potrebnih mjera,

vrsi najslozenije poslove iz nadleznosti Kabineta,

izvrSava poslove po nalogu Opcinskog nacelnika,

odlucuje o pitanjima za koje je ovlasten posebnim rieSenjem Opcinskog nacelnika,

odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu povjereni
na nacin Sto ta sredstva mogu koristiti iskljuivo za namjene za koje su dodjeljena i svojim
vlastitim odlukama ne mogu mijenjati predvidene namjene, bez saglasnosti Opéinskog
nacelnika, odnosno nadleznog organa.

Sef kabineta za svoj rad, stanje u oblasti i upravljanjem Kabinetom odgovara Opéinskom
nacelniku.

Odjeljak B. Rukovodenje i odgovornost u rukovodenju unutrasnjim jedinicama

_Clan 136.
(Sef odsjeka)

Unutrasnjom organizacionom jedinicom, odsjekom, rukovodi Sef Odsjeka.
Sef odsjeka je drzavni sluzbenik sa ovlastenjima da:

rukovodi Odsjekom i u tom pogledu organizira vr§enje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka,
rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i daje im upute o nacinu vrsenja
poslova,

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka kojim
rukovodi,

redovno usmeno ili pismeno upoznaje Pomocnika opéinskog nacelnika o stanju i problemima
u vezi vréenja poslova iz nadleznosti odsjeka i predlaze mjere za njihovo rieSavanje,

postupa po nalozima Pomoc¢nika opcinskog nacelnika,

vrSi najslozenije poslove iz nadleznosti Odsjeka kojim rukovodi,

odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu povjereni
na nacin Sto ta sredstva mogu koristiti iskljuivo za namjene za koje su dodjeljena i svojim
vlastitim odlukama ne mogu mjenjati predvidene namjene, bez saglasnosti Opcinskog
nacelnika, odnosno nadleZznog organa.

Sef odsjeka za svoj rad i upravljanje odgovara Pomoéniku opéinskog nadelnika sluzbe u
¢ijem sastavu se nalazi Odsjek kojim rukovodi.
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Odjeljak C. Savjetnik op¢inskog nacelnika

N

o o

Clan 137.
Savjetnik opcinskog nacelnika

Savjetnika opcinskog nacelnika imenuje Opcinski nacelnik.

Savjetnik opéinskog nacelnika nema status drzavnog sluZbenika i ne garantira mu se
sigurnost uzivanja poloZaja.

Mandat Savjetnika opc¢inskog nacelnika ne moze biti duzi od mandata Opcinskog nacelnika.
Savjetnik opéinskog nacelnika mozZe biti razrieSen duZnosti u bilo koje vrijeme od strane
Opéinskog nacelnika.

Savjetnik opcéinskog nacelnika daje ostavku od trenutka kada je potvrdena njegova
kandidatura za izborni polozaj ili od trenutka kada je imenovan na polozaj u bilo kojem
zakonodavnom ili izvrSnom organu na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji i u Bosni i
Hercegovini.

Opcinski nagelnik ima pet savjetnika.

Clan 138.
(Savjetnik opc¢inskog nacelnika za pravna pitanja)

Naziv radnog mjesta:
Savjetnik opéinskog naéelnika za pravna pitanja

1.

6.

a) Opis poslova:

za potrebe Opcinskog nacelnika, daje stru¢na objasnjenja i misljenja o odredenim pitanjima iz
oblasti u kojoj je savjetnik,

pomaze Opcéinskom nacelniku u donoSenju, pripremanju i izvrS8avanju odluka i drugih akata iz
njegove nadleznosti,

priprema materijale za potrebe realizacije poslova Opc¢inskog nacelnika, za oblast u kojoj je
savjetnik,

u poslovima koji se odnose na pitanja razvoja iz oblasti za koje je nadlezan, saraduje sa
Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu strateskog planiranja

prati stanje i propise u podruc€ju pravnih, drustvenih i drugih djelatnosti od vaznosti za razvoj
Opcine, te u vezi s tim predlaze mjere, izraduje izvjeStaje i akte za potrebe Opdéinskog
nacelnika, sluzbi Opc¢ine te obavlja i druge poslove koje mu Opéinski nacelnik povijeri,
prisustvuje sastancima i sjednicama, a prema nalogu Opc¢inskog nacelnika,

b)Uvjeti za vrSenje poslova Savjetnika opéinskog nacelnika;

1.

2.

3.
4.

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
i tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke

najmanje 1 godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,

poznavanje rada na racunaru,

broj izvrsilaca 1 (jedan).

Clan 139.
(Savjetnik opcinskog nacelnika za razvoj opcine i drustvene djelatnosti)

Naziv radnog mjesta
Savjetnik op¢inskog nacelnika za razvoj op¢ine i drustvene djelatnosti

a) Opis poslova:

1.

2.

3.

4,

za potrebe Opcinskog nacelnika, daje stru¢na objasnjenja i misljenja o odredenim pitanjima iz
oblasti u kojoj je savjetnik,

pomaze Opcinskom nacelniku u donosenju, pripremanju i izvrSavanju odluka i drugih akata iz
njegove nadleZnosti,

priprema materijale za potrebe realizacije poslova Opc¢inskog nacelnika, za oblast u kojoj je
savjetnik,

u poslovima koji se odnose na pitanja razvoja iz oblasti za koje je nadlezan, saraduje sa
Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu strateskog planiranja,
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10.

11.

12.

13.
14,

sudjeluje u pripremi i organizaciji konferencija za Stampu za potrebe Opéinskog nacelnika,
prisustvuje sastancima i sjednicama, a prema nalogu Op¢inskog nacelnika,

obavlja poslove promocije Opc¢ine u zemlji i inostranstvu,

prezentira projekte razvoja Opc¢ine i poti€e i koordinira aktivnosti privrednih i drugih subjekata
u njihovoj promociji,

sudjeluje u pripremi i uredivanju publikacija i propagandnih materijala o projektima razvoja
Opéine,

sudjeluje u pripremi i realizaciji manifestacija privrednog i drugog karaktera (konferencije,
sajmovi, stru¢ni skupovi i druge manifestacije) u svrhu promocije opcine,

ostvaruje saradnju sa medunarodnim organizacijama, nevladinim organizacijama,
udruZenjima i drugim asocijacijama u vezi sa implementacijom razvojnih projekata Op¢ine,
analizira i ocjenjuje efikasnost provedenih promotivnih aktivhosti te u skladu sa postignutim
ucincima predlaZze odgovaraju¢e smjernice i primjenjuje druge metode i oblike u promotivnim
aktivnostima Opcine,

inicira, sudjeluje u izradi i izraduje razvojne projekte u oblasti za koju je savjetnik,

obavlja i druge poslove iz djelokruga radnog mjesta po nalogu Opcinskog nacelnika.

b) Uvjeti za vrSenje poslova Savjetnika opéinskog nacelnika su:

1.

Hwn

VIl ili VI stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova),
drugog i treéeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, profesor sociologije, pravne,
ekonomske, gradevinske, filozofske i politolodke struke,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS ili VSS,
poznavanje rada na racunaru,
broj izvrsilaca 2 (dva).
Clan 140.
(Savjetnik opc¢inskog nacelnika za mlade, kulturu i sport)

Naziv radnog mjesta
Savjetnik opéinskog nacelnika za mlade, kulturu i sport

Opis poslova:

1.

2.

11.

12.
13.

za potrebe Opcéinskog nacelnika, daje struéna objasnjenja i misljenja o odredenim pitanjima iz
oblasti u kojoj je savjetnik,

pomaze Opcéinskom nacelniku u donoSenju, pripremaniju i izvrS§avanju odluka i drugih akata iz
njegove nadleznosti,

priprema materijale za potrebe realizacije poslova Op¢éinskog nacelnika, za oblast u kojoj je
savjetnik,

u poslovima koji se odnose na pitanja razvoja iz oblasti za koje je nadlezan, saraduje sa
Odsjekom za investicije i podrsku biznisu u procesu strateskog planiranja,

sudjeluje u pripremi i organizaciji konferencija za Stampu za potrebe Opdéinskog nacelnika,
prisustvuje sastancima i sjednicama, a prema nalogu Opc¢inskog nacelnika,

obavlja poslove promocije Opc¢ine u zemlji i inostranstvu i poti¢e, unapreduje i vrsi promociju
izvornih vrijednosti Opc¢ine sa ciljem valorizacije prirodnih, kulturnih, historijskih, turistikih i
drugih vrijednosti-tradicija, obi¢aja i dr.

sudjeluje u pripremi i organizaciji manifestacija drustvenog i drugog karaktera u svrhu
promocije Opcine,

saraduje sa resornim organizacijama i drugim subjektima kantonalnog i federalnog nivoa,

. ostvaruje saradnju sa medunarodnim organizacijama, nevladinim organizacijama, i

udruzenjima i drugim asocijacijama u vezi sa implementacijom projekata Op¢ine iz oblasti u
kojoj je savjetnik,

analizira i ocjenjuje efikasnost provedenih promotivnih aktivnosti te u skladu sa postignutim
ucincima predlaZze odgovarajuce smjernice i primjenjuje druge metode i oblike u promotivnim
aktivnostima Opcine,

inicira, sudjeluje u izradi i izraduje razvojne projekte u oblasti za koju je savjetnik,

obavlja i druge poslove iz djelokruga radnog mjesta po nalogu Op¢inskog nacelnika,

b) Uvjeti za vrSenje poslova Savjetnika opc¢inskog nacelnika:

1.

VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
i treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili ekonomske struke ili drugi drustveni
smjer
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2.
3.
4,

najmanje 1 godina radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS,
poznavanje rada na racunaru,
broj izvrSilaca 1 (jedan).

Clan 141.
(Savjetnik opc¢inskog nacelnika za ekonomske poslove)

Naziv radnog mjesta:
Savjetnik opéinskog naéelnika za ekonomske poslove

a) Opis poslova:

1.

2.

3.

9.
10.
11.

12.
13.

za potrebe Opcéinskog nacelnika, daje struéna objasnjenja i misljenja o odredenim pitanjima iz
oblasti u kojoj je savjetnik,

pomaze Opcéinskom nacelniku u donoSenju, pripremanju i izvrSavanju odluka i drugih akata iz
njegove nadleznosti,

priprema materijale za potrebe realizacije poslova Opcéinskog nacelnika, za oblast u kojoj je
savjetnik,

u poslovima koji se odnose na pitanja razvoja iz oblasti za koje je nadlezan, saraduje sa
Odsjekom za investicije i podrdku biznisu u procesu strateskog planiranja,

prisustvuje sastancima i sjednicama, a prema nalogu Opc¢inskog nacelnika,

prati i realizira Odluke i zaklju¢jke OV-a koje se odnose na obaveze Opcinskog nacelnika a
koje se odnose na ekonomske poslove,

prati realizaciju izvrSenja strateskih ciljeva razvoja Opcine,

koordinira saradnju sa medunarodnim organizacijama, federalnim i kantonalnim organima,
javnim preduzecéima i ustanovama i drugim subjektima o pitanjima koja se ti¢u rada Opc¢inskog
nacelnika,

kontaktira i saraduje sa nosiocima vlasti na visim nivoima (drzavni, federalni i kantonalni) sa
ciliem implemetacije budzetskih sredstava odobrenih sa tih nivoa,

pomaze u pracenju realizacije opcinskih investicionih planova i saraduje sa drugim sluzbama
Opcine, vodi evidencije o procentu finansiranja projekata i izvorima ucesca,

saraduje sa resornim organizacijama i drugim subjektima kantonalnog i federalnog nivoa ,
inicira, sudjeluje u izradi i izraduje razvojne projekte u oblasti za koju je savjetnik,

obavlja i druge poslove koji se odnose na poslove finansijske prirode po nalogu opcinskog
nacelnika.

b) Uvjeti za vrSenje poslova Savjetnika op¢inskog nacelnika ;

1.

2.
3.
4

VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog (najmanje 180 ECTS bodova), drugog
i tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja ekonomske struke,

najmanje 1 godina radnog iskustva u struci nakon zavrSene VSS,

poznavanje rada na racunaru,

broj izvrSilaca: 1 (jedan)

DIO PETI - STRUCNI KOLEGIJ | RADNA TIJELA

Clan 142.
(Strucni kolegij)
Kolegij se uspostavlja u cilju unapredenja rada i davanja misljnja o pitanjima vezanim za
organizaciju rada, izvrSavanje zadataka, zauzimanje stavova po pojedinim pitanjima u
Opc¢inskom organu uprave.

Poslovnikom o radu kolegija kojeg donosi Opcinski nacelnik, utvrduje se sastav i nacin rada
Kolegija.

Clan 143.
(Komisije i radna tijela)
Za izvrSenje odredenih poslova koji zahtjevaju timski rad mogu se formirati komisije i radna
tijela.
Radna tijela i komisije iz prethodnog stava imenuje Opéinski nacelnik posebnim rjeSenjem
kojim se odreduje sastav, poslovi, rok za izvrSenje i naknada za rad.

U radna tijela i komisije mogu se imenovati i osobe iz drugih organa ili pravnih lica i pojedinci
(eksperti za odredenu oblast) ako je njihov angazman neophodan.
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DIO SESTI - SARADNJA U VRSENJU POSLOVA IZ NADLEZNOSTI OPCINSKOG ORGANA
UPRAVE

Clan 144.
(Saradnja osnovnih organizacionih jedinica Opc¢inskog organa uprave)

Osnovne organizacione jednice duZne su medusobno suradivati i pruzati potrebnu pomoc¢ u
odnosu na pitanja od zajedni¢kog interesa o ¢emu se neposredno dogovaraju rukovodioci osnovnih
organizacionih jedinica.

Clan 145.
(Saradnja sa osnovnih organzacionih jedinica sa kantonalnim i federalnim organima i institucijama)

1. Osnovne organizacione jedinice u izvrSavanju poslova iz svog djelokruga rada duzne su
ostvarivati saradnju sa odgovarajuim kantonalnim organima i drugim kantonalnim institucijama
te dogovarati se o nacinu vrdenja pojedinih poslova od zajedni¢kog interesa, a narocito
poslova koje je Kanton prenio na Opdéinu.

2. Osnovne organizacione jedinice su duzne ostvarivati potrebnu saradnju i sa odgovarju¢im
federalnim ministarstvima i drugim federalnim institucijama u pitanjima koja su federalnim
zakonom prenesana na Opcinu i dogovarati se o nacinu vrSenja tih poslova.

3. Osnovne organizacione jedinice u pitanjima iz svog djelokruga rada mogu ostvariti i saradnju
sa drugim opc¢inama i gradovima.

4. Saradnja osnovnih organizacionih jedinica sa odgovaraju¢im opcinskim, gradskim,
kantonalnim, federalnim organima i drugim institucijama neposredno organizuju i ostvaruju
rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica.

DIO SEDMI - PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE RADA
Plan rada Op¢inskog organa uprave

Clan 146.
(Plan rada Op¢inskog organa uprave)

=

Poslovi i zadaci iz nadleznosti Opc¢inskog organa uprave utvrduju se godiSnjim planom rada.

2. Program rada sadrzi zadatke koji ¢e se izvrsiti u toku godine, rokove za izvrsenje planiranih
poslova i zadataka i nosioce planiranih aktivnosti.

3. Prijedloge za Plan rada izraduju rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica i na osnovu tih
prijedloga program rada organa donosi Opc¢inski nacelnik.

4. Plan rada donosi se u decembru tekuée godine, a najkasnije u januaru kalendarske godine za
koju se program i donosi.

Clan 147.
(Plan rada osnovnih organizacionih jedinica)

1. Poslovii zadaci iz nadleznosti osnovnih organizacionih jedinica utvrduju se godiSnjim planom
rada.

2. Plan rada sadrzi zadatke koji ¢e se izvrsiti u toku godine, rokove za izvrSenje planiranih
poslova i zadataka i nosioce planiranih aktivnosti.

3. Plan rada osnovnih organizacionih jedinica donose rukovodioci osnovnih organizacionih
jedinica na osnovu godisnjih planova rada unutrasnjih organizacionih jedinica.

4. Godisnji program unutrasnjih organizacionih jedinica donose Sefovi unutrasnjih organizacionih

jedinica.

Godisnji program donosi se u decembru tekuce godine, a najkasnije u januaru kalendarske

godine za koju se program i donosi.

o
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Izvjestaj o radu Opcinskog organa uprave

Clan 148.
(Godisniji izvjestaj o radu Opc¢inskog organa uprave)

1. Godidnji izvjestaj o radu Opcinskog organa uprave Opcéinski nacelnik dostavlja Opéinskom
vije€u na razmatranje radi usvajanja.
2. Godisnji izvjestaj o radu Opcéinskog organa uprave sadrzi godiSnje izvjestaje o radu osnovnih
organizacionih jedinica.
Clan 149.
(Izvjestaji o radu osnovnih organizacionih jedinica)

1. Po isteku kalendarske godine svaka osnovna organizaciona jedinica je duzna saciniti godisniji
izvieStaj o radu i realizaciji godiSnjeg plana rada, te programa rada Opcinskog vije¢a sa
podacima o izvrSenim zadacima, zadacima Kkoji nisu izvrSeni uz navodenje razloga
neizvr8avanja i problemima u vr8enju zadataka sa prijedlogom mjera za prevazilaZenje tih
problema u narednoj godini.

2. Godisnji izvjestaj o radu izraduju rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica i dostavljaju ga
Opc¢inskom nacelniku putem sekretara Opcinskog organa uprave.

3. Godisnji izvjeStaj o radu unutrasnje organizacione jedinice izraduje Sef unutradnje
organizacione jedinice na osnovu pojedinacnih izvjestaja izvrSilaca.

4. Godisnji izvjestaj o radu osnovne organizacione jedinice izraduju se najkansnije do 31.
februara, a godisnji izvjestaj o radu unutrasnjih organizacionih jedinica do 31. januara tekucée
godine za prethodnu godinu.

Clan 150.
(Mjesecni izvjestaji osnovnih organizacionih jedinica)

1. Mijesecni izvjeStaj o radu osnovne organizacione jedinice po potrebi izraduju rukovodioci
osnovnih organizacionih jedinica i dostavljaju ga Opcéinskom nacelniku, putem sekretara
Opcinskog organa uprave do 05. u mjesecu za prethodni mjesec.

2. MijeseCni izvjeStaj o radu unutrasnje organizacione jedinice izraduje Sef unutrasnje
organizacione jedinice na osnovu pojedinacnih izvjestaja izvrSilaca i dostavlja ga rukovodiocu
osnovne organizacione jedinice do 03. u mjesecu.

DIO OSMI - NACIN OSTVARIVANJE PRAVA | DU2NvOSTI IZ RADNOG ODNOSA | DISCIPLINSKA
ODGOVORNOST DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clan 151.
(Ostvarivanje prava i duznosti iz radnog odnosa)

1. Na prilem u radni odnos, postavljenja, prava i duznosti iz radnog odnosa i disciplinsku
odgovornost drzavnih sluzbenika i namjesStenika u Opc¢inskom organu uprave primjenjuje se
Zakon o drzavnoj sluzbi Unsko-sanskog kantona (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona",
broj 14/17 i 16 /17), podzakonski propisi doneseni ha osnovu tog zakona, kao i drugi propisi iz
te oblasti.

2. Na radna mjesta za koje je kao uslov za obavljanje poslova propisan posebna struéni ispit
(ispit za maticara, ispit za rukovodioca akcije gaSenja pozara, ispit za profesionalnog
vatrogasca i drugim slu€ajevima propisanim zakonom ili podzakonskim aktom ), mogu se
primiti u radni odnos lica, koja nisu polozila taj strucni ispit, ali su ga duzni poloZiti najkasnije u
roku koji je posebnim zakonom ili podzakonskim aktom propisan za polaganje tog ispita.

Clan 152.
(Pripravnici i volonteri)

1. Na sva pitanja pripravnika i volontera primjenjuju se odredbe Zakona o drZzavnoj sluzbi Unsko-
sanskog kantona, Zakon o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj; 26/16 i 89/18) i
Zakon o volontiranju Federacije BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 110/12), kao i
drugi propisi iz te oblasti.

2. Godisnje potrebe za pripravnicima i volonterima utvrduje se Planom prijema pripravnika i
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volontera.
Planom prijema pripravnika i volontera utvrduje se broj pripravnika i volontera.
Plan prijema pripravnika i volontera donosi Opcinski nacelnik po prijedlogu resorne sluzbe.

»w

Clan 153.
(Radna mjesta za posebnim uslovima rada)

Radna mjesta za ¢ije obavljanje su neophodni posebni uslovi rada su:

a) Inspektori (UrbanistiCko gradevinski inspektori i Komunalno vodni inspector)

b) Sef odsjeka za zastitu od pozara i vatrogastvo - starjesina profesionalne vatrogasne jedinice

¢) Komandir vatrogasne jedinice

d) Visi referent za vatrogastvo — voda smjene

e) Visi referet za vatrogastvo — vatrogasac vozac

f) Referent za vatrogastvo, vatrogasac operativac

g) Referent za vatrogastvo, vatrogasac serviser vatrogasnih i izolacionih aparata

h) Visi referent za odrzavanje vatrogasnih vozila i opreme

i)  ViSi struni saradnik za poslove opcée uprave i gradanskih stanja

j) Vi8i samostalni referent za provjeru podataka u mati¢nim evidencijama i vodenje birackog
spiska

k) Visi referent za gradanska stanja maticar

[) Visi referent za gradanska stanja u Mjesnom uredu - sekretar MZ

m) ViSi strucni saradnik za zastitu i spaSavanje

n) Struéni saradnik za popunu, obuku i aktiviranje struktura civilne zastite

0) Visi referent u operativhom centru

p) Visi referent za MTS i opremu

q) Vozac Opcinskog nacelnika

r) Vozal motornog vozila.

Clan 154.
(Drzavni sluzbenici sa posebnim ovlastenjima)

Status drzavnog sluzbenika sa posebnim ovlastenjima imaju inspektori u vr$enju inspekcijskog
nadzora kad u skladu sa zakonom donose rjeSenja i druga pojedinatna akta kojima nareduju
otklanjanje utvrdenih nepravilnosti i nezakonitosti.

DIO DEVETI - OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA

Clan 155.
(Javnost rada Opc¢inskog organa uprave)

1. Rad Opc¢inskog organa uprave je javan, ukoliko posebnim propisima ili opéim aktom
Opcinskog organa uprave nije drukcije odredeno.

2. Javnost rada Opc¢inskog organa uprave obezbjeduje se: putem podnosSenja izvjestaja o radu
Opc¢inskom vijecu, informisanjem javnosti putem sredstava javnog informisanja, objavljivanjem
opcih i pojedinacnih akata u sluzbenom glasilu Opcine, putem interneta i objavljivanjem
odredenih podataka na web stranici organa uprave ili na drugi uobi¢ajeni nacin.

3. Informisanje javnosti vrsi Opcéinski nacelnik, a rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica
Pravilnika i savjetnici kad ih za to ovlasti Op¢inski nacelnik.

DIO DESETI - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 156.
(Donosenje rjesenja)

1. Opéinski nacelnik ¢e najkasnije u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog
Pravilnika, donijeti rjieSenja o postavljenju drzavnih sluzbenika i namjestenika na radna mjesta
utvrdena ovim Pravilnikom, a koji su se na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika zatekli na
radnim mjestima za koja ispunjavaju uslove utvrdene ovim Pravilnikom.
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2. Ukoliko se po donoSenju ovog Pravilnika vrSe postavijenja drzavnih sluZbenika i namjestenika
na poziciju videg ili nizeg radnog mjesta, u tom slu€aju, primjenit ¢e se odredbe Zakona o
drzavnoj sluzbi u USK o unapredenju, odnosno rasporedu u nizu kategoriju.

3. Radna mjesta koja nakon postavljenja u smislu prethodnog stava ovog ¢&lana ostanu
upraznjena, popunjavat ¢e se u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom
kantonu.

Clan 157.
(Prestanak vazenja)

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika, prestaje da vaZi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji
Jedinstvenog opcinskog organa uprave opcine Sanski Most — 01-02-1921/19 od 12.07.2019.godine i
br.05-02-2611/21 od 18.08.2021.godine.

Clan 158.
(Tabelarni prikaz sistematizacije radnih mjesta)

Sastavni dio ovog Pravilnika je Tabelarni prikaz sistematizacije radnih mjesta u Jedinstvenom
opcinskom organu uprave opcine Sanski Most.

Clan 159.
(Rodna ravnopravnost)

Odredbe ovog Pravilnika odnose se podjednako na lica muskog i Zenskog spola bez obzira na rod
imenice upotrebljen u tekstu Pravilnika.

Clan 160.
{Stupanje na snagu)

Ovaj Praviinik stupa na snagu danom donoSenja i ohj%yiééfge-'u;.'ﬁs_ig_z"_penom glasniku opcine Sanski Most".

R

Broj: 01-02-3539/23
Sanski Most, 21.11,2023. godine.
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Na oshovu &lana 24. Statuta opéine Sanski Most (“*Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most”, broj:
4/08, 05/08 ,5/09, 2/10 i 9/11), &lana 121. stav (2) Poslovnika o radu Opcinskog vije¢a (“SluZbeni
glasnik opéine Sanski Most”, broj: 04/17, 7/20, 7/21, 6/22, 10/22 i 11/22) i &élana 13. stav (4) Odluke
o utvrdivanju standarda i kriterija za konaéna imenovanja na pozicije u regulirane organe
(“Sluzbeni gtasnik opéine Sanski Most”, broj: 10/16, 03/21 i 02/22), Op¢insko vije¢e Sanski Most,
na 28. sjednici odrzanoj dana 28.11.2023.godine, donijelo je:

RJESENJE
o imenovanju &lanova Skupétine
JP RTV “Sana” d.o.o. Sanski Most
Clan 1.
Za &lanove Skupstine JP RTV “Sana” d.o.o. Sanski Most (u daljem tekstu: Skupétina) imenuju se:

1. Karabeg Asmir, &lan
2. Sinanovi¢ Indira, €lan
3. Deumi¢ Nihad, élan

Clan 2.

Mandat élanova Skupstine traje &etiri godine.

Clan 3.

Zadagci i nadin rada Skupstine propisani su Odlukom o uskladivanju Odluke o osnivanju Javnog
preduzeéa RTV ,,Sana” d.o.o Sanski Most u skladu sa Zakonom o javnim preduzeéima Federacije
BiH i Zakonom o privrednim drustvima Federacije BiH, te Statutom Javnog preduzeéa RTV ,,.Sana”
d.o.o Sanski Most.

Za ucesée u radu Skupstine imenovani iz ¢lana 1.ovog Rjedenja imaju pravo na naknadu.

Cian 4.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja i bit ¢e objavljeno u “Sluzbenom glasniku Opcine
Sanski Most”.

Broj: 01-04-286/23 PREDSJEDAVAJU¢A
Datum: 29.11.2023.god. OPCINSKOG VIJECA
dr. Nada Elijjas,s.r.
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Na osnovu Clana 24. Statuta opcine Sanski Most (“Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most", broj:
4/08, 05/08 ,5/09, 2/10i 9/11), ¢lana 121. stav (2) Poslovnika o radu Opéinskog vije¢a (“Sluzbeni
glasnik opéine Sanski Most", broj: 04/17, 7/20, 7/21, 6/22, 10/22 1 11/22) | élana 13. stav (4) Odluke
o ulvrdivanju standarda i kriterija za konaéna imenovanja na pozicije u regulirane organe
(“Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most”, broj: 10/16, 03/21 i 02/22), Opcinsko vijeée Sanski Most,
na 28. sjednici odrzanoj dana 28.11.2023.godine, donijelo je:

RJESENJE
o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora
Turistitke zajednice Sanski Most

Clan 1.

Za {lanove Nadzornog odbora Turisticke zajednice Sanski Most (u daljem tekstu: Nadzomi odbor)
imenuju se:

1. Azra Hasanbegovi¢ Mahié, élan
2. Rasim Krupi¢, élan
3. Amer Mezetovi¢, ¢lan

Clan 2.

Mandat &lanova Nadzornog odbora traje Getiri gedine.

Clan 3.
Zadaci i nacin rada Nadzornog odbora propisani su Zakenom o turizmu USK, Odlukom o osnivanju
Turisticke zajednice Sanski Most, te Statutom Turisti¢ke zajednice Sanski Most.
Za ugesée u radu Nadzornog odbora imenovani iz ¢lana 1.ovog Rje$enja imaju prave na naknadu.

Clan 4.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono$enja i bit ¢e objavljeno u “Sluzbenom glasniku Opéine
Sanski Most”.

Broj: 01-04-287/23 PREDSJEDAVAJUCA
Datum: 29.11.2023.god. OPCINSKOG VIJECA
dr. Nada Elijas,s.r.
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Na osnovu &lana 24, Statuta opéine Sanski Most (“Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most®, broj:
04/08, 05/08, 5/09 , 2/10i 9/11), &lana 121. stav (2) Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni
glasnik op¢ine Sanski Most", broj: 4/17, 7/20, 7/21, 6/22, 10/22 i 11/22) Opéinsko vijeée, na 28.
sjednici Opé&inskog vije¢a odrzanoj dana 28.11.2023. godine, donijelo je:

RJESENJE
o razrie§enju ¢lana Komisije za Zalbe na akte Opéinskog vijea

Mensur Islamovié, razrieSava se duZnosti ¢lana Komisije za Zalbe na akte Opéinskog vijeca, na
liéni zahtjev.
it

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i bit ée objavljeno u “Sluzbenom glasniku opéine
Sanski Most".

Broj: 01-04-288/23 PREpSJEDAVAJUCA
Datum;28.11.2023.godine OPCINSKOG VIJECA
dr. Nada Elijag, s.r.
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Na osnovu &lana 24. Statuta opéine Sanski Most (“Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most”, broj:
04/08, 05/08, 5/09 , 2/10i 9/11), ¢lana 121. stav (2) Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni
glasnik opéine Sanski Most”, broj. 4/17, 7/20, 7/21, 6/22, 10/22 i 11/22) Opéinsko vijede, na 28.
sjednici Optinskog vijeca odrzanoj dana 28.11.2023. godine, donijelo je:

RJESENJE
o razrjedenju &lana Komisije za pitanja boraca

Dedo Kvrgié, razrie$ava se duznosti &lana Komisije za pitanja boraca, na li¢ni zahtjev.

Ovo Rjedenje stupa na snagu danom donosenja i bit ée objavljeno u “SluZbenom glasniku opcine
Sanski Most*.

Broj: 01-04-289/23 PREDSJEDAVAJU¢A
Datum:29.11.2023.godine OPCINSKOG VIJECA
dr. Nada Elijas,s.r.
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Na osnovu &lana 24. Statuta opéine Sanski Most ("SluZbeni glasnik opéine Sanski Most®, broj:
4/08, 5/08, 5/09, 2110 i 9/11) i ¢lana 124. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opcéine Sanski Most*, broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Opcinske
vijeée Sanski Most na 28. sjednici odrzanoj dana 28.11.2023. godine, razmatralo je nacrt Odluke o
usvajanju prihoda i rashoda Budzeta opéine Sanski Most za 2024. godinu, fe nakon rasprave
donijelo:

ZAKLJUGAK

Clan 1.

Usvaja se nacrt Odluke o usvajanju prihoda i rashoda BudZeta opéine Sanski Most za 2024.
godinu i isti se upuc¢uje u javnu raspravu u trajanju od 15 dana od dana objavljivanja ovog
zakljucka u Sluzbenom glasniku opéine Sanski Most.

Clan 2.

Javnu raspravu Ce organizirati i voditi SluZzba za finansije, trezor i zajedniCke poslove a nacrt
Qdiuke o usvajanju prihoda i rashoda BudzZeta opéine Sanski Most za 2024. godinu bice dostupan
svim subjektima javne rasprave na zvani¢noj web stranici Opéine Sanski Most i u Sluzbenom
glasniku opéine Sanski Most.

Clan 3.
Subjekti javne rasprave su vijecnici, radna tijela Opcinskog vijeéa, klubovi vijeénika, Opéinski

nacelnik sa svojim sluzbama, javne ustanove i javna preduzeca &iji je osnivaé Opéinsko vijece,
drugi organi i organizacije, gradani i ostala zainteresirana lica.

Clan 4.
Sluzba za finansije, trezor i zajedni¢ke poslove ¢e razmotriti miSljenja, primjedbe, prijedloge i
sugestije pristigle u javnoj raspravi i saciniti izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi, utvrditi prijedlog
Qdluke o usvajanju prihoda i rashoda Budzeta opéine Sanski Most za 2024. godinu i uputiti ga
Opéinskom vijeéu na razmatranje i usvajanje.

Clan 5.

Ovaj zakljuéak stupa na snagu danom donogenja i bit ¢e objavljen u *SluZbenom glasniku Opéine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-280/23 PRE,DSJEDAVAJUCA
Datum: 29.11.2023.godine OPCINSKOG VIJECA
dr. Nada Elijag, s.r.
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Na osnovu ¢lana 5. stav 1. Zakona o BudzZetima u Federaciji BiH (,SluZzbene novine
—Federacije Bosne—i Hercegovine® br:—102/13,9/14,13/14,8/15,91/15,102/15,104/16,—
5/18, 11/19, 98/19 i 25a/22), ¢lana 4. Zakona o Budzetima Unsko-sanskog kantona
(»Sluzbene novine USK-a" br; 3/07), te na osnovu ¢lana 38. stav 3. Statuta opéine
Sanski Most (,Sluzbeni glasnik Opéine®, br: 04/08, 05/08, 2/010 i 9/11), Opéinsko vijeée

SanskiMostna _____ sjednici odrzanoj 2023.godinedonosi

NACRT

ODLUKU )
O USVAJANJU PRIHODA | RASHODA BUDZETA
OPCINE SANSKI MOST ZA 2024. GODINU

Clan 1.

BudZet opcine Sanski Most za 2024. godinu iznosi 25.540.800 KM i sastoji se od :

| UKUPNI PRIHODI BUDZETA 25.540.800 KM

] UKUP[\H RASHODI BUDZETA 25.440.800 KM

i TEKUCAREZERVA 100.000 KM
Clan 2.

Prihodi, primici, rashodi i izdaci po grupama, ekonomskim kodovima i namjenama,
utvrduju se u bilansu prihoda i izdataka za period od 01.01. do 31.12.2024. godine.

Clan 3.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
opcine Sanski Most", a primjenjivat ¢e se od 01.01.2024.godine.

Broj: PREDSJEDAVAJUCA
Sanski Most, .2023.god. Op¢inskog vijeca

dr. Nada Elijas
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NACRT BUDZETA

~A N [ YIN]

[R_WFAVFL R NU
(Obrazlozenje)

Nacin izrade, sadrzaj i donosenje budZeta na svim nivoima viasti u Federaciji Bosnhe i
Hercegovine propisani su -&lanovima 10. do 38. Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15,
104/16, 05/18, 11/19, 99/19 i 25a/22). A

U skladu sa navedenim propisima, pripremijen je i od strane Nacelnika usvojen Nacrt
budZeta za 2024 .godinu u iznosu od 25.540.800,00 KM, a koji se dalje dostavlja Opcinskom
vijeéu na razmatranje.

SREDSTVA BUDZETA

BUDZET ZA 2024.
PRIHODI 25.306.800,00
Porezni prihodi 9.915.300,00
Neporezni prihodi v 6.411.500,00
Tekuéi i kapitaini transferi 8.980.000,00
Prihodi po osnovi zaos.cbhaveza 1.000,00

RASHODI 16.227.732,00
Rashodi 16.115.732,00
Kapitalni transfer 110.000,00
lzdaci za kamate 2.000,00
RACUN KAPITALNIH PRIMITAKA

IZDATAKA

Primici od prodaje stalnih sredstava 120.000,00
Primici od Javnih preduzeéa 114.000,00
lzdaci za nabavku stalnih sredstava 9.132.068,00
RACUN FINANSIRANJA

Izdaci za otplatu dugova 181.000,00
SVEUKUPNI PRIHODI | PRIMICI 25.540.800,00

SVEUKUPNI RASHODI, IZDACI |
FINANSIRANJE

25.540.800,00

1. PRIHODI

Na osnovu uradene analize i pokazatelja izvrSenja budzeta za period 01.01.-
30.09.2023.godine, te procjene priliva i trenda rasta naplate prihoda budzeta, budZet za
2024 godinu je utvrden u iznosu od 25.540.800 KM.

11. POREZNI PRIHODI
Porezni prihodi iznose 9.915.300 KM i to:

- Porez na dobhit pojedinca i preduze¢a - 2.900 KM

- Porez na plaée - 2.000 KM
- Porez na imovinu - 1.760.000 KM
- Domacdi porezi na dobra i usluge 23.700 KM
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- Porez na dohodak - 1.851.000 KM
- Prihodiod indirektnih poreza 5.273.000 KM
- Ostali porezi - 2.500 KM

1.2. NEPOREZNI PRIHODI
Neporezni prihodi iznose 6.410.500 KM i to:

- Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeca - 869.500 KM
- Nepaorezni prihodi - 5.454.000 KM
- Novéane kazne - 77.000 KM

1.3. TEKUCI TRANSFERI - POTPORE

Tekuéi transferi iznose 2.705.000 KM i oni se uglavnom odnose na prihode Centra za

socijalni rad.

1.4, KAPITALN! TRANSFERI | KAPITALNI PRIMICI

Planirani iznos Kapitalnih transfera od ostalih nivoa vlasti iznosi 5.120.000 KM, a Kapitainih

primitaka iznosi 234.000 KM.
2. RASHODI

24. TEKUCIIZDACI
611-Place i naknade troskova zaposlenih
6111 - Bruto place i naknade — 4.835.240 KM
6112 - Naknade troskova zaposlenih — 808.740 KM
612 — Doprinosi posiodavca i ostati doprinosi
6121 - Doprinosi poslodavca — 517.220 KM
613- lzdaci za materijal i usluge-
6131 — Putni troskovi — 17.500 KM
6132 — lzdaci za energiju — 380.650 KM
6133 - lzdaci za komunikaciju — 173.680 KM
6134 — Nabavka materijala i sitnog inventara — 192.970 KM
6135 — Usluge prijevoza i goriva — 8§5.500 KM
6137 — Tekuce odrzavanje — 1.459.620 KM
6138 — lzdaci osiguranja, bankarske usluge — 34.350 KM
6139 - Ugovorene i druge usluge — 1.019.150 KM
614 — Tekuci transferi i drugi tekuéi rashodi
6141 - Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti — 1.132.612 KM
6142 — Tekudi transferi pojedincima — 2.144.000 KM
6143 - Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama — 1.795.500 KM
6144 - Subvencije javnim preduzedima - 320.000 KM
6145 - Subvencije privatnim preduzeéima — 580.000 KM
6148 - Drugi tekudi rashodi — 609.000 KM
615-Kapitalni transferi —
6154 — Kapitalni transferi javnim preduzeéima — 50.000 KM
61567 — Kapitalni transferi medunarodnim organizacijama ~ 60.000 KM
616- lzdaci za kamate
6163 — Kamate na domace pozajmljivanje — 2.000 KM

2.2.  KAPITALNI IZDACI )
B21- Izdaci za nabavku stalnih sredstava — 9.132.068 KM
823 — lzdaci za otplatu dugova — 181.000 KM

OBRADIVAC OPCINSKI NACELNIK
Sluzba za finansije, trezor

i zajednitke poslove Faris Hasanbegovic, prof.
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Na osnovy &lana 38, 1 37. Zakona o budZetima u Federaciii Bosne | Hercegovine (,SluZbene novine Federacijie Bosne i Hercegoving®, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 8115,
102/15 104/16, 5/18, 11/19, 89/19 i 25a/22), te na osnovu Slana 24. Statuta opcine Sanski Most (,SluZbeni glasnik opcine Sanski Most®, broj: 04/08, 05/08, 2/10 1 8/11),

Opéinsko vijede opdine Sanski Most na __. sjednici odrzanof dana

.godine, donijelo je :

NACRT
BUDZET OPCINE SANSKI MOST ZA 2024.
1-0PCIDIO
Clan 1.
Budzet Cpcine Sanski Most za 2024. godinu sastoji se od:
Opis BUDZET 2A 2024.
A RACUN PRIHODA | RASHODA
1. BudZetski prihodi 25.306.800,00
1.1. Porezni prihodi 9.915.300,00
1.2. Neporezni prihodi 6.411.500,00
1.3. Tekudi transferi 3.860.000,00
1.4. Kapitalni transferi 5.120.000,00
2. Budzetski rashodi 16.227.732,00
! 21 Rashodi 9 594 620 00
2.2. Tekudi transferi, kamata i rezerva 6.583.112,00
2.3, Kapitalni transferi 110.000,00
| |3. Tekuci bilans (1.-2.) 9.079.068,00
B RACUN KAPITALNIH PRIMITAKA 1 IZDATAKA
4. Kapitalni primici 234.000,00
4.1. Kapitalni primici 234.000,00
5. Kapitalni izdaci i grantovi 9.132.068,00
5.1. Kapitalni izdaci i grantovi 9.132.068,00
| |6, Neto nabavka nefinansijske imovine (5.4.) 8.898.068,00
7. Ukupan deficit/ suficit (3.-6.} 181.000,00
c RACUN FINANSIRANJA
8. Primici (8.1.) 0,00
8.1. Primici od zaduZivanja 0,00
9. Izdaci (9.1.) 181.000,00
9.1. lzdaci za ofplatu duga 181.000,00
| [10. Neto finansiranje (8.-9.) 181.000,00
| [11. Ukupan finansijski rezultat (7.+10) 0,00
UKUPNI PRIHODI, PRIMICI i FINANSIRANJE 25.540,800,00
UKUPNI RASHODI, 1ZDAG!H | FINANSIRANJE 25.540.800,00
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Clan 2.

Prihadi 1 primici, rashedi | izdaci po grupama utvrduju se u Bilansu prihoda i rashoda za 2024. godinu kako sfijedi:

Rebalans Izvrienje s
Rp. | Blon opis budietaza | budietasa z:?[;:;iﬁﬁ Incex
2023.godinu | 30.09.2023.god. -
1. 2. 4. 8 6. 7.
1. UKUPNI PRIHODI | PRIMICI 26.163.220,00 14.013.406,00 25.540.800,00 97,62
2. 71 Parezni prihodf $.369.700.00 6.663.740,00 $.915,300,60 105,82
3 72 Neporezni prihodi 5.934.500,00 3.648.229,00 6.410.500,00 108,02
4 73 Potpore 4.146.020,00 1.933.998,00 3.860.006,00 93,10
5. 74 Kapitalni transferi 6.485.000.00 1.696.809,00 $.120.000,00 78,95
6. 7w Prihodi po ognovi zaos.obav. 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
7. 81 Kapitalni primnici 227.000,00 70.630,00 234.000,00 103,08
8. UKUPN! RASHOD! | IZDACI 26.163.220,00] 11.510.640,00] _ 25.540.800,00 97,62
9. 61 Tekudi izdaci 16.067.730,00 8.884.026,00 16.227.732,00 107,70
10. 821 Kapitalni izdaci 10.881.490,00 2.453.897,00 9.132.068,00 83,92
11 823 Izdaci za otplate dugova 214.000,00 172.617,00 181.000,00 84,58
*
Tabela A: Prihodi i primici
- lzvrSenje <
. . Budzet za s Nacrt budzeta Index
R.b. |Ekonomski kad Opis 2023.godinu suz‘;‘fgg_: 4| 78 2024.godinu | 14
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. ’ UKUPNI PRIHODI, PRIMICi | FINANSIRANJE 26.163.220,00 14.013.406,00 25.540.800,00 §7,62
2. RASHODI UKUPNQ 26.163.220,00 11.510.640,00 25.540.800,00 97,62
3. 71 POREZNI PRIHODI 9.369.700,00 6.663.740,00 £.915.300,00 105,82
4. 711 Porez na dobit pojedinaca i preduzeéa 2.800,00 1.214,00 2.900,00 103,57
5. 7111 Porez na dobit pojedinaca 2.800,00 1.214,00 2.900,00 103,57
6. 71111 Porezi ha dobit gradana 2.800,00 1.214,00 2.900,00 103,57
7. 711111 [Porez na promet od privredni i profesionalnih dielatnosti 200,00 119,00 300,00 150,00
8. 711113 _ |Porez na osnovu autorskih prava, pat.i teh.unapred. 500,00 120,00 500,00 100,00
9. 711114 |Porez na ukupan porez fizickih iica(zaostale uplate poreza) 400,00 0.00 100,00 100,00
10. 711115 _|Porez na prihod imovine i imovinskih prava 2.000,00 975,00 2.000,00 100,00
11, 1713 Porez na dohedak 2.100,00 700,00 2.200,00 104,76
12. 17131 Parez na place po staroj zakonskoj regulativi 2.100,00 700,00 2.200,00 104,76
13. |[71311 Porezi na plaée 2.100,00 700,00 2.200,00 104,76
14. 713111 _JPorez na plade i druga liéna primanja 2.000,00 700,00 2.000,00 100,00
15. 713113 |Porez na dodatna primanja 100,00 0,00 200,00 200,00
16. |714 Porez na imovinu 1.740.000,00 1.058.755,00 1.760.000,00 101,15
17, [7141 Porez na imovinu 1.740.000,00 1.058.755,00 1.760.000,00 101,15
18. 71411 Stalni porezi na imovinu 370.000,00 202.329,00 370.000,00 100,00
19, 714111 |Porez na imovinu od fizickih osoba $80.000,00 46.680,00 80.000,00 100,00
20. 714112 |Porez na imovinu od pravinih lica 100.000,00 32.459,00 100.000,00 100,00
21. 714113 [Porez na imovinu za motorna vozila 180.000,00 123.190,00 180.000,00 100,00
22. |71412 Porez na naslijede i darove 150.000,00 89.630,00 150.000,00 100,00
23, 714121  |Porez na naslijede i darove 150.000,00 $9.630,00 150.000,00 100,00
24. (71413 Porez na financijske i kapi 1) kcij 1.220.000,00 766.796,00 1.240.000,00 101,64
25, 714131 |Porez na promet nepokretnosti 900.000,00 £64.019,00 920.400,00 102,22
26. 714132 |Porez na promet nepokretnosti pravnih lica 320.000,00 102.777,00 320.000,00 100,00
27. |15 Domaéi porezi na dobra i usluge po staroj zakonskej regulativi 23.700,00 0,00 23.700,00 100,00
28, |7181 Pt_)_rezi na prodaju dobara | usiuga,ukupni promet ili dodanu 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
vrijednost
28. {71513 Porez na promet proizvoda po tarifnim brojevima 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
30. 715131 |Porez na promet po Tar.br. 500,00 0,00 500,00 100,00
Porez na promet proizvoda iz &lana 12. Zakona o porezu na promet
31. 715132 |proizvoda i usluga za koje se porez na promet proizvoda pla¢a po niZoj 300,00 0,00 300,00 100,00
stopi. Osim proizvoda iz &lana 12. stav 1. ta€ 1.,2.,4.,12.,13. i 186,
32. 715137 |Kaznena kamata 200,00 0,00 200,00 100,00
33. |71514 Porez na promet usluga 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
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34 715141 |Porez na prom. usiuga, osim usluga u gradevinarstvee “T20g0,00 G000 Z2.000,00 TO0,00[
35. (7152 Porez na promet posebnih usluga 20.000,00 0,00 26.000,00 100,00
36. |71521 Porez na promet posebnih ustuga 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
37. 716211 |Porez na dobitke od igara na sreéu 20,000,00 0,00 20.000,00 100,00
38, |7159 Ostali porezi na promet preiz.i usluga 700,00 0,00 700,00 100,06
39. |71591 Ostali porezi na promet proiz.i usluga 700,00 0,00 700,00 100,00
40, 715914 | Porez na promet osn.proiz.poljop. fibar.i proiz.koji sluze za ljud. ishranu 500,00 0,00 500,00 100,00
41, 715815  |Porez na promet osnovnih proiz.za grad.iz TB.2.tar. 200,00 0,00 200,00 100,00
42. |716 Porez na dohodak 1.851.000,00 1.269.023,00 1.851.000,00 100,00
43. |7161 Porez na dohodak 1.851.000,00 1.269.023,00 1.851.000,00 400,00
44, |71611 Porez na dohadak 1.851.000,00 1.269.023,00 1.851.000,00{ 100,00
45. 716111 |Prihod cd poreza na dohodak fizitkih lica od nesamostalne djelatnosti 1.200.000,00 945.837,00 1.200.000,00 100,00
46. 716112 |Prihod od poreza na dohodak fizickih lica od samostalne djelatnosti 200.000,00 90.683,00 200.000,00 100,00
47. 716113 |Prihod od poreza na dohodak fizickih lica od imovine i imovinskih prava 30.000,00 18.743,00 30.000,00 100,00
48. 716114 | Prih.od por.na deh.fiz.lica od ulaganja kapitala 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
9. 716115 gl;l:zi:ignéfza na dohodak fizi¢kih lica na dobitke od nagradnih igara i 150.000,00 65.269,00 150.000,00 100,00
50. 716116 Prihod od poreza na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti iz £.12 stav 70.600,00 52.515,00 70.000,00 100,00
4 Zakora o porezu na dohodak
51. 716117 |Prihodi od poreza na dohodak po kona&nom chradunu 200.000,00 $5.976,00 200.000,00 100,00
52. |17 Prihodi od indirektnih poreza N 5.748.000,00 4.333.456,00 6.273.006,00 109,43
§3. |7171 Prihodi od indirektnih poreza 5.748.000,00 4.333.456,00 6.273.000,00 108,13
54. 1T Prihodi od indir.poreza na ime finansiranja auto cesta u F BiH 250.000,00 144.21,00 250.000,00 100,00
55, 717114 |Prihodi od indir.poreza na ime finansiranja auto cesta u FBIH 250.000,00 144.231,00 250.000,00 100,00
56. |71713 Prihodi od indirek. poreza koji pripadaju direkciji za puteve 700.000,00 439.476,00 750.000,00 107,14
57. 717131 |Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju direkciji za puteve 700.000,00 439.476,00 750.000,00 107,14
s8. |71714 Prihodi od neizravnih poreza kaji pripadaju jedinicama lokalne 4.798.000,00 3.749.749,00 5.273.000,00 109,90
samouprave
59. 717141 |FMF pnhodi od neizravinih poreza za opcine - POV 4,788.000,00 3.749.748,00 $.273.000,00 109,90
680. |719 Ostali porezi 2.100,00 592,00 2.500,00 119,05
61. (7191 Ostali porezi 2.100,00 592,00 2.500,00 118,05
62. 71911 Ostali porezi 2.100,00 592,00 2.500,00 119,05
63. 715111 |Ostali porezi 200,00 0,00 200,00 100,00
64. 719114 (Pos.porez na placu za zastitu od prirod.i dr. nesreéa -zaostale obaveze 200,00 0,00 200,00 100,00
65. 719115 Pos.porez za zastitu od prirod.i dr. nesr.-ugov.o djelu i povre.i privr.posl, 200,00 0,00 200,06 100,00
(zaostale obav.)
66. 719117 |Porez na potrodnju u ugostiteljstvy od fiziékih lica 1.500,00 592,00 1.900.00 126,67
67. |72 NEPOREZNI PRIHODt 5.934.500,00 3.648.229,00 6.410.500,00 108,02
68. (721 Prihodi od nefi javnih preduzeéa I fi ih javnih institucija 668.500,00 503.697,00 869.500,00 130,07
69. |7211 Prihodi od nefinan javnih preduzeda | fi ijskih javnih institucija 661.000,00 502.227,00 861.000,00 130,26
T0. (72111 Pritodi od financijske i ijalne imovine 510.000,00 413,255,00 710.000,00 139,22
Tt 721112 |Prihodi od davanja prava na eksploataciju - Koncesije 500.000,00 413.255,00 700.000,00 140,00
72, 721119 1Ostali prihodi od finansijske i nematerijaine imovine 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00
73, |72112 Prihodi od iznajmljivanja 151.000,00 88.972,00 151.000,00 100,00
74. 721121 | Prihodi od iznajmijivanja poljoprivrednog zemlj 1.000,00 0,00 1.000,00| 100,00
75. 721122 |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale materijaine imovine 150.000,00 88.972,00 150.000,00 100,00
76. |7212 Ostali prihodi od imovine 7.560,00 1.470,00 8.500,00 113,33
77, |72 Ostali prihodi od finansijske i terijalne imovine 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
78. 721219 |Dopunska prava demobili. boraca (renta, komunalna taksa i dr) 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
79, 72122 Prihodi od zakupa 500,00 193,00 500,00 100,00
80. 7212268 |Prih.od zakupa javnog vodnog dobra na povrSinskim vodama 1l kategorije 500,00 193,00 500,00 100,00
81. 72123 Ostali prihodi od imovine 2.000,00 4.277,00 3.000,00 150,00
82, 721239 Osta_l_igprir}__od_imovine-nakn‘ za eksproprisano zemljiste viasnicima 2.000,00 1.277,00 3.000,00 150,00
zemljidta Cija je adresa nepoznata
83. |[722 Neporezni prihodi 5.184.000,00 3.138.869,00 5,464.000,00 105,40
84. {7221 Ad ivne takse §90.000,00 429.459,00 890.000,00 100,00
85. 72212 Kantonalne takse 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00
86. 722121 {Kantonalne administrativne takse 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00
87. |72213 Administrativne takse £80.000,00 429.459,00 880.000,00 100,00
88. 722131 | Opéinske administrativie takse 500.000,00 273.117,00 600.000,00 100,00
89. 722133 |Takse za ovjeravanje dokumenata 150.000,00 73.022,00 150.000,00 100,00
90, 722134 | Takse za vjenfanja i druge civilne registracije 50.000,00 20,265,00 50.000,00 100,00
91. 722135 | Druge opéinske administrativne takse 180.000,00 63.055,00 180.000,00 100,00
92. |7223 Kemunalne takse 930.000,00 664.956,00 930.000,00 100,00
93. |72232 Komunalne takse 930.000,00 664.956,00 930.000,00 100,00
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—lgd——— 722391

Opéinske komuraine takse 900.000,00 852.778,00 900.000,00] 100,00]
95, 722329 |Ostale opéinske naknade 30.000,00 11.178,00 30.00C,00 100,00/
96. (7224 Ostale budZetske naknade i takse 2.015.000,00 1.235.074,00 2.295.000,00 113,90
97. |72242 Kantonaine naknade 5.000,00 2.798,00 5.000,00 100,00
98. 722423 |Naknade za izgradnjy sklonista 5.000,00 2.798,00 5.000,00 100,00
99. [72243 Opéinske naknade 1.040.000,00 456.303,00 1.440.000,00 138,46
100. 722431  iNaknada za dodieljenc zemljiste 40.000,00: 3.236,00 40.000,00 100,00
101. 722433 | Naknada za uredenje grad.zemiji§ta-Komunalija 500.000,00 133.373,00 700.000,00 140,00
102, 722435 | Naknada po osnovi prir. pogodnosti- Renta 500.000,00 319.694,00 700.000,00 140,00
103. {72244 Ostale naknade 450.000,00 251.161,00 450.000,00 100,@
104. 722442 |Naknada za izgradnju i odr?avanje sklonista 150.000,00 113.170,00 150.000,00] 100,00
1085, 722449 Komunalna naknada-ostale opéinske naknads 300.000,00 137.991,00 300.000.00] 100,00
106. |72245 Naknada za koristenje $uma 520.000,00 524.812,00 400.000,00 76,92
107. 722454 |Naknada za koristenje drzavnih Suma (tekuéa i prethodne godine} 520.900,00 524.812 00 400.000,00 76,92
108. (7225 Posebne naknade i takse 1.048.000,00 559.827,00 1.112.000,00 106,11
109. {72251 Posebne naknade i takse 70.000,00 71.145,00 100.000,00 142,86
110, 722515 |Naknada za koritenje podataka premjera i katastra 10.000,00 4.633,00 10.C00.00 100,66
111. 722516 |Naknada za wrienje uslugs iz oblasti premjera i kalastra 60.000,00 66.512,00 90.000.00 150,00
112, 172252 Opce vodne naknade 132,500,00 93.515,00 134.500,00 101,51
13, 722521 |Pos.vod.nak za zast.voda za lransp.sred.koja za pog.kor.naftu | naf.deriv 50.000,00 37.668,00 50.000,00 100,00
114, 722522 E;;t..\g;;r;a nak.za kor.voda(isp.otpad. voda uzg.ribe,upot.dubriva | kemik.za 12.000.00 8.960.00 12 000,00 100,00
115. 722528 | Pos.vodna nak.za koris. podzemnih i povré voda za javnu vodoobskrtu 10.000,00 7.504,00 12.000,00 420,00
116. 722525 | Pos.vod nakn za kari$.povré.i podz.voda za industr.proc. uljué.i fermoelekt 200,00 16,00 200,00, 100,00
17. 722526 | Pos.vod.nak.za kor vode za priz.elek aner u hidroelektranama 100,00 0,00 100,00 100,00
118. 722527 |Posebna vodna naknada za vaderje malerijala iz vodotoka 100,00 0,00 100.00 100,00
119 1790528 TRncating vodea nakrada 7a zadlty ~d faptava o0 no! = no oo enl 400,00
120. 722528  |Opéa vodna naknada 60.000,00 39.346,00 60.600.00 100,00
121. |72253 Naknade za upotrebu cesta za vozila pravnih lica 250.000,00 133.590,00 250.000,00 100,00
122, 722531 |Naknade za upotrebu cesta za vozila pravnih lica 50.000,00 27.369,00 50.600.00 100,00
123. 722532 | Naknade za upotrebu cesta za vorila gradana 200.000,00 106.221,00 200.600.00] _ 100,00]
124. [72258 Pasebne naknade za zadtitu od prirodnih i drugih nesreta-05 594.500,00 261.577,00 626.500,00 105,38
125. 722581 |Pos.nak za zat.od prir.i dr.nesr.gdje je osnovica zbirni iznos neto place 130.000,00 94.294,00 190.000,00 146,15
126, 722581 Pos.nak.za zast.od prir.i dr.nesr.gdje je osnovica zbirni iznos neto place - 458 000,00 165.145,00 430.000,00 93,86

akumulirana sredstva
127. 722582 |Pos.nak,za zast.od prir.i dr.nesr.gdje je osnovica zbimi iznos neto prim. 4.000,00 2.082,00 4.000,00 100,00
128. 722583  |Maknada za vatrogasne jedinice iz premije osiguranja imavine 1.500,00 29,00 1.500,00 100,00
128 722584 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premije osig.od autoodgovarnosti 1.008,00 27,00 1.000,00 100,00
130. |72259 Ostale naknade 1.000,00 0,00 1.000,00 100.%
131, 722593  |Boraviina taksa 1.000.00 0,00 1.000,00 100,00
132. (7226 Prihodi od pruZanja javnih usluga 57.000,00 19.943,00 57.000,00 100,00
133. |72261 Prihadi od pruzanja javhih usluga 57.000,00 19.943,00 57.000,00 100,00
!134. 722611  |Prihodi od prufanja usluga gradanima-bibliotekarske élanarine 2.000,00 1.722.00 2.000,00 100,00
135. (722612 |Prihod od pruzanja usluga pravnim licima - vrdenje usiuga PPA 55.000,00 18.221.00 55.000,00 100,00
136. |7227 Neplanirane uplate - Prihodi 244.000,00 229.610,00 180.000,00 73,77
1137. 72274 Naplata premija 4.000,00 1.421,00 4.000,00 100,00
[138. | 722741 |Naplata premija osiguranja 4.000,00 1.421,00 4.000,00 100,00
139.|72275 Primljene namjenske donacije neplanirane u Budzetu 170.000,00 172.740,00 100.000,00 58,82
140. 722751 _ Primliene narnjenske donacije neplanirane u BudZetu (MEG i UNDP) 0,00 0,00 0,00| #DIVIQ!
141, 722751 {Namjenske donacije za poplave 170.000,00 172.740,00 100.000,00 58,82
142. (72276 Uplaéene refundacije iz ranijih godina 70.000,00 55.449,00 _76.000,00 108,57
143. 722761 {Uplacene rafundacije bolovanja iz ranijih godina 70.000,00 55.449,00 76.000,00 108,57
144, 723 Novéane kazne 82.000,00 5.663,00 77.000,00 93,90
145. 17231 Novéane kazne 82.000,00 5.663,00 77.000,00 93,90
146. 172313 Novéane kazne . 82.000,00 5.663,00 77.000,00 93,90
147. 723131 |Novéane kazne po opéinskim propisima 20.000,00 1.326,00 15.000,00 75,00
148. 723132 |Qstale kazne 2.000,00 0.00 2.000,00 100,00
149. 723133 Nny.ka?ne za'pr_ekréaje koje su registrovane u registru novéanih kazni i 10.000,00 1640,00 10.000,00 100,00

trodkovi prekriajnog postupka
150, 723138 | Ostali prihodi 50.000,00 2.697,00 50.000,00( 100,00
151. |73 TEKUCI TRANSFERI - POTPORE 4.146.020,00 1,933.998,00 3.860.000,00 93,10
152. |732 Tekuéi transferi od ostalih nivoa viasti 3.051.020,00 1.265.754,00 2.710.000,00 38,82
153. |7321 Tekugi transferi od ostalih nivoa viasti 3.051.020,00 1.265.754,00 2.710.000,00 88,82
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154. (73211 Tokuéit fori od-ostalih-nivea viasii 3.046.020,00] - 1,265.754,00 2,705.000,00.... - 88,80].
155, 732112 |Grant od Federacije 1.121.020,00 -142.262,00 §40.000,00 74,93
156. 732112 |Grant od Federacije-poljoprivreda 150.000,00 0,00 1560.000,00 100,00
157. 732112 F_ed.mm.ra_sel]en!h osoba i izbjeglica, djecfp doplatak.'naknada za roditelje- 208.000,00 835,00 208.000,00 400,00
niegovatelje, projekat UNICEFA, mat.novéana pomod
158. 732113 _|Grant od RS-a 25.000,00 0.00 25.000,00 106,00
159. 732114 |Grant od Kantena - Organ uprave 340.000,00, 193.651,00 340.000,00 100,00
160. 732114 _|Grant od Kantona - za zaposiene i nezaposlene porodilie 600.000,00 479.073,00 600.000,00 100,00
161. 732114 |Grant od Kantona - (smjedtaj za $tiéenike-Centar za soc.rad) 300.000,00 213.812,00 300.000,00 100,00
162. 732114 Grant od Kantona (pomot za socijalno ugrozene i medicinsko vig§tatenje - 105.000,00 50.974,00 105.000,00 100,00
Centar za soc. rad)
163. 732114 |Grant od Kantona (sudske kamate, tuzbe) - Centar za socijalni rad 10.000,00 0,00 10.000,00 100,60
164, 732114 Grapt pd_ Kant_ong - tekuci grant za potporu demografskog razveja, diecija 27.000,00 5.157,00 27.000,00 100,00
nedjelja i hraniteljstvo
165. 732114 _ |Grant od Kantona-primliena sredstva za poplave 160.000,00 180.000,00 100.000,00 62,50
166. |73212 Primljeni namjenski transferi za izbore 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
167. 732124 |Transferi za izbore 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
168. |733 Donacije 1.095.000,00 665.244,00 1.150.000,00 105,02
169. [7331 Domace donacije 1.095.000,00 668.244,00 1.150.000,00 105,02
170. 733119 [Vhasiil prihadi budzstskin korisnika (smjestaj na teret srodnika preko 250.000,00 185.103,00 250.000,00| 100,00
invalidnine i penzije. participacija perodice - Centar za soc.rad}
174, 733114 Domace fjongcije_ za investicijske prcfjelfte, rekonstrukeija i pobeljSanja 845.000,00 483.141,00 900.000,00 106,51
(sufinansiranje mjestana MZ-a)-tekuéag akum.sred.preth.god.
172. |74 KAPITALNI TRANSFERI 6.485.000,00 1.696.809,00 5.120.000,00 78,95
173. |71 Kapitalni tranferi od inostranih vlada i medunarcdnih organizacija 235.000,00 0,00 220.000,00 93,62
174, {7411 Kapitalni tranferi od inostranih vlada i medunarcdnih organizacija 235.000,00 0,00 220.000,00 93,62
175. [74112 Kapitalni tranferi od medunarodnih organizacija 235.000,00 0,00 220.000,00 93,62
176. 741121 [Kapitalni tranferi od medunarodnih organizacija {MEG i UNDP) 235.000,00 0,00 220.000,00 93,62
177. 742 Kapitalni transferi od ostalih nivoa viasti 6.250.000,00 1,696.809,00 4.900.000,00 78,40
178, 7421 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 6.250.000,00 1.686.808,00 4.900.000,00 78,40
179. |74241 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 6.250.000,00 1.696.809,00 4.900.000,00 78,40
180. 742112 |Primljeni kapitalni transferi od Federacije {tekuca i akum.sred) 2.000.000,00 336.809,00 2.000.00G,00 100,00
181. 742114 | Primijeni kapitalni transferi od Kantona (tekuéa i akum.sred) 4.050.000,00 4.160.000,00 2.900.000,00 71,60
182. 742114 |Primljeni kapitalni transferi od Kantona - VIK 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
183. (77 Prihodi po osnovi zaostalih obaveza 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
184. |777 Prihodi po osnovi zaostalih obaveza 1.000,00 0,00 1.006,00 100,00
185. | 7777 Prihodi po osnovi zacstalih obaveza 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
186. 77777 Prihodi po osnovi zaostalih obaveza 1.000,00 0,00 1.600,00 100,00
187. 777779 |Naknada za puteve iz cijene naftnih derivata 1.000,00 0,00 1.000,00| 100,00
188. |81 KAPITALNI PRIMICI 227.000,00 70.630,00 234.000,00 103,08
189. (811 Kapitalni primici od prodaje stal.sredstava 113.000,00 20.630,00 120.000,00 106,19
190. (8111 Primici od prodajestalnih sredstava 143.000,00 20.630,00 120.000,00 106,18
191. 81111 Primici od prodaj Inih sredstava 113.000,00 20.630,00 120.000,00 106,19
192. 811111 [Primici od prodaje zemlji§ta 100.000,00 7.850,00 100.000,00 100,00
193. 811116 |Primici od prodaje ostalih stalnih sredstava 13.000,00 12.780,00 20.000,00 153,85
194. |813 Primici od javnih preduzeda 114.060,00 50.000,00 114.000,00 100,00
195. 813311 | Primici od javnih preduzeca (otplata pozajm.VIK) 114.000,00 50.000,00 114.000,00 100,00
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" Tabela B: Rashodi i izdaci

2] 5 =
R.b. '§ E Ekonomski kod Opis z?);gle'tﬂ za t::;fe::l:a Budzet za Indeks
Z .godinu 10.09.2023.g0d. 2024.godinu 715
1. 2. 4. 5. 6. 7. 8.

1. 1ZDACI 26.163.220,00) 11.510.640,00| 25.540.800,00 97,62
2 61 TEKUCI 1ZDACI 15.067.730,00 8.884.026,00| 16.227.732,00 167,70
3. 611 Place i naknade trogkova zaposlenih 5.454.480,00 3.830.445,00 5.643.980,00 103,47
4. 8111 Bruto place i naknade 4.694.750,00 3.326.272,00 4.835.240,00 102,89
5. 61111 Plate i naknade troskova zaposlenih 3.239.200,60 2.205.483,00 3.319.070,00 102,47
6. 01 611111 [Neto place 3.075.400,00 2.223.953,00 3.149.070,G0 102,40
7. 01 611111 | Neto place-Reditelj njsgovatelj 163.800,00 71.530,00 170.000,00 103,79
8. 61113 Doprinosi na teret zaposlenih 1.455.550,00 1.030.789,00 1.516.170,00 104,16
9. 01 611131 | Doprinosi na teret zaposienih — PIO 751.150,00 547.929,00 778.150,00 103,59
10. | o1 611131 | Doprinosi poslodavea na plaéu-PIO-Raditelj-njegovatel] 40.300,00 17.335,00 45.000,00 111,66
1. G1 611132 |Dopr.na teret zaposl. - Zdrav.osig. 558.300,00 402.890,00 578.870,00 103,68
12, | 0% 611132 |Dopr.na teret zaposl. - Zdrav.osig.-Roditelj-njegovatelj 29.600,00 12.746,00 30.000,00 101,35
13. | O 611133 | Dopr.na teret zapost.-Za zapodlj. 72.600,00 48.346.00 78.150,00 107,64
14, | O 611133 | Dopr.na teret zapos|.—Za zaposij.-Rodit8l-njegovatel] 3.600,00 1.543,00 6.000,00 166,67
15. 6112 Naknade troskova zaposlenih 759.730,00 504.173,00 808.740,00 106,45
16. 61121 Naknade za prijevoz i tro§kove smjestaja 76.550,00 39.489,00 78.600,00 102,68
17. 1 o 611211 |Naknade za prevoz sa posla i na posao 76.550,00 39.489,00 78.600,00 102,68
18. 61122 Naknade iz radnog odnosa 683.180,00 464.684,00 730.140,00 106,87
19. | 01 611221 |Naknade za topli obrok tokom rada 443.980,00 285.593,00 4686.450,00 105,06
20. 01 611224  |Regres za godisnji odmor 103.300.00 95.957,00 108.825,00 105,35
21. 01 811225 |Naknade za otpremninu o 51.000,00 34.618,00 67.500.00 132.35]|
22, 01 611227 |Pomoc¢ u slucaju smii, tede invalidnosti i tegke bolestj 76.900,00 48.516,00 77.365,00 100,60
23. 01 611227 |Pemod u sludaju smrti, te2e invatidnosti i teske bolesti-roditelj njegovatel 8.000,00 0,00 10.000,00 125,00
24, 612 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 470.170,00 358.864,00 517.220,00 110,01
25, 6121 Doprinosi posiodaveca 470.170,00 358.864,00 517.220,00 410,01
26, 61211 Doprinosi poslodavea 476.170,00 358.864,00 517.220,00 110,01
27. 01 612111 [Doprinosi poslodavea na pla¢u-PIO 243.870,00 193.387,00 268.980,00 110,30
28. 01 612111 | Doprinosi poslodavea na plaéu-PIO-Reditelj-njegovatelj 14.200,00 6.119,00 15.000,00 105,63
29. 01 612112 |Doprinosi poslodavea na placu-Zdrav.osig. 165.330,00 128.926,00 182.018,00 110,09
30. 01 612112 | Doprinosi poslodavea na plaéu-Zdrav.osig.-Roditefj-njegovatelj 9.500,00 4.079,00 10.000,00 105,26
M. |0 612113 | Doprinosi poslodavca na placu-Za zaposljavanje 23.070,00 16.114,00 25.222,00 109,33
32. | 01 612113 | Doprinosi poslodavea na pladu-Za zapo$ljavanje-Roditelji-njegovatelj 1.200,00 496,00 2.000,00 166,67
33. | 01 612114 |Doprinos za beneficirani radni staz 13.000,00 9.743,00 14.000,00 107,69
34 613 Izdaci za materijal i usluge 2.909.608,60 1.533.081,00 3.373.420,00 115,94
35. 8131 Putni troskovi 18.700,00 3.627,00 17.500,00 111,48
36. 61311 Putni trodkovi u zemlji 12.700,00 3.627,00 14.500,00 114,17
37. 01 613114 | Trodkovi smjestaja za sluzbena putovanja u zemlji 2.600,00 1.673,00 3.000,00 120,00
38. 01 613115 [Troskovi dnevnica u zemiji 10.200,00 1.954,00 11.500,00 112,75
39, 61312 Putni trokovi u inostranstvu 3.000,00 0,00 * 3.000,00 100,00
40, 01 €613125 | Troskovi dnevnica u inostranstva 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
. §132 Izdaci za energiju 383.000,00 203.660,00 390.650,00 102,00
42. 61321 lzdaci za energiju 383.000,00 203.660,00 390.650,00 102,00
43. | 04 613211 |lzdaci za elekiriénu energiju 302.000,60 192.106,00 307.650,00 101,87
44, 04 613212 |lzdaci za centralno grijanje 81.000,00 11.554,00 §3.000,00 102,47
45, 6133 Izdaci 2a komunikaciju i komunal.usluge 169.450,00 103.846,00 173.680,00 102,50
46. 61331 Izdaci za komunikaciju §5.300,00 53.310,00 85.840,00 100,63
47. 04 613311 llzdaci za talefon,internet 56.300,00 34.044,00 55.340,00 98,29
48. 04 613314 | Podtanske usluge 20.000,00 19.266,00 30.500,00 105,17
49, 61332 Izdaci za i ine usluge 84.150,00 50.536,00 87.840,00 104,39
50. 04 613321 |lzdaci za vodu i k izaciju 12.000,00 10.850,00 14.260,00 118,83
51. | 04 613323 |lzdaci usluga odvoza smeca 7.150,00 6.360,00 8.580,00 120,00
52. | 04 613324 |izdaci 2a usluge prikupljanja otpada sa javnih povréina - Eko otaci 26.000,00 14.288,00 25.000,00 100,00
53. | 04 613327 |Usluge — Deratizacija, Dezi iia i D ij 20.000,00 19.038.00 20.000,00 100,00
54. | 04 613329 |Uredenje i odr2avanje rijednog pojasa i obala rijeka 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
55. 6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 194.200,00 64.777,00 192.870,00 99,37
56. 61341 Administrativni materijal i sitan invent. 113.800,00 45.485,00 114.820,00 100,90
57. | o1 613411 |Izdaci za obrasce i papir - Matitne knjige 20.000,00 11.991,00 20.000,00] 100,00
58. 01 613412 |lzdaci za kompjuterski materijal 2.000,00 1.382,00 3.000,00 150,00
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59, a1 613413 . {izdaci za obraz. Mat.{literatura)-pretplata na casop., sl.- novine i sl.giasnik 7.800,00 2.805,00 7.800,00] 100,00
60. | &1 613416 |Sitni inventar 500,00 352,00 1.000,00 200,00
61. o1 613419 {lzdaci za administrativni materjjal 83.500,00 28.955,00 83.020,00 99,43
62. 61343 Materijal za kulturu 7.500,00 0,00 5.250,00 76,00
63. ol 613433 [Materijal 2a kulturu-obnova knjiZznog fonda 7.500,00 0,00 5,250,00 70,00
64. 61345 Materijal za javni red i sigurnost 47.900,00 2.446,00 47.800,00 100,00
65. 03 613451  |Materijal 2a potrebe vatrogasne jedinice - sred.budzeta 47.900,00 2.446,00 47.900,00 100,00
66. 61348 Ostali materijali posebne namjene 25.000,00 16.846,00 25.000,00 100,00
67. 01 613481  |Izdaci za odjecu,uniforme i plaino 25.000,00 16.848,00 25.000,0C 100,00
68. 6135 Izdaci za usluge prevoza i goriva 81.500,00 35.759,00 85.500,00 104,91
69 61351 Gorivo za prijevoz 64.000,00 23.633,00 68.000,00 106,25
70. 04 613511 |Georiva ( benzin, dizel i teéni plin) €4.000,00 23.633,00 68.000,00 106,25
71. 61352 Prijevozne usluge 17.500,00 12.126,00 17.500,00 100,00
72. 04 613523 |Registracija motornih vozila 17.500,00 12.126,00 17.500,00 100,00
73. 6137 Izdaci za tekufe odrzavanje 1.079.400,00 728.545,00 1.459.620,00 135,26
74. 61371 {Materijal za popravke i odriavanje 110.600,00 56.717,00 170.620,00 154,27
75. 01 613711 |Materijal 2za popravku i odrZavanje zgrade 17.400,00 9.005,00 77.420,00 444,94
76. | 01 613712  |Materijal za popravku i odrZavanje opreme 1.000,00 229,00 1.000,00 100,00
77, 01 613713 _ {Materijal za popravku i adriavanie vozila 22.005,00 853,00 22.000,00 100,00
78. 01 613717 _|Materijal za odrdavanje uliéne rasviete 50.000,00 40.478,00 50.000,00 100,00
79. 01 613718 |Materijal za &id¢enje zgrade 20.200,00 6.152,00 20.200,00 100,00
80. 61372 Usluge popravaka i odrzavanja $63.500,00 671.828,00 1.289.000,00 133,09
81, | 01 613721 Usluge popravki i odrzavanie zgrade s 1.500,00 888,00 2,000,00 133,33
82. 01 613722 (Usluge popravka i odrzavanje opreme 22.000,00 10.781,00 22.000,00 100,00
83. | 01 613723 |Usluge popravka i adrZavanije vozila 45.000,00 13.682.00 45.000,00 100,00
84. 01 613724 jUsluge za zimsko i lietno odriavanje - Fond 750.000,00 543.675,00 1.050.000,00 140,00
85 | 01 613726 {Usluge za odrZavanje uli¢ne rasviete 150.000,00 102.802,00 150.000,00 100,00
86. 01 613727 |Ostale usluge opravke i odrzavania - Djedja igralista 0,00 0,00 20.000,00] #DIV/Q!
87. 6138 Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usiuga ptatnog prometa 32.550,00 16.043,00 34.350,00 108,53
88, 61381 Izdaci osiguranja 18.550,00 9.532,00 20.350,00 109,70
89 | o1 613811 lOsiguranie tri objekta Opcine 6 060 00 909 00 600000l  100.00
90. | 01 613813 |Osiguranje vozila } ) 3.500,00 533000  3.500,00] 100,00
91. o1 613814 |Osiguranje zaposlenih - kolektivno Zivotno osiguranje 9.050,00 8.090,00 10.850,00 119,89
92. 61382 Usluge bankarskog i platnog p t 14.060,00 6.511,00 14.000,00 100,00
93. | 01 613821 i{lzdaci bankarskih usluga 14.000,00 6.511,00 14.000,00 100,00
94. 6139 Ugovorene i druge posebne usluge $54.108,00 376.824,00 1.019.150,00 106,82
95. 61391 Izdag¢i za informisanje 68.680,00 37.714,00 74.730,00 108,81
96. o1 613912 |Usluge Stampanja- SluzZ. glasnik opéine S. Most 33.000,00 14.880,00 32,000,00 96,97
97. o] 613913 | Usluge javnog informisanja 21.600,00 17.864,00 27.630,00 127,92
98, 01 613914  [Protokolarne usluge reprezentacije 13.300,00 4.195,00 14.320,00 107,67
99, 01 613915  |lzdaci za struénu literaturu 780,00 775,00 780,00 100,00
100. 61392 Usluge za struéno obrazovanje 8.900,00 1.828,00 9.200,00 103,37
101. | 09 613922 |Usluge struénog obrazovanja (Strugni ispiti, Skolovanie i seminari) 8.900,00 1.828,00 9.200,00 103,37
102. 61393 Struéne usluge 202.900,00 22.968,00 205.100,00 101,08
103. | 01 613931 {lzdaci ratunovodstvenih i revizorskih usluga 21.800,00 9.040,00 23.000,00 105,50
104, | 01 613634 |izdaci za hardverske | softverske usluge i usluge za odrfavanje IT opreme 51.100,00 8.786,00 52.100,00 101,986
105, | 01 613934 |FED.UPRAVA - Digitalizacija planova i izlaganje avio premjera 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
106. | 01 613934 |Uspostava adresnog regisira - nabavka tabli{nastavka faza Il 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00
107. | 01 613934 |Dizajniranje WEB stranice Opéine 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
108. | 01 613937 | TroSkovi viestagenja 2.000,00 575,00 2.000,00 100,00
109. | 01 613938 |Advokatske usluge 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
110. | 01 613939 |Ostale usluge - BaZdarenje instrumenata 5.000,00 4.567,00 5.000,00 100,00
111 61394 Medicinske i laboratorijske usluge 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
112. | 07 613941 |Ljekarski pregledi uposlenih 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
13, 61397 Izdaci pe osnovu drugih samost.djelatnosti i povrem. rada 367.718,001 192.012,00 426.275,00 115,92
114. | 01 613973 | Podsticaj za zapo§ljavanje volontera i pripravnika 38.500,00 5.716,00 38.500,00 100,00
115. | O1 613974 |lzdaci za rad komisija 67.500,00 35.966,00 77.525,00! 114,85
116. | 01 613974 |izdaci za rad komisija (Obaveze iz ranijleg perioda) 21.000,00 20.402,00 34.000,00] 161,90
17.| o1 613975 |{lzdaci za nakn.opéinskim vijeénicima 200.000,00 100.232,00 200.000,00 100,00
118. | 01 613875 {lzdaci za nakn.opéinskim vijeénicima {Obav.iz ranijeg pericda} 25.618,00 25,618,00 60.000,00 234,21
119 0t 613976 |Naknada za Upravni odbor 15.100,00] 4.078,00 15.250,00 100,98
120. { 01 513976 |Naknada za Upravni odbor (raniji period} 0,00 0,00 1.000,00| #Div/6!
121. 61398 Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nesereéa 114.310,00 54.688,00 115.215,00 100,78
122. | 01 613983  |Pos.nakn.na dch.za zast.od prir.i drug.nesreca 20.680,00 12.478,00 21.205,00 102,54
123. | o1 613985 |lzdaci za lice na strut.ospos.za osig.za slutaj ozljede na radu i prof.bol. 360,00 0,00 360,00 100,00
124. [ 01 613086 |Dop.za zdr.osig.iz pr.od dr.sam.djel.i pov.sam.rada 23.610,00 8.611,00 23.860,00 101,06
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1251 01 1643887 —-1Bop.za PIO-ne-prim.od drsam.djet.i pov.sam. rada-- R * 27:260,00 12.916,00 27.280,00 100,11
126. | o1 613988 |Por.na dof.od dr.sam djel.i pov.sam.rada 42.400,00 20.683,00 42.500,00 100,24
127. 61399 Ostate P usluge i dadZbi 188.600,00 67.614,00 185.630,00 98,43
128, | 01 613891  jCvijetni aranzmani 3.000,00 1.765,00 3.000,00 100,00
129. | 01 613991 [Clanarine - Savez opfina i gradova F BiH 7.200,00 5.400,00 7.200,00 100,00
130.| 01 613991 |Usiuge za promociju Optine 40.000,00 8.100,60 40.000,00 100,00
131. | o1 613991  |Preuzimanje arhivske grade - Arhiv USK 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
132.] 01 613991 |Usluge za uspostavu finansijsko upravijana i kontrolu (FUK) 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
133. [ ot 613991 | Ostale razlilite usluge N 31.900,00 11.144,00 32.430,00 101,66
134. | 01 613991 luUslugs za uklanjanie bespravne izgrad.objekata 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00
Sred. za hitne interv, iz oblasti stamb. Prablem. po osnovu &.37. Zakona o
135.] 01 613901 koristenju, upravljanju i odrZavanju zajednickih d;i)jelova i uredaja zgrada 20.000,00 4.020,00 20.000,00 100,00
136. | 01 613991 [Finansiranje misije READ 10.000,00 0,00 16.000,00 100,00
137. | 01 613995 |Izdaci za fizitko osiguranje objekata 40.000,00 18,173.00 40.000,00 100,00
138. ] 01 613997 |lzdeci za PDV 20.000,00 15.572,00 20.000,00 100,00
139, 614 Teku¢i transferi i drugi tekuéi rashodi 5§.908.572,00 2.914.996,00 6.581,112,00 111,38
140. 6141 Tekuéi transferi drugim nivoima viasti 817.572,00 310.267,00 1.132.612,00 138,53
141. 61412 Namjenski transferi 813.000,00 307.762,00 1.128.000,00 138,75
142, | 08 614121 |ObilieZavanje znadajnih datuma i estalih iji 30.000,00 10.544,00 30.000,00 100,00
143.| 08 614121 |Gbiliezavanje 10. oktobra 30.000,00 0,00 70.000,00 233,33
144, | 08 614121 | ObilieZavanje Ljeta na Sani 35.000,00 35.000,00 100.000,00 285,71
145. ] 08 614121 [ObiljeZavanje Galaje 5.000,00 $.000,00 10.000,00 200,00
146. | 08 614121 |ObiljieZavanje Musale 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00
147. | 08 614121 |Nova godina i odrZavanje "Zimska Zarolija” - nabavkaliznajmlj klizalisia 45.000,00 0,00 100.000,00 222,22
148, | 08 614122 | Sportski savez 160.000,00 80.000,00 160.000,00 100,00
149. | 08 614122 | Zenski nogometni klub "Sana 2014" | MNK .Sparta” 10.000,00 2.630,00 10.000,00 100,00
150. | 08 614122 | Savez za sport i rek. invalida 7.000,00 4.633,00 7.000,00 100,00
151. | 08 614122 |Invalidski koSarkagki klub "Sana“- S.Most 16.000,00 9.707,00 16.000,00 100,00
162. 1 08 6814122 |NK 'PODGRMEGC 110.600,00 67.498,00 110.000,00 100,00
163. | 08 614122  [NK "Rudar K; ! 110.000,00 49.000,00 110.000,00 100,00
(54. | 01 614124 |Izborna komisija i naknada ¢l Birac.odbora,ostali trosk. po odiuk OiK-a 50.000,00 3.350,00 200,000,060 400,00
155, | 04 614126 | Transfer za razvoj turizma - TuristiGka zajednica 200.000,00 35.400,00 200.000,00 100,00
156. 61414 Transfer za Fond za invalide 4.572,00 2.505,00 4.612,00 100,87
I57.| 01 614144  [Fond za prof. rehabilitaciju i zapoéijavanie osoba sa invaliditetom 4.572,00 2.505,00 4612060 100,87
158. 6142 Tekugi transferi pojedincima 2.197.000,00 1.092.827,00 2.144.000,00 97,59
1569. 81423 Ostali tekuéi transferi poj 1.617.000,00 918.292,00 1.564.000,00 96,72
160. | 10 614231 | Jednokratna pamoé - Centar za soc.rad 100.000,00 76.625,00 100.000,00 100,08
161.1 10 614231 |Jednokratna pomoé Kantona za porodice sa vise djece - Centar 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
162.] t0 614231 |Djeciji doplatak-sred. Federacije 0,00 0.00 0,00{  #DIv/o!
183. | 10 814231 |Djedija nedjelja | demografski razvoj 15.000,00 2.500,00 15.000,00 100,00
164. | 10 614231 |Pomog djeci bez roditeliskog staranja — kanton 7.000,00 3.851,00 8.000,00 114,29
165.1 10 614231 | Medicinsko vjeStatenje — korisnici neratnih invalida 5.000,00 4.224,00 15,000,00 300,00
166. | 10 614231 | Pomoé u izuzetnim prilikama za sitne potrebe Sticenika 5.000,00 0,00 0,00 0,00
167. | 10 614231 _|Materijalna socijalna pomoc - kanton ( tuda njega | 50C.pomod) 100.000,00 52.711,00 70.000.00 70,00
188. | ‘01 614232 [Nosioci ratnih priznanja i ostalim ugesnicima rata 4,000,00 1.500,00 10.600,00 250,00
UdruZenije veterana i demobilisanin boraca(091)=48.000,00 KM, UdniZenje
169. | 01 614232 boraca "::’a(riotska liga” S.Most{1 82)=15.00(0,00) KM, pomoé c':lan.UVDB-aJ 63.000,00 41.800,00 63.000.00 100,00
170. | 01 614232 | Dop.prava demobil.boraca (renta, k taksa i dr.) 5.000,00 0,00 5,000,00 100,00
171.§ 01 614232  |UdruZenje paraplegicara 6.000,00 4.200,00 6.000,00 100,00
172.1 01 614232 | Organiz.porod.§ehida i poginutih bor. opé. S. Most 24.000,00 17.300,00 24.000,00 100,00
173. | 01 614232 |Opéinska organizacija RVI-Sanski Most 35.000,00 22.920,00 35.000,00 100,00
174.| 01 614232  |UdruZenje logorasa 22.000,00 14,606,00 22.000,00 100,00
175.| 06 614233 | Sredstva za alternativni smjesta) 12.000,00 6.550,00 12.000,00 100,00
176. | 06 614233 | Sredstva za povratak i podsticanje povratka (slekirifikacija i ostalo} 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
177.] 09 614234  |'splate stipendija 150.000,00 149.687,00 150.000,00 100,00
178.| 04 614238 Troskovi mjesnih zajednica (struja.voda smede i ostale usluge) 25.600,00 9.431,00 27.000,00 108,00
179.| 01 614239 iPodrSka za projekte udruzenja Sanskog Mosta 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00
180. | 10 614230 [Podrika za nabavku kruha u javnoj kuhinji "Fenix” 20.000,00 19.730,00 30.000,00 150,00
181. [ 10 614239 [Fondacija AWO - domovinska badta 15.000,00 9.500,00 15.000,00 100,00
182.| 10 614239 | Ostali grantovi pojedincima i udruzenjima 40.000,00 27.353,00 40.000,00 100,00
183. | 04 614239 |Zadtita i zbrinjavanje pasa hitalica 130.000,00 30.000,00 60.000,00 46,15
184. | 04 614239  |Udruzenje dobrovoljnih davaoca krvi | Crveni kriz Sanski Most 5.000,00 1.700,00 5.000,00 100,00
185. | 04 614239 |UdruZenje gradana za bolji Sanski Most 10.000,00 5.000,00 10.000,00 100,00
186. | 04 614239 |BudZet za miade (Centar za miade} 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
187.] 10 614239 | Subvencija za prevoz {soc.ugrofeni) 70.000,00 25.631,00 70.000,00 100,00
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188. | 10 614239 | Subvencija za prevoz udenika-srednja $kota (Odluka iz 2022.godine) 500,00 0,00 0,00 0,00
189. | 10 614239 |Naknada za porodilie u radnom adnosu — Kanton, ref. poslodaveu 200.000,00 150.195,00 200.000,00 160,00
190. [ 10 614239  |Naknada za majke porodilje - nezaposlene — Kanton 400.000,00 204.255,00 400.000,00 100,00
191. | 10 614239 | Subvencija za finansiranje vrtida (Odluka iz 2022 godine) §00,00 197,00 0,00 0,00
192. | 10 614239 |Mjesecna naknada za nezaposlene porodilje 50.000,00 25.671,00 80.000,00 160,00
193. | 10 614239 |Mjesetna naknada za nezaposlene porodiljie{Odluka iz 2022.godine) €.000,00 0,00 0,00 0,00
194. | 10 614239 |Sred.za poirebe di';‘;}z”c"':;irizg ;irgg‘;':;;;;':/‘;};a" 2a poirede 20.000,00 4.337,00 20.000,00| 100,00
195. | 10 614230 | Sufinansiranje kamate za stambene kredite za mlade 30.000,00 6.818,00 0,00 0,00
196. | 10 614239 Fondacija AWO - uZine za ucenike iz socijalno ugrozenih porodica 0,00 0,00 30.000,00( #DIViO!
197. 61424 Sredstva Civilne zatite 580.000,00 174.535,00 580.000,00 100,00
198. | 02 614241  |Mjere zastite spaSavania - sred.budz. 70.000,00 15.441,00 70.000,00 100,00
199. | 02 614241 | Teku¢i grant CZ posebna sredstva  ( 0.5) 300.000,00 159.094.00 300,000,00 100,00
200. | 02 614241 |Sredstva za podr$ku projektima deminiranja 20.000,60 0,00 20.000,00 100,00
201. | 02 614241 | Transferi pojedincima za posebne namjene-poplave 190.000,00 0,00 190.000,00) 100,00
202, 6143 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 1.585.000,00 1.138.722,00 1.795.500,00 113,28
203. 61431 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 1.465.000,00 1.053.605,00 1.675.500,00 114,37
204. | 04 614311 | Tekuca rezerva 106.000,00 48.000,00 100.000,00 100,00
205. | 04 614311 |Preventiva protiv droge 12.000,00 8.700,00 12.000,00 100,00
206. | 04 614311 | Ostali transferi pojedincima- finan.podrgka bebama 50.000,00 29.000.00 £0.000,00 100,00
207. | 04 614311 |Radio-Televizija "Sana" 420.000,00 297.000,00 420.000,00 100,00
208. | 10 614311 3taj Sticenika na teret Kantona 300.000,00 213.087,00 450,000,00 150,00
208. | 10 614311 | Smjestaj Sticenika na teret staratelja i porodice 250,000,00 194.269,00 350.000,00 140,00
210. | 10 614311  |Sredstva za alternativni smjestajiz federacije 3.000,00 1.249,00 3.500,00 116,67
211. | 04 614311 | Gradska dvorana 160.000,00 118.800,00 160.000,00 100,00
212. | 08 614318 | Tekudi transferi vierskim zajednicama 100.008,00 83.500,00 100.000,00 100,00
213, 08 £14319 | Vakufski lrzn centar-sufinansirange izgradinge 70.600,00 59.000,00 G,00 0,00
214. | 08 614319 [Uredenje spomen sobe™Mehmed Alagic” 0,00 0,00 30.000,00| #DIViO!
215. 61432 Ostali fekuéi feri neprofitnim organizacij 120.000,00 85.117,00 120.000,00 100,00
216. | G1 614323 | Sredstva za finansiranje paflamentarnih grupa i pojedinaca 120.000,00 85.117,00 120.000,00 100,00
217, 4144 Subvencije javnim preduze¢ima 320.000,00 41.797,00 320.000,00 100,00
218. 1441 Subvencije javnim preduze¢ima 110.000,00 15.000,00 110.000,00 100,00
218. | 07 614411 | Subvencija Bolnici u 5.Mostu 55.000,00 15.000,00 55,000,00 100,00
220.| 07 614411 |Subvencija Domu zdravlja Sanski Most 55.000,00 0,00 $5.000,00 100,00
221. 61442 Ostale subvencije javnim preduzeéima 10.000,00 1.761,00 10.000,00 100,00
222.| 08 614429 | Subvencija za komunalne usluge(voda | smece) 10.000,00 1.761,00 10.000,00 100,00
223, 61443 Subvencije za aktivnu politiku zaposljavanja 200.000,00 25.036.00 200.000,00 100,00
me | 0| e e e e | 700000 o] 2moooco] om0
225, 6145 Subvencije privatnim preduzec¢ima i poduzetnicima 580.000,00 214.157,00 580.000,00 100,00
226. 61454 Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima 530.000,00 164.466,00 530.006,00 100,00
227. | 04 814515  |Podrika poljoprivrednoj proizvedniji (finans.izgradnje poljop. objekata) 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00
228. 04 614517 {Podrika poljoprivredi — po projektima i programu 500.000,00 164.466,00 500.000.00 100,00
229. 61452 Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 50.000,00 49.691,00 50.000,00 100,00
'230. | 04 614522 |Podr8ka privrednim subjekt.(refundacija za izgradnju proizvod.objekata) 50.000,00 49.691,00 50.000,00 100,00
231. 6143 Drugi tekuci rashodi 409.000,00 117.226,00 609.000,00 148,90
232. 61481 Drugi tekuéi rashodi 409.000,00 117.226,00 608.000,00 148,90
233.{ 01 614811 |Povrat vife ili pogresno uplacenih sredstava £.000,00 390.00 5.000,00 100,00
IzvrSenje sudskih presuda i rig§enja o izvr$enju-po radnim sporovima,
234. | 01 614817  [tro$kovi kamate za dugovanje - dugavanje prema ustanovama, dug 190.000,00 32,271,00 390.000,00 205,26
poslodavcima za refundaciju
235. | 01 614819 |Fondacija 2a pruZanje pomodi boratkoj populaciji £0.000,00 24.000,00 50.000,00 100,00
236.1 01 614818 |Vanredni rashodi i vansudske nagodbe 150.000,00 55.352,00 150.000,00 100,00
237.1 01 614819 |Povrat sredstava upladenih na ime naknade za eksproprisano zemljiste 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
238.| 01 614819 |Obaveze iz prethodnih godina 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
239. | 01 614819  |Povrat viSe uplacenih javnih prihoda 10.000,00 5.213,00 10.000,00 100,00
240. 615 Kapitalni transferi 316.000,00 240.000,00 110.000,00 34,84
241 6154 Kapitalni t feri javnim preduzeéil 316.000,00 240.000,00 50.000,00 15,82
242. 61541 Kapitalni transferi javnim preduzeéi 316.000,00 240.000,00 50.000,00 15,82
243. | 04 615411 |RTV Sana-nabavka opreme za prijenos uZivo i ozvuéenje za Kino salu 46.000,00 0.00 0,00 0,00
244. | 04 615411 |RTV Sana-nabavka opreme 0,00 0.00 50.000,00] #DIV/0!
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245.-|--04 —— - |615411—|JKP-Sana-nabavka kontejneraikanti;suﬁnansiranje“reciﬁainog dvorista 30.000,060 0,00 0,001 0,00
246. | 06 615411 |JKP VIK - Grant od Kantona {200.000), viastita (40.000) 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00
247. 6157 Kapitalni transferi medunarodnim organizacij 0,00 0,00 60.000,00| #DIV/D!
248. 61572 Kapi | transferi medunarodnim organizacijama 0,00 0,00 60.000,00| #DIV/Ot
249. | 06 615721 |IOM - Glames$nica {Kanton 40.600, Opéina 20.000} 0,00 0,00 60.000,00| #DIV/O!
250. 616 fzdaci za ¥ 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
251, 6163 Kamate na d pozajmlijivanje 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
252, 61633 Kamate na direktno pozajmljivanje 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
253. | ot 616332 | Kredit kod UniCredit Banke Il — kamata ) 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
254, 82 KAPITALNI IZDACI 11.095.490,00 2.626.614,00 9.313.068,00 83,94
255, 821 Izdaci za nabavku stalnih sred: 10.881.490,00 2.453.997,00 9.132.068,00 83,92
256. 8211 Nabavka zemlji§ta,§uma i viSegod.zasada 60.000,00 6.707,00 60.000,00 100,00
257. 82111 Nabavka zemljista,Suma i visegod. Zasada 60.000,00 6.707,006 60.000,00 100,00
258. | 04 821111 Nakrla_da za ‘eksproprisanm preuzeto i kuplieno zemljiste i kupovina 50.000,00 6.707,00 60.000,00 100,00
zemljista za ind,zonu
259, 8212 Nabavka gradevina 0,00 0,00 §7.000,00)  #Div/o!
260. 82122 Ostali objekti 0,00 0,00 57.000,00|  #DIV/O!
261. | 06 821221 lIzgradnija djecjeq igralifta u MZ Caplie 0.00 0,00 50.000,00|  #DIV/D)
262. | 06 821221 lizgradnja ograde na mostu na udéu rijeke Dabar 0,00 0,00 7.000,00)  #DIV/O!
263. 8213 Nabavka opreme 877.800,00 19.927,00 834.000,00 95,01
264, 82131 Uredska oprema N 154.100,00 7.448,00 184.000,00 119,40
265, | 0f 821311 |Nabavka namjestaja 33.500,00 450,00 44.000,00 131,34
266. | 01 821312 |Kompjuterska i tehnicka oprema 100.600,00 6.948,00 120.000,00 119,28
67. | 01 821312 |Kompjuterska oprema i video nadzor za PU Sanski Most 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
268, 82132 Prevozna Qprema 573.700,00 0,00 500.000,00 87,15
9. | 01 821321 " |Nabavka vatrogasnog vozila %00.000,00 0,00 500.000,00 100,00
270. | 01 821321 |Nabavka vozila-OKF 23.700,00 0,00 0,00 0,00
7| o 821321 |Nabavka vozila 50.000,00] 000 0,00 0,00
272, 82133 Optema za obrazovanje i kuituru 0,00 0,00 0,00|  #DIv/O!
273. 1 09 821331 _ [Nabavka udZbenika za uéenike 9.razreda QS — dopunz nabavke 0,00 0,00 0,00 #DIV/D!
274. 82138 Specijalna oprema 150.000,00 12.479,00 150.000,00 100,00
275.| 03 821383 |Ostala specijalna oprema i radovi,vatrogasct sred.0,5 i sred. BudZeta 150.000,00 12.479,00 150.000,00 100,00
276. 8215 Studije izvodijivosti 230.000,00 78.354,00 180.000,00 78,26
277, 82152 Studije izvodljivosti 230.000,00 78.354,00 180.000,00 78,26
278. | o1 821521 |Studije izvodijiv, projekt. pripreme nadzor, revizija i izrada elaborata 185.000,00 65,110,00 135.000,00 72,97
278. | 01 821521 jlzrada prost.planske dokumentacije 30.000,00 13.244,00 30.000,00 100,00
280. | 01 821521 | Studija o proc.uticaja na Zivolnu sredinu (SEA) 15.000,00 0,00 15.000,00 100,00
281, 8216 Rekonstrukcija i ir ticijsko odrzavanje 9.713.690,00 2.349.009,00 8.001.068,00 82,37
282, 82161 Rekonstrukcija 9.713.690,00 2.349.008,00 8.001.068,00 82,37
3. | 08 g21614 | Rekonsiri sanacia zgrada Opéine | matiénih weda,Dom miadih | nabavka 286.000,00 59.200,00 236.000,00| 82,52
autobuskih stajalista, sanaciia kancelarija-pravobranilastvo i sanaciia CZSR
284.| 05 821819 |Rekonstrukcija sacbradajnica u naselju Zdena - Prvom. ylica, kolonija |, Hl 997.600,00 348.059,00 205.000,00 50,62
Podrska projektima sa medunarodnim | domadim artnerima (privreda,
285. | 06 821618 poljopriv_:’e njerg.eﬁkas. © 5 miponih rejocnica P {p 235.000,00 36.177,00 220.000,00 93,62
i86. | 06 821619 |lzgradnja i rekonstrukcija vodovoda na podrucju opcine (Poljak - Sasina) 196.000,00 173.923,00 0,00 0,00
287.| 05 821619 _ |lzgradnja komunalne infrastrukture ind. zona Sejkovada - sred. UNDP-a 5,00 0.00 0,00] #DIV/o!
288. | 05 821819 |Uradenje i sanacija Opéinske deponije 150.000,00 0.00 50.000,00 40,00
lzgradnja vodovod Banja llidza-Podovi i rekonstrukiia ostalih vodovoda na
9.1 06 821619 pr?druéj:.l Opéine (OétraI Luka - Sanski Most polaganjje cjevovoda) 165.000,00 0.00 168.000,00 100,00
290. | 06 821619 Asfgltiranje, sanacija puta i mosta sela Lukavice-Cirkici- skucani Vakuf 140.000,00 0,00 140.000,00 100,00
(projekat [FAD)
291. | 06 821619 |Formiranje i izgradrja_industrijskih zona $0.000,00 0,00 50.000,00 100,00
92 | o6 821619 Investiciopi projekti, rekcpstrukcija i po_l?oljéanja u Mjesnim zajednicama ~ 2.796.472,00 359.583,00 2.126.000,00 76,02
Sredstva iz donacija M2 i sredstva Opéine
293. | 08 821612 |MZ Desna gbala - Bursaéi 36.000,00 34.003,00 0,00 0,00
294 06 821612 |MZ Husimovci, Dolinica - asfaltiranje nek. Puta 60.000,00 0,00 0,00 0,00
295. | 06 821612 |MZ Kijevo- asfaltiranje puta Jasik 90.000,00 88.803,00 0,00 0,00
296. | 08 821819 |Dekoracija grada 50.000,00 0,00 0,00 0,00
297. | 06 821612 [MZ Zdena, Haliloviéa sokak - asfalliranje puta faza | | Il 87.000,00 86.418,00 83.950,00 96,49
298. ] 06 821612  [MZ Sk Vakuf, Pasiéi - asfaltiranje puta 130.000,00 129.549,00 0,00 0,00
299, ] 06 821612 MZ Skucani Vakuf - Kuburiéi - rekonstrukcija puta 0,00 0,00 90.000,00] #DIVIO!
300. | 08 821612 |MZ Okreé - asfaltiranje nek.puta 74.000,00 0,00 0,00 0,00
301.| 06 821612 |MZ Fajtovei — rekonstrukcija i sanacija saobraéajnice i mosta Modra 43.000,00 0,00 43.000,00 100,00
302. | 08 821612 |Kruhari, Jezemice - asfaltiranje puta, Kruhari faza | asvaltiranje mak.puta £9.000,00 0,00 99.000,00 100,00
303.| 06 821612 |MZ Tomina-asfaltiranje nek puta Tramosnja 35.000,00 34.589,00 200.000,00 571,43
304. | 06 821612 |MZ Fajtovci - asfaltiranje puta Kalenderi - Zenkovici 150.600,00 92.638,00 60.000,00 40,00
305.| 06 821612 | Asfaltiranje dijela puta ul. Sarajevska 24.000,00 23.931,00 0,00 0,00
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306:-| 06 821612—zgradnia trotuara-od-Masinskog do-naselia-Domet 2000 - 70.000,00 ;00 ——0:00/ 0,00
307.] 06 821612 lIzgradnja ograde na Maginskom mostu 60.000,00 0,00 60.000,00 100,00
308. 1 0B 821614 llzgradnja post. objekta SRC Hrustovo fazz |, nastavak izgrad. faza Il 143,000,00 42,339,001 0,00 0,00
309. | 06 821612 |MZ Husimovci-asf.nekateg.puta DoSenovici 52.000,00 0,00 52,000,00 400,00
310. | 06 821611 |lzgradnja javne rasviete Gaj 16.000,00 0,00 16.000,00 100,00
311. t 06 821611 [lzgradnja javne rasviete, Krestici 37.000,00 2.235,00 0,00 0,00
312. | 06 821619 |lzgradnja parka "Generala Mehmeda Alagica" 200.000,00 09,00 200.000,00 100,00
313.| 06 821619 |lzgradnja kanalizac. i sacbra¢. u Bosanskoj ulici 150.000.00 0,00 150.000,00 100,00
314. ] 06 821619 | lzgradnja drustvenog doma Vrhpoljs- krovna konstrukcija 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00
315. | 06 821619 |MZ Hrustove- put Kenjari 281.000,00 280.482,00 0,00 0,00
316. | 06 821619 |MZ Stari Majdan - iranje puta Glavica 76.618,00 0,00 76.618,00 100,00
317. | 06 821619 llzgradnja pristupne staze Planinarski dom - Vodopad Blihe 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00
318. | 06 821619 IMZ Fajtovci - sanacija lokalnog puta Lukavice, Budim 220.000,00 0,00 220.000,00 100,00
319. | 06 821611 lizgradnja javne rasvjete od Masinskog do naselja Domet 2000 30.000,00 0,00 30.000.00 100,00
320. | 08 821611 [MZ Caplje-lzgradnja javne rasvjete Johovac 11.000,00 0,00 0,00 0,00
321. | 06 821619 MZ Vrhpolie faza H izgradnja puta Mostisce 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00
322.| 06 821619 {Rekonstrukcija puta Mostisce MZ Vrhpolie 75.000,00 74.917,00 0,00 0,00
323. | 08 821612 | Asfaltiranje puta u Zagaju faza l i faza || 35,000,060 34.205,00 50.000,00 142,86
324.| 06 821619 DTV Partizan - izgradnja teniskog igralita 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00
325. | 06 821612 |MZ Donji Kamengrad, ie puta Haliloviéi 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00
326. | 06 821611 [lzgradnja javne rasvjete Sumari 10,000,00 0,00 10.000,00 100,00
327. | 08 821611 |lzgradnja javne rasvjete Poljak - 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
328. | 08 821611 {lzgradnja javne rasviete Hajirici MZ Vrhpolje 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
329.| 08 821611 |lzgradnja javne rasvjete na izletistu Jasica, zaseok Hatiraj 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00
330. | 06 821612 | Asfaltiranje dijela Hamzibegove ulice od kuée Hase Kalica 25.000,00 24.819,00 0,00 0,00
331. | o8 821618 Sanacija_ puta G_Ka_rneggrad - Cirkiéi do raskrsnice Okreé (izgradnja 14.000,00 0,00 14.000,00 100,00
trotuara i postavljanje cijevi}
332. | 08 821619 | Presvlad.lok.puta G.Kamengrad Okred- raskrsnica do Birta faza l i faza Il 100.000,00 98.749,00 100.000,00 100,00
333 08 821612  Asfaltiranje mak.puta Modra prema Zenkovicima- Klanci 50.000,00 e 5000C,00 100,00
334. | 08 821619 |MZ Fajtovci - Modra, asfaltiranje puta zaseok Deligi - Musici 44.000,00 43.852,00 0,00 0,00
335.| 06 821619 | Gerzovo-izgradnja parapetnog zida (nastavak) 300.000,00 0,00 300.000,00 100,00
336. | 0B 821619 |Alagi¢a polje - Izgradnja kanalizacione mreze 175.000,00 0,00 175.000,00 100,00
337. | 06 821618 |Alagi¢a sokak-kanalizacija 46.000,00 0,00 46.000,00 100,00
338. | 06 82161¢ |lzgradnia igracnice u Stani¢noj ulici 40.000,00 0,00 40.000,00 100,00
339.| 06 821618 Projekdi institucionalne saradnje sa dijasporom 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00
340. | 06 821619 |Farbanje (pjeskarenje) Masinskog mosta 80.000,00 0,00 80.000,00| 100,00
3. ] 06 821611 |Rekonstrukcija javne rasvjete Prijedorska ulica 200.000,00 0,00 200.000,00 100,00
342. | 06 821812  |Krkojevci naselje Brdo asfaltiranje puta 36.000,00 35.880,00 0.00 0,00
343. | 06 821611 [1zgradnia j.r. Kariéa most - do Celikovke (Bulevar VIl Korpusa) 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00
344. 1 06 821612 [MZ Caplie-presviacenje lokalnih nek.puteva 100.000,00 0,00 0,00 0,00
345.| 06 821619 |lzgradnia trotuara - ul. Hasana Kiki¢a 25.000,00 0,00 25,000,00 100,00
346. | 06 821611 |lzgradnja rasvjete ulaz u Kijevo 10.000,06 10.000,00 0,00 0,00
347.| 06 821619 |lzgradnia trotuara od Fisa do Kari¢a mosta 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00
348. | 06 821619 llzgradnja puta od u$éa Dabar do Hrustova - stara pruga 100.000,00 98.959,00 0,00 0,00
349. | 06 821619 |Rekonstrukcija mosta Dabar 46.000,00 39.055,00 27.000,00 67,50
350, | 08 821611 |l dnja javne rasviste Sejkovada 90.000,00 0.00 90.000.00 100,00
351. | 06 821611 |Rasvjeta - MaSinski most 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
352.| 06 821612 |Put Sehovci-Radinovac (stara pruga) 85.000,00; 0,00 85.000,00 100,00
353. | 06 821612 |MZ Trnova- asf.Cetiri4}sokaka 90.000,00 85.344,00 0,00 0,00
354. | 06 821612 |MZ Hrustovo-asf.nek.lok.puteva (Merdanoviéi-Begiéi-Pruga) 120.000,00 0,00 120.000,00| 100,00
355. | 06 821612  |MZ Hrustovo - Jezerci - sanacija lokalnog puta 0,00 0,00 30.000,00|  #DiIV/o!
356. | 08 821612 |MZ Grad, Desta obala - presviatenje Zeljeznicke ulice 0,00 0,00 15.000,00| #0IVi0!
357.1 06 821612 [Asfaltiranje puta prema Halilovica brdu 0,00 0,00 50.000,00(  #DIV/O!
358. | 06 821612 |Presviadenje okalnog puta Cirki&i 0,001 0,00 120.000,00 #DIV/0!
359. | 06 821612  |Presvladenje dijela puta ul.Sarajevska 0,00 0,00 60.000,00;  #DIV/Q!
360. | 06 821612 |Asfaltiranje nek.puteva u MZ Zdena 0,00 0,00 40.000,00| #DIV/0!
361. | 06 821612 | Asfaltiranje nek.puteva Karajkovici - Krupici 0,00 0,00 106.000,00) #DIV/0l
362. | 06 821612 | Asfaltiranje nek.puta u MZ Hrustovo - Kerani kod dzamije 0,00 0,00 130.000,00]  #DIVIO!
363. | 06 821612 |Asfaltiranje nek.puta u MZ Hrustovo - Kerani-MuhadZiri 0,00 0.00 22.500,00| #DIV/O!
364, | 06 821612 | Asfaltiranje nek.puta u MZ Stari Majdan - Bartikovei 9,00 0,00 80.000,00§ #DIV/Ot
365. | 06 821612 | Asfaltiranje nek.puta u MZ Hrustovo - Vrbovac 0,00 0,00 80.000,00; #DIV/O!
366. | 06 821819 |MZ Kijevo- rekonstrukeija glavnog puta Brdo-DZamija-LuZani 0,00 0,00 300.000,00f #DIv/o!
367.1 06 821619 |MZ Trnova - asf.puta stara trasa pruge, ulaz u Tmovu do prve raskrsnice 0,00 0,00 200.000,00{ #Div/o!
368. 823 Izdaci za otplate dugova 214.000,00 172.617,00 181.000,00 84,58
369. 8233 Otplate domacdeg pozajmljivanja 214.000,00 172.617,00 181.000,00 84,58
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[Otplate direktnog pozajmijivanja

214.000,00 172.617,00 181.000,00 84,58
371. | o1 823331 |Kredit od strancg pozajmijivada 114.000,00 105.950,00 114.000,00 100,00
372.¢ 01 823331 [Kredit kod UniCredit Banke 100.000,00 66.667,00 67.000,00 67,00
Clan 3.
U BudzZetu opcine Sanski Most za 2024.godinu utvrduju se rashodi po funkcionalnom kodu kako slijedi:
5 fzvrdenja
: - . Budzet za Budzet za Indeks
Funkcionalni kod Opis N budZeta sa N
2023.godinu 30.09.2023.god. 2024.godinu 4/3
1 2. 3. 4. 3. 6.
01 Opste javne usluge 10.353.780,00 5.982.177,00|  11.260.302,00 108,76
02 QOdbrana 580.000,00 174,535,00 £80.000,00 100,00
03 Javni red i siqurmost 197.900,00 14.925,00 197.900,00 100,00
04 Ekonomski poslovi 2.406.950,00 1.141.453.00 2.328.830,00 96,75
[+13 Zaétita Zivotne sredine 160.000,00 1.761,00 70.000,00 43,75
[ Stambent | zajednicki poslovi 9.817.690.00 2.595.559,00 8.072.068,00 82,22
o7 Zdravstvo 113.000,00 15.000,00 113.000,00 100,00
08 Rekreacija, kultura i refigiia 733.000,00 411.512,00 858.000,00 117,05
09 Obrazovanje 158,900,00 151.515,00 159.200,00 100,19
10 Socijalna zastita 1.642.000,00 1.022.203,00 1.901.500,00 115,80
UKUPNO 26.163.220,00{  11.510.640,00 25.540.800,00 97,62
1
Il- POSEBAN DIO
Clan 4.
U Budzetu opéine Sanski Most za 2024.godinu utvrduju se rashodi budzetskih korishika kako slijedi:
Naziv budzetskog korisnika: ORGAN UPRAVE
Organizacioni kod (Sifra budzetskog korisnika)
Razdjel = 11
Giava: 01
Potrosacka jedinica: 1101
ﬁ BudZet za lzvisenje Budzet za Indeks
R.b.|¥€ 8| Ekonomskikod Opis . bucdZeta sa .
g ° 2023.godinu 30.09.2023.god. 2024.godiny "5
1| 2 3. 4. 5. 6. 7 8.
% UKUPNI RASHODI § IZDAC! 17.679.890,00 7.203.178,00| 15.856.718,00 89,69
2 61 TEKUG! RASHODI 9.761.200,00 5.685.434,00 9.878.100,00 101,20
3 6141 Place i naknade troSkova zaposlenih 3.828.200,00 2.869.543,00 3.864.000,60 100,94
1 6411 Bruto plaée i naknade 3.261.200,00 2.461.805,00 3.269.000,00 100,24
3 61111 Place i naknade troSkova zaposlenih 2.252.800,00 1.698.646,00 2.255.000,00 100,10
3 o1 611111 !Neto place 2.252.800,00 1.698.646,00 2.265.000,00 100,10
A 61113 Doprinosi na teret zaposlenih 1.008.400,00 763.159,00 1.014.000,00 100,56
3 01 611131 __[Doprinosi na teret zaposlenih -PIQ 550,500,00 418.506,00 553.000,00 100,45
1 01 611132 |Doprinosi na terat zaposlenih -Zdrav.osig. 407.900,00 307.726,00 409.000,00 100,27
10. o} 611133 _ | Doprinosi na teret zaposienih -Za zapo§ljavanje 50.000,00 36.927,00 52.000,00 104,00
1. 6112 Naknade trokova zaposlenih 567.000,60 407.738,00 595.000,00 104,94
2. 61121 Naknade za prijevoz i trodkove smiestaja 55.000,00 29.320,00 60.000,00 109,09
13. o1 611211 _|Naknade za prevoz sa posla i na posao 55.000,00 29.320,00 60.000,00 109,09
14. 61122 Naknade iz radnog odnosa §12.000,00 378.418,00 535.000,00 104,49
15. o] 611221 |Naknade za topli obrok tokom rada 340.000,00 223.110,00 350.000,00 102,94
16. 01 811224 |Regres za godidnji ¢dmor 77.000,00 75.611,00 80.000,00 103,90
17. a1 611225 |Naknade za otpremninu 45.000,00 31.181,00 $5.000,60 122,22
18. 01 811227 |Pomoé u siuéaju smri_tefe invalidnosti i te§ke bolesti 50.000,00 48.516,.00 50.000,00 100,00
18. 612 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 326.000,00 268.232,00 358.000,00) 109,82
20, 5121 Doprinosi poslodavca 326.000,00 268.232,00 358.000,00 109,82
21, 61211 Doprinosi poslodavca 326.000,00 268.232,00 358.000,00 109,82
22. 01 812111 | Doprinosi poslodavca na pladu-PI0 178.000,00 147.708,00 196.000,00 110,11
23, 01 612112 | Doprinosi poslodavca na pladu-Zdrav.osig. 118.000,00 08.472,00 131.000,00 110,08
@ [ o1 612113 _ | Doprinosi poslodavea na pladu-Za zaposljavanje 16.000,00 12.308,00 17.000,00 106,25
B 01 612114 | Doprinos za beneficirani radni staz 13.000,00 9.743,00 14.000,00 107,69
26. 613 Izdaci za materijal i usluge 1.175.100,00 439.265,00 1.184.100,00 100,77
7. 6131 Putni trodkovi 8.500,00 1.649,00 9.000,00 105,88
28. 81311 Putni tro&kovi u zemlji 5.500,00 1.649,00 6.000,00 109,09
29. 01 613114 |TroSkovi smjeStaja za slutbena putovanja u zemlji 1.500,00 961,00 2.000,00 133,33
30. 01 613115 [Troskovi dnevnica u zemlji 4,000,060 688,00 4,000,00 100,00
3. 61312 Putni trofkovi u inostranstvu 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
32. 01 613125 {Trodkovi dnevnica u inostranstvu 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
33. 6132 Izdaci za energiju 130.000,00 42.415,00 135.000,00 103,85
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34. 61321 Izdaci za energiju 130.066,00 42.415,00 135.000,00 103,85
35. | 04 613211 |{lzdaci za elekiriénu energiju 55,000,00 36.855,00 60.000,00 109,09
36. 04 613212 |lzdaci za centralno grijanje 75.000,00 5.560,00 75.000,00 100,00
37. 6133 Izdaci za ke ikagiju i k usluge 146.000,00 93.468,00 149.000,00 102,05
38. 61331 lzdaci za ke ikaciju 65.000,00 44.352,00 65.000,00 100,00
36. | 04 613311 |lzdaci za telefon,internet 40.000,00 27.948,00 40.000,00 100,00
40. | 04 613314 |Postanske usluge 25.000,00 16.404,00 25.000,00 100,00
41. 61332 lzdaci za ko Ine usluge 81.000,00 49.116,00 84.000,00 103,70
42, 04 613321 |lzdaci za vodu i kanalizaciju 10.000,00 9.974,00 12.000,00 120,00
43. | 04 613323 |lzdaci usluga odvoza smeca 6.000,00 5.816,00 7.000,00 116,67
44, 04 613324 |izdaci za usluge prikuplianja otpada sa javnih povrsina — Eko etoci 25.000,00 14.288,00 25.000,00 100,00
45. | 04 613327 |Usluge -DERATIZACIJA, DEZINFEKCIJA | DEZENSEKCIJA 20.000,00 19.038,00 20.000,00 100,00
46, 04 613329 |Uredenje i odrZavanje rijeéneg pojasa i obala rijgka 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
47. $134 Nabavka materijala i sitnog inventara 157.900,00 56.418,00 157.900,00 100,00
48. 1341 Administrativni materijal i sitan invent. 85.000,00 37.126,00 85.000,00| 100,00
49. | 01 613411 |lzdaci za obrasce i papir-Matiéne knjige 20.000,00 11.991,00 20.00¢,00 100,00
50. 01 613413  |lzdaci za obraz. Mat.(literatura) - pretplata na éasop.,sl.- novine i sh.glasnik 5.000,00 2.290,00 5.000,00 100,00
51. | 01 613419 |lzdaci za administrativni materijal 60.000,00 22.845,00 60.000,00 100,00
52. 61345 Materijal za javni red i sigurnost 47.900,00 2.446,00 47.900,00 100,00
53. | 03 613451 |Materijal za potrebe vatrogasne jedinice -sred budzeta 47.900,00 2.446,00 47.900,00) 100,00
54. 61348 Ostali materijali posebne i i 25.000,00 16.846,00 25.000,00 100,00
55. 01 613481  |lzdaci za edjeéu,uniforme i platno 25.000,00 16.846,00 25.000,00 100,00
56. 6135 Izdaci za usluge prevoza i goriva 67.000,00 28.112,00 67.000,00 100,00
57. 61351 Gorivo za prijevoz 50.000,00 16.241,00 50.000,00 100,00
58, 04 613511  |Gariva ( benzin, dizel, tedni plin) 50.000,00 16.241,00 50.000,00 100,00
59. 61352 Prijevozne usiuge 17.000,00 11.871,00 17.000,00 100,00
60. 04 513523 |Registracija motornih vozila 17.000,00 11.871,00 17.000,00 100,00
61. 6137 Izdaci za tekuée odriavanje 115.000,00 35,852,000 415.000,00 100,00
62 61371 Materijal za popravke i odrzavanje 55.000,00 13.8980,00 §5.000,00 100,00
63. 01 613711 |Materijal za popravku,odrZ. zgrade 15.000,00 7.841,00 15.000,00 100,00
64, 01 613713 |Materijal za popravku i odrZ. vozila 20.000,00 13,00 20.000,00 100,00
65. 01 613718  |Materijal za ¢iScenje zgrade 20.000,00 6.036,00 20.000,00 100,00
66. 61372 Usluge popravaka i cdrzavanja 60.000,00 21.962,00 60.000,00 100,00
87. 01 613722 |Usluge popravka i odrzavanje opreme 20.000,00 10.547,00 20.000,00 100,00
68. 01 613723 |Usluge popravka i odrZavanje vozila 40.000,00 11.415,00 40.000,00 100,00
69. 6138 tzdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa 26.000,00 14.201,00 28.000,00 107,69
70. 61381 zdaci osiguranja 12.000,00 7.690,00 14.000,00 146,67
71, 01 613811 |Osiguranje tri objekta Opéine 6.000,00 909,00 6.000,00 100,00
72. 01 613814 | Osiguranje zaposlenih - kolektivne Zivotno osiguranje 6.000,00 6.781,00 8.000,00 133,33
73. 61382 Usluge bankarskog i platnog prometa 14,000,00 €.511,00 14,000,00 100,00
74. | 01 813821 |lzdaci bankarskih usluga 14,000,00 6.511,00 14.000,00 100,00
75. 6139 Ugovorene i druge posebne usluge 524.700,00 167.150,00 523.200,00 99,71
76. 61391 lzdaci za informiranje 40.000,00 18.978,00 42.000,00 105,00
77. 01 613912 |Usluge Stampanja 20.000,00 4,504,00 20.000,00 100,00
78. 4l 613913  |Usluge javnog informisanja 10.000,00 10.689,00 12.000,00 120,00
79. 01 613914 |Protokolarne usluge reprezentacije 10.000,00 3.785.00 10.000,00 100,00
80. 61392 Usluge za strutno cbrazovanje 3.000,00 1.085,00 3.000,00 100,00
31, 09 613822 |Usluge struénog obrazovanja {strucni ispiti,$kolovanje,seminari) 3.000,00 1.095,00 3.000,00 100,00
82. 61393 Struéne usluge 183.000,00 12.960,00 483.000,00 100,00
83. 613931 |lzdaci racunovodstvenih i revizorskih usluga 15.000,00 1.500,00 15.000,00 100,00
84. | Ot 613934 |lzdaci za hardverske i softverske usluge i usluge za odriavanje IT opreme 40.000,00 6.318,00 40,000,00[ 100,00
85. | 01 613934 |FED.UPRAVA - Digitalizacija planova i izlaganje avio premjer 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
86. 01 613034 |Uspostava adresnog registra - nabavka tabli (nastavak faza Il ) 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00
87. 01 613934  |Dizajniranje WEB stranice Opcine 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
§8. 01 ©139837  [Troskovi vieStatenja 2.000,00 575,00 2.000,00 100,00
89. | 01 613939 | Ostale usluge-BaZdarenje instrumenata 5.000,00 4.567,00 5000,000 100,00
90. 61394 Medicinske i laboratorijske usluge 3.000,00 0,00 3.000,00{ 100,00
o1. | o7 613941  (Ljekarski pregledi uposlenih 3.000,00 0.00 3.000,00) 100,00
92, 61397 Izdaci po esnovu drugih samest.djelatn.i povrem.samost.rada 84.000,00 49.067,00 84.000,00 100,00
93, 01 613973 |Podsticaj za zaposliavanje volontera i pripravnika 25.000,00 4.966,00 26.000,00 100,00
84 | 01 613974 |lzdaci za rad komisija 45.000,00 30.576,00 45.000,00 100,00
95, | 1 613974 |izdaci za rad komisija (Obaveze iz ranijeg perioda) 14.000,00 13.525,00 14.000,00 100,00
96. 61398 Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nesereca 35.000,00 18.744,00 35.000,00 100,00
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97. 1 -01 613883 - |Pos.nakn:na doh.za zast.od prir.i drug.nesreta 15.000,00 8.739,00] 15.000,00]" " 100,00
98. 01 613986 |Dop.za zdr.¢osig.iz pr.od dr.sam.djel.i pov.sam.rada 7.000,00 2.042,00 7.000,00 100,00
99. 01 613987 [Dop.za PIQ na prim.od dr.sam.djel.i pov.sam. rada 6.000,00 3.063,00] 6.000,00 100,00
100. | 01 613988  |Por.na doh.od ¢r, sam dijel.i pov.sam.rada 7.000,00 4.900,00 7.000,00 100,00
101. 61399 Ostale p te usluge i dadZbine 176.700,00 66.306,00 173.200,00 98,02
102. | 01 613991  |Cvijetni aranzmani 3.000,00 1.705,00 3.000,00 100,00
103. | ™M1 613991 |Clanarine - Savez opéina i grad. F BiH 7.200,00 5.400,00 7.200,00 100,00
104, | 01 613991 |Usluge za promociju Opdine 40.000,00 8.100,00 40.000,00 100,00
105. | 01 613991 [Preuzimanje arhivske grade - Arhiv USK - 3.000,00 0,00 3.000,00 100,00
106. | 01 613991 _|Usluge za uspostavu finansiisko upravijanja i kontrofu {FUK) 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
107. | 01 613991 |Ostale razlitite usluge 20.000,00 9.836,00 20.000,00 100,00
108. | 01 613991 iUsluge za uklanjanje bespravno izgrad. objekata 10.000,00 0,00 10.000,00 100,00
Sredstva za hitne intervencije iz oblasti stambene probiématike po osnovu
10¢. | 01 613991  [Clana 37. Zakona o kori$tenju, upravijanju i odrzavanju zajedniékih dijelova 20.060,00 4.020,00 20.000,00 100,00
iuredaia zarada
110. [ 01 613991 |Finansiranje misije READ 10.000,00 4,00 10.000,00 100,00
1M1 01 613995 lizdaci za fizitko osiguranje objekata 40.000,00 18.173,00 40.000,00 100,00
112, | 01 613997 |Izdaci za PDV 20.000,00 15.572,00 20.000,00 100,00
113. 614 Tekuéi transferi i drugi tekuéi rashodi 4.107.000,00 1.861,754,00 4.360.000,00 106,16
114, 6141 Tekuéi transferi drugimn niveima viasti 813.000,00 307.762,00 1.128.000,00 138,75
118. 61412 Namjenski transferi 813.000,00 307.762,00 1.128.000,00 138,75
116. | 08 614121 |ObiligZavanje znadajnih datuma i ostalih manik ij 30.000,00 10.544,00 30.00¢,00 100,00
117. | 08 614121 |Obiljezavanje 10. oktobra ] 30.000,00 0,00 70.000,00 233,33
118. | 08 614121  |ObilieZavanje Ljeta na Sani 35.000,00 35.000,00 100.000,00 285,71
119, | o& 614121 |Obilje?avanje Galaje 5.000,00 5.000,00 10.000,00 200,00
120. ] 08 614121 |Obitjezavanje Musale 5.000,00 5.000,00: 5.000,00 100,00
121. ] 08 614121 |Nova godina i "Zimska ¢arolija” - nabavkafiznajmljivanje klizalista 45.000,00 0,001 100.000,00 222,22
122. | 08 614122 |Sportski savez 160.000,00 80.000,00 160.000,00 100,00
123., 08 614122 Zensk nogomstni kiub "Sana 2014”1 MNK ,Spana 10.000,00 2.630,00 10.000,00 100,00
124. | 08 614122 |Savez za sport i rek_ invalida 7.000,00 463300 7.000,00| . 100,00
125. | 08 614122 |Invaiidski kosar.klub "Sana'- §.Most 16.000,00 9.707,00 16,000,00 100,00
126. | 08 614122 |NK "PODGRMEC" 110.000,00 67.498,00 110.000,00 100,00
127. | 08 614122  |NK "Rudar Kamengrad" 110.000,00 49.000,00 110.000,00 100,00
128.1 01 614124 Izborma kom_isija i naknada &lanovima Bira¢.odbora, ostali tro$k. po 50.000,00 3.350,00 200.000,00 400,00
odiukama QiK-a
1298. | 04 614126 | Transfer za razvoj turizma - Turistitka zajednica 200.000,00 35.400,00 200.000,00 100,00
130. 6142 Tekuéi transferi pojedincima 1.183.600,00 535.812,00 1.161.000,00 98,14
131. 61423 Ostali tekuéi transferi pojedincima 603.000,00 361.277,00 581.000,00 95,35
132.] 01 614232 INosioci ratnih priznanja i ostalim udesnicima rata 4.000,00 1.500,00 10.000,00 250,00
Udruzenje veterana i demobilisanih boraca{09t =48.000,00 KM, UdruZenje
133.1 o 814232 boraca ":"atriotska liga” S.Most(182)=15.00(0,00) KM, pemoé &I:an.UVDB—aJ 63.000,00 41.800,00 63.000,00 100,00
134.| 01 614232 [Dopun.prava demobil.boraca (renta, komunalna taksa i dr.) 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
135. | 01 614232  |Udruzenje paraplegicara ©.000,00 4.200,00 6.000,00 100,00
136. | 01 614232 | Organiz porod.3ehida i pogin.bor. opé. S. Most 24.000,00 17.300,00 24.000,00 100,00
137. | 01 614232 | Opcinska organizacija RV|-Sanski Most 35.000,00 22,920,00 35.000,00 100,00
138. | 01 614232  |Udruzenje logorada 22.000,00 14.606,00 22.000,00 100,00
139. | 06 614233 | Sredstva za alternativni j 12.000,00 6.550,00 12.000,00 100,00
140. | o8& 614233 | Sredstva za povratak i podsticanje povratka (elektrifikacija i ostalo) 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
141. | 08 614234 |Isplate stipendija 150.000,00 148.687,00 150.000,00 100,00
142. | 04 614238 i TroSkovi mjesnih zajednica (struja,voda,smece i oslale usiuge) 25.000,00 9.431,00 27.000,00 108,00
143. 0000001 - MZ GRAD LIJEVA OBALA 1.000,00 0,00 1.060,00 100,00
144. 0000002 - MZ GRAD DESNA OBALA 1.000,00 0,00 1.000,00 10W
145, 0000003 - MZ ZDENA 1.000,00 57.00 1.000,00 100,00
146. 0000004 - MZ CAPLJE 5.000,00 2.428,00 5.000,00 100,00
47, 0000005 - MZ POBRIJEZJE 1.000,00 358,00 1.000,00 100,00
48. 0000006 - MZ SEHOVCI 1.000,00 116,00, 1.000,00 100,00
49. 0000007 - MZ TRNOVA 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
150, 0000008 - MZ VRHPOLJE 2.000,00 1.045,00 2.000,00 100,00
51, 0000009 - MZ HRUSTOVO 1.000,00 658,00 1.000,00 100,00
162. 0000010 - MZ TOMINA 1.000,00 922,00 1.500,00) 150,00
153. 0000011 - MZ KIJEVO 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
154. 0000012 - MZ STARI MAJDAN 2.000,00 605,00 2.000,00 100,00
155, 0000013 - MZ HUSIMOVCI 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
156, 0000014 - M2 DEMISEVCI 1.000,00 212,00 1.000,00 100,00
157. 0000015 - MZ DONJI KAMENGRAD 1.000,00 807,00 1.500,00 150,00
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158. 10600016~ MZ GORNJ KAMENGRAD 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
158. 0000017 - MZ SKUCANI VAKUF 1.000,00 0,00 1.000 00 100,00
160. 0000018 - MZ LUSCI PALANKA 1.000,00 654,00 1.000,00 100,00
161. 0000019 - MZ FAJTOVC! 1.000,00 1.568,00 2.000,00 200,00
162. | 10 614239 |Podrika za nabavku kruha u javnoj kuhinji "Fenix" 20.000,00 19.730,00 30.000,00 150,00
163. | 10 614239 |Fondacija AWO - domovinska basta 15.000,00 9.500,00 15.000,00 100,00
164. | 01 614239  |Podrika za projekte udruZenja Sanskog Mosta 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00
165. | 10 614239 | Ostali grantovi pojedincima i udruZenjima 40.000,00 27.353,00 40.000,00 100,00
166. | 04 614239 | Zadtita i zbrinjavanje pasa lutalica 130.000,00 30.000,00 60.000,00 46,15
167. | 04 614239 |UdruZenje dobrovoljnih davacea krvi | Crveni kriZ Sanski Most 5.000,00 1.700,00 5.000,00 100,00
168. | 04 614239  |UdruZenje gradana za bolji Sanski Most 10.600,00 5.000,00 10.000,00 100,00
169. | 04 614239 |BudZet za mlade (Centar za miade) 5.000,00 0,00 5.000,00 100,00
170. 614239 |Fondacija AWO - uZine za udenike iz socijalno ugroZenih porodica 0,00 0,00 30.000,00| &DIV/O!
171. 61424 Sredstva Civilne zastite 580.000,00 174.535,00 580.000,00 100,00
172.| 02 814241  [Mjere zadtite spadavanja - sred.budz. 70.600,00 15.441,00 70.000,00| 100,00
173. | @2 614241 | Tekudi grant CZ posebna sredstva ( 0,5) 300.000,00 159.094,00 300.000,00 100,00
174. | 02 614241 | Sredstva za podréku projektima deminiranja 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
175. 614241 | Transferi pojedincima za posebne namjene-poplave 190.000,00 0.00 190.000,00 100,00
176. 6143 Tekuéi transferi neprofitnim org; ij 912.000,00 645.000,00 872.000,00 95,61
177. 61431 Tekuéi fransferi neprofitnim organizacijama 912.000,00 645.000,00 872.000,00 95,61
178. | 64 614311 [Tekuca rezerva s 100.000,.00 48.000,00 100.000,00 100,00
179. | 04 614311 |Preventiva protiv droge 12.000,00 8.700,00 12.000,00 100,00
180. | 04 614311 | Ostali transferi pojedincima- finan.podrika bebama 50.000,00 29.000,00 50.000,00 100,00
181. ] 04 614311 |Radio-Televizija "Sana” 420.000,00 297.000,00 420.000,00 100,00
182. | c4 614311 |Gradska dvorana 160.000,00 119.800,00 160.000,00 100,00
183. | 08 614319 | Tekuéi transferi vjerskim zajednicama 100.000,00 83.500,00 100,000,00 100,00
184. | 08 614319 |Vakufski trni centar-sufinansiranje izgradnje 70.000,00 $9.000,00 0,00 0,00
145, 08 614312 Uredenje spomen sobe "Mehmed Alagic” 0,00 Q.00 30 000,00, HDIVD!
186. 6144 Subvencije javnim pr ¢il 320.000,00 41.797,00 320.000,00 100,00
187. 61441 Subvencije javnim preduzecima 110.000,00 15.000,00 110.000,00 100,00
188. | 07 614411 | Subvencija Bolnict u $.Mostu 55.000,00 15.000,00 55.000,00 100,00
189. | 07 614411 | Subvencija Domu Zdravija Sanski Most 56.000,00 0,00 55.000,00 100,00
190. 61442 Ostale sub ije javnim preduzeéi 10.000,00 1.761,00 10.000,00 100,00
181.| 05 614428 | Subvencija za komunalne usluge{voda i smeée) 10.000,00 1.761.00 10.000,00 100,00
182. 61443 Subvencije za aktivnu politiku zaposljavanja 200.000,00 25.036,00 200.000,00 100,00
193. | o1 614433 |F0dreka poduzetniStvu - subvencija praktiéne nastave, subvenciia 200.000,00 25.036,00 200.000,00/ 100,00
doprinosa za zapoSliavanje, subvencija autoprijevoznika za redov. linije
194. 6145 Subvencije privatnim preduzecima i poduzetnicima 580.000,00 214.157,00 580.000,00 100,00
195. 61451 Subvencije privatnim preduzedima i poduzetnicima 530.000,00 164.466,00 530.000,00)| 100,00
196. | D4 614515 |Podréka poljopriv. proizv. {finans.izgradnje poljoprivrednih objekata) 30,000,00 0,00 30.000,00 100,00
197, | 04 614317 |Podréka poljoprivredi — po projektima i programu 500.000,00 164.466,00 500.000,00 100,00
198. 61452 Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 50.000,00 49.691,00 50.000,00 100,00
199. | 04 614522 |Podrska privr.subjektima {refundacija za izgradnju proizvodnih objekata) 50.000,00 49.691,00 50.000,00 100,00
200. 6148 Drugi tekuci rashodi 299.000,00 117.226,00 299.000,00 100,00
204. 61481 Drugi tekuéi rashodi 299.000,00 117.226,00 299.000,00 100,00
202.| M 614811 |Povrat viSe ili pagre$no uplacenih sredstava 5.000.00 380,00 5.000,00 100,00
203. | 01 614817 |lzvrienje sudskih presuda i riesenja o izvréenju-po radnim sporovima 80.000,00 32,271,00 80.000,00 100,00
204. | 01 614819 |Fondacija za pruZanje pomodi boraékej populaciji §0.000,00 24.000,00 50.000,00 100,00
205.| 01 614819 |Vanredni rashodii vansudske nagodbe 150.000,00 56.352,00 150.000,00 100,00
206. { 01 614819 | Povrat sredstava upladenih na ime naknade za eksproprisano zemljiste 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
207.| 01 614819 Obaveze iz prethodnih godina 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
208. | 01 614819 [Povrat viSe uplacenih javnih prinoda 10.000,00 5.213,00 10.000,00 100,00
209. 615 Kapitalni transferi 316.000,00 240.000,00 110.000,00 34,81
210. 6154 Kapitalni transferi javnim pred 316.000,00 240.000,00 50.000,00 15,82
211. 61541 Kapitalni transferi javnim pred 316.000,00 240.000,00 50.000,00 15,82
212.4 04 615411 |RTV Sana-nabavka opreme za prijenos uZivo i ozvuéenje za Kino salu 46.000,00 0,00 0,00 0,00
213. §15411 |RTV Sana-nabavka opreme Q.00 0,00 50.000,00( #DIV/O!
214. | 04 615411 | JKP Sana-nabavka kentejnera i kanti, sufinansiranje reciklaznog dvorista 30,000,00 0,00 0,00 0,00
215. | 06 615411 {JKP VIK - Odiuka Viade 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00
216. 6157 Kapitalni transferi medunarodnim organizacij 0,00 0,00 60.000,00( #Div/0!
217. 61572 Kapitalni transferi medunarodnim organizacijama 0,00 0,00 60.000,00 #¥DIV/0!
218. 615721 |IOM - GlamoSnica (Kanton 40.000, Opéina 20.000) 0,00 0,00 60.000,00| #DIV/0!
219. 616 lzdaci za k 't 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
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Kamate na domace pozajmijivanje 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
221, 61633 Kamate na direktno poezajmljivanje 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
222. 1 01 616332 |Kredit kod UniCredit Banke Il — kamata 8.900,00 6.640,00 2.000,00 22,47
223. 82 KAPITALNI IZDACI 7.918.690,00 1.5617.744,00 5.978.618,00 75,50
224. 821 lzdaci za nabavku stalnih sredstava 7.704.690,00 1.345.127,00 5.801.618,00 75,30
225. 8211 Nab.zemlji$ta,5uma i viSegod.zasada 60.000,00 6.707,00 60.000,00 100,00
2126. 82111 Nab.zemljidta,Suma i viSegod. zasada 60.000,00 6.707,00 60.000,00 100,00
27, | o1 821111 Nakq_af:la za eksproprisano,preuzeto i kuplieno zemljiste i kupovina, 60.000,00 6.707.00 60.000,00 100,00
zemljiSta za ind.zonu
228, 8213 Nabavka opreme 830.000,00 12.929,00 780.000,00 93,98
229. 82131 Uredska oprema 130.000,00 450,00 130.000,00 108,00
230. | 01 821311  [Nabavka namijestaja 20.000,00 450,00 20.000,00 100,00
Kompjuterska i tehnicka oprema (Nabavka opreme: Organ uprave
231, | o1 821312 |80.000,00 KM, Pravobraniladtvo 10.000,60 KM i Opéinsko vijeés 20.600,00 90.000,00 0,00 90.000,00 100,00
KM
232, 821312 |Kompjuterska oprema i video nadzar za PU Sanski Most 20.000,00 0,00 20.000,00 100,00
233. 82132 Prevozna oprema 550.000,00 0,00 500.000,00 90,91
234. | &1 821321 |Nabavka vatrogasnog vozila 500.000,00 0,00 500.000,00 100,00
135. | o1 821321  |Nabavka vozila 50.000,00 0,00 0,00 0,00
236. 82138 Spegcij oprema 150.000,00 12.479,00 150.000,00 100,00
137.| 063 821383 | Ostala specijaina oprema i radovi -vafrogasci 0,5 i sred.budzZeta 150.000,00 12.479,00 150.000,00 100,00
238. 8215 Studije izvodijivosti 195.000,00 68.067,00 145.000,00 74,36
139, 82152 Studije izvodijivosti 195.000,00 68.067,00 145.000,00 74,36
40, | o1 821521 | Studije izvod., proje. pripr.projekt. Nadz, revizija i izrada elat 150.000,00 54.823,00 100.000,00 66,67
u1.| o 821521 |tzrada prost.planske dokumnentacije 30.000,00 13.244,00 30.000,00) 100,00
42. | 01 821521 | Studija o proc.uticaja na Zivotnu sredinu (SEA) 15.000,00 0,00 15.000,00 100,00
43. 8216 Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 6.619.690,00 1.257.424,00 4.816.618,00 72,76
144, 82161 Rekonstrukcija 6.619.690,00 1.257.424,00 4.816.618,00 72,76
s, | os 821614 Rekonstr:i san_acfj‘a zgrada Opcine i maticnih ureda,Dom miadih i nabavka 258.000,00 5.200,00 200.000,00 77,52
autobuskih stajalidta
we. | o8 821619 ERTIkonstrukcua saobracajnica u naselju Zdena - Prvomajska ulica i kolonija 997.600,00 348.059,00 505,000,00 50,62
ur.| o6 82161g |FodrSka projeklima sa medunaradnim i domadim parinerima (grivreda, 235.000,00 36.177.00] 22000000 9362
poliopriv. .energ.efikas.i rasvieta, oprema )i drugima - 5 mjesnih zajednica
248. | 06 821619 |lzgradnja i rekonstrukelja vodovoda na pedrudju opéine (Poljak - Sasina) 196.000,00 173,923,00 0,00 0,00
249.| 05 821619 |lzgradnja komunalne infrastrukiure ind. zona Sejkovaéa - sred. UNDP-a 0,00 0,00 0,00 #DIvio!
50, [ 05 821619 |Uredenije i sanacija Opéinske deponije 150.000,00 0,00 60.000,00 40,00
151, | o8 821619 Izgradnja vot;lpvod B_anja Illea-Podoyi i rekonstrukci_ja c!stalih vodovoda na 168.000,00 0,00 168.000,00 160,00
podrugiu Opéine {Ostra Luka - Sanski Most polaganje cievovoda)
152, 06 821619 |Formiranje i izgradnja industrijskih zona 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00
3. | 06 B21619 | /Mvesticioni projeti rekenstrukcia i poboljsanje U Mjesnim zajednicama — 2.796.472,00 359.583,00|  2.126.000,00[ 76,02
Sredstva iz donacija MZ i sredstva opéine
170000001 - MZ GRAD LIJEVA OBALA-Izgradnja kanalizac.sistema i
154, saobraé. -Qtoka i rekon.sa'z?brac.-ul,p;emal Buedlcu(nlaselje 17 VKF_!), 1.477.428,00 0,00 1.263.000,00 85,49
Ganbkegovita bunar sanacija saobraéajnice, sanacija i rekonstrukcija
naselja 17 VKB — saobradajnica
155, 0000002 - N!Z GRAD DE§NA OBALA - rekon.Fontane i rekon,sagbraé. 360.000,00 210.801,00 50.000,00 13,89
Ul.Zrtava fagizma-Kruhari
258. 00D0C03 - MZ ZDENA - presviad. sacbra.sa rekon.mosta - prema HIK-u, 75.000,00 74.877,00 0,00 0,00
257. 0000004 - MZ CAPLJE - 0,00 0,00 0,00] #Divio!
258. 0000005 - MZ POBRIJEZJE (drustveni dom) 37.000,00 36.729,00 0,00 0,00
159, 0000006 - MZ SEHOVCI { izgradnja lok.puta faza I, izgradnja 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00
maloncgometnog terena)
260, 0_909907 - MZ”TRN(_.')VA - izg_radnja zastitnog zida od poplava na Piljedkoj 120.000,00 0.00 160.000,00 133,23
rileci i regulacija korita faza Li ll
0000008 - MZ VRHPOLJE - spomen obiljeZje, zaseck Kadiriti, sanacija
2 N 110,000 ,00 .000, a
1. spomen obiljeZja u Hrustovu(obnova natpisa) 16.000,00 o0 40.000,00 36.36
262, 0000008 - MZ HRUSTOVO - spomen obilieZie Begiéi 60.000,00 0,00 0,00 0,00
263, 0000010 - MZ TOMINA - izgradnja vodovodne infrastrukture 0,00 0,00 0,001 #DIViIQ!
264, 0000011 - MZ KINEVO 0,00 0,00 0,001  #DIVio!
265, 9000012 - MZ STARI MA.JDAN (Brdari - izgradnja javne rasviete i 50.000,00 0,00 0,00 0,00
izg.potp.zida Novo naselig)
0000013 - MZ HUSIMOVCI, staza i mosta na Blihi-Jahiéi, sanacija lokalne
266, ceste prema Vriu (dionica R405- kod Delte), staza Husimov<i i nastavak 254.044.00 37.176,00 400.000,00 136,02
izgradnje staze Husimovci
267. 0000014 - MZ DEMISEVCI-Dom 27.000,00 0,00 27.000,00 100,00
268. 0800015 - MZ DONJI KAMENGRAD pomo¢ni teren 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00
269. 0000016 - MZ GORNJI KAMENGRAD 0,00 0,00 0,00 #DIVi0l
270. 0600017 - MZ SKUCANI VAKUF 0.00 0,00 0,00  #DIvio!
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271, 0000018 - MZ LUSCI PALANKA, 6.000,00 0,00 6.000,00 100,00
272. 0000019 - MZ FAJT(_)VS';I Izgrad!-uja qua i spomen obiljgija (ogranak 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00
Gorice), rekonstrukcija éesme Fajtovel i rekon, Dom-Lukavice
273, | 08 821619 Asfgltiranje,sanacija puta i mosta za sela Lukavice- Cirkii - Skucani Vakuf 140.000,00 0,00 140.000,00 100,00
{projekat I[FAD)

274, | 06 821619 |lzgradnja kanalizac. | sacbrac. u Bosanskoj ulici 150.000,00 0,00 150.000,00 100,00
275 06 821619 _|Izgradnja drustvenog doma Vrhpolie - krovha konstrukcija 80.000,00 0,00 80.000,00 100,00
276.| 06 821619 |MZ Hrustovo - put Kenjari 281.000,00 280.482,00 0,00 0,00
277. | 06 821619 |MZ Stari Majdan - asfaltiranje puta Glavica 76.618,00 0,00 76.618,00 100,00
278. | 06 821619 |lzgradnja pristupne staze Planinarski dom - vodopad Blihe 30.000,00 0,00 30.000,00] 100,00
279.| 06 821619 |MZ Faijtovci - sanacija lokalnog puta Lukavice, Budim 220.000,00 0,00 220.000,00 100,00
280.| 06 821619 |Gerzovo-izgradnja parapetnog zida (nastavak) 300.000,00 0,00 300.000,00 100,00
281. | 06 821619 |Alagi¢a polje-lzgradnja kanalizacione mree 175.000,00 0,00 175.000,00 100,00
282. | 06 821619  |Alagiéa sokak - kanalizacija 46.000,00 0,00 46.000,00 100,00
283.| 06 821619 |lzgradnja igraonice u Staniénoj ulici 40.000.00 0.00 40.000,00 100,00
284. | 06 821619 |Projekti institucionalne saradnje sa dijasporom 30.000,00 0,00 30.000,00 100,00
285.| 06 821619 |lzgradnja parka "Generala Mehmeda Alagi¢a"” 200.000,00 0,00 200.000,00 100,00
286. 823 lzdaci za otplate dugova 214.000,00 172.617,00 177.000,00 82,71
287. 8233 Otplate domaceg pozajmljivanja 214.000,00 172.617,00 177.000,00 82,71
288. 82333 Otplate direktnog pozajmljivanja 214.000,00 172.617,00 177.000,00 82,71
289. | ™M1 823331  |Kredit od stranog pozajmijivaéa . 114.000,00 105.950,00 110.000,00 96,49
290. | 01 823331 |Kredit kod UniCredit Banke il 100.000,00 66.667,00 67,000,00 67,00

Naziv budzetskog korisnika: JU "NARODNA BIBLIOTEKA™

Organizacioni kod (Sifra budZetskog korisnika)

Razdei . 12

Glava: 01

Potrofaika jedinica: 1201
Rb ; 2| Ex ki kod ] Budizet za lzvisenje Budzet za indeks

HEN onomskike Opis 2023.godinu 303‘;‘_’2‘:;;; 4| 224.godinu | 75
1 2. 3. 4. 5. B. 7. 8.
1. UKUPNI RASHODI | IZDAC! 236.620,00 144,474,00 257.460,00 108,81
2. 61 TEKUCI RASHODI 236.620,00 144.474,00 257.460,00 108,81
3. 611 Place i naknade troSkova zaposlenih 189.280,00 126.065,00 211.150,00 111,55
4, 6111 Bruto place i naknade 164.200,00 111.563,00 172.400,00 104,99
5. 81111 Place i naknade troskova zaposlenih 112.200,00 76.979,00 117.800,00 104,99
6. 01 611111 |Neto place 412.200,00 76.979,00 117.800,00 104,99
7. 61113 Doprinosi ha teret zaposlenih 52.000,00 34.584,00 54.6060,00 105,00
8. 01 611131  |Doprinosi na teret zaposlenih -PIO 28.000,00 18.966,00 29.400,00 105,00
9. 01 611132 | Doprinosi na teret zaposlenih -Zdrav.osig. 21.000,00: 13.945.00 22.050,00 105,00
10. 01 611133 | Doprinosi na teret zaposlenih -za zapoljavanje 3.000,00 1.673,00 3.150,00 105,00
11. 6112 Naknade tro§kova zaposlenih 25.080,60 14.502,00 38.750,00 154,51
12. 61121 Naknade za prijevoz i troSkove smjestaj 3.250,00 1.590,00 3.400,00 104,62
13. 01 811211 |Naknade za prevoz sa posla i na posao 3.250,00 1.590,00 3.400,00 104,62
14. 61122 Naknade iz radnog cdnosa 21.830,00 12,812,00 35.350,00 161,93
15, 01 611221 Naknade za toplt obrok tokom rada 13.130,00 9.213,00 13.800,00 105,10
16. o1 611224 [Regres za godidnji odmor 3.700,00 3.699,00 3.800,00 102,70
17. £611225 {Otpremnina zbog odlaska u penziju 0,00 0,00 12.500,00|  #DIViO!
18. Q1 611227 |Pomoé u sluBaju smrti, teZe invalid. i teke bolesti 5.000,00 0,00 5.250,00 105,00
19. 612 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 16.140,00 11.715,00 16.720,00 103,59
20. $121 Doprincsi poslodavea 16.140,00 11.715,00 16.720,00 103,59
21, 61211 Doprinosi poslodavca 16.140,00 11.715,00 16.720,00 103,59
22, 01 612111 |Doprinosi posiodavca na plaéu-PIO 8.900,00 6.694,00 9.350,00 105,08
23. | O 612112 |Doprinosi poslodavca na pladu-Zdrav.osig. 6.500,00 4.463,00 6.600.00 101,54
24. | 01 612113 |Doprinosi poslodavca na platu-za zaposijavanie 740,00 558,00 770,00 104,05
25, 613 |zdaci za materijal i usluge 30.450,00 6.139,00 28.800,00 94,58
26. 6131 Putni trodkovi 300,00 0,00 300,00 100,00
27. 61311 Putni tro§kovi u zemlji 300,00 0,00 300,00 100,00
28. | 01 613115 |Trodkovi dnevnica u zemlji 300,00 0,00 300,00 100,00
29. 6132 Izdaci za energiju 13.000,00 3.292,00 13.650,00 105,00
30. 61321 Izdaci za energiju 13.000,00 3.292,00 13.650,00 105,00
31. | 04 813211 |lzdaci za elektriénu energiju 13.000,00 3.292,00 13.650,00 105,00
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32, 6133 Izdaci za | ikaciju i komunalne usluge 2.550,00 1.138,00 2.680,00 105,10
33. 61331 lzdaci za i 800,00 " 427,00 840,00 105,00
34. 04 613311 |lzdaci za telefon,internet 800,00 427,00 840,00 105,00
35, 61332 Izdaci za komunaine usluge 1.750,00 711,00 1.840,00 105,14
36. 04 613321 |lzdaci za vodu i kanalizaciju 1.200,00 455,00 1.260,00 105,00
37. 04 613323 |lzdaci usluga odvoza smeéa 550,00 256,00 580,00 105,45
38. 6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 8.500,00 236,00 5.770,00 67,88
39, 61341 Administrativni ijal i sitan inventar 1.000,00 236,00 520,00 52,00
10. 01 613419  |Izdaci za administrativni materijai 1.000,00 236,00 520,00 52,00
. 61343 Materijal za kulturu 7.500,00 0,00 5.250,00 70,00
2. 01 613433 |Materijal za kulturu-obnova knjiznog fonda 7.500,00 0,00 5.250,00 70,00
3. 6137 |zdaci za tekuée odrzavanje 600,60 116,00 620,00 103,33
. 61371 Materijal za popravke i odrzavanje 600,00 116,00 620,00 103,33
15 01 613711 |Materijal za popravku,odrZavanje zgrade 400,00 0,00 420,00 105,00
6. | 01 613718 |Materijal za Ci§cenje zgrade 2G0,00 116,00 200,00 100,00
17. 6139 Ugovorene i druge posebne usluge 5.500,00 1.357,00 5.780,00 105,09
18. 61391 Izdaci za informisanje 900,00 0,00 950,00 105,56
19. [ 613913  [Usluge javnog informisanja 600,00 0,00 630,00 105,00
30, 01 613814 | Protokolarne usluge reprezentacije 300,00 0,00 320,00 106,67
1, 61397 Izdaci po osnovu drugih sam.djelatnosti 3.500,00 961,00 3.675,00 105,00
32, 01 613974  |Izdaci za rad komisija v 500,60 0,00 525,00 105,00
i3. 01 613976 |Naknada za Upravni odbor 3.000,00 961,00 3.150,00 105,00
4. 61398 Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nes. 500,00 385,00 §25,00 105,00
i5, 01 613883 | Pos.nakn.na doh.za zadt.od prir.i drug.nesre¢a 500,00 385,00 525,00 105,00
i6. 61399 Ostale nespomenute usluge i dadzbine 600,00 11,00 630,00 105,00
i7. 01 613991 | Ostale razligite ushuge 600,00 11,00 £30,00 105,00
i8. 614 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 750,00 555,00 790,00 105.33
8. 6141 Teku¢i transferi drugim nivoima vlasti . 750,00 555,00 790,00 105,33
i0. 61414 Transfer za Fond za invalide 750,00 555,00 790,00 105,33
M. 01 614144  |Fond za prof. rehabilitaciju i zapogljavanje osoba sa invaliditetom 750,00 595,00 790,00 105,33
i2. 82 KAPITALNI IZDACI 0,00 0,00 0,00| #Div/o!
i3. 821 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 0,00 0,00 0,00  #DIV/Q!
4. 8213 Nabavka opreme 0,00 0,00 0,00 #Dlv/o!
i85, 82133 Oprema za obrazovanje i kulturu 0,00 0,60 0,00 #DIv/o!
i6. [¢i:] 821331 | Nabavka udzbenika za udenike 9.razreda QS- dopuna nabavke 0,00 0,00 G,00[ #DIv/Q!

Naziv budzetskog Korisnika: OPCINSKC PRAVOBRANILASTVO

Organizacioni kod {$ifra budZetskog korisnika)

Razdiel : 13

Glava: 01

Potro$atka jedinica: 1301

] - Izvrienje s
Rb. E E Ekonomski kod Opis 2(?2%d;ztcl?:u budseta sa ZDBZ‘I:;?d?:u In;!le.r)ks

[y A 30.09.2023.god. )

1. 2 3. . 4. S 6. 7. 8.

I UKUPNI RASHQDI 1 IZDACI 215.302,00 110.962,00 215.302,00 100,00
L 61 TEKUGI RASHOD! 207.302,00 110.962,00 207.302,00 100,00
l 611 Place i naknade troskova zaposlenih 181.450,00 99.125,00 181.450,00 100,00
) 6111 Bruto place i naknade 164.200,00 93.688,00 164.200,00 100,00
i 61111 Place i naknade troskova zaposlenih 113.600,00 64.645,00 113.600,00 100,00
i [+ 611111 |Neto place 113.800,00 64.645,00 113.600,00 100,00
' 61913 Doprinosi na teret zaposlenih 50.600,00 29.043,00 50.600,00 100,00
% 01 611131  {Doprinosi na teret zaposlenih -PI1O 28.000,00 15.927,00 28.060,00 100,00
) 0t 611132 [Dop.ha teret zaposl.-Zdrav.osig. 20.000,00 11.711,00 20.000,00 100,00
10. 01 611133 1Dop.na teret zaposl.-za zapodtjavanje 2.600,00 1.405,00 2.600,00 100,00
1. 6112 Naknade troékova zaposienih 17.250,00 5.437,00 17.250,00 100,00
12 61121 Naknade za prijevoz i troskove smjestaja 1.800,00 0,00 1.800,00 100,00
13. | 01 611211 [Naknade za prevoz sa posla i na posao 1.800,00 0,00 1.800,00 100,00
14, 61122 Naknade iz radnog odi 15.450,00 5.437,00 15.450,00 100,00
15. | 01 611221 |Naknade za topli obrok tokom rada 9.850,00 4.204,00 9.850,00 100,00
16. 01 611224 |Regres za godidnji odmor 2.100,00 1.233,00 2.100,00 100,00
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17. 01 611227  [Pomoé u slucaju smrti, teZe invalid. i teSke bolesti 3.500,00 0,00 3.500,00 100,00
18, 6§12 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 15.730,00 9.837,00: 45.780,00 100,00
19, 6121 Doprinosi poslodavca 15.780,00 9.837,00: 15.780,00) 100,00
20. 61211 Doprinosi poslodavca 15.780,00 9.837,00 15.780,00 100,00
21, | 01 612111 |Doprinosi poslodavca na plaéu-PIO 9.020,00 5.621,00 9.020,00 100,00
22, 01 612112 | Doprin.poslod.na plaéu-Zdrav.esig. 6.000,00 3.748,00 6.000,00 100,00
23, 01 612113 | Doprin.poslod.na placu-za zapodljavanje 760,00 458,00 760,00 100,00
24, 613 lzdaci za materijal i usiuge 9.450,00 1.542,00 9.450,00 100,00
25. 6131 Putni trodkovi 2.200,00 887,00 2.200,00 100,00
26. 61311 Putni troskovi u zemlji 2.200,00 887,00 2.200,00 100,00
27. 01 613114 | TroSkovi smjestaja za sluZbena putovanja u zemlji 1.000,00 712,00 1.000,00 100,00
28 | o1 613115 | TroSkovi dnevnice u zemiji 1.200,00 175,00 1.200,00 100,00
28. 6134 Nabavka materifala i sitnog inventara 5.300,00 0,00 5.300,00 100,00
30. 61341 Admini: ivni mater.i sitan i t 5.300,00 0,00 5.300,00 100,00
31. 613413 |Strucna literatura - {propisi, pretplata na Easopise i sl.} 1.800,00 0,00 1.800,00 100,00
32 01 613419 |lzdaci za administrativii materifal 3.500,00 0,00 3.500,00 100,00
33. 6139 Ugovorene i druge posebne usluge 1.950,00 655,00 1.950,00 100,00
34. 61392 Usluge za struéne obrazovanje 700,00 0,00 700,00 100,00
35. 09 513922 |Usluge strud. obrazovanja(struni ispiti, Skolovanje,seminari) 700,00 0,00 700,00 100,00
36. 61398 Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.neser. 450,00 323,00 450,00 100,00
37. 01 613983  |Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nesreca 450,00 323,00 450,00 109,00
38. 61399 Ostale nespomenute usluge i dadzbine 800,00 332,00 800,00 100,00
38, s3] 613991 |Ostale razliCite usiuge 800,60 332,00 800,00 100,00
40. 614 Tekudi transferi drugim nivoima viasti 622,00 458,00 622,00 100,00
41. 6141 Tekuéi transferi drugim nivoima viasti 622,00 458,00 622,00 100,00,
42. 61414 Transfer za Fond za invalide 622,00 458,00 622,00 100,00
43. 01 614144 |Fond za prof.rehab.i zap.osoba sa inval. 622,60 458,00 622,00 100,00
44, 82 KAPITALNI IZDACI] 8.000,00 0,00 8.000,00 100,00
45. 821 lzdaci za nabavku stalnth sredstava 00, 0,00 8.000,00 100,00
46. 8213 Nabavka opreme .000, 0,00 2.000,00 100,00
47, 82131 Uredska oprema 00. 0,00 2,000,00 100,00
48. [4x] 821311 |Nabavka namjestaja 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00
49. [ o1 821312  |Kompjuterska i tehnicka oprema 0,00 0,00 0,00| #DIviot
50. 8216 Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 6.000,00 0,00 6.000,00 100,00
151. 82161 Rekonstrukeija 6.000,00 0,00 6.000,00 100,90
|83. 06 821614 | Sanacija kancelarija-pravobranilagtvo 6.000.00 0.00 6.000.00 100,00
Naziv budZetskog korisnika: OPCINSKO VIJECE
Organizacioni kod (8ifra budZetskog korisnika)
Razdjei : 14
Glava: 01
Potrosacka jedinica: 1401
Sy . . Budzet za Izvrsenje Budfetza | Indeks
Rb.[€ g| Ekonomskiked Opis 2023.godinu 30.%';'?'2’:;_;1 o | 202agodinu | 75
1. 2 4. 5. 6. 7. 8.
1. UKUPNI RASHODI | IZDACI 648.938,00 357.369,00 723.320,00 111,46
2 61 TEKUCI RASHODI 639.938,00 357.369,00 694.320,00( 108,50
3. 611 Plafeir tr poslenih 154.150,00 80.877,00 152.150,00 98,70
4. 8111 Bruto plae i | 134.050,00 73.464,00 134.050,00 100,00
5. 61111 Plaée i naknade trosk zaposlenih 92.400,00 50.690,00 92.400,00 100,00
6. H 611111 |Neto place 92.400,00 50.690,00 92.400,00 100,00
7. 61113 Doprinosi na teret zaposlenih 41.650,00 22.774,00 41.850,00| 100,00
8. 01 611131 | Doprinesi na teret zaposlenih -PIO 22.650,00 12.489,00 22.650,00 100,00
9. 01 611132 | Doprinesi na teret zaposlenih -Zdrav.osig. 17.000,00 9,183,00 17.000,00| 100,00
10. | 01 611133  [Doprinosi na teret zaposienih -za zapo$ljavanje 2.000,00 1.102,00 2.000,00 100,00
1. 6112 Naknade tro$kova zaposienih 20.100,00 7.413,00 18.100,00 90,05
12, 61121 Naknade za prijevoz i troikove smjestaja - 4.000,00 0,00 2.000,00 50,00
13. 01 611211 |Naknade za prevoz sa posla i na posao 4.000,00 0,00 2.000,00 50,00
14. 61122 Naknade iz radnog odnosa 16.100,00 7.413,00 16.100,00 100,00
15. | o1 611221 |Naknade za topli obrok tokem rada 10.000,00 5.568,00 10.000,00{ 100,00
16. | 01 611224 |Regres za godisnji odmor 2.000,00 1.860,00 2.000,00 100,00
17. | o1 611227 {Pomoé u sluaju smrti, tee invalid, i teske bolesti 4.100,00 _ 0,00 4.100,00| 100,00
18, 612 Doprinosi poslodavca i i ostali doprinosi 12.870,00 7.714,00 12.870,00 100,00
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19. 6121 Doprinosi poslodavea 12.870,00 7.714,00 12.870,00 100,00
20. 61211 Doprinesi poslodavea 12.870,00 7.714,00 12.870,00 100,00
21, | 01 612111 [Doprinosi postodavea na pladu-PIO 7.350,00 4.408,00 7.350,00 100,00
22, | 01 612112 | Dopr.pasfodavca na pladu-Zdrav.osig. 4,900,00 2.939,00 " 4.900,00 100,00
23. | 01 612113 |Dopr.poslod.na platu-za zaposljavanje 620,00 367,00 620,00 100,00
24, 613 Izdaci za materijal i ustuge 351.918,00 183.300,00 408.300,00 116,02
25. 6131 Putni troskovi 1.000,00 0,00, 1.000,00 100,00
26. 61311 Putni troskovi u zemiji 1.000,00 0,00, 1.000,00 100,00
27. | 01 613115 [Troskovi dnevnice u zemlji 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
28. 6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 7.000,00 0,00 7.000,00 100,00
29, 61341 Administrativni materijal i sitan inventar 7.000,00 0,00 7.000,60 100,00
30 o1 613419 |lzdaci za administrativai materijal 7.000,00 0,00 7.000,00 100,00
i1 6139 Ugovorene i druge pesebne usluge 343.918,00 183.300,00 400.300,00 116,39
2. 61381 lzdaci za informiranje 21.000,00 14.901,00 20.000,00 95,24
33, | 01 613912 |Usiuge Stampanja S1.gl.opéine S.Most 10.000,00 10.376,00 10.000,00 100,00
4. o1 613912  |Usluge Stampanja 3.000,00 0,00 2.000,00 66,67
35. ¢ 01 613913 |Usluge javnog informisanja 7.000,00 4.525,00 7.000,00 100,00
36. 01 613914 _ [Protokolamne usluge reprezentacije 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
37. 61392 Usluge za struéno obrazovanje 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
38. 09 613922 |Usluge struénog obrazovanja (strudni isthi,ékulovanje,seminan') 1.000,00 0,00 1.000,00 100,00
39. 61397 lzdaci po osnovu drugih samost.djelat. i povrem. samost.rada 247.618,00 135.967,00 305.000,00 123,17
0. | o1 613974 |lzdaci za rad komisija 15.000,00 3.240,00 25.000,00 166,67
. | 01 613974 |[Izdaci za rad komisija (Obaveze iz ranijeg perioda) 7.000,00 6.877,00 20.000,00 285,71
2. | 01 613975 |lzdaci za nakn.opginskim vijecnicima 200.000,00 100.232,00 200.000,00 100,00
13. | of 613975 |izdaci za nakn.opéinskim vijecnicima (Obaveze iz ranijeg perioda) 25.618,00 25.618,00 60.000,00 234,21
4. 61398 Pas.nakn.na doh.za zat.od prir.i drug.neser. £9.300,00 31.853,00 69.300,00 100,00
5. | o1 613983 | Pos.nakn.na doh.za zast.od prir.i drug.nesreca 1.800,00 1.009,00 4.800,00 100.00
6. | 01 613986 | Dop.za zdr.osig.iz pr.od dr.sam.djel pov.sam.rada 15.200,00 6.295,00 15200,00] 100,00
\7. 01 613987  |Dop.za PIO na prim.od dr.sam.djel.i pov.sam, rada 19.300,00 9.442,00 19.300,00 100,00
18, 01 613888 |Por.na doh.od dr.sam djel.i pov.sam rada 33.000,00 16.107,00 33.000,00 100,00
19, 61399 Ostale nespom.usluge i dad2bine 5.000,00 579,00 5.000,00 100,00
30, 01 613991 |Ostale razlicite usluge 5.000,00 579,00 5.000,00 100,00
i1, 614 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 121.000,00 85.478,00 121.000,00 100,00
32. 6141 Tekuéi transferi drugim nivoima viasti 1.006,00 361,00 1.000,00 100,00
33. 61414 Transfer za Fond za invalide 1.000,00 361,00 1.000,00 100,00
4. | 01 614144  |Fond za prof. rehabilitaciju i zapo3ljavanje osoba sa invaliditetom 1.800,00 361,00 1.000,00 100,00
35. 6143 Tekudéi transferi neprofitnim organizacijama 120.000,00 85.117,00 120.000,00 100,00
36. 61432 Ostali tekuéi transferi neprof.organiz. 120.000,00 85.117,00 120.000,00 100,00
37. 01 614323 | Sredstva za finansiranje partamentarnih grupa i pojedinaca 120.000,00 85.117,00 120.000,00 100,00
38. 82 KAPITALNI IZDACI 9.000,00 0,00 29,000,00 322,22
39. 821 |zdaci za nabavku stalnih sredstava 9.000,00 0,00 29.000,00 322,22
30. 8213 Nabavka opreme 9.000,00 0,00 29.000,00 322,22
31. 82131 Uredska op 9.000,00 0,00 29.000,00 322,22
32 01 821311 |Nabavka namjestaja 9.000,00 0,00 9.000,00 400,00
33. o1 821312 |Kompjuterska i tehnicka oprema 0,00 0,00 20.000,00| #DIVIOY
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Naziv budietskog korisnika: Jl) "CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Organizacioni kod (Sifra budZetskog korisnika)

Razdijel ; 15

Glava: 01

Potrosacka jedinica: 1501

2] = IzviSenj -

Rb.|E 8| Ekonomskiked opis Budzet za budZota o Budistza | Indeks
7 x 2023.godinu 30.09.2023.90d. 2024.godinu 715
1 2. 3. 4. 5. B. 7. 8.
1. UKUPNiI RASHODI | 1ZDACI 2.402.620,00 1.425.233,00 2.776.000,60 115,54
2. 61 TEKUGI RASHODI 2.379.020,00 1.425.233,00 2.738.000,00 115,08
3. 611 Place i naknade troSkova zaposlenih 666.800,00 390.925,00 781.000,00 117,13
4. 6111 Bruto plade i naknade 595.300,00 355.255,00 701.000,00 117,76
5. 81111 Place i naknade troSkova zaposlenih 410.800,00 245.480,00 470.000,00 114,41
6. 01 611111 [Neto place 247.000,00 173.950,00 300.000,00 121,48
7. 01 611111 |Neto plaé¢e-reditelj-njegovatelj 163.800,00 71.530,00 170.000,00 103,79
8. 61113 Doprinosi na teret zaposlenih 184.500,00 109.775,00 231.000,00 125,20
9. 01 611131  |Doprinosi na teret zaposlenih -PIO 60.000,00 42,857,00 80.000,00 133,33
10. 01 611131 | Doprinosi na teret zaposlenih -P10-Roditelj-njegovatelj 40.300,00 17.335,00 45.000,00 111,66
1. 01 611132 |Dop.na teret zaposlenih -Zdrav.osig. 44.000,00 31.513,00 80,000,00 136,36
12. 01 611132 |Dop.na teret zaposlenin -Zdrav.osig.-Ro'ditelj—njegovatelj 29.600,00 12.746,00 30.000,00 101,35
13 | ™ 611133 |Dop.na teret zaposlenih -za zaposl]. 7.000,00 3.781,00 10.000,00 142,86
14, 01 611133 |Dop.na teret zaposlenih -za zaposlj.-Roditeij-njegovatelj 3.600,00 1.543,001 6.000,00 166,67
15. 6112 Naknade trodkova zaposlenih 71.500,00 35.670,00 80.000,00 111,89
16. 61121 Naknade za prijevoz i trosk jestaj 2.500,00 1.317,00 3.000,00 120,00
17. 01 611211 |Naknade za prevoz sa posla i na posac 2.500,00 1.317,00 3.000,00 120,00
18. 61122 Naknade iz radnog odnosa £9.000,00 34.353,00 77.000,00 111,59
19. 01 611221 [Naknade za topll obrok tokom rada 35.000,00 22.901,00 45.000,00 128,57
20. 01 611224  |Regres za godidnji odmor 10.0090,00 8,015,00 12.000,00 120,00
21, 01 611225 |Otpremnine zbog odlaska u penziju 6.000,00 3.437,00 0,00 0,00
22, 01 611227 |Pomot u sludaju smrti, teze invalid. i teske bolesti 10.000,00 0,00/ 10.000,00 100,00
23. 01 611227 |Pomoé u slucaju smrti, teZe invalid. i teSke bolesti-roditelj njegovatelj 8.000,00 0,00 10.000,00 125,00
24, 612 Doprinosi poslodavea i i ostali doprinosi 60.000,00 37.164,00 72.500,00 120,83
25. 6121 Doprinosi poslodavea 60.000,00 37.164,00 72.500,00 120,83
26. 61211 Doptinosi poslodavca 60.000,00 37.164,00 72.500,00 120,83
27. 01 612111 |Doprinosi poslodavca na pladu-PIO 19.400,00 15.126,00 25.000,00 128,37
28. 01 612111 |Doprinosi peslodavca na pla¢u-PlO-Roditeli-njegovateli 14.200,00 6.115,00 15.000,00 105,63
29. | OF