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Uvod 
Služba za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina  je nadležna za  izvršavanje zakona i drugih propisa u oblastima imovinsko-pravnih odnosa, geodetskih poslova,  katastra zemljišta i katastra nekretnina, vrši rješavanje u upravnim stvarima u prvostepenom postupku o pitanjima iz nadležnosti Službe i poslove održavanja premjera katastra zemljišta i BPKN (Baza podataka katastra nekretnina). 

Služba vrši izradu propisa i drugih akata koje donosi Općinsko vijeće i Općinski načelnik, daje mišljenja, prijedloge i sugestije kod izrade propisa i drugih akata koja usvajaju nadležni organi Kantona i Federacije. Također, Služba vrši i poslove formiranja i održavanja katastra komunalnih uređaja i instalacija, vođenje evidencije nekretnina na kojima Općina ima pravo posjeda i pravo vlasništva.

Cilj Službe u 2020. godini jeste uspostava adresnog registra. Ovaj projekat sastoji se od dvije faze.Pripremna faza obuhvata podjelu naseljenih mjesta na naselja, privremeni plan numeracije zgrada i druge slične aktivnosti.Faza implementacije obuhvata administrativnu dodjelu kućnih brojeva i izradu GIS-om podržanog adresnog registra. Uspostavom adresnog registra imaćemo jedinstvenu bazu svih adresa na području JLS, mogućnost ispisa statističkih izvještaja, npr.popis kućnih brojeva po naseljima i ulicama.Adresni registar sa pregledom stanovništva, stambeno-poslovnih objekata i adresa predstavlja bazu i za niz drugih aktivnosti, od prostornog planiranja preko utvrđivanja mogućnosti i potreba obrazovne i zdravstvene mreže i slično.

U sklopu redovnih aktivnosti cilj službe je provođenje svih upravnih postupaka u oblasti imovinsko-pravnih poslova u zakonskim rokovima, s posebnim akcentom na provođenje postupaka potpune i  nepotpune eksproprijacije, kao i ažurno održavanje katastra zemljišta  i  katastra nekretnina. Posebno ističemo projekat navodnjavanja za katastarske općine Šehovci i Trnova, a koji u domenu rada ove službe podrazumijeva rješavanje imovinsko-pravnih odnosa, sporazumno, putem notarski obrađene izjave volje ili utvrđivanjem javnog interesa i provođenjem postupka potpune i nepotpune eksproprijacije.
	CILJEVI SLUŽBE/ODJELJENJA
	STRATEGIJA

Sektorski ciljevi ili ishodi
	PROGRAM RADA NAČELNIKA

Relevantni segmenti

	Godišnji cilj 1
Uspostava adresnog registra
Ishod:
Uspostavljen i funkcionalan registar adresa na području općine Sanski Most
	· Do 2021. god. izgrađeni i operativni kapaciteti za unapređenje zemljišne administracije i procedura na području općine 

	- Unaprijeđenje efikasnosti                          administrativnih službi u poslovima upravnog postupka


Pregled strateško-programskih i redovnih poslova Službe za geodetske i imovinsko-pravne poslove za 2018.god.
	
	
	R.br.
	Projekti, mjere i redovni poslovi
	Veza sa strategijom
	Veza za programom 
	Rezultati (u tekućoj godini)
	Ukupno planirana sredstva za tekuću godinu
	Planirana sredstva (tekuća godina)
	Budžetski kod i/ili oznaku ekst. izvora


	Rok za izvršenje  (u tekućoj godini)
	Osoba u Službi/Odjeljenju odgovorna za  aktivnost

	
	
	
	
	
	
	
	
	Budžet JLS
	Eksterni izvori
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	STRATEŠKI PROJEKTI I MJERE

	
	
	1.
	     Uspostava adresnog registra
	SC.3.

OC.2.
	P.1. Izgradnja i unapređenje kapaciteta lokalne uprave i nevladinog sektora
	Uspostavljen i funkcionalan adresni registar
	30.000 KM  

   
	20.000 KM
	10.000 KM
	613934
	April 2020.g
	Talić Nidal

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	REDOVNI POSLOVI

	
	
	1.
	Poslovi vođenja upravnog postupka i rješavanje najsloženijih upravnih stvari u I-om up.postupku za prodaju I kupovinu zemljišta, ustanovljenja zemljišta za redovnu upotrebu zgrade, postupka,potpune I nepotpune eksporijacije I deeksproprijacije


	-
	
	Iz službe vrši se u propisanim rokovima bez kašnjenja
	
	
	
	---
	kontinuirano
	Hodžić Teufik

Vojniković Enisa



	
	
	2..
	Svakodnevan rad sa strankama, ažuriranje baze podataka o zaprimljenim predmetima kroz program Docu nova, arhiviranje predmeta
	
	
	Iz službe vrši se u propisanim rokovima bez kašnjenja
	
	
	
	
	kontinuirano
	Saleš Aida

	
	
	3
	Poslovi savjetnika za geodetske poslove na cijepanju građevinskog I ostalog zemljišta, vještači za potrebe imovinsko-pravnog odsjeka, vrši izradu dokumentacije radi provođenja u katastarskom operatu I Zemljišnoj knjizi, iskolčavanje građevinske linije, uplane I isplane objekata i dr.


	
	
	Iz službe i vrši se u propisanim rokovima bez kašnjenja
	
	
	
	---
	kontinuirano


	Talić Nidal



	
	
	4
	Poslovi snimanja komunalnih uređaja, ucrtavanje dobijenih podataka na geodetske podloge, vrši poslove nadzora 
	
	
	Iz službe i vrši se u propisanim rokovima bez kašnjenja
	
	
	
	---
	kontinuirano


	Pezerović Senada

	
	
	5
	Poslovi održavanja premjera katastra zemljišta I katastra nekretnina, održavanje geodetskih mreža, izrada kopija katastarskog plana I podataka premjera , sačinjavaju prijavne listove, kartiranje na planu I rad u programu katastar.ba, identifikacija parcela i sl.
	
	
	Iz službe i vrši se u propisanim rokovima bez kašnjenja
	
	
	
	---
	kontinuirano


	Rabihić Ramiz

Tabaković Jasmin

El-Herbawi Said

	
	
	6
	Poslovi unosa podataka u bazu katastar.ba,  unos podataka u spisak promjena, evidentira poreske obveznike na području općine, izdaje uvjerenja o činjenicama iz javnog registra
	
	
	Iz službe i vrši se u propisanim rokovima bez kašnjenja
	
	
	
	---
	kontinuirano


	Kurtović Senita

Zukić Arnaudin

Unkić Sead


	
	
	REKAPITULACIJA  SREDSTAVA

	
	
	A. Ukupno strateško programski prioriteti
	100000
	100000
	
	 

	
	
	B. Ukupno redovni poslovi
	297101,4
	297101,4
	
	  

	
	
	U K U P N O  S R E D S T A V A  (A + B):
	    397.101,40                 

	397101,4
	
	 
	 


Proračun/budžet Službe za imovinsko-pravne, geodetske  poslove I katastar nekretnina u 2020. godini
	REDOVNO FINANSIRANJE
	

	Ekon. kod
	Naziv pozicije proračuna/budžeta
	Nacrt proračuna/budžeta za 2018. god.

	611000
	Plaće i naknade troškova zaposlenih
	269720

	611100
	Bruto plaće
	236.192,00


	611200
	Naknade troškova zaposlenih 
	33.528,00


	612100
	Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi
	25.381,40


	612110
	Doprinosi poslodavca
	25.381,40


	613000
	Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge
	82.000,00


	613100
	Putni troškovi
	nema


	613200
	Izdaci za energiju
	nema

	613300
	Izdaci za komunalne usluge
	nema


	613400
	Nabava materijala i sitnog inventara
	nema

	613500
	Izdaci za usluge prijevoza i goriva
	nema


	613700
	Izdaci za tekuće održavanje
	nema


	613800
	Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa
	nema


	613900
	Ugovorene i druge posebne usluge
	82.000,00


	614000
	Tekući grantovi 
	nema 


	615000
	Kapitalni grantovi
	nema


	821000
	Kapitalni rashodi
	20.000,00


	
	Ostalo
	nema


	
	Sveukupno: Služba/Odjeljenje
	397.101,40 KM

	



Mjerenje i izvještavanje o uspješnosti rada Službe za imovinsko-pravne geodetske poslove I katastar nekretnina u 2020.godini
	Aktivnost/zadatak
	Izvršilac i način izvršenja

	Ko će pratiti izvršenje i realizaciju aktivnosti
	Pomoćnik načelnika, šefovi unutrašnjih organizacionih jedinica i osobe odgovorne za pojedinačne strateško-programske i redovne aktivnosti a koje su navedene u poglavlju II.

	Kako će se pratiti izvršenje i realizacija aktivnosti
	Pomoćnik načelnika prati i usmjerava realizaciju godišnjih ciljeva (definisanih Planom) odjeljenja na osnovu informacija dobivenih putem periodičnih sastanaka, koje podnose šefovi unutrašnjih organizacionih jedinica i osobe pojedinačno odgovorne za strateško programske i redovne poslove.

Praćenje i izvještavanje o realizaciji Plana službe se provodi (na osnovu kalendara praćenja) mjesečno, kvartalno, polugodišnje i godišnje, kada se prikupljaju podaci i utvrđuje da li su planirane aktivnosti realizirane u rokovima (i u skladu sa definisanim ishodima/indikatorima) te određuju eventualne korektivne mjere.

Praćenje i izvještavanje o realizaciji pojedinačnih aktivnosti (definisanih Planom) službe provodi se na način kako je to definisano programsko-projektnim dokumentima ili radnim procedurama. Pri tome se praćenje strateško-programskih projekata i mjera čija je implementacija u toku vrši minimalno svaka tri ili svakih šest mjeseci, zavisno od procijenjenog stepena rizika, za što primarno je zadužen nosilac implementacije projekta kako je navedeno u poglavlju II. 

	Način prikupljanja podataka (ko je zadužen za prikupljanje podataka, iz kojih izvora se podaci prikupljaju i u koji format se unose)
	Nosioci implementacije strateško-programskih aktivnosti (definisanih Planom službe) prikupljaju i ažuriraju detaljne informacije o realizaciji pojedinačnih aktivnosti (projekti/mjere) na način kako je to definisano programsko-projektnom dokumentacijom. Prikupljene informacije se evidentiraju u predviđene pomoćne alate/podloge. Pri tome se kao izvori koriste projektna dokumentacija, zapisnici sa sastanaka i izvještaji o realizaciji kao i podaci iz javnih evidencija.

Osobe odgovorne za pojedinačne strateško-programske aktivnosti (definisane Planom službe) na mjesečnom nivou (ili po potrebi češće) ažuriraju informacije o realizaciji ovih aktivnosti putem jedinstvene baze podataka (alata za praćenje implementacije strateško-programskih priorita). 

Pri tome se kao izvori koriste evidencije koje ažuriraju nosioci implementacije aktivnosti (pomoćni alati/podloge).

Osobe odgovorne za pojednačne aktivnosti iz domena redovnih poslova (definisane Planom službe) na mjesečnom nivou (ili po potrebi češće) prikupljaju podatake i ažuriraju informacije o realizaciji ovih aktivnosti na način kako je to definisanom internim procedurama. Pri tome se kao izvori koriste interne evidencije po pojedinim grupama poslova.

	Kalendar praćenja (kada će se raditi praćenje i vrednovanje sa jasno  navedenim rokovima)
	(i) Na mjesečnom nivou (ili po potrebi češće) te kvartalno, šefovi unutrašnjih organizacionih jedinica i osobe nadležne za ažuriranje informacija o realizaciji Plana službe, putem redovnih operativnih sastanaka (usmeno ili u formi sažetog izvještaja) upoznaju pomoćnika načelnika sa ostvarenjem za posmatrani period; Također, tokom ovih operativnih sastanaka, osobe odgovorne za pojedinačne strateško programske aktivnosti i redovne poslove predstavljaju stanje onih pojedinačnih aktivnosti za koje je potrebno usaglasiti korektivne mjere.

(ii) Na polugodišnjem i godišnjem nivou, šefovi unutrašnjih organizacionih jedinica i stručni saradnici koji su zaduženi za pripremu periodičnih izvještaja o realizaciji Plana službe, pripremaju izvještaje za posmatrani period. Izvještaje razmatra i odobrava pomoćnik načelnika, koji ih (putem kolegija načelnika) dostavlja na uvid načelniku JLS. (Rok za izradu polugodišnjeg izvještaja je 31 juli tekuće godine; Rok za izradu godišnjeg izvještaja je 31 januar naredne godine.).


Ljudski resursi Službe zaimovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina
	Struktura zaposlenih po stručnoj spremi
	Struktura zaposlenih

po polu

	
	Muški
	Ženski

	VSS +
	5
	2
	3

	VŠ
	1
	1
	-

	SSS
	7
	5
	2

	NK -
	-
	-
	-

	Ukupno
	            13
	8
	5


Prema Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji Jedinstvenog općinskog organa uprave Sanski Most u okviru Službe je sistematizirano ukupno 17 radnih mjesta (1 rukovodeći državni službenik; 7 državnih službenika  i 9 namještenika) dok je trenutno uposleno njih 13 i to:  5 državnih službenika i 8 namještenika. 
	Potrebe za usavršavanjem po ključnim temama *


	Broj

polaznika
	Interne/eksterne obuke

	                                  Adresni ragistar
	1
	Eksterna

	                       Katastar komunalnih uređaja
	1
	Eksterna

	                           Završetak avio izlaganja
	4
	Eksterna
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